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1 UvoD

Dodatek €. 2 Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti Vysoké skoly
polytechnické Jihlava (dale jen ,Zprava o kvalité”) popisuje procesy a vysledky dosazené v akademickém roce
2019/2020, v pripadé ukazatel( spojenych s finanénim rokem dosazené v roce 2018, s cilem zlepseni kvality
vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti na Vysoké kole polytechnické Jihlava (déle jen ,VSPJ“).
Navazuje na vnitfni hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti na VSPJ konané
v roce 2018, které zachycovalo vysledky hodnoceni kvality za obdobi 2014-2017.

Cilem hodnoceni kvality je posouzeni vech oblasti €innosti VSPJ (vzdéldvaci, tviréi a s nimi souvisejicich
¢innosti) ve sledovaném obdobi, navrh doporuceni ke zlepeni, vybér priorit daldiho zlepSovani VSPJ
a nasledna implementace do praxe. Vysledky komplexniho vnitfniho hodnoceni kvality jsou promitnuty
do strategie VSPJ.

V Dodatku ¢.2 Zpravy o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
Vysoké skoly polytechnické lJihlava jsou v kazdé hodnocené oblasti uvedeny dosazené vysledky
ve sledovaném obdobi, plnéni doporuceni pro zlepseni kvality uvedena ve Zpraveé o kvalité a doporuceni pro
dalsi rozvoj.

Doporuceni ke zlepseni uvedend v Dodatku ¢. 2 Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréia s nimi
souvisejicich ¢innosti VSPJ jsou nasledné promitnuta do Pldnu realizace strategického zéméru vzdéldvaci
a tviréi &innosti VSPJ pro rok 2020.

Zajisténi a vnitini hodnoceni kvality na VSPJ je vymezeno vnitinim predpisem Pravidla systému zajistovdni
kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitrniho hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvircia s nimi
souvisejicich ¢innosti Vysoké Skoly polytechnické Jihlava a na néj navazujicimi pfedpisy, mezi néz patfi Systém
zajistovdni a vnitfniho hodnoceni kvality vzdéldavaci, tvirci a s nimi souvisejicich ¢innosti na Vysoké skole
polytechnické Jihlava.

Systém zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality na VSPJ obsahuje politiku kvality, z ni definované cile
kvality, identifikované a popsané procesy $koly a k nim stanovena kritéria a standardy pro hodnoceni kvality,
odpovédné osoby, postupy a metody zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality Skoly.

Systém zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality na VSPJ pokryvé viechny oblasti €innosti, které jsou
seskupeny do tfi zakladnich procest: hlavni procesy, fidici procesy a podplrné procesy. Hlavni procesy
zahrnuji €innost vzdélavaci, tvardi ¢innost a tzv. tfeti roli vysoké $koly. Ridici procesy jsou tvoreny
strategickym fizenim, financ¢nim fizenim a fizenim kvality. Podpulrné procesy zahrnuji provoz Skoly, ¢innost
podplrnych Gtvard a G¢elovych zafizeni VSPJ.

Hodnocenim kvality se rozumi ovéfovéni, zda a do jaké miry se VSPJ dafi plnit své poslani, strategicky zamér,
cile a standardy kvality, které si  stanovila, a posouzeni, zda jsou nastaveny
a dodrzovany procesy ve viech oblastech ¢innosti, které VSPJ zajistuje.
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2 VYSOKA SKOLA POLYTECHNICKA JIHLAVA V ROCE 2019

2.1 Zakladni informace

Nazev Skoly:  Vysoka $kola polytechnickd Jihlava (zkratka: VSP Jihlava, VSPJ)

Sidlo Skoly:  Tolstého 1556/16, 586 01 Jihlava

IC: 71226401

Webové stranky: https://www.vspj.cz

Vysoka 8kola polytechnicka Jihlava (déle té7 ,VSPJ“) byla zfizena zdkonem &. 375/2004 Sb. ze dne 3. 6. 2004
jako prvni vefejna vysoka $kola neuniverzitniho typu v Ceské republice a je jedinou vefejnou vysokou $kolou
se sidlem v Kraji Vysocina.

Poslani

VSPJ je vysoka 8kola zaméFend na aplikovanou vzdélanost, jejim? poslanim je poskytovat odborné réiznorodé
studijni programy zamérené zejména na potfeby regionalniho trhu prdce, péstovat intenzivni spolupraci
s aplikacni sférou, odpovidajici tvarci ¢innost a aplikovany vyzkum, poskytovat pestrou nabidku celoZivotniho
vzdélavani a napomahat kulturnimu a obecné vzdélanostnimu rozvoji regionu.

Smyslem existence VSPJ je udrZet vysoce kvalifikovanou pracovni silu v regionu a podpofit takto postupnou
pfeménu plvodné Cisté vyrobnich firem v podniky, zabyvajicimi se i vyvojem a inovacemi pfimo v Kraji
Vysocina, a preménu verejného sektoru v moderni zafizeni poskytujici sluzby v oblasti zdravotnictvi, socialni
péce a verejné spravy.

Vize

V roce 2020 bude VSPJ nabizet diverzifikované portfolio predeviim profesné zaméfenych studijnich
program, a to nejen bakalarskych, ale i navazujicich magisterskych program(. Kvalitni dlouhodobé praxe
student(, které budou i nadale povinnou soucasti studia vSech programi, umozni ziskat absolventiim dobré
pracovni uplatnéni, a to nejen na regionalnim trhu prace. Vysokd Skola bude Uzce spolupracovat
s regionalnimi firmami i institucemi verejné spravy v oblasti aplikovaného vyzkumu. Bude vyvijet kvalitni
tvlrdci ¢innost, a to i ve spolupraci s dalSimi ¢eskymi a zahrani¢nimi vysokymi Skolami.

Strategické cile

Na zakladé stavajiciho stupné rozvoje VSPJ a se zfetelem k vnéjéim vliviim prichazejicim z vysokogkolského
prostoru, jak v Ceské republice, tak i v evropskych zemich, déle v souladu s potfebami rozvoje regionu i celé
spolec¢nosti si vysoka sSkola ve svém Dlouhodobém zdméru vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové
a inovacni, umélecké a dalsi tviirci Cinnosti Vysoké skoly polytechnické Jihlava na obdobi 2016—2020 stanovila
nasledujici prioritni cile.

1. Zajistovani kvality

VSPJ vytvofi a zavede systém zajistovani kvality vzdélavaci, tvréi a s nimi souvisejicich €innosti a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti. V celé Siti svého plsobeni nastavi a bude
zkvalitfiovat potfebné standardy kvality svych ¢innosti. Zaméri se na realizaci jasné profilovanych profesné
zamérenych studijnich bakalarskych inavazujicich magisterskych programi s dlirazem na spolupraci
s aplikacni sférou, od které muzZe vysoka skola ziskdvat dobrou zpétnou vazbu ohledné kvality ziskanych
znalosti, dovednosti a kompetenci studentt i absolventl zohlednujici potreby trhu prace.


https://www.vspj.cz/

2. Diverzita a dostupnost

VSPJ bude vyhledavat, identifikovat a podporovat studenty se specifickymi potfebami a bude rovné?
v nékterych pripadech vice individualizovat vzdélavaci proces. Socidlné znevyhodnénym studentim bude
poskytovana adekvatni podpora. PFi vy$sim poméru vysokoskolskych studentl v ramci populacniho roéniku
bude také tfeba na druhé strané sniZovat studijni neuspésnost studentl s vyuZivanim nejriznéjsich
vzdélavacich metod a hodnoceni vysledkll uceni. DalSim podplrnym prostfedkem bude poskytovani
kvalitnich poradenskych sluzeb v otazkach uspésného prichodu studiem a kariérniho poradenstvi. Pozornost
bude vénovana i talentovanym studentdim s vyuZitim jejich potencialu pfi realizaci projekt(, tvlrcich grant(
a ve spolupréci s akademickymi pracovniky na jednotlivych katedrach.

3. Internacionalizace

VSPJ bude v nasledujicich letech plné zapojena do realizace programu Erasmus+. Vnitini studijni podminky
budou nadale upravovany s cilem zvysit a usnadnit Ucast studentl vSech akreditovanych studijnich program(
na zahrani¢nich mobilitach. Nabidka predmét( vyucovanych v cizim jazyce bude aktualizovéna a rozsifovana.
Vysoka Skola se bude rovnéz zapojovat do mezinarodnich projektd v oblastech shodnych ¢i podobné
zamérenych jako jsou akreditované studijni programy. V pfipadé nalezeni vhodného zahrani¢niho partnera
bude VSPJ usilovat o pipravu a realizaci spole¢nych studijnich programdi.

4. Relevance vzdélavani

VSPJ jako regiondlni vysoka kola zaméFena na spolupraci s aplikaéni sférou bude postupné upravovat
portfolio svych studijnich programu i jejich obsah, aby byly zfetelné koncipovany jako programy profesné
zamérené. Zaméreni studijnich program( bakalarskych i navazujicich magisterskych bude zohledriovat
potfeby rozvoje Kraje Vysocina, ale i $ir$iho regionu, pop¥. narodni pozadavky. Cinnost vysoké $koly bude
takto prispivat ke zvySovani prosperity a konkurenceschopnosti celého Uzemi regionu.

Do Uprav stavajicich studijnich programi a do pfipravy novych programi budou aktivné zapojovani vnéjsi
partnefi, zaméstnavatelé, regionalni autority a uznavani odbornici z praxe, popf. absolventi skoly. Cilem bude
zvysit zaméstnatelnost absolventl a jejich dobrou uplatnitelnost na trhu prace. Nadale bude vénovana
pozornost zkvalitiovani celého systému povinnych dlouhodobych praxi studentd, a tak bude zajistovana
potiebna zpétna vazba od zaméstnavatel(. VSPJ bude spolupracovat s aplikaéni sférou také pri Feseni
konkrétnich Ukoll, a to napf. zpracovanim analyz, prizkum, studii, poskytovanim odbornych konzultaci.
VSPJ bude aktualizovat a rozsitovat nabidku kurzl celoZivotniho vzdé&lavéni dle potfeb jednotlivcd &i firem.
Bude naddle rovnéZ prispivat aktivné ke zkvalitnéni Zivota seniord prostfednictvim kurzG Univerzity tfetiho
véku.

5. Kvalitni vyzkum, vyvoj a inovace

VSPJ jako neuniverzitni a jedind vefejna vysokd $kola se sidlem v Kraji Vyso&ina zaméFena na spolupréci
s aplika¢ni sférou bude cilit na aplikovany a smluvni vyzkum. Skola bude vénovat velkou pozornost zvy$ovani
kompetenci akademickych pracovnikd i studentl pro vykon tvlrci prace, pfipadné pro prenos poznatki
mezi akademickou a aplikacni sférou. Vysoka sSkola bude uzavirat partnerstvi s podnikatelskym sektorem
ve vyzkumnych cinnostech avramci svého odborného zaméreni bude vstupovat do technologickych
platforem s podnikatelskymi subjekty, popfipadé s organy verejné spravy.

6. Rozhodovani zaloZzené na datech

VSPJ v ramci zavadéni systému vnitiniho hodnoceni kvality bude zpracovavat velké mnozstvi informaci, Gdajé
a vysledkt. Datova zédkladna by méla zahrnovat rGzné zdroje informaci, kvantitativni i kvalitativni. VSechna
data bude tfeba pravidelné a efektivné sbirat a vyhodnocovat. Na zakladé vyhodnocovani dat bude mozné
vysokou Skolu efektivné strategicky fidit. S tim souvisi potfeba implementace takovych nastrojq,
které umoZznuji monitorovani a fizeni procest vedoucich ke kvalité. Jde predevsim o rozvoj, pfizplsobeni
a propojeni provoznich informaénich i produkénich systéma VSPJ tak, aby byly schopné poskytnout data véas,
v pozadované struktufe a tomu uZivateli, ktery je pro své rozhodnuti pottfebuje.



7. Efektivni financovani

VSPJ jako vysoka $kola zaméFend na spolupréci s aplikaéni sférou musi posilovat pfedevsim své silné stranky,
jako je profilace profesné zamérenych studijnich programd, realizace povinnych dlouhodobych praxi
studentd vSech studijnich program(, zapojeni vyznamnych odbornik( z praxe do vyuky, zpracovavani
konkrétnich témat z aplikacni sféry v kvalifikacnich pracich, realizace analyz, studii a vyzkumnych ukol
na zakladé poZadavkd aplikacni sféry. Takto bude moci zvySovat kvalitu své vzdélavaci ¢innosti i tvlrdi prace,
co? se v koneéném disledku odrazi i na vysi pfidélovaného ptispévku z kapitoly MSMT. VSPJ chce nést
do budoucna odpovédnost ve svych investi¢nich rozhodovanich s cilem modernizovat, rekonstruovat
a upravovat stdvajici odborné ucebny, laboratofe, odborné pracovny, knihovnu a rovnéz budovat dalsi
prostory pro vyuku a tvlrci ¢innost v arealu hlavni budovy i na dalSich pozemcich v majetku Skoly, kde je
planovano vybudovani kapacit pro zazemi ¢innosti akademické obce VSPJ véetné ubytovacich kapacit.

Organy Skoly
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava je vefejna vysoka skola, ktera je podle zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skoldch a o zméné a doplnéni dalSich zakonl (zdkon o vysokych S3kolach) fizena samospravnymi
akademickymi organy, kterymi jsou:

e Akademicky senat VSPJ,

e rektor VSPJ,

e Akademicka rada VSPJ, kterd vykonava plisobnost rady pro vnitfni hodnoceni,

e Disciplinarni komise V5PJ,

e kvestor VSPJ,

e Spravnirada VSPJ.

Vedeni Skoly
Rektor

prof. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D. — funkéni obdobi od 24. ¢ervence 2018 do 23. ¢ervence 2022

Prorektofi

Mgr. Alena Stérbova — prorektorka pro strategii a vnéji vztahy (statutarni zastupce rektora)
RNDr. Jana Borlvkova, Ph.D. — prorektorka pro studium
doc. Ing. Zdenék Hordk, Ph.D. — prorektor pro tvirci a projektovou ¢innost

Kvestor
Ing. Oldfich Rambousek, Ph.D.

Clenové uzsiho vedeni VSP)

RNDr. Ing. Lenka Cimbdlnikova, Ph.D., MBA — manazerka kvality

Zastoupeni v reprezentaci ceskych vysokych skol

VSPJ je zastoupena v reprezentaci ¢eskych vysokych $kol, kterymi jsou Ceskd konference rektor(i a Rada
vysokych $kol. Rektor VSPJ se tcastni jednani Ceské konference rektor( v komore vefejnych vysokych gkol.
V Radé vysokych $kol (dale jen ,RVS“) v roce 2019 pUsobili jako delegati snému RVS:

Mgr. Alena Stérbova, prorektorka pro strategii a vnéjsi vztahy, ¢lenka predsednictva RVS,

doc. Ing. Zdenék Horak, Ph.D., prorektor pro tvarci a projektovou cinnost,
Hana Vojtova, ¢lenka Studentské komory Akademického senatu VSPJ.

Organizacni struktura

Organizaéni struktura VSPJ odpovida struktufe vysoké neuniverzitni $koly, je maticovd, kombinujici prvky
funkcionalniho, metodického a projektového fizeni.

V akademickém roce 2019/2020 byla organizaéni struktura VSPJ zménéna v souladu s potfebami a novymi
prioritami Skoly.
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Pracovni naplné a kompetence jednotlivych organizacnich Utvarl a specifickych pozic byly
aktualizovany ve smérnici Pravidla Fizeni VSPJ a pracovni ndplné organizacnich utvar( a specifickych
pracovnich pozic.

Kvalita

Zaméfeni na kvalitu je zakladni sou&asti systému fizeni VSPJ. K naplnéni poslani a vize sestavila VSPJ
svoji politiku kvality a stanovila dlouhodobé cile kvality a postupy pro jejich naplnéni.

Politika kvality na VSPJ vychazi ze sdilené vize a z hodnot $koly, je orientovana na studenty a reaguje
na jejich potreby a na potreby trhu prace. Vytvafri prostredi pro silnou motivaci pracovnikl dosahovat
stanovenych cila kvality, akcentuje prvky vldcovstvi, efektivni rozhodovani a systémovy pfistup
managementu a vytvari vzajemné prospésny vztah mezi skolou a jejimi partnery za Ucelem zvySovani
efektivnosti a vykonnosti VSPJ.

VSPJ postupné zavadi vnitini systém zajitovani a hodnoceni kvality 8koly, ktery vychazi z doporuéeni
Standardd a smérnic pro zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality evropského skolstvi (ESG) a je
vymezen vnitinim predpisem Pravidla systému zajistovdni kvality vzdéldvaci, tvarci a s nimi
souvisejicich Cinnosti a vnitrniho hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvirci a s nimi souvisejicich Cinnosti
Vysoké skoly polytechnické Jihlava. Pravomoci a odpovédnosti za kvalitu vzdélavaci ¢innosti, tvarci
¢innosti a s nimi souvisejicich ¢innosti na vSech drovnich fizeni jsou jednoznacné vymezeny smérnici
Pravidla fizeni VSPJ a pracovni ndplné organizacnich utvarii a specifickych pracovnich pozic.
Cely systém Fizenf kvality je intenzivné rozvijen v rdmci pétiletého projektu Strategicky rozvoj VSPJ (OP
VVV, ESF).

Zajisténi a vnitini hodnoceni kvality VSPJ vychazi z filozofie TQM a procesniho pFistupu Fizeni
organizace a pokryva vsechny oblasti ¢innosti skoly. Vnitfni hodnoceni se provadi pro jednotlivé oblasti
¢innosti, kterymi jsou: vzdélavaci Cinnost, tvaréi cinnost, napliiovani treti role, fidici procesy
a podplrné procesy. Ve vSech procesech jsou postupné stanovovana kritéria a standardy pro zajisténi
a hodnoceni kvality. Pravidelné hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
se opira o audit jednotlivych procesd, o procesy zpétné vazby a o data a vystupy z elektronickych
aplikaci VSPJ.

2.2 Zakladni statistiky
Data platna ke dni 31. 10. 2019

Pocet akreditovanych a realizovanych studijnich programu/oborti 10
bakalatskych studijnich programt/obort (P/K) 9
navazujicich magisterskych studijnich obor (K) 1
Pocet studenti 2492
v prezencni formé studia 1381
v kombinované formé studia 1111
Pocet zahranic¢nich studentt 126
Pocet absolventl 380
Pocet pracovnik( (pfepocteny pocet) 161,1
z toho akademickych pracovnikd 80,4
Z toho védeckych pracovniku 3,4
z toho ostatni pracovnici 77,3




Studijni programy
VSPJ nabizi akreditované studijni programy bakalafského a magisterského typu a kurzy celoZivotniho

vzdélavani. Obecnym cilem studia v akreditovanych studijnich programech je poskytnout zajemclim
moznost ziskat profesné orientované vzdélani s vyrazné praktickymi vystupy.

RGznoroda $kala bakalafskych studijnich obor( z oblasti ekonomické, zdravotnické a technické
odpovida potfebdm regionalniho trhu prace a je v souladu s nazvem skoly. Slovo polytechnicka je

.....

zruénost, obratnost, mistrnost, radu dovednosti.
VSPJ m3 akreditovano celkem deset bakalafskych studijnich program@ v prezenéni i v kombinované
formé studia a jeden magistersky studijni program se dvéma studijnimi obory v kombinované formé

studia. Pét bakalarskych studijnich programi bylo akreditovano dle novych pravidel pro akreditace.

Bakalarské studijni programy

_ _— Forma studia Platnost
Studijni program Studijni obor .
P K akreditace

Aplikovana informatika X X 2024
Aplikované strojirenstvi X X 2025
e R
Cestovni ruch X X 2024
Finance a fizeni X X 2028
Ekonomika a management |Finance and Management X 2019
Elektrotechnika a informatika|Pocitacové systémy X X 2019
OSetrovatelstvi VVSeobecna sestra X X 2024
Porodni asistence Porodni asistentka X X 2024
Zdravotné socialni péce Zdravotné socialni pracovnik X X 2022
Navazujici magisterské studijni programy

Studijni program Studijni obor FPorma stud:(a a:::ae:;:::e

. . ., |Kvalita a bezpecna éce
Specializace ve zdravotnictvi L P P X 2020
ve zdravotnictvi

Komunitni péce v porodni

asistenci X 2019
Studenti VSP)
Pocet a struktura studentti VSPJ k 31. 10. 2019
Pocet studentt celkem 2492
z toho forma studia prezenéni 1381 55 %
kombinovana 1111 45 %
z toho obory ekonomické obory 1224 49 %
technické obory 491 20 %
zdravotnické obory 777 31%
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Pocet a struktura absolventd VSPJ k 31. 10. 2019

Pocet absolventi celkem 380

z toho forma studia bakalarské studium 360 95 %
magisterské studium 20 5%

z toho ekonomické obory 156 41 %
technické obory 38 10%
zdravotnické obory 186 49 %

Akademiti pracovnici VSPJ
K 31. prosinci 2019 pracovalo na VSPJ 117 akademickych pracovnikd v rozsahu 80,4 prepoctenych
Uvazk( a 2 védecti pracovnici v rozsahu 3,4 prepoctenych Uvazkd.

Struktura akademickych pracovnikti k 31. 12. 2019

Kvalifikace Pocet pracovnik Cellfova' vyse Vékovy pramér
uvazku
Profesofi 8 4,8 63,25
Docenti 22 14,0 53
Odborni asistenti (Ph.D.) 56 42,4 44,57
Asistenti 30 18,9 46,9
Lektofi 1 0,275 61
Celkem 117 80,4 53,744
Védelti pracovnici 2 3,375 37,5

! Do celkové vyse tivazku jsou zapo&itavany i uvazky akademickych pracovnikd, ktefi se podileji na védecko-
vyzkumnych projektech.
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3 VNITRNi HODNOCENi KVALITY VZDELAVACIi CINNOSTI
VE STUDIJNICH PROGRAMECH VSPJ

Vzdélavaci ¢innost na VSPJ je realizovdna predeviim v ramci akreditovanych studijnich program(
ve dvou typech studia, bakalaiském a magisterském, a to pouze v ¢eském jazyce. Procesy a Cinnosti
spojené se vzdélavaci ¢innosti VSPJ se fidi pFislusnymi smérnicemi, které jsou postupné hodnoceny
a aktualizovany.

3.1 Hodnoceni kvality pfipravy a spravy akreditaci studijnich programt

3.1.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality pfipravy a spravy akreditaci studijnich programi obsahuje:
e sledovani stavu akreditaci studijnich programd,
e sledovani dodrZeni procesniho postupu pro akreditace studijnich programd,
e sledovani ¢innosti Interni akreditacni komise,
e sledovani kvality ptipravy studijniho programu pro akreditaci.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice:
e Pravidla fizeni VSPJ a pracovni ndpiné organizacnich utvari a specifickych pracovnich pozic
e Smérnice k pripravé a sprdvé akreditaci studijnich programi na VSPJ
e Smérnice pro tvorbu, uskutec¢fiovdni a hodnoceni studijnich programt na VSPJ
e RR ¢ 35/2018 — Jmenovani Interni akreditacni komise
Akreditacni materialy studijnich program(
Zpravy ze zasedani Interni akreditaéni komise

Odpovédna osoba
Garanti studijnich program(, vedouci Referatu spravy akreditaci, rektor

3.1.2 Popis oblasti hodnoceni

Zakladni pravidla akredita¢niho procesu na VSPJ vychazeji z Nafizeni viddy o standardech
pro akreditace ve vysokém Skolstvi ¢. 274/2016 Sb., a metodickych materiald Narodniho akredita¢niho
Uradu pro vysoké skolstvi (dale jen ,,NAU“). Vnitini procesy vzniku a Uprav studijnich programd
vymezuji vnitfni smérnice, které upravuji pravidla a podminky pro tvorbu, uskute¢riovani, hodnoceni
a spravu studijnich programd na VSPJ, uvadi plisobnost, pravomoci a odpovédnost organl VSPJ
i jednotlivych osob podilejicich se na tvorbé, uskutecriovani a hodnoceni studijnich program.
Veskerd agenda a vnitfni procesy spojené s pfipravou a spravou akreditaci studijnich program( jsou
garantovany Referatem spravy akreditaci VSPJ, ktery byl k 1. 7. 2019 sloucen s Referatem kvality VSPJ.
Hlavni roli pfi pfipravé a hodnoceni kvality studijniho programu vykonava garant studijniho programu,
ktery Uzce spolupracuje s vedoucim odborné katedry. Ke kazdé kompletné pfipravené zadosti
souvisejici s akreditaci studijniho programu se vyjadfuje Interni akreditaéni komise VSPJ, kterd je
poradnim orgdnem rektora. Na p¥ipravé, uskuteétiovani a hodnoceni studijnich program@ VSPJ se
podileji odbornici z praxe a dalsi vyznamni zastupci z aplikaéni sféry, mnozi jsou ¢leny Akademické rady
VSPJ.
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3.1.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

V akademickém roce 2018/2019 byla aktualizovana Smérnice k pfipravé a sprdvé akreditaci studijnich
program{ na VSPJ a nové vytvofena Smérnice pro tvorbu, uskuteéfiovdni a hodnoceni studijnich
programé na VSPJ, ktera nahradila Smérnici k podminkdm pfipravy studijnich programi na VSPJ.

Stav platnosti akreditace studijnich programt akreditovanych dle ptivodnich pravidel

—_ — Forma Platnost
Studijni program Studijni obor studia Typ akreditace
Elektrotechnika a Potitatové systémy P/K | Bc. | 01.11.2019
informatika
Aplikovanad informatika P/K Bc. 01.11.2019
Ekonomika a management Finance a fizeni P/K Bc. 01.11.2019
Cestovni ruch P/K Bc. 01.11.2019
Finance and Management P Bc. 01.11.2019
Osetrovatelstvi Vseobecna sestra P/K Bc. 31.05.2024
Porodni asistence Porodni asistentka P/K Bc. 31.05.2024
Zdravotné socialni péce Zdravotné socialni pracovnik P/K Bc. 31.07.2022
Alekované techn|I.<a pro Alekované techn|I‘<a pro p Be. 01.11.2019
pramyslovou praxi pramyslovou praxi
Specializace ve zdravotnictvi | Komunitni péce v porodni asistenci K Mgr. | 31.07.2019
Kvalita a Pez!c)ecna péce ve K Mar. | 31.05.2020
zdravotnictvi
Stav platnosti akreditace studijnich programu akreditovanych dle novych pravidel
ST e Fornja Typ PIatrTost Kontl:olni
studia akreditace zZpravy
Aplikovand informatika P/K Bc. 28.2.2024 30.6.2021
Aplikované strojirenstvi P/K Bc. 3.1.2025
Aplikovana technika pro priimyslovou praxi P/K Bc. 30.8.2028 31.8.2021
Finance a fizeni P/K Bc. 27.10.2028 30.9.2021
Cestovni ruch P/K Bc. 30.7.2024 31.10.2022

U studijnich programi Aplikovana informatika, Aplikovana technika pro prdmyslovou praxi, Finance
a Fizeni a Cestovni ruch jsou ze strany NAU vyzaddny kontrolni zpravy.

3.1.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepsSovani

Nové vydané Smérnice k pfipravé a sprdvé akreditaci studijnich programi na VSPJ a Smérnice
pro tvorbu, uskutecriovdni a hodnoceni studijnich programi na VSPJ jasné popisuji proces akreditace
studijniho programu, cinnost Interni akreditacni komise, ¢innost a odpovédnost garanta studijniho
programu a uvadi pravidla pro uskute¢fiovéni a hodnoceni studijnich program realizovanych VSPJ.
Na zakladé doporuceni pro zlepseni kvality byla zintenzivnéna spoluprace VSPJ se zastupci aplikaéni
sféry voblasti tvorby studijniho programu, bylo rozsifeno sloZeni Interni akredita¢ni komise
o odbornika z praxe a upravena jeji ¢innost.

Na zakladé vysledkd vyjadieni NAU k pFidéleni akreditaci studijnich programd byly stanoveny dil¢i cile
a odpovédnosti pro rozvoj e-learningu a vytvoren systém podpory implementace e-learningu do vyuky.
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3.1.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

Pfi pfipravé a inovaci studijnich program( je tfeba pravidelné provadét prlzkum potieb
zaméstnavatell a prizkum zajmu student( stfednich skol jako podklad pro rozhodnuti o akreditaci
novych studijnich program, ptipadné o inovacich stavajicich studijnich program(. Je tfeba dodrzovat
a formalizovat proces navrzeni a schvaleni nového nebo inovaci stavajiciho studijniho programu
a proces hlaseni a evidovani zmén v uskuteénovanych studijnich programech. Pro oba procesy bude
postupné vytvorena elektronicka aplikace v Informaénim systému VSPJ.

VSPJ zahdji pripravu akredita¢nich materiald studijniho programu Zdravotné sociadlni pracovnik.
Aktualné probihd priprava navazujiciho magisterského studijniho programu pro technickou oblast
i pro ekonomickou oblast.

V dalSim obdobi bude naddle podporovano vyuzivani informacnich technologii a modernich vyukovych
metod pfi tvorbé a uskutecnovani studijnich programui a zkvalitiovana e-learningova podpora vyuky.
Systém podpory implementace e-learningu do vyuky bude rozsifen o zpétnovazebni informace
a hodnoceni zpracovanych distanénich opor nebo e-learningovych kurz(.

3.2 Hodnoceni kvality pfijimaci fizeni

3.2.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality pfijimaciho Fizeni obsahuje:
e sledovani podminek, pribéhu a vysledkl pfijimaciho fizeni,
e hodnoceni Uspésnosti pfijimaciho fizeni a zapisu ke studiu,
e  zajisténi rovného pfistupu k pfijimacimu fizeni.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSPJ
e Studijni a zkuSebni Fdad Vysoké Skoly polytechnické Jihlava
e RPS . 3/2018 Prijimaci fizeni pro AR 2019/2020
e RR . 10/2019 Zruseni prijimaciho fizeni pro akademicky rok 2019/2020
e RR ¢ 22/2019 Zruseni prijimaciho Fizeni pro akademicky rok 2019/2020 Finance
and Management
Studijni agenda VSPJ
Informaéni systém VSPJ
Zpréva o pfijimacim Fizeni pro akademicky rok 2019/2020

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium

3.2.2 Popis oblasti hodnoceni

Pfijimaci Fizeni na VSPJ vychazi ze Studijniho a zkusebniho Fddu Vysoké skoly polytechnické Jihlava
a prlbéh pfijimaciho fizeni pro nadchazejici akademicky rok je vyhlasovan rozhodnutim prorektora
pro studium. Podminky a pravidla pro pfijeti uchazecl ke studiu stanovuji jednotlivé odborné katedry
v souladu s akreditaci daného studijniho programu.
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PFijimaci fizeni pIné zajistuje Studijni oddéleni VSPJ ve spolupréci s odbornymi katedrami. V p¥ipadé,
e soucasti pFijimaciho fizeni je pFijimaci zkouska, zajistuje ji VSPJ vlastnimi pisemnymi testy a Gstnimi
pohovory dle specifik a pozadavkl jednotlivych studijnich program(. Testy jsou zaméfrené na obecné
studijni predpoklady a na provéreni znalosti souvisejicich se zvolenymi obory (napft. biologie
a zdravovéda u oborl zdravotnickych atd.). U studijniho oboru Zdravotné socialni pracovnik je vyhodou
prokdazani predchozich dobrovolnickych aktivit v socidlni nebo obdobné sfére.

Do 10 dnt od konani pfijimaci zkousky vyda studijni oddéleni rozhodnuti o pfijeti/nepftijeti uchazece.
Rozhodnuti o nepfijeti jsou uchaze¢iim zasilana postou do vlastnich rukou, rozhodnuti o pfijeti byla
po souhlasu uchazece dorucovdna prostiednictvim e-prihlasky.

Prihlasky ke studiu, evidence uchazec, vysledky prijimacich zkousek, evidence a tisk rozhodnuti jsou
vedeny v Informa&nim systému VSPJ. Viysledky pFijimaciho Fizeni jsou shrnuty ve Zpravé o pfijimacim
fizeni pro dany akademicky rok.

Po vydani rozhodnuti o pfijeti ke studiu byli uchazeci o studium v e-pfihlasce vyzvani k vybéru zplsobu
zapisu (prezendni zapis — v tomto pripadé dale k vybéru terminu prezencniho zépisu/korespondencni
zapis).

3.2.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Vyhlaseni pfijimaciho fizeni na akademicky rok 2019/2020
Podminky pfijimaciho fizeni na akademicky rok 2019/2020 byly schvaleny Akademickym senatem VSPJ
dne 12.12.2018 a vyhladeny prorektorem pro studium VSPJ rozhodnutim RPS €. 3/2018 ze dne
19.12. 2018.
Pro akademicky rok 2019/2020 bylo vyhlaseno pfijimaci fizeni pro tyto bakalafské studijni
programy/obory:

e Aplikovana informatika (prezencni a kombinovana forma studia),

e Aplikovana technika pro priimyslovou praxi (prezenéni forma studia a kombinovana forma

studia),

e Cestovni ruch (prezencéni a kombinovana forma studia),

e Finance a fizeni (prezenc¢ni a kombinovana forma studia),

e Finance and Management (prezen¢ni forma studia),

e Porodni asistentka (prezencéni a kombinovana forma studia),

e Vseobecna sestra (prezenéni a kombinovana forma studia),

e Zdravotné socialni pracovnik (prezenéni a kombinovana forma studia).

Podminkou pfijeti na vSechny studijni programy je absolvovani maturitni zkousky, pro zahranicni
uchazece (mimo Slovensko) také maturitni zkouska z ceského jazyka nebo Uspésné absolvovani
prijimaci zkougky z ¢eského jazyka na VSPJ.
Pro obory Porodni asistentka, VSeobecna sestra a Zdravotné socialni pracovnik bylo dalsi podminkou
pfijeti Uspésné absolvovani pfijimaci zkousky.
Pro akademicky rok 2019/2020 bylo vyhlaseno pfijimaci fizeni pro tyto magisterské studijni obory:

e Kvalita a bezpecna péce ve zdravotnictvi (kombinovana forma studia),

e Komunitni péce v porodni asistenci (kombinovana forma studia).

Pro oba tyto obory bylo podminkou pfijeti absolvovani pribuzného bakalarského studijniho programu
a Uspésné absolvovani pfijimaci zkousky.
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V prabéhu pfijimaciho Fizeni pro akademicky rok 2019/2020 bylo rozhodnutim rektora zruseno
prijimaci fizeni pro tyto akreditované obory:
e studijni program: Porodni asistence, studijni obor: Porodni asistentka, forma studia:
kombinovana.
e studijni program: Specializace ve zdravotnictvi, studijni obor: Komunitni péce v porodni
asistenci, forma studia: kombinovana.
e studijni program: Economics and Management, studijni obor: Finance and Management,
forma studia: prezencni.

Viysledky pfijimaciho fizeni na akademicky rok 2019/2020

PFijimaci fizeni celkovy prehled

Pocet Pocet Pocet Prijato/ Pocet Zapsano/
podanych | platnych | pfrijeti prihlaseno | zapsanych | pfijato
prihlasek prihlasek

Celkem 2782 2441 2098 85 % 1495 71%

Do pfijimaciho Fizeni pro akademicky rok 2019/2020 bylo doruc¢eno 2782 ptihlasek, z nichz bylo 2441
uhrazeno. Bylo pfijato 2 098 uchazecl o studium, z nichZ se zapsalo 1495 student(, coz ¢ini 71 %
prijatych. Pomér zapsanych k pfihlasenym je 54 %.

Pocty podanych pfihlasek, pfijatych uchazec¢li a zapsanych studentd v jednotlivych kolech
ptijimaciho fizeni

Pocet platnych . e s Pfijato/ Pocet Zapsano/
kolo oy Pocet prijeti et sy i v
prihlasek prihlaseno zapsanych prijato
1. 1479 1280 87 % 858 67 %
2. 609 513 84 % 404 79 %
3. 353 305 86 % 233 76 %
Celkem 2441 2098 85 % 1495 71%

Ke studiu bylo pfijato 2 098 uchazecd, z toho v 1. kole 1 280, tj. 61 % vsech pfijatych, ve 2. kole 513
tj. 24 % vSech pfijatych a ve 3. kole 305 tj. 14 % vSech pfijatych uchazecd.

Struktura pfihlasek a zapsanych studentt dle stupnu studia

Pocet Pocet prijeti | PFijato/ Pocet Zapsano/
platnych Prihlaseno zapsanych Prijato
prihlasek
Celkem 2441 2098 85% 1495 71%
z toho Bc studia 2368 2078 87 % 1475 71%
z toho Mgr. studia 73 20 27 % 20 100 %

Do bakaldrského stupné studia bylo pfihlaseno 2 368 zajemcl o studium, coZ cini 97 % prihlasek
do vsech studijnich program(, zapsano bylo 1475 student(, coZ je 99 % vSech zapsanych studentd.
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Struktura pfihlasek a zapsanych studentti dle zptisobu pfijeti

Pocet Jéast na | Pocet Prijato/ Pocet Zapsano
platnych prijimaci | prijeti Prihlaseno | zapsanyc | /Prfijato
prihlasek zkousce nebo PZ h

Celkem 2441 440 2098 85 % 1495 71 %

s pfijimaci zkouskou 632 440 336 76 % 286 85 %

bez pfijimaci zk. 1809 - 1762 97 % 1209 69 %

Do studijnich program(, do kterych bylo podminkou pfijeti mimo jiné i Uspésné vykonani pfijimaci
zkousky, bylo podano 632 prihlasek. K pfijimacim zkouskam se dostavilo 440 uchazecl, coz je 70 %
z pfihlasenych zajemcl o studiu. Na zakladé vysledkl prijimaci zkousky bylo pfijato 336 uchazecu
tj. 76 % z poctu Gcastnik{ pFijimaci zkougky, zapsano ke studiu na VSPJ 286 student, tj. 85 % z ptijatych
uchazecl a 45 % z prihlasenych zdjemcu o studium.

Do studijnich program( bez pfijimaci zkousky bylo podano 1 809 pfrihlasek, prijatych bylo 1 762
uchazedl, tj. 97 % prihlasenych zajemcl o studium, zapsanych bylo 1 209 student(, coZ je 69 %

prijatych uchazedl a 67 % prihlasenych zajemcd o studium.

Struktura pfihlasek a zapsanych studentt dle forem studia

Pocet uchazeéu Pocet platnych | Podet Prijato/ Podet Zapsano/
prihlasek prijeti Pfihlaseno | zapsanych | Prijato
Celkem 2441 2098 85 % 1495 71%
Prezencni studium 1423 1263 88 % 827 65 %
Kombinované studium 1018 835 82 % 668 80 %

Do akademického roku 2019/2020 bylo nové zapsano ke studiu 1 495 student(, z toho v prezenéni
formé studia 827 studentd, tj. je 55 % vSech studentl a v kombinované formé studia 668 studentd,
45 % zapsanych student.

Struktura pfihlasek a zapsanych studentt dle obora

PFijimaci rizeni Ekonomické obory Zdravotnické Technické Celkem
obory obory

Pocet platnych 1279 52 % 634 26 % 528 22 % 2441
prihlasek

Pocet pfijatych 1242 | 60% | 336 | 16% | 520 | 24% 2098
uchazecl

Pocet zapsanych 828 55 % 286 | 19% | 381 | 26% 1495
student(

Nejvétsi zdjem pretrvava o studium ekonomickych obor( (52 %), zadjemci o zdravotnické (26 %)
a technické (22 %) obory tvofi druhou ¢ast uchazec¢l o studium.

Podobné rozloZeni ma i struktura zapsanych studentl. Ekonomické obory tvofi 55 % zapsanych
studentd, zdravotnické obory 19 % zapsanych student( a technické obory 26 % zapsanych studentd.
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Zajemci o studium ze zahranici

Do pfijimaciho Fizeni pro akademicky rok 2019/2020 se pfihlasilo 181 zajemct o studium ze zahranici
(z nich 21 bylo ze Slovenska), pfijato bylo 123 zahrani¢nich uchazecl (z toho 19 ze Slovenska)
a ke studiu se zapsalo 73 cizincll (z toho 12 ze Slovenska).

Nejvétsi zdjem o studium maji uchazedi z Ruské federace (ptihlaseno 59, ptijato 37, zapsano 19)
a z Ukrajiny (pfihlaseno 50, prijato 37, zapsano 21).

Odvolaci fizeni

V odvolacim fizeni rektor pfezkoumava soulad vydaného rozhodnuti fizeni, které vydani rozhodnuti
predchazelo, s pravnimi predpisy, vnitfnimi predpisy Skoly, jakoZ i s podminkami pfijeti ke studiu
stanovenymi Skolou. Rektor na zdkladé podanych odvolani v ptijimacim fizeni pro akademicky rok
2019/2020 prezkoumal 11 rozhodnuti o nepfijeti ke studiu, pficemz na zdkladé rozhodnuti rektora bylo
9 uchazecl, ktefi se odvolavali proti nepfijeti ke studiu, pfijato ke studiu.

Zapis ke studiu

Po vydani rozhodnuti o pfijeti ke studiu byli uchazeci o studium v e-pfihlasce vyzvani k vybéru zpQsobu
zapisu (prezenéni zapis/korespondenc¢ni zapis) a terminu prezencniho zapisu. Korespondencni formu
zapisu vyuZilo cca 30 % uchazecl.

Pribéh a vysledky pfijimaciho Fizeni jsou shrnuty ve Zpravé o pfijimacim Fizeni pro akademicky rok
2019/2020.

Zajisténi rovného pfristupu k pfijimacimu fizeni
Proces pfijimaciho fizeni studia zohlednuje rovny pfistup ke véem zdjemcim o studium. Uchazecim
o studium se specifickymi potfebami byla v rdmci pfijimaciho Fizeni poskytnuta adekvatni podpora.

3.2.4 PlInéni doporuceni za ucelem zlepsSovani

Zakladnim cilem ptijimaciho Fizeni na akademicky rok 2019/2020 bylo zvysit pocet pfijatych
a zapsanych studentl cca o 10%, coZ bylo splnéno. Tohoto vysledku bylo dosazeno celkovou
optimalizaci on-line marketingové strategie, ktera byla zaloZena na ¢tyrech klicovych elementech.

e Optimalizace marketingovych kampani s ohledem na vysledky pfedchozich let.

o Nové webové stranky pro uchazece s celkovym zacilenim na podani pfihlasky.

e Uprava aplikace podani prihlagky (e-pFihlagky).

e Intenzivni komunikacni strategie pomoci e-mailingu a SMS.

V prijimacim fizeni byly vyuzity nové nastroje pro zefektivnéni prace s uchazeci o studium. Byl spustén
novy modul e-pfihlaska s redukovanym poctem krok( pro podani prihlasky, ktery obsahuje platbu
pres platebni branu a anketu pro zjisténi ddivodu vybéru studia na VSPJ a nasledné v p¥ipadé pfijeti
i anketu ddvodil pro nenastoupeni ke studiu na VSPJ.

Korespondencéni (online) zapis, kterého vyuzZilo 30 % studentd, byl doplnén o online Skoleni BOZP a PO
s ovérenim znalosti formou testu. Pro komunikace s uchazeci o studium byl opét pouZit e-mailing
Ecomailapp.cz.

Prabéh a vysledky pfijimaciho fizeni byly zpracovany ve Zpraveé o pfijimacim fizeni na akademicky rok
2019/2020.
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3.2.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ jako regionalni vysoka $kola s profesné zamétenymi studijnimi programy je stale vyhledavanou
Skolou zajemci o studium vybranych oborl. Rizikovym faktorem je demograficky vyvoj spojeny
s poklesem poctu maturanttl, a tedy i poklesem poctu potencialnich zajemct o studium na VS.

Pro udrZeni zajmu o studium na VSPJ je tfeba rozdifovat aktivity marketingu a online marketingu.
Je treba vypracovat marketingovou strategii, kterd bude nejen cilend na zajemce o studium
ze stfednich skol, ale bude zamérena na aplika¢ni sféru, a oslovovat zaméstnance jako potencionalni
zdjemce o studium. V rdmci organizace pfijimaciho fizeni je tfeba pokracovat v elektronizaci procest
vedoucich ke zkvalitnéni a zefektivnéni ¢innosti v rdmci pfijimaciho fizeni a zapisu ke studiu.

3.3 Hodnoceni kvality studijnich programu

3.3.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality studia a studijni Uspésnosti obsahuje:
e sledovani a hodnoceni studijnich program, jejich soulad s poslanim a strategickym zamérem
vysoké skoly,
e sledovani a hodnoceni poctu a struktury studijnich program( a poctu studentt v jednotlivych
programech,
e sledovani a hodnoceni statnich zavérecnych zkousek.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSP)
e Dlouhodoby zamér vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi
tvarci ¢innosti Vysoké skoly polytechnické Jihlava na obdobi 2016—2020 (déle jen ,,Dlouhodoby
zdmér VSPJ 2016-2020%)
e Smérnice pro tvorbu, uskutecfiovdni a hodnoceni studijnich programi na VSPJ
Informaéni systém VSPJ
Studijni agenda VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium

3.3.2 Popis oblasti hodnoceni

VSPJ nabizi akreditované studijni programy bakalafského a magisterského stupné, jejich? zaméreni
do oblasti ekonomické, zdravotnické a technické reflektuje poZadavky predevsim regionalnich
zaméstnavatell a respektuje poptdvku po vysoce kvalifikované a specializované pracovni sile.

Vétsina studijnich programi je realizovana v prezencni i v kombinované formé studia, aby umoznila
vstup do studia i zdjemclm, ktefi jiz vykonavaji pracovni Cinnosti a potfebuji si doplnit ¢i zvysit
kvalifikaci.

Realizované studijni programy VSPJ jsou v souladu s poslanim, vizi VSPJ a prioritnimi cili Strategického
zdméru VSPJ, nebot jsou zaméreny jak na intenzivni spolupréci s aplika¢ni sférou, tak na uspokojovani
potieb regionalniho trhu prace a zvySovani vzdélanosti v Kraji Vysocina.

Zakladnim cilem studia je dosahnout u absolventl pfipravenosti pro vykon odbornych cinnosti
poskytnutim profesné orientovaného vysokoskolského vzdélani.
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Studijni plan je koncipovan tak, aby se absolvent mohl okamzité zaradit do praxe, ale umozZiuje
i nadanym studentim pokracovani v obdobné orientovanych navazujicich magisterskych programech.
Magisterské programy jsou zaméreny na vétsi specializaci voboru a studijni programy jsou
koncipovany tak, aby umoznily absolventim ziskat znalosti potfebné Urovné nezbytné pro samostatny
a profesionalni vykon ¢innosti v povoldnich odpovidajicich studovanému programu.

3.3.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

V akademickém roce 2019/2020 realizovala VSPJ celkem osm bakalafskych studijnich program@/obord
v prezencni a kombinované formé studia a dva navazujici magisterské studijni obory v kombinované
formé studia.

Realizované rocniky studijnich programt/oborti v akademickém roce 2019/2020

Forma
Studijni program Studijni obor T éni
jni prog J studia yp Rocniky
Elektrotechnika a informatika | Pocitacové systémy P/K Bc. 2.,3./2.,3.
Aplikovana informatika P/K Bc. 2.,3./2.,3.
Aplikovana informatika® P/K Bc. 1./1.
Ekonomika a management Finance a fizeni P/K Bc. 2.,3./2.,3.
1,2.,3.
Cestovni ruch P/K Bc. /
1.2.3.
Finance a Fizeni" P/K Bc. 1./1.

v iy , Y , 1.,2.,3./
Osetrovatelstvi VsSeobecna sestra P/K Bc. 123
Porodni asistence Porodni asistentka P/K Bc. 1.,2.,3./3.

1.2.3.
Zdravotné socialni péce Zdravotné socialni pracovnik P/K Bc. 12 3/
Aplik 3 technik 3./-
plikovand technika pro P /K Be. /
pramyslovou praxi
Aplik 3 technik 1.,2./1.
p°| ovana tec m'*a pro P /K Be. /
pramyslovou praxi
. ., | Komunitni péce v porodni -
Specializace ve zdravotnictvi . . K Maegr.
asistenci
Kvalita a bezpecna péce ve 1.
s K Magr.
zdravotnictvi

*Studijm’ programy realizované dle nové akreditace

Pocty studentll v akademickém roce 2019/2020 (data k 31. 10. 2019)

Pocet studentt dle stupni studia

Celkem v bakalarském stupni | v magisterském stupni
Pocet studentt 2492 2 466 26
100 % 99 % 1%




Pocet zahrani¢nich studentt

Celkem ze zahranici Z toho ze Slovenské
republiky
Pocet studentt 2492 126 19
Pocet studenti dle formy studia
Celkem Prezencni forma Kombinovana forma
studia studia
Pocet studentt 2492 1381 1111
100 % 55 % 45 %
Pocet studenti dle obort
Nazev studijniho programu Pocet studentl
Ekonomické obory 1224 49 %
Zdravotnické obory 777 31%
Technické obory 491 20 %

Nejvice studentll tvori studenti ekonomickych obor(, ktefi tvofi 49 % vsech studentl, nasleduji
zdravotnické obory s cca 31 % vsech studentU a technické obory s cca 20 % vsech studentd.

Pocet studentt dle studijnich programi

Nazev studijniho programu Pocet studenti

B0413P050003 Finance a fizeni 369 15%
B0613P140001 Aplikovana informatika 248 10%
B0O715P270001 Aplikovana technika pro prdmyslovou praxi 117 5%
B2347 Aplikovana technika pro primyslovou praxi 32 1%
B2612 Elektrotechnika a informatika 94 4%
B5341 Osetrovatelstvi 423 17%
B5349 Porodni asistence 69 3%
B5350 Zdravotné socialni péce 259 10 %
B6208 Ekonomika a management 855 34 %
N5345 Specializace ve zdravotnictvi 26 1%

Statni zavérecné zkousky (dile jen SZZ)

Prabéh Szz

SZZ na VSPJ se skladaji ze dvou ¢&asti: z obhajoby zavére¢né prace a statni zkousky ze studijniho
programu. Student ma pravo pfrihlasit se kjednotlivym castem SZZ samostatné, neni urcena
podminénost absolvovani jednotlivych ¢asti SZZ. Jednotlivé ¢asti SZZ jsou klasifikovany samostatné.
Absolventem se stava student, ktery Uspésné absolvoval obé ¢asti SZZ.
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Vysledky SZZ

Termin brogram / obor Forma | Odevzdané | Obhdjené | Neobhsjené ':(';h::‘:fn’:,' USS':‘?::; “ Absolventi
szz g studia P P P ! ar solve
zkousce zkousky
unor Aplikovana informatika K 1 1 0 1 1 1
unor Aplikovana informatika P 0 0 0 1 1 0
Unor Cestovni ruch K 5 5 0 7 6 6
Unor Cestovni ruch P 13 15 0 16 5 8
Unor Finance a fizeni K 8 7 0 9 9 9
Unor Finance a fizeni P 6 7 1 11 10 8
K — .
] o'mumt'nl péce v porodni 1 1 0 0 0 1
unor asistenci K
Kvali T s
) valita a .bez'pecna péce ve 3 3 0 0 0 3
Unor zdravotnictvi K
Unor PocitaCové systémy P 1 1 0 1 1 1
Unor Porodni asistentka P 1 1 0 1 1 1
Unor Vseobecna sestra K 11 10 0 9 8 10
Unor Vseobecna sestra P 9 8 0 7 6 10
unor Zdravotné socialni pracovnik K 16 15 0 19 15 11
unor Zdravotné socialni pracovnik P 0 0 0 3 2 2
Celkem tinor 2019 75 74 1 85 65 71
Cerven | Aplikovana informatika K 5 4 0 4 4 4
Cerven | Aplikovana informatika P 19 18 0 18 18 18
) Alekovana technlll<a pro 9 7 0 7 6 6
cerven | prdmyslovou praxi P
cerven | Cestovni ruch K 14 15 0 18 18 17
cerven | Cestovni ruch P 45 44 0 59 52 48
Cerven | Finance a fizeni K 16 14 1 16 15 14
Cerven | Finance a fizeni P 45 35 1 33 28 30
K — -
) o.mumt.m péce v porodni 1 1 0 0 0 1
Cerven | asistenci K
) Kvalita a .bezlpecna péce ve 16 15 1 19 19 15
Cerven | zdravotnictvi K
Cerven | Pocitaové systémy P 2 2 0 3 3 2
Cerven | Porodni asistentka P 10 10 0 11 10 10
Cerven | VSeobecna sestra K 40 39 1 43 37 36
Cerven | VSeobecna sestra P 37 36 0 36 36 38
Cerven | Zdravotné socialni pracovnik K 21 20 1 34 26 17
Cerven | Zdravotné socialni pracovnik P 19 19 0 19 16 15
Celkem cerven 2019 299 279 5 320 288 271
zari Aplikovana informatika K 3 3 1 4 4 3
Aoli - -
- p°|kovana techmll<a pro 1 3 0 4 3 3
zari primyslovou praxi P
zari Cestovni ruch P 0 1 0 3 3 3
zari Finance a fizeni K 1 2 0 4 4 5
zari Finance a fizeni P 0 6 1 12 8 8
zZari Zdravotné socialni pracovnik K 12 13 0 15 9 12
zZari Zdravotné socialni pracovnik P 5 4 1 6 2 4
Celkem za¥i 2019 22 32 3 48 33 38
Celkem unor — zafi 2019 396 385 9 453 386 380
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3.3.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ postupné napliuje své poslani a strategicky zamér, rozdifuje a zkvalitiuje portfolio studijnich
programtl, predev$im program(i se zaméFfenim na rozvoj technickych obor(. Prioritou VSPJ zGstava
rozvoj technickych obor0 a rlst poctu studentt v technicky zamérenych studijnich programech.

VSPJ nadale vytvaii podminky pro rozvoj kombinované formy studia a online vyuky, které vedou
ke zvyseni kvalifikace pracovni sily v regionu Vysocina v souladu se strategii vysoké skoly a regiondlni
politikou.

VSPJ sleduje Uspésnost u statnich zavéreénych zkousek studentli v rozdéleni dle studijnich programd.

3.3.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude pokracovat v roziifovani portfolia studijnich program(, predeviim se zaméfi na rozvoj
technickych programi a magisterskych studii. VSPJ bude v souladu s poZadavky regionu ovliviiovat
strukturu pfijimanych studentl ve prospéch technickych obor(.

Pro rozvoj VSPJ jsou vyznamné studijni programy v kombinované formé studia, proto je nutné
zkvalitfovat vyuku vyuZivanim modernich technologii tak, aby dochdzelo ke koordinaci studia,
pracovniho zatiZzeni studentt a jejich osobniho Zivota.

VSPJ postupné zavede hodnoceni nové akreditovanych studijnich program@ dle Smérnice pro tvorbu,
uskutecriovdni a hodnoceni studijnich programi na VSP. Na zakladé analyzy Uspé$nosti u statnich
zavérecnych zkousek budou pfijata opatreni ke sniZeni studijni nedspésnosti student( u SZZ.

3.4 Hodnoceni kvality organizace a prtibéhu studia

3.4.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality organizace a pribéhu studia obsahuje:
e sledovaniahodnoceni podminek, priibéhu a vysledk( studia, véetné zajisténi rovného pristupu
ke studiu,
e sledovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk(l zavérecnych praci a statnich
zavérecnych zkousek,
e dodrzovani pravidel etického jednani a chovani.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSPJ
e Studijni a zkuSebni Fad VSPJ
e Smérnice pro tvorbu, uskutecriovdni a hodnoceni studijnich programi na VSPJ
e Smérnice pro vedeni, vypracovdni a zvefejiovdni zdvéreénych praci na VSPJ
e Smérnice ke statnim zdvérecnym zkouskam
e Smérnice k zamezeni plagidtorstvi na VSPJ
e Soubor etickych zdsad VSPJ
e Disciplindrni fdd pro studenty VSPJ
e MP ¢ 1/2019 Metodicky pokyn k organizaci vyuky v akreditovanych studijnich programech
VSPJ
e RPS ¢ 11/2019 Elektronickd komunikace studenta s VSPJ
e RPS ¢ 2/2020 Uprava podminek pro udéleni zépoctu a sloZeni zkousky
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e RPS ¢.3/2020 Rozhodnuti o terminu konce ZO v ZS 2019/2020 pro studenty, kterym bylo drive
povoleno prodlouZeni ZO v ZS 2019/2020

e RPS ¢ 11/2019 Elektronickd komunikace studenta s VSPJ

e RPS ¢.2/2020 Uprava podminek pro udéleni zépoctu a sloZeni zkousky

e RPS ¢.3/2020 Rozhodnuti o terminu konce ZO v ZS 2019/2020 pro studenty, kterym bylo dfive
povoleno prodlouZeni ZO v ZS 2019/2020

e RP ¢ 10 /2020 Zpusob vyuky v letnim semestru 2019/2020 po ukonceni zdkazu osobni
pfitomnosti studenti na studiu

e RP ¢ 12 /2020 Pritomnost zahranic¢nich studenti na VSPJ

e RP ¢ 14 /2020 Posledni termin zdpisu do studia a doloZeni dokladu o dosaZeni stfedniho
vzdéldni s maturitni zkouskou pro AR 2020/2021

Akreditacni materialy studijnich program(
Studijni agenda VSPJ
Informacéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium, rektor

3.4.2 Popis oblasti hodnoceni

VSPJ méa implementovany kreditni systém ECTS. Celkovy rozsah bakaldiského studia je 180 ECTS
kredit(, magisterského studia 120 ECTS kredit0. Pfi pFipravé, realizaci a hodnoceni studijnich program
je vyuZivana metodika vysledk(l uceni (learning outcomes) v souladu s Ramcem kvalifikaci
vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky.

Pribéh studia, prava a povinnosti studentl, podminky pro skladani zkousek a ukonéeni studia jsou
upraveny ve Studijnim a zkusebnim Fddu VSPJ a v dalich dil&ich studijnich predpisech.

Studijni programy VSPJ jsou organizaéné zajisfovany pfislusnymi odbornymi katedrami VSPJ,
které prostfednictvim garanta studijniho programu zodpovidaji za kvalitu studijniho programu.
Z Grovné VSPJ je zajistovana podpora vzdélavaci ¢innosti provozem jednotného informaéniho systému
a e-learningového systému Moodle, spravou vyukovych prostor, sestavenim rozvrhu vyuky
a vyhodnocenim kvality vzdélavaci ¢innosti.

Zasadni dlraz ve vSech studijnich programech je kladen na praktickou pouzitelnost ziskanych poznatkd,
tj. na propojeni odbornych znalosti s aplikacné orientovanymi znalostmi a dovednostmi.

Odborny zdklad oboru tvofi povinné predméty. Povinné volitelné predméty umoziuji studentlm
zacileni na jejich predpokladané profesni uplatnéni a hlubsi zvladnuti zvolené problematiky.
Na podporu individualizace vyuky je nabizena Siroka $kala volitelnych predmétd, pfi jejichz vybéru
student dotvari svlj profil dle vlastnich zajmU a preferenci. Obecné zpUsobilosti studentd z hlediska
jejich budouciho uplatnéni jsou podporeny vyukou cizich jazykd a zafazenim predmétl podporujicich
manazerské kompetence v podobé prezentacnich, komunikaénich dovednosti, tymové prace
a projektového fizeni.

Magisterské studijni programy jsou zacileny na oborovou specializaci a jsou koncipovany tak,
aby umoznily absolventim ziskat znalosti potfebné Urovné nezbytné pro samostatny a profesionalni
vykon c¢innosti v povolanich odpovidajicich studovanému programu.
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3.4.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Podminky, pribéh a vysledky studia v€etné zajisténi rovného pfistupu ke studiu

Organizace a prabéh studia probihd v souladu s harmonogramem akademického roku, organizace
vyuky probiha dle dil¢ich smérnic VSPJ a Fidi se pravidly jednotlivych odbornych kateder, zejména
rozsahem, zafazenim a strukturou povinné praxe.

VSPJ uplatfiuje moderni vyu€ovaci metody. Soucasti studia je fada predmétd, ve kterych je realizovana
interaktivni a projektovd vyuka, studenti jsou pfimo zapojeni do realizace vyzkumnych
nebo vyvojovych projektli ve formé semestralnich, ro¢nikovych nebo zavérec¢nych praci.

V akademickém roce 2019/2020 pokracovala podpora implementace nastrojd e-learningu do vyuky,
ktery je financovany z finanénich prostfedk( projektu ESF Strategicky rozvoj VSPJ. Cilem je nabidnout
vyucujicim metodickou a technickou pomoc pfi tvorbé e-learningovych kurzi a pfi vyuZivani
e-learningovych nastrojd ve vyuce.

Podminky, prlibéh a vysledky zavérecnych praci a statnich zavérecnych zkousek se ftidi pravidly
uvedenymi v provadécich predpisech a akredita¢nich materidlech.

Proces prUbéhu studia, zadavani, vedeni a hodnoceni zavérecnych praci a statnich zavérecnych
zkousek zohledfiuje rovny pristup ke viem studentlim. VSPJ v akademickém roce 2019/2020 déle
prohlubovala podpurny systém pro studenty se specifickymi potfebami. Vysledky této cinnosti jsou
uvedeny v kapitole Studenti se specifickymi potfebami.

Akademicti pracovnici $koly se fidi Souborem etickych zdsad VSPJ, studenti Disciplindrnim Fddem
pro studenty VSPJ a Smérnici k zamezeni plagidtorstvi.

Odborné aktivity pro studenty

Kromé standardni vyuky zajistuji odborné katedry dalsi odborné aktivity pro studenty, které slouzi
k rozSiteni nebo prohloubeni znalosti a dovednosti ziskanych pfi vyuce. V akademickém roce
2019/2020 bylo uskuteénéno 17 prednasek, seminard a workshopt pro studenty. V rdmci projektu
,Rozjezdy” probéhl koucing a odborné poradenstvi v podobé workshopl a odbornych prednasek,
které zajistily dalsi rozvoj vybranych podnikatelskych napadu.

3.4.4 PlInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ postupné analyzuje Ucelnost studijnich pFedpisi a zpracovava jejich aktualizace tak, aby byly
vsouladu s poZzadavky na moderni organizaci vyuky. Soucasné jsou analyzovany, popisovany
a upravovany studijni procesy, které zefektivni organizaci studia a podpofi Uspésnost studentd.
Byl dokonéen vyvoj nové aplikace na tvorbu rozvrhu a po otestovani byla tato aplikace nasazena
do provozu. Pokracuji prace na nové verzi databanky volitelnych predmétld a systematizuje se
nabidka predmétq, které lze uzndvat v ramci zahrani¢nich mobilit student(.

VSPJ implementovala systém podpory vyuzivani e-learningu ve vyuce, pokracuji prace na zpracovani
novych distancnich opor a e-learningovych kurz(l. Byl stanoven a otestovan zplsob hodnoceni kvality
distanc¢nich opor a e-learningovych kurzg.

3.4.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude i nadale vytvéaiet podminky pro dodriovani pravidel a procest uvedenych v Metodickém
pokynu k organizaci vyuky v akreditovanych studijnich programech VSPJ.

V novém akademickém roce bude pokracovat proces testovani spravy databanky volitelnych predmét
a predmétd, které lze uzndvat vramci zahrani¢nich mobilit studentll. Pokraduji prace
na aktualizaci a modernizaci e-learningovych opor k dal$imu zajisténi studia bez pfimé ucasti studentl
na vyuce, ¢imz je podstatné zkvalitnéna vyuka v prezencni i kombinované formé studia.
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V ramci systému podpory implementace e-learningu do vyuky je pribézné ziskavana zpétna vazba
a hodnoceni nové zpracovanych distanénich opor a e-learningovych kurzd. Vyucujici prochazi skolenimi
zamérenymi na vyuZziti distan¢ni formy studia a blended learning. Do vyuky budou postupné zavddény
dalsi nastroje distanéniho vzdélavani, napt. MS Teams.

VSPJ prosazuje a podporuje nové formy a metody vyuky, které vice priblizi vysokoskolské prostiedi
praxi, a pokracuje v podpore vyuZivani mobilnich aplikaci do vyuky. VSPJ bude nadéle vytvaret
podminky pro rovné prilezitosti student(, pro individualizaci vyuky a pro studentské a odborné aktivity
nad ramec studia. Na zakladé uskute¢néné evaluace Portélu praxi (IS na podporu pfedmétll Praxe) byla
implementovana doporuceni vyplyvajici z tohoto hodnoceni. V soucasné dobé pokracuje testovani
nastavenych zmén a z néj plynouci Upravy.

VSPJ pfijme eticky kodex pro studenty, ktery bude podporovat etické jednani a chovani studentgi.

3.5 Hodnoceni studijni tUspésnosti

3.5.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni studijni Uspésnosti obsahuje:
e sledovani a hodnoceni Uspésnosti studia,
e sledovani uplatnitelnosti absolvent( studijnich programu.

Zdroje pro hodnoceni
Studijni agenda VSPJ
Informacéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium, rektor

3.5.2 Popis oblasti hodnoceni

VSPJ dlouhodobé sleduje a vyhodnocuje studijni Uspé$nost studentfl, odhaluje pficiny studijni
neuspésnosti studentl a uplatiiuje opatfeni pro sniZeni studijni nedspésnosti. Za Ucelem snizeni
studijni nedspésnosti jsou pro studenty opakované organizovdny vyrovnavaci kurzy a prazdninové
Skoly predmétl Matematika a Statistika, které byly identifikovany jako nejobtiznéjsi predméty
pro studenty. Ze stejného dlvodu byl uspofadan vyrovndvaci kurz se zaméfenim na informacni
technologie. Pfed zahajenim studia jsou poradany informacni schiizky pro studenty o podminkach
studia, studijnich povinnostech a moznostech predchazeni studijni neldspésnosti.

Uplatnitelnost absolventd VSPJ na trhu prace je sledovana prostfednictvim zpétné vazby
od poskytovatelll povinné praxe student(l a zaméstnavatelQ.

Zvyseni uplatnitelnosti studentd a absolvent( na trhu prace zajistuje Poradenské a kariérni centrum
VSPJ, které organizuje kurzy osobniho rozvoje a poskytuje kariérni i psychologické poradenstvi.

Udaje o (ne)zaméstnanosti absolvent(i ¢erpa VSPJ z celostatniho 3etfeni, které jsou kaidorocné
uvefejnény prostiednictvim zprav Ministerstva prace a socialnich véci CR.
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3.5.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Studijni Uspésnost

Pocet zapsanych studentl v akademickém roce 2019/2020 a tspésnost studia

Pocet
zapsanych
Rocniky studentu Prichodnost mezi roéniky Uspésnost studia
1. roénik 1346 1. a 2. roénik 35%
2. roénik 419 2.a 3. roénik 74 %
3. roénik 383 1. a 3. roénik 34 %

Vysledky studijni Gspésnosti studentd mezi prechody do vyssich ro¢nikll poukazuji na problém studijni
neuspésnosti v 1.rocniku, kterd tvofi 65%. Dlvodem vysokého procenta nelspésnosti je
nepfipravenost studentl na podminky a naroky vysokoskolského studia. DalSim ddvodem je zahajeni
studia na vice vysokych Skolach najednou nebo nastup studenta na vysokou skolu pouze za Ucelem
ziskani statutu studenta.

Poéty zapsanych studenttli v akademickém roce 2019/2020 a studijni ispésnost dle formy studia

Pocet
zapsanych Priichodnost
Rocniky Forma studia studentu mezi roCniky Uspésnost studia
1 Prezen¢ni 763 1. a 2. rocnik 40 %
Kombinovana 583 1. a 2. roénik 30 %
5 Prezencni 244 2. a 3. rocnik 79 %
Kombinovana 175 2. a 3. rocnik 69 %
3 Prezencni 198 1. a 3. roénik 37 %
Kombinovana 185 1. a 3. rocnik 31%

Celkova studijni Uspésnost je u studentl prezenéniho studia vyssi (kromé 1. ro¢niku) neZ u studentd
kombinovaného studia. Dlvodem niZzsi studijni Uspésnosti v kombinované formé studia je narocnost
studia a jeho soulad s pracovnim vytizenim a osobnim Zivotem student(.

Poéty zapsanych studentl v akademickém roce 2019/2020 a studijni ispésnost dle stuprili studia

Pocet
zapsanych Prichodnost
Rocniky Stupen studia studentd mezi rocniky Uspésnost studia
1 Bakalarsky 1326 1. a 2. rocnik 35%
' Magistersky 20 1. a 2. ro¢nik -2
Bakalarsky 419 2. a 3. rocnik 75 %
Bakalarsky 383 1. a 3. rocnik 34 %

2 Uspé&nost nelze zméfit z diivodu neotevieného 2. roéniku pro akademicky rok 2019/2020
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Nastroje pro snizeni studijni nedspésnosti

Vyrovnavaci kurzy matematiky

Tyto kurzy jsou uréeny predeviim pro nové zapsané studenty VSPJ, ktefi maji zdjem si jesté
pfed zacatkem vyukového obdobi zopakovat partie stfedoskolské matematiky, na které vyuka
matematiky na VSPJ navazuje. Konaji se zpravidla vzafi v rozsahu 18-20 vyulovacich hodin.
V akademickém roce 2019/2020 se uskutecnily 3 vyrovnavaci kurzy matematiky pro 61 ucastnik(.

Prazdninové skoly matematiky

Jsou uréeny studentdm VSPJ, kterym se nepodafilo v daném semestru Usp&iné absolvovat
matematicky Ci statisticky pfedmét. Jsou organizovany ve zkouskovém obdobi po zimnim i letnim
semestru vrozsahu 20 vyucovacich hodin. Do prazdninové skoly se mohou zapsat i studenti,
ktefi si chtéji pouze zopakovat a procvicit latku v ramci daného pfedmétu, nebo studenti, ktefi predmét
teprve absolvovat budou.

V akademickém roce 2019/2020 se uskutecnily 2 béhy prazdninové skoly matematickych pfedmétd
pro 37 ucastnikd.

Prazdninovy kurz webovych technologii — IT Symfony

Kurz je uréen studentdim 1.- 3. ro¢niku studijniho programu Aplikovana informatika. Trva jeden tyden
a celkovy rozsah kurzu je 16 vyucovacich hodin.

V akademickém roce 2019/2020 se uskutecnil 1 kurz pro 5 studentd.

Prazdninovy kurz Teorie socidlni prace

Kurz je uréen studentlm studijniho programu Zdravotné socidlni pracovnik, ktefi chtéji ziskat lepsi
prehled o teoriich socidlni prace. Kurz je organizovan v rozsahu 4 vyucovacich hodin.

V akademickém roce 2019/2020 se uskutecnily 2 kurzy pro 53 studentd.

Prazdninovy kurz anglictiny

Kurz je uréen studentlm studijniho programu Finance a fizeni a je zaméren na opakovani anglické
gramatiky a na konverzaci. Kurz je organizovan v rozsahu 12 hodin formou intenzivni vyuky.

V akademickém roce 2019/2020 se uskuteénil 1 kurz pro 12 studentd.

NiZsi Ucast ve vSech organizovanych kurzech byla znaéné ovlivnéna aktudlni nepfiznivou situaci
Covid-19. Dalsi 2 planované kurzy matematickych predmétd byly ze stejného dlivodu zruseny.

Absolventi V3PJ
Pocet absolventl dle studijnich programti/obori ke dni 31.12.2019

Studijni program/obor Stupen Pocet absolventi
Aplikovana technika pro priimyslovou praxi Bc. 9
Elektrotechnika a informatika Bc. 29
Osetrovatelstvi Bc. 94
Porodni asistence Bc. 11
Zdravotné socidlni péce Bc. 61
Ekonomika a management Bc. 156
Celkem v bakalarském stupni 360
Specializace ve zdravotnictvi Mgr. 20
Celkem v magisterském stupni 20
Celkem absolventt 380

V akademickém roce 2018/2019 Uspésné absolvovalo studium 380 studentd, z toho 95 % student
v bakalarském stupni a 5 % student(l v magisterském stupni.
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Uplatnitelnost student( a absolventt

V akademickém roce 2019/2020 byly ve spolupraci s odborniky z aplikaéni sféry organizovany aktivity
ke zvyseni uplatnitelnosti studentll a absolventl v nasledujicim rozsahu:

Aktivity ke zvySeni uplatnitelnosti Pocet Pocet Pocet Pocet
studenti a absolventt akci studentl | absolventl spolupracujicich
instituci
Kurzy kariérniho poradenstvi 13 160 4 9
Assessment centrum 1 9 0 1
Celkem 14 169 4 10

3.5.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepsSovani

VSPJ dlouhodobé sleduje vyvoj studijni Usp&snosti a pFiciny studijni nedspésnosti studentl. Jsou
analyzovana data studijni nedspésnosti dle roénik(, studijnich program a predmét(.

Na zakladé vysledkl sledovani pricin studijni nedspésnosti jsou pro studenty organizovany informacni
schlizky o podminkach studia, studijnich povinnostech a pfedchazeni studijni nedspésnosti, byla nové
zpracovana informaéni brozura o studiu na VSPJ. Kaidoroéné jsou organizovany ptipravné kurzy
a prazdninové skoly z predmétd, které jsou pro studenty obtizné. Studenti jsou zapojovani do ¢innosti
Skoly, aby sdileli ducha a kulturu Skoly a neodchazeli ze skoly z jinych neZ studijnich ddvodu.

Ani pfes tyto nastroje podpory a pomoci studentim nedochazi ke zvyseni studijni Uspésnosti.

3.5.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude pokracovat ve sledovani studijni Gspé$nosti studentl a rozsifi analyzy na zjisténi pFicin
studijni netspésnosti. Na zakladé vysledkd analyz budou voleny dalsi efektivni nastroje pro podporu
Uspésnosti studia. Bude zavedeno pravidelné dotazovani studentl na kvalitu a obtiZznost studia.
Budou nadéle modernizovany a inovovany sluzby poskytované studentlim na Studijnim oddéleni VSPJ
av Poradenském a kariérnim centru VSPJ. Vie bude doprovazeno podplrnymi zménami
vinformacnim systému, aby rdzné skupiny uZivatelll mély dobre pristupna data a informace,
na zakladé kterych je mozné |épe fesit Uspésny prichod studiem ¢i navrhovat dalsi opatreni ke snizeni
studijni neuspésnosti. V kazdém predmétu bude pravidelné dochazet k vyhodnocovani efektivity
pouzivanych vyukovych metod s ohledem na Uroven dosazeni poZzadovanych vysledk( uceni a celkové
Uspésnosti studentd. U studentl poslednich roc¢niki budou pfipraveny a implementovany dalsi
podpurné nastroje, které umozni studentlim Uspésné ukonéeni studia.

VSPJ bude pokradovat v aktivitdich vedoucich ke zvyseni uplatnitelnosti studentd v praxi.
Bude rozsifovat kariérni poradenstvi pro studenty, aby se dokazali Iépe orientovat na soucasném trhu
prace a ziskavali po absolvovani VSPJ zajimavé pracovni uplatnéni.

3.6 Hodnoceni kvality internacionalizace studia

3.6.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality internacionalizace studia obsahuje:
e hodnoceni kvality vyuky cizich jazykl a vyuky predmétl vyucovanych v cizim jazyce,
e hodnoceni zahrani¢nich mobilit studentd,
e hodnoceni mobilit akademickych pracovnik( a zapojeni zahrani¢nich vyucujicich do vyuky,
e hodnoceni spoluprace se zahrani¢nimi VS, vyzkumnymi organizacemi a jinymi institucemi,
e podpora zahranic¢nich student(.
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Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSP)
e Internacionalizace vzdéldvdni na VSPJ
e RPS 2/2010 — Erasmus — prijezd na krdatkodobé studijni pobyty
e RPS 4/2013 — Podminky souvisejici se zahrani¢nimi studentskymi mobilitami
Studijni agenda VSPJ
Informaéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy, rektor

3.6.2 Popis oblasti hodnoceni

Internacionalizace studia na VSPJ obsahuje vyuku cizich jazyk( a vyuku pfedmétd vyucovanych v cizim
jazyce, zahrani¢ni mobility studentl a akademickych pracovnik(, spolupraci se zahrani¢nimi vysokymi
Skolami a jinymi institucemi, mezinarodni projekty a dalsi mezinarodni aktivity pro studenty.

Na realizaci a koordinaci aktivit internacionalizace vzdélavani na VSPJ se aktivné podili Mezinarodni
oddéleni VSPJ, které ve spolupraci s garanty zahrani¢nich aktivit na odbornych katedrach zajistuje
informovanost a realizaci zahrani¢nich mobilit studentd, akademickych a ostatnich pracovnik VSPJ.
Odborné katedry garantuji soulad ziskaného studia v zahraniéi s kurikulem odpovidajiciho studijniho
programu VSPJ.

Vyuka cizich jazykl a vyuka predmétl vyucovanych v cizim jazyce je dana studijnim planem daného
studijniho programu. Obecné plati, Ze student musi v rdmci vyuky povinnych predmétd ve vétsiné
studijnich program( absolvovat alespon jeden cizi jazyk, kromé toho si mlZe rozsifit své znalosti
a dovednosti studiem dalsiho ciziho jazyka z nabidky volitelnych pfedméti. Studentiim je nabizena
moznost ovéreni ziskanych kompetenci ciziho jazyka formou mezindrodné uzndvané zkousky PET, FCE,
CAE a CPE.

Béhem studia musi student prezencni formy studia absolvovat alespon jeden predmét v cizim jazyce
dle aktualni nabidky cizojazyénych predmétli, nebo absolvovat zahrani¢ni mobilitu. V nové
akreditovanych studijnich programech maji tuto povinnost i studenti kombinované formy.
V cizim jazyce jsou nabizeny i nékteré z povinnych predmétu.

VSPJ ziskala v roce 2014 rozhodnutim Evropské komise listinu Erasmus Charter for Higher Education
2014-2020 (ECHE), ktera ji opravriuje k ucasti v programu Erasmus+ v celém programovacim obdobi.
Bilaterdlni smlouvy jsou uzavirany s ohledem na shodu ¢i podobnost studijnich programui a vytvareni
Zadouci nabidky pro pfijizdéjici studenty. Spoluprace se neomezuje pouze na mobility, zimérem je
aktivity prohlubovat i o dalsi formy spoluprace, networking, mezindrodni projekty, workshopy
a konference.

Kritéria a zdsady vybérovych fizeni na ucéast v mobilitdch jsou v souladu s podminkami programu
Erasmus+. VSPJ navic poskytuje finanéni ptispévek na kratkodobé zahrani¢ni studijni pobyty s cilem
vytvoreni rovnych pfilezitosti pro socidlné znevyhodnéné studenty.

Kromé studijnich pobyt( zajistuje VSPJ i zahraniéni studentské praxe pro studenty oboru Cestovni ruch
a dalsi zajemce.

Mobility a odborné zahrani¢ni plisobeni akademickych pracovnik{ jsou soucasti planu dalsiho rozvoje
a jsou jednim z kritérii pro hodnoceni vykonu akademickych pracovnik(. Mobilita a odborné zahranic¢ni
plsobeni akademickych pracovnik(l zahrnuje vyukové pobyty a staze, vystoupeni na mezinarodnich
konferencich a seminafich, spolupréci v mezinarodnich projektech a vyzkumech, plisobeni ve funkcich
odbornych komisi nebo recenzentd zahrani¢nich odbornych ¢lankl a publikaci.

Ptijati zahranicni akademicti pracovnici se podileji na vyuce pfedmétll vyucovanych v cizim jazyce,
vedou oteviené prednasky a Ucastni se odbornych aktivit porddanych jednotlivymi katedrami.
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VSPJ uplatfiuje mimoradny pfistup i ke studentlim ze zahrani¢i. Nabidka predmét( v cizim jazyce je
neustdle rozsifovana a jsou organizovany dalsi akce pro studenty — uvitaci akce s ob¢erstvenim, vylety,
neformalni rozhovory se studenty VSPJ — ,Speed Talking“ apod.

V akademickém roce 2019/2020 byly vydany nové informaéni materidly o VSPJ v anglickém, ruském
a ukrajinském jazyce.

3.6.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

K 31.12. 2019 méla VSPJ uzavieno 67 partnerskych smluv se zahrani¢nimi vysokymi $kolami v ramci
mobilit programu Erasmus+ a se 6 zahrani¢nimi institucemi ma VSPJ uzavieny $iri dohody
o spoluprici.

Zahraniéni mobility studentt v roce 2019

Zahranicni mobility studentt Pocet studentt
Vyslani studenti VSPJ na studium do zahranici 40
International Business Week, studenti VSPJ 62
PFijati zahrani¢ni studenti ke studiu na VSPJ 47

Pocet studentl vyjizdéjicich na dlouhodobé zahrani¢ni mobility je srovnatelny s podty studentd
prijizdéjicich na zahranicni mobility. Nizsi pocet uskuteénénych zahrani¢nich mobilit studentd byl
ovlivnén pandemii Covid-19, kdy byl vyhlasen nouzovy stav a uzavieny hranice. Tydennich
mezinarodnich workshop( International Business Week, které jsou nabizeny v ramci volitelného
predmétu, se zuéastnilo 62 studentd z VSPJ.

Zahraniéni mobility akademickych pracovniki v roce 2019

Zahrani¢ni mobility akademickych pracovniku Pocet AP
Vyslani akademicti pracovnici 14
Ptijati akademicti pracovnici 8

V roce 2019 pfivitala VSPJ v rdmci programu Erasmus+ 8 akademickych pracovnik( z partnerskych
instituci v Belgii, Litvé. LotySsku, Némecku a Slovensku. 7 zahrani¢nich akademickych pracovnikd se
podilelo na vyuce na KatedFe ekonomickych studii VSPJ v rdmci predmétu International Business Week,
zbyvajici 1 akademicky pracovnik pinil své poslani na KatedFe zdravotnickych studii VSPJ. Niz&i pocet
uskutecnénych zahranicnich mobilit akademickych pracovnik(l byl stejné jako u mobilit studentd
ovlivnén pandemii Covid-19, kdy byl vyhlaSen nouzovy stav a uzavieny statni hranice.

Pribéznym vyhodnocovanim dat ze zahrani¢nich mobilit ic¢astnikl (prostfednictvim zavérecnych zprav
a dotaznikll) je ziskavana zpétna vazba pro naslednou Upravu cill a postupl pfi uplathovani
internacionalizace vzdélavani na VSPJ.

Mezinarodni spoluprace a projekty

VSPJ je €lenem mezindrodni sité SocNet98 (European Network of Social Work), v jejimZ rdmci VSPJ
vysila tymy akademickych pracovnikd a student( Katedry socialni prace na mezinarodni workshopy.
Zastupci VSPJ se pravidelné Gcastni mezinarodnich konferenci Businet, jejich? cilem je predstavit
projekty evropskych $kol zapojenych do sité spolupracujicich vysokych skol.
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Vybrani akademicti pracovnici Katedry ekonomickych studii se v listopadu 2019 Ucastnili evropské
konference Businet v Bélehradé, kde byli seznameni s aktudlnimi projekty evropskych Skol zapojenych
do sité Businet pro AR 2019/2020. Vyslani zastupci VSPJ navazali Fadu zahraniénich kontaktd
s prislibem budouci spoluprace.

Zapojeni VSPJ do mezinarodnich vzdélavacich a vyzkumnych projekt( je prozatim omezeno nizkou
nabidkou akreditovanych magisterskych studijnich program(, na jejimi rozifeni VSPJ intenzivné
pracuje.

Aktivity pro studenty

VSPJ v roce 2019/2020 organizovala v ramci projektu Erasmus+ workshop , Breaking borders“. Jednalo
se o akci pfipravenou zahrani¢nimi studenty programu Erasmus+ a jinych zahrani¢nich student( VSPJ
na podporu studentskych zahrani¢nich mobilit v rdmci programu Erasmus+.

3.6.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ vytvafi podminky pro kontinudlni vzdélavani a rozvoj jazykovych kompetenci studentd
i akademickych pracovnikd. Akademicti pracovnici v souladu s akreditacemi novych studijnich
programU pripravuji vyuku novych predmétl v cizim jazyce. Postupné je pro studenty rozsifovana
nabidka volitelnych predmétd vyucovanych v cizim jazyce a nabidka cizich jazyka.

V rdmci programu Erasmus+ byly ucinény dalSi motivacni kroky vedouci ke zvySeni zajmu a uUcasti
studenttd na dlouhodobych zahraniénich mobilitach. Byl zaveden jednodussi systém vybéru predméti
a uznavani vysledku studia ze zahranicnich mobilit, ktery bude garantovat uznani pfedem schvalenych
a Uspésné absolvovanych predmétd na partnerskych institucich.

V rdmci rozvoje a hodnoceni akademickych pracovnikl podporuje VSPJ odborné plsobeni svych
zaméstnanc( v zahraniéi, na jehoz zakladé ocekava prinosy, které pracovnici uplatni pfi tvorbé
spoleénych vyzkumnych a vzdélavacich projekt( i dalSich mezinarodnich aktivit.

3.6.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude dale rozdifovat nabidku predméti cizich jazyk( a predmétid vyucovanych v cizim jazyce,
které povedou ke zvyseni jazykovych kompetenci studentd. Nabidka pfedmétl vyucovanych v cizim
jazyce by méla v budoucnu zcela vyhovovat poZadavkidm partnerskych zahrani¢nich vysokych skol.
Pro zvysSeni zdjmu o dlouhodobé zahrani¢ni mobility bude pribézné vyhodnocovana kvalita
zahrani¢nich mobilit a jejich pfinos. Adekvatné k vysledk(im hodnoceni budou implementovany dalsi
motivacni nastroje jako napf. databaze kompatibilnich vyukovych pfedmét(i partnerskych zahranic¢nich
instituci s predméty akreditovanych studijnich program@ VSPJ. Tyto pak budou studentim VSPJ
po Uspésném absolvovani v plném rozsahu uznavany.

VSPJ bude nadale podporovat zapojeni akademickych pracovnikii do mezindrodnich projektd,
a to v oblastech shodnych ¢i podobné zamérenych se stdvajicimi akreditovanymi studijnimi programy
VSPJ. VSPJ bude nadale vytvaret podminky a podporovat studentské aktivity v zahraniéi.

VSPJ bude zlep$ovat podminky pro studium zahrani¢nich studentd ve studijnich programech v ¢eském
jazyce, stejné tak i podminky pro dlouhodobé plisobeni zahrani¢nich odbornik{i na VSPJ.

Pro koordinaci a administraci vSech ¢innosti spojenych s internacionalizaci vzdélavani bude rozvijena
¢innost Mezindrodniho oddéleni VSPJ s podporou elektronizace procest a evidence dat v Informaénim
systému VSPJ. Takové procesy budou v nasledujicich letech propojovany i vramci nérodni
a nadnarodni sité vSech vzdélavacich instituci, které jsou zapojeny do programu Erasmus+ a v jeho
pozdéjsi modifikaci po roce 2021, kdy se stane sdileni pfedem stanovenych informaci povinné
minimalné pro vzdélavaci instituce.
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3.7 Hodnoceni kvality spoluprace s aplikacni sférou, praxe studentt

3.7.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality spoluprace s aplikacni sférou a praxi studentll obsahuje:

hodnoceni zapojeni aplikaéni sféry do pripravy a realizace studijnich programd,

hodnoceni kvality studentskych praxi a stazi,

hodnoceni zapojeni odbornikd z praxe do vyuky, do vedeni a oponovani zavérecnych praci
studentdq,

hodnoceni spoluprace na vyzkumnych ukolech a rozvojovych tématech,

hodnoceni spoluprace s absolventy.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSP)

Smérnice k odborné praxi pro studenty VSPJ

Rdmcovd smlouva o spoluprdci pri realizaci odborné praxe studentu

Smérnice k odborné praxi oboru Zdravotné socidlni pracovnik

Smérnice k odborné praxi pro studenty oboru Finance a Fizeni

Smérnice k odborné praxi pro studenty obort VSeobecnd sestra a Porodni asistentka
Smérnice k odborné praxi pro studenty oboru Cestovni ruch

Interni pokyn vedouciho katedry k odborné praxi pro studenty Katedry technickych studii
Spoluprdce studentti s Cestovni kanceldfi VSPJ

Akreditacni materialy studijnich program(

Studijni agenda VSPJ

Informaéni systém VSPJ

Portal praxi

Hodnotici zprava Poradenského a kariérniho centra VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium, rektor

3.7.2 Popis oblasti hodnoceni

VSPJ se profiluje jako prakticky orientovana vefejna vysoka $kola a spoluprace s praxi je a bude i nadale
jednou z jejich priorit. Spoluprace s aplikaéni sférou probihd formou zapojovani odbornik( z praxe
do pfipravy a tvorby studijnich program, do vyuky, do vedeni a oponovani zavérecnych praci, formou
povinnych praxi studentll vSech studijnich programi, spolupraci na vyzkumnych aktivitach
a projektech a organizovanim spole¢nych akci.

Spolupraci s praxi zajistuje Poradenské a kariérni centrum VSPJ (dale jen PKC), které je jednotnym
kontaktnim mistem VSPJ pro kontakt s aplikaéni sférou. PKC spravuje Portal praxi, ktery je online
platformou, pres kterou je zprostfedkovavan kontakt zaméstnavatel( se studenty a absolventy.

Viechny studijni programy realizované na VSPJ maji stanovenu povinnost absolvovani odborné
dlouhodobé praxe. Na kazdé odborné katedfe je ustanoven garant praxi, ktery zajistuje kontinualni
kontakt s aplika¢ni sférou v dané oblasti studia a zaroven garantuje kvalitu odborné praxe.
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DuleZitou soucasti praxi je hodnoceni studentd zaméstnavateli, hodnoceni pribéhu a vysledk( praxe
ze strany student( a v nékterych studijnich programech i verejné studentské prezentace dosazenych
vysledk( i ziskanych zkusenosti.

Portal praxi zprostiedkovava i nabidku pracovnich piileZitosti. Kazdy rok VSPJ pofadd veletrh
pracovnich ptileZitosti JOBStart, kterého se ucastni zaméstnavatelé z vefejného i soukromého sektoru
a nabizi moznosti praxi, brigdd i zaméstnani studentim a absolvent&im VSPJ.

Spoluprace s absolventy se postupné rozviji. S absolventy je udrZzovan kontakt pomoci Klubu
absolventd.

Akademicti pracovnici Uzce spolupracuji s aplikac¢ni sférou v oblasti vyzkumu a vyvoje, kdy tato
spoluprace je realizovana ve formé reseni vyzkumnych projekti a smluvniho vyzkumu.

3.7.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

V roce 2019/2020 méla VSPJ 74 podepsanych ramcovych smluv o spolupréci se subjekty soukromého
i vefejného sektoru.

Priprava a realizace studijnich programu ve spolupraci s aplikacni sférou

Pfiprava a tvorba studijnich program( je zaloZena na prizkumu potfeb zaméstnavatel( v regionu
a stanovenim, monitorovanim a vyhodnocenim ziskanych kompetenci student( pti studiu. Na zakladé
zpétné vazby je pribéiné inovovana vyuka a aktualizovany obsahové naplné vybranych predmétd.
Jako odezva na regionalni poptavku byly v akademickém roce 2018/2019 Uspésné akreditovany nové
studijni programy, které respektuji potfeby trhu préce. Jednalo se o bakaldrsky studijni program
Aplikovana informatika, Aplikovana technika pro priimyslovou praxi, Finance a fizeni a Cestovni ruch.
V roce 2019 (s uginnosti od 4.1.2020) ziskala VSPJ novou akreditaci pro bakalafsky studijni program
Aplikované strojirenstvi.

Studentské praxe a staze

Rozsah praxe v jednotlivych studijnich programech/oborech

Nazev studijniho programu/oboru R?’z:;:n:r;ahxe R:zhs::i:;:;e
Aplikovanad informatika 14 560
Aplikovana technika pro priimyslovou praxi 14 560
Cestovni ruch 22 880
Finance a fizeni 15 600
Pocitacové systémy 14 560
Porodni asistentka 46 2300
VSeobecna sestra 46 2 300
Zdravotné socidlni pracovnik 20 1000
Komunitni péce v porodni asistenci 12 480
Kvalita a bezpecna péce ve zdravotnictvi 11 440
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Zapojeni odbornikd do vyuky, do vedeni a oponovani zavérecnych praci
Vroce 2019 bylo do vyuky zapojeno 287 odbornikl z praxe, ktefi se podileli na vyuce, vedeni
a oponovani zavérecnych praci.

Zprostredkovani pracovnich nabidek

V akademickém roce 2019/2020 VSPJ poréadala 8. roénik veletrhu pracovnich pfileZitosti Den firem
JOBStart — zucastnilo se vice nez 500 zajemcu ze strany studentl i absolventl Skoly a prezentovalo
se 28 instituci soukromého i vefejného sektoru moznosti praxi, absolventskych stazi a zaméstnani.

Do Portalu praxi bylo zaddno 120 nabidek zaméstnani.

Spoluprace na vyzkumnych ukolech a rozvojovych tématech

Spoluprace firem a odbornikd z praxe na vyzkumnych uUkolech a rozvojovych tématech dokladuji
realizované vyzkumné projekty a zpracované prizkumy, analyzy a studie, které jsou uvedeny v Casti
Tvarci ¢innost.

Prace s absolventy

V akademickém roce 2019/20 byl realizovan Den absolventd zaméreny na predavani zkuSenosti
Uspésnych absolvent( stavajicim studentéim VSPJ. Celkem své profesni Uspéchy sdilelo 7 absolventa.
Pribézné probiha aktualizace a rozsifovani databaze absolventl. Za sledované obdobi se podafilo
ziskat 398 novych ¢lend Klubu absolvent(l. Pravidelné ziskavani, analyzy a vyhodnoceni zpétné vazby
od absolventl na priibéh studia i na nasledné uplatnéni na trhu prace probiha i nadale.

3.7.4 PInéni doporuceni ke zlepseni

Poradenské a kariérni centrum VSPJ postupné rozviji spolupréaci s aplikaéni sférou, rozsifuje pocet firem
v Portalu praxi, které poskytuji moznost odbornych praxi nebo pracovnich pfilezitosti. Postupné jsou
upravovany funkcionality v Portalu praxi tak, aby poskytoval potfebnd statistickd data v podobé
umoznujici dalsi zpracovani a vyhodnocovani.

Pocet odbornik(l z praxe zapojenych do vyuky, vedeni a oponovani zavérecnych praci se postupné
zvysuje.

Probiha rozvoj spoluprace s absolventy VSPJ, je aktualizovdna databaze a postupné vytvarena nabidka
akci pro absolventy.

3.7.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

Pro zajisténi SirSi a kvalitni spoluprace s aplikacni sférou je tfeba naddle rozSifovat pocet firem
s uzavienymi rdmcovymi smlouvami o spolupraci a jiz ziskané kontakty udrZovat. Je tfeba vytvofit
funkéni systém evidence spoluprace a komunikace VSPJ s aplikaéni sférou napfi¢ celou VSPJ a popsat
formy a zpUsoby spoluprace.

VSPJ bude zvy3ovat pocet zapojenych odbornik do vyuky v akreditovanych studijnich programech,
zvysi pocet bakalarskych praci na konkrétni téma z aplikacni sféry a pocet bakalarskych praci vedenych
odbornikem z aplikacéni sféry. Ve spolupraci sprorektorem pro studium bude pravidelné
vyhodnocovana zpétna vazba od zaméstnavatel(. Tyto informace budou vyuZivany pro inovaci
predmétd a tim nasledné pro zvy$ovani uplatnitelnosti absolventd VSPJ na trhu prace.
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VSPJ bude modernizovat portal praxi se systémem vyhodnocovani pribéhu a kvality praxi studentd
ve vSech akreditovanych programech.

Spoluprace s absolventy a ¢innost Klubu absolventd bude nadale prohlubovana a formalizovana.

Pro koordinaci a administraci vSech ¢innosti spoluprdce s aplikaéni sférou bude podporovana ¢innost
Poradenského a kariérniho centra VSPJ. V Informaénim systému VSPJ bude vyvinuta elektronickd
aplikace pro monitorovani a evidenci spoluprace s aplikacni sférou.

3.8 Hodnoceni podpory studentli se specifickymi potifebami, nadanych
studenti a studentti ze socioekonomicky znevyhodnéného prostredi

3.8.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality podpory studentl se specifickymi potfebami, studentl nadanych a studentd
ze socioekonomicky znevyhodnéného prostredi obsahuje:

e hodnoceni podpory student( se specifickymi potfebami,

e hodnoceni podpory nadanych studentu,

e hodnoceni podpory student( ze socioekonomicky znevyhodnéného prostredi.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSPJ
e RR 4/2017 - Prospéchové stipendium
e Stipendijni Fad VSPJ
e RR 4/2012 - Stipendijni komise
e RPS & 3/2019 — Vyhldseni podminek pro ziskdni stipendia na podporu védecké cinnosti
na obdobi kvéten 2019 aZ brezen 2020
e RPS . 4/2019 — Prospéchové stipendium letni semestr 2019/2020
e RPS ¢ 6/2019 - Studijni stipendium za dosaZeni vynikajicich studijnich vysledkd v rdmci
studijniho programu v letnim semestru akademického roku 2018/2019
e RR . 44/2018 — Ubytovaci stipendium pro rok 2019

Studijni agenda VSPJ
Informacni systém VSPJ
Hodnotici zprava Poradenského a kariérniho centra VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium, rektor

3.8.2 Popis oblasti hodnoceni

VSPJ postupné vytvari systém podpory student(i se specifickymi potifebami, nadanych student
a studentl ze socioekonomicky znevyhodnéného prostfedi. Pro vyrovnani prileZitosti a moZnosti
student( studovat na VSPJ slouzi novelizovany Stipendijni fdd a nova Gprava $ir$iho okruhu stipendii,
které jednak zajistuji motivaci vynikajicich studentd VSPJ a podporuji zapojeni student do tv@rci
a projektové cinnosti VSPJ, na druhé strané fesi existencni ¢i finanéni problémy socialné slabsich
student(l a pfispivaji na ubytovani studentl ze vzdalenéjsich mist.
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Garantem aktivit na podporu studentl se specifickymi potfebami je specializované pracovisté
Poradenské a kariérni centrum VSPJ, které poskytuje podporu studentdim a uchaze¢@im o studium se
specifickymi potfebami a v pfipadé potreby zajistuje sluzby prostfednictvim tfeti strany.

Nadani studenti jsou podporovani formou prospéchového stipendia a jsou zapojovani do tvarci
¢innosti odbornych kateder, spolupracuji na vyzkumnych tkolech a G¢astni se Interni grantové soutéze.
Studentlim ze socioekonomicky znevyhodnéného prostredi je poskytovano socidlni stipendium.
Studentlm prezencni formy studia, ktefi dojizdéji z jinych okres neZ okres lJihlava, je vyplaceno
ubytovaci stipendium. Pfiznani stipendii fesi Stipendijni komise VSPJ.

3.8.3 Dosazené vysledky za akademicky rok 2019/2020, relevantni tidaje a data

V akademickém roce 2019/2020 fungoval stabilni tym specializovaného pracovisté Poradenského
a kariérniho centra VSPJ ve sloZeni: poradce, specialni pedagog a psycholog. Sluzby osobni asistence
byly v zimnim semestru zajitény poskytovatelem Zivot 99 — Jihlava, z.G. Od letniho semestru VSPJ
pfijala na pozici osobniho asistenta vlastniho zaméstnance, a to zejména z dlvodu poZadavki
na zkvalitnéni poskytované sluzby. DalSim opatfenim zkvalitfiovani a cilenéjsi podpory studentd
se specifickymi potfebami bylo zfizeni pozice koordindtor podpory na vSech odbornych katedrach.

Podpora student( se specifickymi potfebami

V akademickém roce 2019/2020 doslo k vyraznému narUstu poctu zapsanych studentl. Podpora byla
realizovana 27 studentim se specifickymi potfebami. V prdbéhu pfijimaciho fizeni vyznacilo
v elektronické prihlasce specifické potfeby 28 uchazecl vsech oborl, u pfijimacich zkousek byla
poskytnuta podpora 6 uchaze&¢tim3.

Podpora pro uchazeée o studium se SVP béhem pfijimaciho fizeni* Pocet uchazect
Funkéni diagnostika / poskytnuta podpora 6
PocCty uchazeci celkem 28
Kategorie Zrakové postizeni 3

Sluchové postizeni 0

Télesné postizZeni 0

Specifické poruchy uceni 21

Jiné obtize 4
Podpora pro studenty se SVP béhem studia na VSPJ Pocet studentt
Funk¢ni diagnostika / poskytnuta podpora 27
Realizace servisnich a organizacnich opatfeni 27
Kategorie® Al uZivatel zraku 2

B1: uZivatel mluveného jazyka 1

C2: s postiZzenim hornich koncetin 3

D: se specifickymi poruchami uceni 16

F: s jinymi obtizemi 6

3 K terminu 2. kola pfijimaciho Fizeni, tj. k 27.7.2020
4 K terminu 2. kola pfijimaciho Fizeni, tj. k 27.7.2020
5 Véetné kombinace postizeni u 1 studenta
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VSPJ v akademickém roce 2019/2020 ziskala finanéni p¥ispévek od MSMT CR k financovéni zvy$enych
nakladd na studium student( se specifickymi potfebami ve vysi 709 000 K¢.

Podpora nadanych studentt

V souladu se Stipendijnim fddem VSPJ jsou studentlim za vynikajici studijni vysledky vyplacena
prospéchova stipendia a maji mozZnost vyuZiti tzv. zvyhodnéni pfi tvorbé rozvrhu. Studenti s vybornym
studijnim primeérem si mohou tvofit rozvrh s ¢asovym predstihem, takZze maji potom lepsi moZnosti
pfi sestaveni pro sebe vhodného rozvrhu i pfi vybéru volitelnych predmétua.

Pocty nadanych studentt a studentl pobirajicich prospéchové stipendium v roce 2019

Studijni pramér Pocet studenti
Priimérné hodnoceni < 1.2 50
Priimérné hodnoceni < 1.5 154
Prospéchové stipendium 169
Mimoradné stipendium 192

Podpora nadanych student( a dalSich aktivnich studentl je zajisténa zapojovanim studentl do tvirci
a dalSich ¢innosti odbornych kateder, pop¥ipadé i na pracovistich jinych vysokych gkol, se kterymi VSPJ
uskutecénuje rtizné formy spoluprace.

K podpore a motivaci odborné ¢i organizacné aktivnich studentl je pribéziné vyuzZivan predevsim
stipendijni fond.

Dalsi podpora student(

Poéty studentd, kterym bylo poskytovano socialni nebo ubytovaci stipendium v roce 2019

Forma stipendia 2019
ubytovaci stipendium 510
socialni stipendium 2

Vyse stipendii vyplacenych v roce 2019

Forma stipendia 2019 Celkovy objem vyplaceného stipendia v tis. K¢
prospéchové stipendium 1245

mimoradné stipendium 574

ubytovaci stipendium (mimo Erasmus) 1885

socialni stipendium 30

3.8.4 PInéni doporuceni ke zlepseni

S narlistem poctu studentl se specifickymi potfebami, a zejména v souvislosti s mnoZstvim
komplexnich potieb nékterych student(, bylo nutné hledat v prlibéhu akademického roku adekvatni
fedeni narok( kladenych na zaji$téni jejich studia. VSPJ zahdjila spolupraci s poskytovatelem socialnich
sluzeb Zivot 99 — Jihlava, z.4., ktery pro 2 studenty s vaznym pohybovym postizenim zabezpecil sluzbu
osobni asistence. Sluzba osobni asistence byla od nasledujiciho semestru realizovana vlastnim
zaméstnancem.
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Poradensky tym byl doplnén o pozici psychologa, jehoZ naplni je zejména komplexni psychologicka
diagnostika, spoluprace pfi  rozvoji nastroji  funkéni  diagnostiky a  spoluprace
pfi nastaveni podpulrnych opatfeni do vyuky. Na odbornych katedrach vznikla pracovni pozice
koordinatora pro praci se studenty se specifickymi potfebami. Koordinator spolupracuje s odbornym
tymem pfi posuzovani dopadu zdravotniho postizeni na aktivity nezbytné pro studium zvoleného
oboru/programu, spolupracuje pfi nastaveni a zajisténi servisnich a organizacnich opatieni a je
kontaktni osobou pro studium studentt se specifickymi potfebami na odborné katedre.

V akademickém roce 2019/2020 doslo k vytvoreni aplikace o studentech se specifickymi potfebami
v Informacnim systému, ve které jsou pro zainteresované akademické pracovniky dostupné informace
o opatfenich pro individualizované studium téchto student(. Fyzickd ptistupnost bezbariérovych
prostor je feSena pfi tvorbé rozvrhu, a to dvéma ndastroji. Studenti s vaznym pohybovym nebo
smyslovym postizenim jsou zahrnuti do tzv. 0-té viny tvorby rozvrhu, ktery je nasledné rozvrharem
upraven do bezbariérovych prostor VSPJ. Informace o bezbariérovych prostorech jsou vloieny
do systému rezervace mistnosti a jsou tak dostupné viem zaméstnancim $koly. VSPJ postupné
zabezpecuje technické pomuicky, v akademickém roce doslo napt. k zakoupeni zvedaku na WC. VSPJ
zajistovala dalsi servisni a organizacni opatteni dle potfeb student(: zapisovatelsky servis pro studenty
nebo Upravu a tisk studijnich material( pro studenta se zrakovym postizenim.

V ramci zmén Stipendijniho fadu byla také nové vytvofena moZnost vyhodnoceni nadanych
a nejaktivnéjsich studentd, ktefi se podili na tviréi ¢&innosti VSPJ. Z dGvodu moZnosti ocenéni pomocné
védecké cinnosti studentd byly v roce 2019 upraveny podminky pfizapojeni studentld do Interni
grantové soutéze VSPJ.

3.8.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude i nadale podporovat rozvoj sluzeb pro studenty se specifickymi potfebami, které za posledni
dva roky prosly znaénym vyvojem. Zavadéné procesy a postupy podpory studentl se specifickymi
potfebami budou postupné formalizovany a popsany v interni dokumentaci. Bude podporovdna
stabilita a vyhodnocovany personalni a odborné potfeby poradenského tymu, a to sohledem
na predpokladany narlist komplexnich potieb studenti se specifickymi potfebami. Bude stabilizovan
a rozvijen systém podpory studentl se specifickymi potfebami na odbornych katedrach. VSPJ
postupné zajisti technické, technologické a materidlni podminky studia pro studenty se specifickymi
potifebami smérujici k zajisténi principu rovnych pfileZitosti a pfistupnosti vysokoskolského studia.
Nadale bude pokracovat podpora nadanych studentl, a to jak formou prospéchovych stipendii,
tak formou zapojovani do tvarcich ¢innosti a dalSich aktivit Skoly. Studentlim bude nadale poskytovana
adekvatni podpora, ktera jim zpfistupni Ucast na zahrani¢nich aktivitdch a dalSich odbornych
¢innostech VSPJ.

3.9 Hodnoceni kvality akademickych pracovnikt VSPJ

3.9.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality akademickych pracovnikl obsahuje:
e hodnoceni soucasného stavu akademickych pracovnikd, tj. pocet, struktura, zaméreni
a funkce, pedagogické plisobeni, dalsi aktivity,
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e hodnoceni podminek pro rozvoj akademickych pracovnikl, tj. pro zvySovani kvalifikace,
vzdélavani a osobni rozvoj,
e hodnoceni systému fizeni cili akademickych pracovnikd.

Zdroje pro hodnoceni

Strategické dokumenty
e Strategicky ramec rozvoje lidskych zdroji Vysoké skoly polytechnické Jihlava
e Strategie rozvoje, karierni fdd a hodnoceni akademickych pracovniki VSPJ

Smérnice VSP)

e SK¢& 6/2019 - Pracovni Fad VSPJ

e Vnijtfni mzdovy predpis

e Rdd vybérového Fizeni pro obsazovdni mist akademickych pracovniki VSPJ

e SP¢. 1/2019 — Smérnice k oceriovdni vyznamnych tvurcich vysledki vytvorenych akademickymi
pracovniky VSPJ

e Smérnice k ochrané a realizaci prdv dusevniho vlastnictvi jako vysledku vyzkumu, vyvoje
a inovaci nebo vytvoreného jinak na VSPJ

e Zdsady pro udélovdni medaile VSPJ

e Fond rozvoje lidskych zdroji VSPJ — pravidla hospodareni

Akreditacni materialy studijnich program(
Studijni agenda VSPJ

Informaéni systém VSPJ

Systém Fizeni vykonu a kvality

Odpovédna osoba
Prorektor pro tvarci ¢innost, rektor

3.9.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ systematicky usiluje jak o ziskavani novych akademickych pracovnik(, tak i o kvalifika¢ni rozvoj
stavajicich akademickych pracovnikd. VSPJ nabizi nové pFichozim perspektivnim akademickym
pracovnikiim zajimavé platové podminky upravené Vnitinim mzdovym predpisem a Fondem rozvoje
lidskych zdroji VSPJ.

VSPJ mda propracovany motivaéni systém, ktery vychazi ze Strategie rozvoje, kariérniho Fddu
a hodnoceni akademickych pracovnikii VSPJ.

Motivacni systém obsahuje podporu vzdélavani a rozvoje akademickych pracovnikll, motivacni
odmény v tvarci oblasti dané Smérnici k oceriovdni vyznamnych tvircich vysledki vytvorenych
akademickymi pracovniky VSPJ a podporu pracovnik(i sméFujicich ke zvy$eni kvalifikace pfi dosazeni
titulu Ph.D. nebo uspésného habilitacniho a profesorského fizeni. Podpora pro zvyseni kvalifikace je
smérovana predevsSim k hrazeni nakladl ptfimo souvisejicich se studiem a k podpofe vyzkumné
a publikaéni ¢innosti akademickych pracovnikd.

Vzdélavani a rozvoj akademickych pracovnikil je koordinovan a financovan v ramci projektu Strategicky
rozvoj VSPJ, OP VVV a sméfuje do oblasti pedagogicko-didaktickych kompetenci, jazykového
vzdélavani, IT kompetenci a odborného vzdélavani.
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Ke standardizované a kvalitni tvlrci praci jsou akademicti pracovnici motivacné vedeni také
prostfednictvim Interni grantové soutéze, v jejimz rdmci fesi na projektové bazi pedagogicko-rozvojové
i védeckovyzkumné ukoly.

VSPJ ¥idi a koordinuje ¢innosti akademickych pracovnikG a jejich profesni a kvalifikaéni rozvoj
manazerskym systémem fizeni vykonu a kvality (dale jen ,SRVK“).

3.9.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Soucasny stav a struktura akademickych pracovniku

Pocty a struktura akademickych pracovnikl v roce 2019

Kvalifikace akademickych Pocet akademickych Prepoctena Vékovy
pracovniku pracovniku vysSe uvazka primér
Profesor 8 4,8 63
Docent 22 14,0 53
Odborny asistent 56 42,4 45
Asistent 30 18,9 47
Lektor 1 0,3 61
Celkem 117 80,4 54
Védecti pracovnici 2 3,4 37,5

Do kategorie védeckych pracovnikl a prepoctené vyse Uvazku jsou zapocitany i Uvazky akademickych
pracovnikd, ktefi se podileji na védé a vyzkumu.

Kvalifikani rozvoj akademickych pracovnik

Akademicti pracovnici, ktefi sméruji ke zvySovani kvalifikace, jsou financné podporovani
z Institucionalniho planu VSPJ.

V roce 2019 bylo podporeno 5 akademickych pracovnikl smérujicich ke zvyseni kvalifikace.

Vzdélavani a rozvoj akademickych pracovnikU

Vzdélavani a rozvoj akademickych pracovnik(l jsou koordinovény a financovany z projektu Strategicky
rozvoj VSPJ. V ramci vzdélavani a rozvoje akademickych pracovnikd VSPJ je organizovéno interni
vzdélavani a finan¢né podporovano externi odborné vzdélavani i aktivni Gcast na konferencich.

Ucast akademickych pracovniki na vzdélavani v akademickém roce 2019/2020

Interni vzdélavani Pocet Pocet Pocet hodin
akademickych pracovnika vzdélavacich ucastniku vzdélavani
akci celkem
Interaktlvnl vzdeIancml (Digitalni snidang, 3 40 75
Mentimeter, Socrative)
Podpora podnikavosti (ManaZerské hry) 1 3 12
Pocitacova gramotnost (Office 2019 a 365) 9 24 252
Jazykové vzdélavani 3 9 176
Studenti se specifickymi pottebami na VS 2 25 125
Celkem interni 18 101 640
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Odborné externi vzdélavani Pocet Pocet Pocet hodin
akademickych pracovnika vzdélavacich ucastniku vzdélavani
akci
16 22 333
Ucast na konferencich Pocet Pocet Pocet hodin
akademickych pracovniki vzdélavacich ucastniku vzdélavani
akci
1 1 4
CELKEM Pocet Pocet Pocet hodin
vzdélavacich ucastniku vzdélavani
akci celkem
35 124 977

V roce 2019/2020 byla celkova Ucast na vzdélavacich akcich nizsi, a to pfevazné z divodu pandemie
Covid-19.

Systém fizeni cild akademickych pracovnik(

Pro fizeni cill a dosaZzenych vysledk(l akademickych pracovnikd je vyuZivan e-nastroj Systém fizeni
vykonu a kvality (dale jen ,SRVK“). Jedna se o dvoutroviiovy proces planovani a hodnoceni kli¢ovych
kvantitativnich i kvalitativnich indikator( v oblastech: vzdélavani, tvirci ¢innost, externi vztahy a vnitini
rozvoj a sluzby. V soucasné dobé aplikovana varianta zahrnuje celoskolské planovani, periodickou revizi
vysledk( spojenou s pfipadnymi fidicimi zasahy a zavérecné vyhodnoceni.

3.9.4 PInéni doporuceni ke zlepseni

Pro zvySeni kvality studijnich programi a pro pripravu a realizaci novych studijnich programd jsou
postupné ziskavani habilitovani akademicti pracovnici, ktefi doplnuji poZadovanou strukturu
akademickych pracovnik(i vhodnou pro akreditaci studijniho programu.

Vroce 2018/2019 byl vydan zisadni dokument Strategie rozvoje, kariérni fdd a hodnoceni
akademickych pracovnikii VSPJ a byla aktualizovdna Smérnice k oceriovdni vyznamnych tvircich
vysledk(i vytvoFenych akademickymi pracovniky VSPJ. Oba vnitfni pFedpisy uvadéji moznosti rozvoje
a vzdélavani akademickych pracovnikli a motivacni nastroje pro kvalifikacni rlist a tvaréi ¢innost
akademickych pracovnikd.

Interni vzdéldvani akademickych pracovnikll je prioritné zaméfeno na ziskani kompetenci
pro vzdélavani studentll se specifickymi potfebami a rozsifeni didaktickych kompetenci v oblasti
e-learningu. VSPJ zavedla v roce 2018/2019 systém podpory implementace e-learningu do vyuky, ktery
je zaméren na zvySovani kompetenci v oblasti tvorby a spravy e-learningovych kurzi a postupné
vzdélava akademické pracovniky v ¢innostech spojenych s vyukou student( se specifickymi potfebami.
Hodnoceni dosaZzenych vysledk( akademickych pracovnik( probiha v systému fizeni vykonu a kvality.

3.9.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ zavadi procesy pro napliiovani smérnice Strategie rozvoje, kariérni fdd a hodnoceni akademickych
pracovnikii VSPJ. Jednd se o systémové personalni planovani, které je podkladem pro ziskavani novych
perspektivnich akademickych pracovnik(, pro tvorbu persondlnich rezerv a pravidelné hodnoceni
akademickych pracovnikd.
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V oblasti kvalifikacniho rozvoje akademickych pracovnikll je tfeba vyhodnotit vysledky podpory
akademickych pracovnikl sméfujicich ke zvyseni kvalifikace a jejich efektivitu.

VSPJ bude i nadéle podporovat a ocefiovat vyznamné tvaréi vysledky akademickych pracovnikd a bude
pokracovat v podporfe rozvoje stavajicich akademickych pracovnikl prostfednictvim interniho
a odborného vzdélavani.

VSPJ bude systematizovat manazersky systém Fizeni vykonu a kvality tak, aby podporoval pldnovani
cilG a rozvoj akademickych pracovnikd v souladu se strategii VSPJ, sledoval a hodnotil Gspésnost pInéni
stanovenych cil(i z pozice akademického pracovnika, odborné katedry a VSPJ. V rdmci systému Fizeni
vykonu a kvality budou vytvofeny metodiky planovéni a hodnoceni cild na véech Urovnich Fizeni VSPJ.

3.10 Hodnoceni evaluace studia

3.10.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni evaluace studia obsahuje:
e hodnoceni pfedmétl v zimnim semestru akademického roku 2019/2020,
e prlzkum mozZnych problém pfi on-line studiu,
e zajem o dobrovolnickou ¢innosti v dobé pandemie,
e hodnoceni vyuky v letnim semestru akademického roku 2019/2020.

Zdroje pro hodnoceni
Informaéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium

3.10.2 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tidaje a data

V zimnim semestru 2019/2020 byla provedena evaluace studia na zékladé zpétné vazby studentl
ve stejném rozsahu jako v pfedchozich semestrech. Vzhledem k pfechodu na distanéni formu studia
od brezna 2020 v disledku koronavirové pandemie byla anketa pro letni semestr pozménéna s cilem
zjistit zejména plo$né zajisténi distancni vyuky. V souvislosti s pfechodem na distan¢ni formu vyuky byl
proveden mezi studenty téz prlizkum moznych problém souvisejicich s distanc¢nim zplsobem vyuky.
Studentlm i zaméstnanctim VSPJ byla v dobé piisné karantény nabidnuta moznost koordinace jejich
pfipadné dobrovolnické cinnosti. Za timto Ucelem byl proveden prlzkum zajmu o zapojeni
do dobrovolnické ¢innosti.

1. Anketa Hodnoceni pfedméti v ZS 2019/2020

Hodnoceno bylo celkem 263 pfedmétu. Kazdy pfedmét hodnotilo primérné 14 % studentll z téch,
ktefi méli predmét zapsany. Kazdy student hodnotil primérné 1,2 predmétu, které si vtomto
semestru zapsal.

46



Jaka je celkovd kvalita predmétd (1 — velmi dobrd, 5 — velmi Spatnd)?
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Jsou studijni materidly dostupné?
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Celkova kvalita predmétd byla hodnocena jako velmi dobra, nejcastéji byly predméty hodnoceny
znamkou 1. Z prlzkumu vyplyva, Ze prezencni studenti jsou o néco kriti¢téjsi nez studenti kombinované
formy studia. U prezencnich studentl je pridmérnd zndmka u predmét( 2,05, zatimco u studentd
kombinovaného studia je zndmka 1,67. Vétsina predméti je studenty vnimana jako pfinosna v rdmci
jejich studijniho zaméreni. Velmi dobrfe byla hodnocena dostupnost studijnich materiald, vétsiné
studentd také vyhovovaly doporucéené studijni materialy.

2. Pruzkum moznych problému p¥i on-line studiu

Dotaznikového Setfeni se zlUcastnilo 499 respondentl z celkového pocétu 1543 studentl studujicich
na VSPJ v letnim semestru 2019/2020.

Témér 76 % respondentl mélo k dispozici pocitaé, notebook nebo tablet po cely den. Toto zafizeni
s nikym nesdileli. Témér 73 % respondentl mélo cely den kdispozici pfipojeni kinternetu
s neomezenym prenosem dat a datovy tarif jim umozioval sledovani videi pres internet. Vice jak
Ctvrtina studentll mohlo mit problém s plynulym sledovanim videi a komunikaci s vyucujicimi
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v readlném case. Pét studentl ve studijnim Case absolvovalo praxi, tudiz neméli ¢as na plnéni dalsich
povinnosti. 14 student( uvedlo, Ze pracuje nastalo nebo brigddné ve zdravotnictvi, a tudiz jim chybél
¢as na studium. 7 studentl uvedlo jako komplikaci péci o déti, které zlstaly z dlivodu Covid-19 doma.
Témto studentim pak chybél ¢as na vlastni studium a neméli ¢as na ucast online lekci nebo testd,
které se konaly v dopolednich hodinach. Néktefi studenti kombinovaného studia preferovali vyuku
v odpolednich nebo vecernich hodindch, dalsi pak pouze v sobotu.

Pomérné casto (u 14 respondentl) se objevovaly problémy s pfipojenim, napf. nedostatecna rychlost
prenosu, vypadky sité z dlvodu pretizeni. Méné casto se objevovaly problémy se zastaralym
pocitacem, ktery nezvlad| online pfenosy, pfipadné s nedostatecnym softwarovym vybavenim.
Nékteri studenti méli problém uUcastnit se online setkani s vyucujicimi nebo absolvovat testy v pevné
stanovenou dobu z divodu zaméstnani ve sménovém provozu nebo zapojeni do dobrovolnickych
aktivit v rdmci pomoci v dobé pandemie Covid-19.

3. Dotaznik k dobrovolnické ¢innosti

Byli osloveni studenti i zaméstnanci VSPJ. Na dotaznik odpovédélo celkem 147 respondent
s nasledujicim vysledkem:

Do dobrovolnické cinnosti bylo zapojeno 40 % respondent(l (59), zvazovalo ji 24,5 % respondentt (36).
Respondenti vramci pomoci nej¢astéji nakupovali potraviny v sousedstvi a blizkém okoli (33),
pomadhali se Sitim nebo zajisténim rousek (31) a vyzvedavanim lék( (18). Stejny pocet respondentli (13)
vencil psy a pomahal s doucovanim déti a studentd (i online).

Typ zapojeni do dobrovolnické ¢innosti Pocet |Procento
Nakupy potravin v sousedstvi a blizkém okoli 33 21,85 %
Siti nebo zajisténi rousek 31 20,53 %
Vyzvednuti [ékU 18 11,92 %
Pomoc s doucovanim déti a student (i on-line) 13 8,61%
Venceni psl 13 8,61 %
Hlidani déti 9 5,96 %
Voldni opusténym lidem (udrZeni soc. kontaktu) 6 3,97 %
Vyzvednuti obéda 5 3,31%
Cinnosti v ramci terénnich socidlnich sluzeb (péce o hygienu, stravu,
domacnost, ...) 4 2,65%
Dalsi ¢innosti v zafizenich socialnich sluzeb (uklid, rozndska obédu, péce o
l0Zko, ...) 3 1,99 %
Péce o klienty v pobytovém zafizeni socidlnich sluzeb (domovy pro seniory,
domovy se zvlastnim reZzimem atd.) v oblasti aktivizace a volného ¢asu 3 1,99 %
Péce o klienty v pobytovém zafizeni socidlnich sluzeb (domovy pro seniory,
domovy se zvlastnim rezimem atd.) v oblasti hygieny 3 1,99 %
Péce o klienty v pobytovém zafizeni socidlnich sluzeb (domovy pro seniory,
domovy se zvlastnim reZzimem atd.) v oblasti stravovani 3 1,99 %
Vyroba stitll nebo komponent 3 1,99 %
IT sluzby, technickd podpora 2 1,32%
Informacni servis 1 0,66 %
Pravni a socialni poradenstvi 1 0,66 %
Zdravotnicka péce v zafizenich socidlnich sluzeb (mam potiebnou kvalifikaci
vSeobecné sestry) 0 0,00 %
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Respondenti odpovidali i na otazku, do jaké cinnosti by byli ochotni se zapojit. Nejvice respondentd
(27) by se zapojilo do nakupd potravin v sousedstvi a blizkém okoli nebo do vyzveddavani lékd.
20 respondent( by vencilo psy, 18 vyzvedavalo obédy, 15 hlidalo déti, s ¢imZ souvisi u 7 respondent(
pomoc s doucovanim déti i student( (i online). 12 respondent(l by volalo opusténym lidem a udrzovalo
s nimi socidlni kontakt.

Typ Cinnosti, do které by se respondenti byli ochotni zapojit Pocet | Procento
Nakupy potravin v sousedstvi a blizkém okoli 27 16,77 %
Vyzvednuti [ékl 27 16,77 %
Venceni psl 20 12,42 %
Vyzvednuti obéda 18 11,18 %
Hlidani déti 15 9,32%
Volani opusténym lidem (udrZeni soc. kontaktu) 12 7,45 %
Pomoc s doucovanim déti a studentd (i on-line) 7 4,35 %
Siti nebo zajisténi rousek 6 3,73%
Péce o klienty v pobytovém zafizeni socidlnich sluzeb (domovy pro seniory,
domovy se zvlastnim reZzimem atd.) v oblasti stravovani 5 3,11%
Cinnosti v rdmci terénnich socidlnich sluzeb (péce o hygienu, stravu,
domacnost, ...) 4 2,48 %
Dalsi ¢innosti v zafizenich sociadlnich sluzeb (uklid, roznaska obéd(, péce o
ltizko, ...) 4 2,48 %
Péce o klienty v pobytovém zafizeni socidlnich sluzeb (domovy pro seniory,
domovy se zvlastnim rezimem atd.) v oblasti aktivizace a volného casu 4 2,48 %
Pravni a socialni poradenstvi 4 2,48 %
Informacni servis 3 1,86 %
Péce o klienty v pobytovém zafizeni socidlnich sluzeb (domovy pro seniory,
domovy se zvlastnim reZimem atd.) v oblasti hygieny 3 1,86 %
IT sluzby, technickd podpora 1 0,62 %
Vyroba stitli nebo komponent 1 0,62 %
Zdravotnicka péce v zafizenich socidlnich sluzeb (mam potiebnou kvalifikaci
vSeobecné sestry) 0 0,00 %
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4. Hodnoceni vyuky v LS 2019/2020

Anketu vyplnilo 440 respondentl z 1543 student( studujicich v LS 2019/2020 na VSPJ, tj. 28,5 %
studentd. Celkem bylo hodnoceno 326 predmétd.

Jsou studijni materidly a zajisténi vyuky v e-learningu dostatecné?
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e-learningu jsem tento

predmét

Studenti zodpovédét otazku, zda materidly ke-learningu a zajisténi vyuky predmétl povazuji
za dostatecné. Mezi nejlépe hodnocené predméty pattily predméty: Ekonomika a pojistovnictvi
ve zdravotnictvi, Informacni systémy ve zdravotnictvi, Elektronické obchodovanim pro ekonomy,
Finanéni Ucetnictvi a Dané 2. V prvni dvacitce nejlépe hodnocenych pfedmétl se nejcastéji objevovaly
predméty vyucované Katedrou ekonomickych studii.

Studenti dale hodnotili komunikaci s vyucujicimi prostfednictvim znamek 1 az 5 - jako ve Skole. V prvni
dvacitce byla nejlépe hodnocena komunikace s vyucujicimi z Katedry zdravotnickych studii.

Jak hodnotite komunikaci s vyucujicimi?
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Studenti hodnotili kladné jak komunikaci s vyucujicimi, tak ptipravené studijni materidly v e-learningu.
Ve slovnich komentafich studenti ocefiovali napf. vyukova videa s vysvétlenim probirané I[atky,
kterd mohli opakované shlédnout. U nékterych predmétl (matematika, cizi jazyk) studenti uznali
naro¢nost a mensi srozumitelnost online vyuky oproti vyuce prezenéni. Rada student( projevila obavy
z Uspésného ukonceni predmétu.

V rdmci ankety studenti hodnotili znamkami své osobni nasazeni pfi distancni vyuce. V tomto pfipadé
vychdzely vSechny hodnoty primérné: intenzita studia 2,5, kontinuita studia 2,4 a dosazeny pokrok
2,8.

3.10.3 Hlavni zavéry

Pocet respondent(l podilejicich se na evaluaci od akademického roku 2017/2018, do které se zapojilo
vice nez 40 % studentdl, neustéle klesa. V anketé hodnoceni predmétd v ZS 2019/2020 bylo celkem
hodnoceno 263 predmétl. Kazdy predmét hodnotilo primérné 14 % studentl. V LS 2019/2020
se zapojilo do evaluace 28,5 % studentu. V disledku zmény zplsobu dotazovani bylo hodnoceno vsech
326 aktivnich predmétl. Vysledky dotaznikového Setfeni ukazuji na celkovou spokojenost student(
se véemi aspekty studia na VSPJ.

3.10.4 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadale pokracovat v evaluaci studia, pficemz v ramci inovace evaluaénich nastrojl zapoji
do hodnoceni i dalsi skupiny respondent(, tj. akademické pracovniky, absolventy, zaméstnavatele
a ptipadné dalsi partnery VSPJ. V ramci pravidelnych revizi dotaznikovych formulafa budou prabézné
upravovany a konkretizovany jednotlivé polozky.

VSPJ vyuiije ziskané vysledky evaluace vzdélavani k dal$imu rozvoji a propagaci studijnich program
mezi Sirokou verejnost.
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4 VNITRNI HODNOCENI KVALITY V OBLASTI TVURCI CINNOSTI VSPJ

4.1 Hodnoceni kvality podpory a rozvoje tvurci
pracovniki

ve

innosti akademickych

4.1.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality podpory a rozvoje tvarci ¢innosti akademickych pracovnikl obsahuje:

hodnoceni strategického zaméru a cill v tvaréi ¢innosti,
hodnoceni forem podpory tvlrci ¢innosti akademickych pracovnika.

Zdroje pro hodnoceni
Strategické dokumenty

Strategie védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tviréi ¢innosti VSPJ
Dlouhodoby zémér VSPJ 2016-2020 a jeho kaZdoroéni aktualizace

Smérnice VSPJ

SP 1/2019 Smérnice k oceriovdni vyznamnych tvircich vysledkd vytvorenych akademickymi
pracovniky VSPJ

SP 4/2019 Smérnice k ocefiovdni vyznamnych tvircich vysledki vytvorenych akademickymi
pracovniky VSPJ

RP €. 8/2019 Podporené projekty tvirci podpory kateder

RR 38/2018 — Vlyhldseni interni grantové soutéZe pro rok 2019

RR 4/2019 — Viyhldseni interni grantové soutéZe pro rok 2019 — 2. kolo

RR 16/2019 — Vlyhldseni interni grantové soutézZe pro rok 2019 — 3. kolo

RR 39/2018 — Jmenovdni grantové komise pro rok 2019

RR 3/2019 — Projekty podporené v ramci interni grantové soutéZe v roce 2019 — 1. kolo

RR 9/2019 — Projekty podporené v ramci interni grantové soutéZe v roce 2019 — 2. kolo

RR 23/2019 - Projekty podporené v ramci interni grantové soutéZe v roce 2019 — 3. kolo

Informaéni systém VSPJ
Hodnotici zprava Projektového centra VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro tvarci a projektovou ¢innost

4.1.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ v souladu s Dlouhodobym zdmérem vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni,
umélecké a dalsi tvarci Cinnosti na obdobi 2016-2020 a na zakladé Strategie védecké, vyzkumné,
vyvojové, inovacni a dalsi tviréi &innosti VSPJ vytvaii podminky, motivuje a ocefiuje akademické
pracovniky k tvlrci ¢innosti.

VSPJ jako vyzkumna organizace ziskava finanéni prostiedky na rozvoj vyzkumné organizace, které jsou
prerozdélovany na podporu tvirci ¢innosti. Tvlréi metodiky a motivacni programy pro podporu tvarci
¢innosti akademickych pracovnikd jsou postupné upravovany a vyvijeny v souvislosti s postupnou
implementaci dle Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni program ucelové podpory
vyzkumu, vyvoje a inovaci (dale jen ,,M2017+“). Jedna se o podporu publikac¢nich aktivit, podporu
individualnich tvarcich projektl a podporu strategickych (rozvojovych) koncepci odbornych kateder
nebo viceoborovych tvarcich tyma.
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Pro podporu publikagnich aktivit akademickych pracovnik( vydava VSPJ dva odborné &asopisy, Logos
Polytechnikos a Studia Turistica, které jsou zafazeny na seznamu recenzovanych odbornych
a védeckych casopist ERIH PLUS — European Reference Index for the Humanities and the Social
Sciences.

IndividudIni podpora tvirci ¢innosti akademickych pracovnikd formou ocenéni vychazi ze dvou zdroja.
Na zakladé Smérnice k oceriovdani vyznamnych tvarcich vysledki vytvorenych akademickymi pracovniky
VSPJ $kola finanéné podporuje akademické pracovniky VSPJ, ktefi uspéli se svymi publikacemi
v prestiznich védeckych casopisech. Druhou moznosti je ocenéni v rdmci soutéZze Opus optimum,
kterd je interni sout&Zi VSPJ o nejlep$i védeckou & odbornou praci.

Metodickou a administrativni podporu pro realizaci tvirci ¢innosti a pro pripravu a realizaci poskytuje
projektové centrum VSPJ.

4.1.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Vyse instituciondlni podpory VSPJ na rok 2019 &inila 2 317 tis. K¢, ktera byla v roce 2019 p¥idélovana
dle metodiky M2017+. Hodnoceni organizaci dle této metodiky je nyni v implementacni fazi, zplsob
rozdélovani podpory jednotlivym vyzkumnym organizacim se prlibézné méni.

Vroce 2019 byla vyddna 3 Cisla ¢asopisu Logos Polytechnikos a 3 Cisla ¢asopisu Studia Turistica
a byla vyhldsena 3 kola interni grantové soutéze.

Interni grantova soutéz
Pro podporu tvirci a publikacni ¢innosti akademickych pracovniki je kazdoro¢né vyhlasovana Interni
grantova soutéz.

Financni prostiedky alokované na IGS a dosazené vystupy v roce 2019

Rok Rozpocet IGS (tis.) |Pocet FeSenych projekta | Pocet dosazenych vystupt
2019 1315 14, z toho 7 dvouletych 110

Individualni tvarci projekty a tvarci podpora kateder

Individudlni tvarci projekty byly zfizeny v roce 2017, od roku 2018 jsou fesSeny i rozvojové granty
kateder. Od roku 2019 je v rdmci tvlrci podpory kateder podporovana zejména Cinnost tvlrcich tymf,
které si definuji dlouhodobé cile k feseni konkrétniho odborného tématu. V ramci této podpory je
vitana i ¢innost tvarcich tyma, do kterych je zapojeno vice kateder.

Rok Pocet fesenych projektt Prostiedky (tis.)
Individualni 17 1060
2019 Katederni 5 384

Ocenéni vyznamnych tvircich vysledka

V roce 2019 byly za publikovani 11 ¢lank( v ¢asopise s IF a 7 ¢lankd v casopise se SIR vyplaceny odmény
akademickym pracovnikim v celkovém objemu 562 tisic K¢. V této Castce je zahrnuta i vyplata odmény
v celkové vysi 120 tis. K¢ za excelenci 2 ¢lank( v ¢asopisech, které jsou v dle AIS v 1. kvartilu WoS.

Opus optimum

Cena Opus optimum je interni soutézi VSPJ o nejlepsi védeckou ¢&i odbornou praci. Zakladnim cilem
této interni soutéZe je podpora tvdréich a publikaénich aktivit akademickych pracovniki VSPJ.
V roce 2019 postoupily do finale 2 védecké prace, hlavni cena Opus optimum udélena nebyla.

54



4.1.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

Komplexni administrativni a metodickou podporu pro veskerou tviréi €innost na VSPJ poskytuje
Projektové centrum VSPJ. VSPJ zavedla tviréi metodiky a motivaéni programy pro podporu
publikacnich aktivit, individudlnich projekt( i strategickych koncepci kateder, které jsou popsany
ve Strategii védecké, vyzkumné, vyvojové, inovaéni a dalsi tviréi &innosti VSPJ a v aktualizované
Smérnici k oceriovdni vyznamnych tviiréich vysledki vytvorenych akademickymi pracovniky VSPJ.

Tyto motivacni programy jsou vyhodnocovany a aktualizovdny tak, aby slouzZily k motivaci
akademickych pracovnikl k tvirci ¢innosti a byly vhodné zacileny na podporu kvalitnich védeckych
vysledk(, které jsou uplatnitelné a pozitivné hodnocené v rdmci M 2017+. V roce 2019 se konkrétné
jednalo o nastaveni systému bonus( za excelenci, pokud jsou ¢lanky publikovany v ¢asopisech,
které jsou dle databdze WoS v 1. nebo 2. kvartilu dle AlS.

Pro posileni a zkvalitnéni pedagogické, vyzkumné a tvlrci cinnosti akademickych pracovnikl i mensich
vyzkumnych tym0 byly poskytnuty finanéni prostfedky na tvirci ¢innost a koncepcni projekty kateder.

4.1.5 Doporuceni pro dalSi rozvoj

VSPJ bude nadale zdokonalovat nastroje a postupy pro podporu rozvoje tviréi ¢innosti akademickych
pracovnik(, odbornych kateder a mezioborovych tymd. VSPJ se zaméF¥i zejména na sladéni internich
motivacnich a hodnoticich metodik s aktudlnimi narodnimi metodikami Rady vlady pro vyzkum, vyvoj
a inovace.

VSPJ bude pribézné vzdélavat akademické pracovniky v metodice vyzkumné a tvaréi ¢innosti véetné
dovednosti pro poddvani Zadosti o védecké a vyzkumné granty, bude monitorovat konkrétni vystupy
z vysledk( podpory tvlrdi ¢innosti a jejich pfinos pro hodnoceni skoly jako vyzkumné organizace.

VSPJ bude podporovat vznik mezioborovych tym@ pro FeSeni vyzkumnych témat
na regionalni, narodni, popf. mezinarodni Urovni.

VSPJ bude rozvijet prostiedi pro tvorbu kvalitnich védeckych vysledkd (potizeni vhodného materialniho
vybaveni a podpuirného zazemi).

ve

4.2 Hodnoceni kvality tvarci ¢innosti v oblasti projektti a smluvniho vyzkumu

4.2.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality tvarci ¢innosti v oblasti projekt a smluvniho vyzkumu obsahuje:
e hodnoceni tvlrci ¢innosti v oblasti vyzkumnych projektd,
e hodnoceni tvar¢i ¢innosti v oblasti smluvniho vyzkumu.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSPJ
e Metodika oceriovdni vyznamnych tviir&ich vysledki vytvorenych zaméstnanci VSPJ
e Smeérnice k ochrané a realizaci prdv dusevniho viastnictvi jako vysledku vyzkumu, vyvoje
a inovaci nebo vytvoreného jinak na VSPJ
e Smérnice k Fizeni projektové ¢innosti VSPJ

Informaéni systém VSPJ
Hodnotici zprava Projektového centra VSPJ
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Odpovédna osoba
Prorektor pro tvlrci ¢innost

4.2.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ) se podili na feSeni vyzkumnych ukold, které prisp&ji k inovaci technologii i produktd.
Jednd se o vyzkumné projekty financované grantovymi agenturami nebo narodnimi orgdny, inovacni
vouchery a projekty smluvniho vyzkumu.

Akademicti pracovnici VSPJ fesi projekty GA CR, TA CR nebo MPO. Externim institucim poskytuje VSPJ
odborné sluzby v rdmci inovacnich voucherd, smluvniho vyzkumu a smluvnich zakazek. Komplexni
agendu tvGréi a projektové ¢innosti VSPJ Fesi Projektové centrum.

4.2.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Tvlrci ¢innosti v oblasti vyzkumnych projekt(

Poskytovatel Grantova agentura Ceské republiky (dale jen ,,GA CR¥)
e 17-25821S ,Hodnoceni a modelovani teplotniho pole pfi obrabéni nekovovych material(”,
spoluprace s CVUT v Praze, obdobi fe$eni 2017-2019, finanéni ¢astka 1 349 000 K¢.

Poskytovatel Technologicka agentura Ceské republiky (dale jen , TA CRY)

e TH02010992 ,Vyvoj a optimalizace elektromechanické vzpéry pro ovladani fidicich ploch
letadel za ucelem zvysSeni Zivotnosti a bezporuchovosti v bezidrzbovém provozu®“, spoluresitel,
spoluprdce s firmami JIHLAVAN, a. s., a SHM, s. r. 0., obdobi feSeni 2017-2019, financni ¢astka
2 030 000 K.

e TL01000284 ,Cesko s dobrovolnictvim pocita“, hlavni fesitel, spoluprace s HESTIA — Centrum
pro dobrovolnictvi, z.u., obdobi fesSeni 2018-2020, financni ¢astka 1 766 814 K¢.

e TL02000124 ,Nové pfistupy, metody a technologie v oblasti diagnostiky a korekce sluchovych
vad u seniorl v pobytovych zafizeni sociadlnich sluzeb”, partner Domov dlchodct Onsov,
obdobi feseni 2019-2021, financ¢ni ¢astka 2 214 215 K¢.

Poskytovatel Ministerstvo priimyslu a obchodu Trio (dale jen ,,MPO Trio“)
e FV 03270 ,Vyvoj kol a brzd pro podvozky malych a stfednich letadel”, spoluprace Jihlavan,
Vyzkumny zkusebni letecky uUstav, obdobi feseni 2018-2020, financ¢ni ¢astka 1 992 000 K¢.
e FV 40429 ,Vyvoj vyskové stavitelné toalety”, partner, reSitel DOMKAT, obdobi feseni
2019-2020, finan¢ni ¢astka 953 260 K¢.

Ill

Poskytovatel Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy

e LTAB 19021 ,Cesko-némecké preshraniéni kritické infrastruktury, navrh sdileného situaéniho
povédomi“, obdobi feseni 2019 — 2021, financni ¢astka 917 000,- K¢

V roce 2019 byly dale podporeny projekty, jejichz realizace bude zahajena v roce 2020
e Projekt v rdmci programu TACR TREND ,,Vyvoj inovativnich komponent elektromembranovych
modull pomoci aditivnich technologii” ve spolupraci s firmami MEGA, a.s., MemBrain, s.r.o.
a Technickou univerzitou Liberec, financni ¢astka 1 148 289,- K¢
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e Projektv rdmci programu MSMT INTER VECTOR ,,Zastoupeni Ceské republiky v fidicich pozicich
evropské klinické anatomie — European Association of Clinical Anatomy (EACA) a International
Committee of Symposia on Clinical and Applied Anatomy (ISCAA)“, finan¢ni ¢astka 474 000,-K¢

Vs Ve

Tvarci ¢innosti v oblasti smluvniho vyzkumu a zakdzek
Ve sledovaném obdobi byla realizovana bohata vyzkumna ¢innost pro aplikacni sféru, ktera probihala
formou smluvniho vyzkumu a smluvnich zakazek.

Smluvni vyzkum v roce 2019

e Tvorba a rozvoj vzdélavaciho webového portadlu Akademie UOL pro odbornou verejnost,
Zadavatel: UOL a.s., 2018-2020

e Profesni a mékké kompetence zaméstnancl verejné spravy, obdobi FeSeni
6.5.2019 —-31. 10. 2019, financni ¢astka 9 900 K¢

e Marketingovy vyzkum navstévnika Kraje VysoCina 2019-2020, obdobi feseni
9.9.2019 - 31. 3. 2021, finanéni ¢astka 257 088 K¢

e Vyzkum zdravotnictviv krajském mésté Jihlava, obdobi feSeni31.5.2019-31. 1. 2020, finan¢ni
Castka 4 950 K¢

e Experimentalni testy holi a berli, spolufesitel Erilens, s. r. o., obdobi FfeSeni
1.1.2019-31.12. 2019, finan¢ni ¢astka 252 000 K¢

e Experimentalni testy sintrovanych vzorkd, spolufesitel CARDAM, s. r. o., obdobi feseni
1. 1.2019 —31. 3. 2019, finan¢ni ¢astka 45 000 K¢

Inovacni vouchery v roce 2019

e Stanoveni bezpecénosti inovovanych implantatd pomoci vypoctovych MKP analyz a nasledné
ovéfeni pomoci mechanickych zkousek, spolufesSitel MEDIN, a. s., obdobi tesSeni
1. 6.2018 —30. 6. 2019, finan¢ni ¢astka 250 000 K¢.

e Zpracovani dat a dalsi vyvoj aplikace 1P, spoluresitel 1P industry s. r. o., obdobi feseni
1. 6.2018 —31. 3. 2019, finanéni ¢astka 250 000 K¢.

e Provedeni materidlovych analyz, technickych vypoctl a testovani material(i, spolufesitel
NOVAGUE, s. r. 0., obdobi feseni 1. 1. 2019 — 30. 6. 2019, financni ¢astka 399 000 K¢.

4.2.4 PlInéni doporuceni za ucelem zlepsovani

VSPJ vytvéii a zlepSuje podminky pro tvQré&i &innost voblasti projektd a smluvniho vyzkumu.
Dlouhodobé se podafilo zvysit Usp&snost v programech GA CR, TA CR a v daldich vyhladovanych
programech. VSPJ ziskala mezindrodni vyzkumny projekt.

VSPJ udriuje a rozsifuje partnerstvi s podnikatelskym sektorem ve vyzkumnych &innostech a ziskava
zakdzky smluvniho vyzkumu a zakdzky na zpracovani studii a analyz od externich subjektd.

4.2.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude i nadéle zdirazriovat vyznam tvaréi projektové €innosti a podporovat Gcast odbornych
kateder a akademickych pracovnik ve védecko-vyzkumnych projektech. Cilem VSPJ je zvysit Gspésnost
v programech GA CR, TA CR, pfipadné u dal3ich vyhla$ovateld vyzkumnych grantd a ziskat mezinarodni
vyzkumny projekt.
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VSPJ bude i nadale uzavirat a rozdifovat partnerstvi s aplikaéni sférou ve vyzkumnych &innostech
a v ramci svého odborného zaméreni bude vstupovat do technologickych platforem s podnikatelskymi
subjekty, popfipadé s organy verejné spravy. Bude nadale usilovat o ziskavani zakdzek smluvniho
vyzkumu, zpracovani studii a analyz.

VSPJ bude podporovat rozvoj komplexnich podptrnych ¢innosti Projektového centra VSPJ v oblasti
tvarcich i rozvojovych projektl a projekt smluvniho vyzkumu véetné elektronické aplikace.

ve

4.3 Hodnoceni kvality vysledka tvirci ¢innosti

4.3.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnocenf
Hodnoceni kvality vysledkd tvaréi ¢innosti obsahuje:
e hodnoceni publikaéni ¢innosti akademickych pracovnikd,
e hodnoceni aktivni U¢asti na prestiznich konferencich,
e hodnoceni zapojeni akademickych pracovniki do védeckych a odbornych komisi, ¢lenstvi
ve védeckych raddch jinych vysokych $kol, zapojeni do redakéni cinnosti tuzemskych
i zahrani¢nich odbornych periodik, clenstvi vtuzemskych i zahrani¢nich odbornych
a védeckych spoleénostech.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSP)
e SP 1/2019 Smérnice k oceriovdni vyznamnych tvircich vysledkd vytvorenych akademickymi
pracovniky VSPJ
e SP 4/2019 Smérnice k oceriovdni vyznamnych tvircich vysledki vytvorenych akademickymi
pracovniky VSPJ
e Smérnice k ochrané a realizaci prdv dusevniho vlastnictvi jako vysledku vyzkumu, vyvoje
a inovaci nebo vytvoreného jinak na VSPJ
Informacni systém VSPJ
Systém fizeni vykonu a kvality VSPJ
Rejstfik informaci o vysledcich (RIV)

Odpovédna osoba
Prorektor pro tvarci a projektovou ¢innost

4.3.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ se v souladu s Metodikou 17+ systematicky orientuje na zvy$ovani kvality své tvGréi ¢innosti,
jejimzZ vystupem je kvalitni publikacni ¢innost. Akademicti pracovnici publikuji své odborné vysledky
v Casopisech s impakt faktorem, vydavaji monografie a odborné texty a pro prezentaci svych vysledkd
se aktivné ucastni prestiznich konferenci. Vysledky prezentované na konferencich jsou publikovany
ve sbornicich z konference a jsou zakladem pro publikovani védeckého ¢lanku.

Akademicti pracovnici jsou ve znacné mite zapojeni do redakcni ¢innosti tuzemskych i zahranicnich

odbornych periodik, jsou ¢leny v tuzemskych i zahrani¢nich odbornych a védeckych spolecnostech
a podili se na ¢innosti védeckych a odbornych komisi.
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4.3.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni Gidaje a data

Publikacni ¢innost a jeji vystupy

Vysledky tvaréi €innosti vytvorené a nahlasené do RIV v roce 2019

Typ Pocet publikaénich vystupt
Clanek v databézi SCOPUS 17
Cldnek v databdzi Web of Science 16
Clanek ve sborniku v databazi Web of Science

Cldnek ve sborniku v databazi SCOPUS 3
Kapitola v odborné knize 1
Odborna kniha

Ostatni ¢lanky ve sbornicich 16
Ostatni knihy a uéebni texty 0
Ostatni odborné ¢lanky v recenzovanych periodikach 10
Prototyp nebo funkéni vzorek 0
Uzitny vzor nebo primyslovy vzor 1

Celkovy pocet vysledkl pfedanych do RIV

Rok Pocet vysledka
2019 89

4.3.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepsSovani

Systémova podpora tvardi ¢innosti pFinasi vysledky i v publikaéni ¢innosti akademickych pracovnikd.
Zménou metodiky hodnoceni tvlrcich vysledkd dochazi i ke zméné hodnoceni kvality publikaénich
vystupud. V rdmci motivacnich nastrojl podpory publikacni ¢innosti akademickych pracovnik( jsou
posilovany ty nastroje podpory, které vedou k publikacni ¢innosti v nejlépe hodnocenych ¢asopisech
dle databdzi Web of Science a SCOPUS. VSPJ podporuje aktivni uéast akademickych pracovniki
na prestiznich konferencich jako zaklad pro zpracovani kvalitnich odbornych ¢lankd. VSPJ redefinovala
podminky aktivni U¢asti na konferencich ve vztahu k vystupim z konference a jejich pfinosu pro tvaréi
¢innost Skoly. Byl vytvoren portal pro Ucast akademickych pracovnikd na zahrani¢nich konferencich
a pro hodnoceni pfinosu pro tvirci ¢innost.

4.3.5 Doporuceni pro dalSi rozvoj

VSPJ bude nadéle podporovat a rozvijet kvalitni publikaéni €innost akademickych pracovnikd,
a to zejména v oblasti publikovani vysledki v databazi SCOPUS a v databazi Web of Science. Zaroven
vytvofi dalSi motivacni ndstroje pro akademické pracovniky, aby svoji publikaéni ¢innost sméfovali
do kvalitné hodnocenych casopist dle standardnich metrik uvedenych databazi. V systému fizeni
vykonu a kvality budou stanoveny konkrétni a méritelné cile v publikacni cinnosti kazdého
akademického pracovnika, které budou soucasti hodnoceni akademického pracovnika.
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5 VNITRNi HODNOCENI KVALITY V OBLASTI TRETI ROLE VSP)J

5.1 Hodnoceni kvality spoluprace s regionalnimi partnery

5.1.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality spoluprace s regiondlnimi partnery obsahuje:
e hodnoceni kvality podpory ¢innosti Skoly regionalnimi partnery,
e hodnoceni kvality ¢innosti pro region (oteviené akce, Ucast v organech regionu).

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSP)
e Podpora skoly — mozZnosti spoluprdce (dary, reklama, sponzorstvi) a jeji ekonomické a prdavni
aspekty
Informacéni systém VSPJ
Hodnotici zprava Oddéleni marketingu a propagace V5P)J

Odpovédna osoba
Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy, rektor

5.1.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ jako jedina vysoka $kola v regionu pini roli strategického partnera vyznamnym regiondlnich
sdruzeni a pfispiva k rozvoji regionu svymi odbornymi stanovisky k tvorbé regiondlnich strategii
a rozvojovych zamérl. Oboustranné dochdazi k naplfiovani smlouvy o vzijemné spolupraci VSPJ
s Krajem Vysocina a Statutarnim méstem Jihlava v oblasti rozvoje akreditovanych studijnich program(
a pripravy novych studijnich programd dle potieb a pozadavk zaméstnavatelG regionu. VSPJ plisobi
jako oteviené vzdélavaci centrum a uskutecniuje odborné prednasky, seminafe a workshopy
pro vefejnost a pro seniorskou verejnost organizuje Univerzitu tfetiho véku.

5.1.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

V rdmci vzdjemné dlouhodobé spoluprace s Krajem Vysocina obdriela VSPJ v roce 2017 od Kraje
Vysocina vefejnou finan¢ni podporu z rozpoctu kraje ve vysi 16 675 000 K¢ na realizaci akce ,,Podpora
Kraje Vysolina rozvoji Vysoké Skoly polytechnické Jihlava vletech 2017-2021 scilem zvySeni
konkurenceschopnosti studentd skoly na trhu prace”.

Vrdmci dlouhodobé spoluprace se statutdrnim méstem Jihlava obdriela VSPJ vroce 2017
od statutdrniho mésta Jihlava Ucelovou verfejnou finanéni podporu zrozpoctu mésta ve vysi
5512 500 K¢ na pétileté obdobi na realizaci akce ,,Podpora Statutarniho mésta Jihlava personalnimu
rozvoji Vysokeé Skoly polytechnické Jihlava ke zvy3eni kvality vzdélavani“.

Vysledky spoluprdce s regionalnimi partnery jsou uvedeny v kapitole Smluvni vyzkum a zakazky
a v kapitole CelozZivotni vzdélavani.

Zrealizované spoleéné regionalni akce VSPJ v akademickém roce 2019/2020
e Bezplatné komentované prohlidky historického jadra Jihlavy ve spolupréci s Asociaci privodcl
CR a TIC Jihlava u pfileZitosti Mezinarodniho dne privodct
e Sportovni akce Rozjed to na ledé ve spoluprdaci s HC Dukla Jihlava
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e Sportovni akce ,Evropsky tyden mobility“. VSPJ zaji$tuje akci Slafiovéni z hradeb, Lodé
na Ceském Mlyné a Noéni sprint na kole¢kovych lyZich a in-line bruslich

5.1.4 PlInéni doporuceni za ucelem zlepsSovani

VSPJ rozviji spolupraci s regionalnimi partnery a naplriuje dlouhodobou spolupréci s Krajem Vysoéina
a statutarnim méstem Jihlava. Zastupci VSPJ nadale plsobi jako odbornici v rdiznych regionélnich
uskupenich, podili se na zpracovani strategii a vyzkumd dle pozadavk(l zadavatele. VSPJ plsobi
jako oteviené vzdélavaci a kulturni centrum.

5.1.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadale rozvijet spolupréci s regionalnimi partnery, dodriovat naplfiovani uzavienych smluv
o vzajemné spolupraci a uzavirat smlouvy nové. Bude udrzovat a rozvijet Cinnosti pro region
jak v oblasti Ucasti v organech a komisich regionu, tak poradanim otevienych akci pro verejnost,
v€etné aktivit Univerzity tfetiho véku. Pro evidenci a hodnoceni kvality vtéto oblasti je vyvijena
elektronicka aplikace v Informacnim systému VSPJ.

5.2 Hodnoceni kvality transferu poznatkt do praxe

5.2.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality transferu poznatk( do praxe obsahuje:
e hodnoceni spole¢nych projektd a zakazek s aplikacni sférou,
e hodnoceni odbornych konferenci jako platformy pro prenos poznatkd,
e hodnoceni popularizace védy.

Zdroje pro hodnoceni
Informacni systém VSPJ
Hodnotici zprava Projektového centra

Odpovédna osoba
Prorektor pro tvarci a projektovou ¢innost, rektor

5.2.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ se podili na feseni vyzkumnych projektél ve spoluprdci s aplikaéni sférou, €asto vstupuje
do kontaktl s podnikatelskou sférou i sférou verejné spravy a ucastni se tak reseni konkrétnich
praktickych problémda. Jedna se o projekty inovacnich voucherd, smluvniho vyzkumu nebo smluvnich
zakazek. VSPJ kaZdoro¢né organizuje konference za U&asti odbornikd zcelé Ceské republiky
i ze zahranidi, které slouZi k transferu poznatk( z oblasti teoretickych badani do praxe a sdileni dobrych
praxi.

VSPJ prispiva k $ifeni a popularizaci vysledkG védy a vyzkumu formou odbornych prednasek,
konferenci, exkurzi, prohlidek a vyuzivdnim laboratofi a pfistrojli. Popularizace vysledkl védy
a vyzkumu je cilena na odbornou verejnost, navstévniky skoly, studenty a pedagogy stfednich skol
i na Sirokou verejnost.
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5.2.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

DosaZené vysledky spolecnych projektl a zakazek s aplikaéni sférou a jejich hodnoceni je uvedeno
v kapitole Tviiréi ¢innost VSP.

Organizace odbornych konferenci (pravidelné rocniky)
Konference organizované VSPJ v akademickém roce 2019/2020
e 17.9.2020 - 11. Jihlavska onkogynekologicka konference
e 14.4.2020 - Cesko s dobrovolnictvim po¢itd, on line
e 4.3.2020 - 15. mezinarodni konference Aktudlni problémy cestovniho ruchu: Overtourism-
riziko pro destinace
e 27.2.2020 - Konference urogynekologicka
e 27.11.2019 - Trendy a technologie 2019
e 7.11.2019 - 11. jihlavska konference porodnich asistentek
e 16.10.2019 - HUMANITAS 2019

Popularizace védy a vyzkumu

Popularizace védy a vyzkumu je tradi¢né soucasti Dne otevienych dvefi VSPJ, kde jsou zdjemcim
prezentovany vysledky VSPJ a predvedeny laboratofe a vyjimeéné pfistroje a pomcky.

V akademickém roce 2019/2020 se dale uskutecnily nasledujici akce:
Odborné prednasky pro studenty VSPJ a odbornou vefejnost: 18
Prednasky pro studenty stfednich (i zakladnich skol): 14
Workshopy/kulaté stoly pro studenty VSPJ a odborniky: 7

Rozhovory v Ceském rozhlase, pro CNN Prima NEWS, akce GDG: 12

Vyznamné akce:

VSPJ tradi¢né poradéd pro studenty stiednich $kol soutéZe, Turnaj ve finanéni gramotnosti, Ucetni
soutéz, 2. ro¢nik akce Rozjezdy, uréené pro podporu studentskych podnikatelskych projektd.
Zajimavou odbornou besedou pro studenty VSPJ byla debata s ministrem zahrani¢nich véci CR —
Mgr. Tomasem PetFitkem a ndméstkyni ministryné prace a socialnich véci CR — Mgr. Zuzanou Jentschke
Stocklovou.

Pocatkem prosince 2019 se Katedra socidlni prace VSPJ zapoijila k podpote dobrovolnictvi na Vysociné
a k Mezinarodnimu dni dobrovolnikl usporadala v prostorach skoly akci Tyden dobrovolnictvi,
jeho# soucasti byla dobrovolnickd prace studentll a zaméstnanctl VSPJ v Nemocnici Jihlava, p.o.
a Alzheimer centru Jihlava. Dalsim vystupem akce bylo zahdjeni mobilni a webové aplikace Dobrometr
a navazani spoluprace KSP s Benediktus, z.s. Chotébof na bazi firemniho dobrovolnictvi.

18.12.2019 se v prostorach VSPJ uskuteénil jiz druhy roénik akce Den s technikou, kdy zajemci z Fad
studentd stfednich Skol navstivili laboratofe Katedry technickych studii a prostfednictvim
akademickych pracovnik(l katedry byli seznameni s ucelnosti vybranych pfistroju.

V dobé od 15. - 19. &ervna 2020 probéhlo spoleéné terénni cviéeni studentd VSPJ oboru Cestovni ruch
a studentl geografie zJihoc¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich, jako jedno z aktivit ¢esko-
rakouského projektu Interreg.

22. ¢ervna 2020 probéhlo slavnostni predstaveni vyukové tovarny pro prlimysl 4.0 v prostorach nové
vybudovaného Vyukového centra VSPJ. Akce byla uréena feditelim a uciteldm gymnazii a technicky
zamérenych stfednich skol Kraje Vysocina a také zastupclm firem vyuzivajicich prvky konceptu
pramyslu 4.0.
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5.2.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ aktivné pfispiva k pfenosu poznatk(l a vysledk( védy a vyzkumu do praxe. Realizuje spoleéné
projekty s aplikacni sférou, organizuje odborné konference jako platformu pro Sifeni poznatku
a vysledk tvaréi ¢innosti akademickych pracovnik( a dalsi akce pro verejnost a studenty stfednich skol
spojené s popularizaci vysledk( védy a vyzkumu.

5.2.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude i nadale rozvijet réizné formy transferu poznatkd védeckého badani do praxe, bude
podporovat spolecné projekty s aplikacni sférou, organizaci odbornych konferenci a aktivity spojené
s popularizaci vysledkd védy a vyzkumu. Je tfeba vyvinout elektronickou aplikaci v Informacnim
systému VSPJ pro spravu a evidenci akci vedoucich k transferu poznatk( a k popularizaci vysledk( védy
a vyzkumu.

5.3 Hodnoceni kvality celozivotni vzdélavani

5.3.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality celoZivotniho vzdélavani obsahuje:
o hodnoceni kvality profesniho vzdélavani a certifikovanych zkousek,
e hodnoceni kvality zdjmového vzdélavani,
e hodnoceni kvality osvétového vzdélavani.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSPJ
e Rdd celoZivotniho vzdéldvdni
e RR ¢ 14/2019 — Vyhldseni programi celoZivotniho vzdélavani Univerzity tretiho véku
v akademickém roce 2019/2020 a RR ¢. 21/2019 Dodatek k RR & 14/2019
Informaéni systém VSPJ
Informacni systém AU3V

Hodnotici zprava Centra celoZivotniho vzdélavani VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy

5.3.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ jako jediné vysokogkolské vzdélavaci centrum v regionu nabizi a realizuje i programy celoZivotniho
vzdélavéni. Organizaci programi celoZivotniho vzdélavani na VSPJ zajistuje Centrum celoZivotniho
vzdélavani, které nabizi programy profesniho i zajmového vzdélavani.

Profilujici oblasti je zajmové vzdélavdni, zejména Univerzita tfetiho véku, kterd je kaZdorocné
realizovana v 5 méstech kraje Vysocina.

Centrum celoZivotniho vzdélavani funguje jako zkouskové centrum, ve spolupréci s dalSimi partnery
zajistuje certifikované zkousky cizich jazyk( a organizuje pfipravné kurzy, predevsim Cambridgeské
zkousky z anglického jazyka s instituci British Council.
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VSPJ organizuje oteviené seminafe pro vefejnost a osvétové prednasky. Jednd se o prednasky
odbornych kateder ve spoluprdci s odborniky zregionu i zcelé republiky, vystavy, predndsky
k vyznamnym osobnostem a udalostem v regionu. Oteviené vzdélavani je soucasti popularizacnich
akci VSPJ.

V akademickém roce 2019/2020 byla nabidka celoZivotniho vzdélavani omezena z ddvodu
vyhlageného nouzového stavu v CR v disledku pandemie Covid-19. Seminare, zkousky British Council
a dalsi vzdélavaci akce nebyly v letnim semestru akademického roku 2019/2020 realizovany.

5.3.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Profesni vzdélavani

Centrum celoZivotniho vzdélavani ve spolupraci s odbornymi katedrami organizovalo v akademickém
roce 2019/2020 kurzy profesniho vzdélavani:
e Arteterapie, akreditovany kurz MSMT, 2lety kurz pro specialni pedagogy a psychology,
ale i pro laickou verejnost, rozsah 334 hodin vyuky + 16 hodin praxe.
e Specializa¢ni vzdélavaci program voboru ,VSeobecnd sestra — OSetfovatelskd péce
v psychiatrii“, akreditovany kurz MZCR, rozsah 240 hodin vyuky.

Poéet uéastnikd kurzti profesniho vzdélavani v akademickém roce 2019/2020

Profesni kurzy hod. dotace Pocet ucastnika
Arteterapie | 90 20
Arteterapie Il 90 nerealizovano
Arteterapie lll 90 13
Arteterapie IV 56 nerealizovano
VSeobecna sestra — OSetrovatelska

péce v psychiatrii 7S 82 20

Centrum celoZivotniho vzdélavani zajistuje pripravné kurzy k jazykovym zkouskam riznych drovni.

PFipravné kurzy k jazykovym zkouskam v akademickém roce 2019/2020

Pfipravny kurz hod. dotace Pocet ucastnika
CAE 42 ZS 6, LS nerealizovano
Zkousky nanecisto 8 43

Zajmové vzdélavani

Univerzita tfetiho véku

Univerzita tfetiho véku (dale jen ,,U3V*“) je kazdorocné realizovana v 5 méstech Kraje Vysocina. Nabidka
U3V obsahuje 70 kurzl a vyuky se kaZzdoroc¢né Ucastni cca 1100 posluchacu.

Kromé kurzi v jednotlivych akademickych rocich porada U3V pro své posluchace rGzné exkurze
do terénu a oteviené semindare pro verejnost.

Aktivity U3V Pocet

Kurzy U3V ZS 31, LS 0 (Covid-19)
Ucastnici kurza U3V 612

Exkurze a dalsi akce zruseno (Covid-19)
Pocet ucastnikd exkurzi a dalSich akci 0
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5.3.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ podporuje &innost Univerzity tfetiho véku, jejiz nabidka vzdélavacich kurzd a doprovodnych
sluzeb se stale rozSifuje. BohuzZel vzhledem k epidemiologické situaci Covid-19 byla
dne 11. bfezna 2020 veskera vyuka pozastavena a letni semestr v kurzech CCV a U3V neprobéhl,
byly zruseny i vSsechny planované doprovodné aktivity (exkurze, vefejné seminare).

Personalni kapacita Centra celozZivotniho vzdélavani byla navysena o pUl Uvazek pravé na zacatku
epidemiologické situace Covid-19. Ve spolupraci s Odborem socialnich véci Krajského uradu Kraje
Vysocina je pfipravovana nova nabidka v oblasti profesniho vzdélavani.

Zkouskové centrum docasné omezilo nabidku pripravnych jazykovych kurzi. Ddvodem je zapojeni jeho
lektor( do vzdélavani akademickych pracovnikd VSPJ v rdmci projektu OPVVV - Strategicky rozvoj VSPJ.

5.3.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadale podporovat organizaci kurzd a daldich aktivit Univerzity tfetiho véku. VSPJ
jako pfirozené vzdéldvaci centrum by se mohla profilovat v oblasti profesniho vzdélavani. Je treba
i naddle pracovat na strategii Centra celozZivotniho vzdéldvani a postupné nastavit strategické cile
v oblasti celoZivotniho vzdélavani, predevsim profesniho vzdélavani.

Vramci U3V je treba zvazit vétsi podil kurzh v prostfedi e-learningu, pfipadné i pouziti dalSich
platforem pro e-vyuku U3V. Projednat s lektory U3V, prodiskutovat jejich casové moznosti na vytvoreni
e-kurz(l a vhodnost pouZiti e-platforem pro jednotlivé kurzy. Pfes to vSe, zlstane U3V dllezitym
mistem socidlniho kontaktu s podobné smyslejicimi a vékoveé blizkymi lidmi, mistem navazovani novych
pratelstvi, prekonavani pocitu osamélosti, izolovanosti ¢i nepotfebnosti.

5.4 Hodnoceni kvality projektové Cinnosti

5.4.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality projektové ¢innosti obsahuje:
e hodnoceni podpory projektové ¢innosti,
e sledovani a hodnoceni podanych a ziskanych rozvojovych projektu.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSPJ
e Smérnice k Fizeni projektové ¢innosti VSPJ
Informacni systém VSPJ
Hodnotici zprava Projektového centra VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro projektovou a tvirci ¢innost

5.4.2 Popis hodnocené oblasti

Podpora projektové cinnosti Skoly se integruje do dvou oblasti - rozvojové projekty, které napomahaji
plnéni strategického planu skoly, a védecko-vyzkumné projekty zamérené na tvaréi cinnost
a spolupraci s regionem a aplikacni sférou.
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5.4.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Projektové centrum jako samostatny organizaéni Gtvar VSPJ garantuje veskerou projektovou a tvGréi
¢innost VSPJ, poskytuje poradenstvi a konzultace ve fazich pfipravy, realizace i ukon&ovani projekt(,
zajistuje udrzitelnost projektli, metodicky vede projektové tymy, monitoruje vsechny c¢innosti,
vede dokumentaci a evidenci projektd.

Resené rozvojové projekty

Strategicky rozvoj VSPJ, OP VVV, obdobi feseni 2017-2022, finanéni ¢astka 49 955 406 K&.
Technicky rozvoj VSPJ, OP VVV, obdobi fe$eni 2017-2022, finanéni ¢astka 64 035 377 K¢&.
Zkvalitnéni vyukového prosttedi na VSPJ, OP VVV, obdobi fedeni 2018-2019, 17 917 361 K¢&.
Podpora Kraje Vysocina rozvoji Vysoké Skoly polytechnické Jihlava v letech 2017-2021 s cilem
zvySeni konkurenceschopnosti studentl skoly na trhu prace, Kraj Vysocina, obdobi feseni
2017-2021, finan¢ni ¢astka 16 675 000 K¢.

Podpora Statutarniho mésta Jihlavy persondlnimu rozvoji Vysoké skole polytechnické Jihlava
ke zvySeni kvality vzdélavani, mésto Jihlava, obdobi feSeni 2017-2022, financni ¢astka
5512 500 K¢.

7 v

Centralizované rozvojové projekty, obdobi feSeni 2019, financni ¢astka 1 542 000 Kc.

Kompetence, projekty, procesy vysokych skol!!!

Efektivni univerzitni komunikacni platformy.

Problematika internacionalizace lidskych zdrojt Il (PILZ 11).

Harmonizace EIS s pozadavky legislativy a standardy technologii roku 2019 v siti vysokych Skol.
Pokrocila elektronizace studijnich a spravnich agend v prostfedi vysokych Skol se zretelem
k nové ndrodni i evropské legislativé.

UNIVERSITAS 2019 - Spolecny celostatni webovy portdl vysokych Skol o védé, vzdélavani,
vyzkumu a vysokém Skolstvi.

Centralizované rozvojové projekty, obdobi feSeni 2020, financni ¢astka 1 537 000 K¢.

Inkubator projektového managementu mezinarodnich grant

Partnerska sit pro posileni spole¢enské odpovédnosti univerzit ve spolupraci s partnery
v regionech

Posileni spole¢enské odpovédnosti VS v ramci napliovani Inovaéni strategie CR 2019-2030
Rozvoj a efektivni vyuZivani dotacnich nastroji v souladu slegislativou a dotacnimi
podminkami

UdrZitelny rozvoj EIS v siti VS

Vzajemna spoluprace VS pfi elektronizaci procest a technickém rozvoji spravnich a studijnich
agend

Mezinarodni projekty

Pfripravenost pamatek na némecky mluvici klientelu, obdobi feseni 2020-2021, financni ¢astka
VSPJ 3 521€.

Spoluprace instituci na Vysociné a v Hornim Rakousku pfi podpore zvysovani kvalifikace
v oblasti digitalizace v kulturnim cestovnim ruchu, obdobi feseni 2020-2022, financni ¢astka
VSPJ 96 464€.
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Jiné projekty
e Podpora student s mimoradnou sportovni vykonnosti, MSMT, 2020, 450 000 K.

Projekty v obdobi udrZitelnosti
e Zkvalitnéni vyukového prostiedi na VSPJ, OP VVV, realizace 2018-2019, udrZitelnost 11/2019-
10/2024.
e Prohloubeni nabidky dal$iho vzdélavani na VSPJ a SVOSS v Jihlavé, €Z.1.07/3.2.09/03.0015,
realizace 04/2012-09/2014, udrzitelnost 10/2014—-09/2019.
e Elektronicko-biomedicinska kooperace EI-BiK, MO00176, 11/2010-04/2014, udrZitelnost
05/2014-04/2019.

5.4.4 PlInéni doporuceni za ucelem zlepsSovani

K 1.12.2019 byla aktualizovana Smérnice k fizeni projektové ¢innosti, kde byly nové a Iépe definovany
dllezité pojmy v oblasti projektové ¢innosti, rozsirena klasifikace projektl, 1épe se specifikovala pozice
Garanta projektové ¢innosti, Garanta projektu, Resitele a projektového tymu. Podrobnéji byl popsén
cely projektovy cyklus od vyhlaseni, pres iniciaci, planovani, realizaci az po ukonceni, s popisem
zapojeni Projektového centra do celého cyklu.

Byly aktualizovany Fidici normy souvisejici s projektovou ¢&innosti, Vnitini kontrolni systém VSPJ,
Smérnice k obéhu ucetnich dokladd a vedeni ucetnictvi VSPJ, Smérnice k metodice neprimych ndkladd
VSPJ a Smérnice k poskytovdni cestovnich ndhrad VSPJ.

Vramci financniho fizeni projektl byla pfenesena kompetence pfikazce operace na vedouciho
Ekonomického odboru VSPJ.

5.4.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadéle podporovat projektovou ¢innost odbornych pracovist a rozvijet ¢innost Projektového
centra VSPJ s cilem systematicky podporovat akademické pracovniky v pfipravé tvircich a rozvojovych
grant(l. Projektové centrum bude i nadale tvofit podplrny pilif nejen akademickym pracovnikiim
pfi vyhledavani, zpracovani a Uspésné realizaci projektu. Stale bude tfeba aktualizovat procesy vedouci
ke zvyseni zadjmu o projektovou ¢innost a k jeji efektivni podpore.

Pro koordinaci a administraci projektd je tfeba aktualizovat modul v Informaénim systému VSPJ,
ktery bude lepsim uloZistém nejen dllezZitych dat, ale i procest jednotlivych projekta.
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6 VNITRNi HODNOCENiIi KVALITY V OBLASTI SOUVISEJICICH
CINNOSTI VSPJ

6.1 Hodnoceni kvality v oblasti fidicich procest

6.1.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality v oblasti fidicich procest obsahuje:
e hodnoceni tvorby a napliiovani strategie,
e hodnoceni ¢innosti organ(, komisi a poradnich sbor skoly,
e hodnoceni finan¢niho fizeni (rozpocet, investi¢ni ¢innost, kontrolni systém),
e hodnoceni fizeni interni a externi komunikace.

Zdroje pro hodnoceni
Statut VSPJ
Statut Spravni rady VSPJ
Strategické dokumenty
e Dlouhodoby zémér VSPJ 2016-2020
e Strategicky ramec rozvoje lidskych zdroji Vysoké skoly polytechnické Jihlava
e Strategie védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvirci cinnosti Vysoké skoly
polytechnické Jihlava
e Strategie rozvoje, kariérni fdd a hodnoceni akademickych pracovniki VSPJ
e Pldn realizace Strategického zéméru vzdéldvaci a tviréi ¢innost VSPJ pro rok 2019
e Pldn realizace strategického zdméru vzdéldvaci a tviréi &innost VSPJ pro rok 2020
e Instituciondlni pldn VSPJ pro roky 2019—-2020
e Vyrocni zprdva o ¢innosti Vysoké skoly polytechnické Jihlava pro rok 2019
e Vyrocni zprdva o hospodareni Vysoké Skoly polytechnické Jihlava pro rok 20189.

Smérnice VSP)

e Pravidla fizeni VSPJ a pracovni ndpiné organizacnich Gtvari a specifickych pracovnich pozic
* RR 19/2019 - Organizaéni struktura VSPJ

e RR 34/2015 — Kolegium rektora

e Jednaci Fdd Akademického sendtu VSPJ

e Volebni fdd Akademického sendtu VSPJ

e Jednaci Fdd Akademické rady VSPJ

e RK 7/2016 — Pravidla rozpoctového provizoria v roce 2017

e Socidlni fond VSPJ (od 17. 2. 2017)

e Vnitrni kontrolni systém (15. 10. 2013)

e RK 2/2013 — Postup pfi externi finanéni kontrole na VSPJ

e RR 4/2007 — krizové Fizeni

e RR 16/2012 - Zdsady a pravidla vnéjsi komunikace na VSPJ

e Smérnice k uzavirdni a evidenci smluv (od 1. 2. 2011)

e Smérnice o poskytovdni informaci o ochrané os. dat a stiznostech (od 18. 9. 2009)
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Informacni systém
Zapisy z jednani organu skoly, komisi a poradnich sbor(

Odpovédna osoba
Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy, kanclér, kvestor,

6.1.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ pravidelné sleduje a hodnoti naplfiovani strategie $koly stanovené v Dlouhodobém zaméru VSP)
na obdobi 2016-2020 a v jeho kazdoro¢nich aktualizacich. VSPJ ziskala v roce 2017 dva strategické
projekty financované z OP VVV pro napliiovani strategickych priorit stanovenych ve strategickém
zaméru VSPJ. PInéni strategickych cil(i je pravidelné hodnoceno ve Vyroéni zpravé o ¢innosti VSPJ
za uplynuly rok.

Cinnosti a zaseddni organt, komisi a poradnich sbord VSPJ probihaji dle schvélenych vnitinich norem,
ze zasedani pfislusnych organi jsou pofizovany zapisy.

VSPJ naklada s prostfedky pFispévk(l a dotaci v souladu s pravidly statniho rozpoétu i ES/EU
pro poskytovani verejné podpory tak, aby nedoslo k naruseni ani k hrozbé naruseni hospodarské
soutéze. VSPJ nema organizaéni slozku v zahranidi.

Vysledky hospodafeni VSPJ jsou pravidelné zvefejfiovany ve vyroéni zpravé o hospodateni $koly
za uplynuly rok.

Komunikaci VSPJ zajistuje kancela¥ rektora a Oddéleni marketingu a propagace VSPJ, vedouci téchto
Utvard dohlizi na spravnost, objektivnost a pravdivost informaci.

6.1.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tidaje a data

Tvorba a napliovani strategie

VSPJ aktualizuje strategii stanovenou v Dlouhodobém zaméru VSPJ na obdobi 2016—2020 v Planu
realizace Strategického zaméru vzdélavaci a tvaréi Cinnosti Vysoké Skoly polytechnické Jihlava
pro rok 2019. Vyhodnoceni napliiovani strategie probiha formou porovnani dosazenych cil(i a vystupl
s udaji a informacemi stanovenymi v planu realizace. Vysledky jsou zpracované ve Vyrocni zprdvé
o Cinnosti Vysoké skoly polytechnické Jihlava pro rok 2019 a ve Vyrocni zpravé o hospodareni Vysoké
Skoly polytechnické Jihlava pro rok 2019.

Naplfiovani strategie a strategickych ciléi VSPJ napomdhaiji dva strategické projekty programu OP VVV,
projekt Strategicky rozvoj VSPJ, reg. & €Z.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002389 a projekt Technicky rozvoj
VSPJ, CZ.02.2.67/0.0/0.0/16_016/0002403 s dobou Feseni 2017-2020.

S Géinnosti od 29. bfezna 2019 doslo k novelizaci Disciplindrniho fddu pro studenty VSPJ a s G&innosti
od 27. ¢ervna 2019 doslo k novelizaci Vnitfniho mzdového predpisu VSPJ.

Cinnosti organd, komisi a poradnich sbor( $koly
Vedeni VSPJ

Rektor:
prof. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D. — funkéni obdobi od 24. ¢ervence 2018 do 23. ¢ervence 2022

Prorektofri:

Mgr. Alena Stérbova, prorektorka pro strategii a vnéjsi vztahy (statutdrni zastupce rektora)
RNDr. Jana Borlvkova, Ph.D., prorektorka pro studium

doc. Ing. Zdenék Hordk, Ph.D., prorektor pro tvlrci a projektovou cinnost
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Kvestor:
Ing. Oldfich Rambousek, Ph.D.

Clenové uzsiho vedeni VSPJ:
RNDr. Ing. Lenka Cimbdlnikovd, Ph.D., MBA, manaZerka kvality

Porady uz$iho vedeni se konaji pravidelné kazdy tyden. Z porad je pofizovan zapis o pridélenych
ukolech.

Akademicka rada VSPJ

V roce 2019 prosla Akademickd rada VSPJ (dale ,Akademicka rada“) jako poradni organ rektora malou
persondlni obménou. Slozeni Akademické rady je zveFejnéno na internetovych strankach VSPJ.

K 31. prosinci 2019 méla Akademicka rada celkem 30 ¢len(, z toho 13 externich, coZ spliiuje zakonem
poZadovanou minimalni jednu tfetinu z celkového poctu ¢lend.

Radna zasedani Akademické rady se konala ve dnech 21. b¥ezna 2019 a 25. zaFi 2019. Zépisy z jednéni
Akademické rady jsou zvefejnény na internetovych strankach VSPJ.

Spravni rada

Slozeni deviti¢lenné Spravni rady VSPJ (dale jen ,spravni rada“) se v pribéhu roku 2019 nezménilo.
V roce 2019 zasedala spravni rada celkem dvakrat, a to ve dnech 2. dubna 2019 a 21. fijna 2019. Zapisy
z jedndni Spravni rady VSPJ jsou zvefejnény na internetovych strankach VSPJ.

Akademicky senat VSPJ

Pro Akademicky senat VSPJ (dale jen ,akademicky senat“) byly hlavnim tématem roku doplriujici volby
do akademické komory a studentské komory Akademického senatu VSPJ, které si vyzadalo ukon&eni
¢innosti nékolika ¢lend Akademického senatu. Aktudlni sloZzeni Akademického senatu je zverejnéno
na internetovych strankach VSPJ.

Béhem roku 2019 se uskutecnilo celkem 6 zasedani Akademického senatu. Zapisy zjednani
Akademického sendtu jsou zvefejnény na internetovych strankach VSPJ.

Disciplinarni komise VSP)J

Disciplindrni komise VSPJ (déle jen ,,Disciplindrni komise”) se sklddd ze tfi akademickych pracovnikd
a tFi studentd. V roce 2019 Disciplinarni komise projednala 5 disciplinarnich prestupkd studentd VSPJ.
Na zakladé ndvrhu Disciplinarni komise ze dne 20. Unora 2019 rozhodl| rektor o podminecném
vylouéeni 3 student( ze studia na VSPJ pro plagiatorstvi spole¢né semindarni prace, o podminéném
vylouéeni 1 studentky ze studia na VSPJ z dlivodu plagidtorstvi seminarni prace a o uloZeni sankce
napomenuti studentovi VSPJ z ddivodu plagidtorstvi semindrni prace.

Finan¢ni Fizeni

Hlavnimi zdroji financovani byly v roce 2019 pfispévky a dotace na uskutecniovani akreditovanych
studijnich programd, stravovani a ubytovani studentd, stipendia studentd, ktefi nejsou ob¢any CR
a Institucionalniho planu. DalSimi disponibilnimi finanénimi prostfedky byly vlastni pfijmy dosaZzené
v ramci hlavni ¢innosti Skoly, prijmy z doplfikové ¢innosti a pfijmy v ramci realizovanych projekt(.

VSPJ hospodaii na zékladé schvéleného rozpoctu, jehoi priority vychazeji ze strategického zaméru
a jeho aktualizace na rok 2019.
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Rok 2019 Vynos Naklady Vysledek
hospodareni
Hlavni ¢innost (tis. K¢) 180991 179 988 1003
Doplrikova Cinnost (tis. K¢) 5401 5030 371
Celkem (tis. K¢) 186 392 185018 1374

Celkové vynosy VSPJ tvofily 186 392 tis. K¢, z toho pFispévek MSMT (ukazatel A+K, D, U, 1, J, S, F) ve vy3i
127 770 tis. K& (68,5 %).

V roce 2019 byly ¢erpany dotace z OP VVV v rdmci projektd Technicky rozvoj VSPJ, Strategicky rozvoj
VSPJ a Zkvalitnéni vyukového prostiedi na VSPJ. Dotace byla poskytnuta v celkové vysi 21 640 tis. K&,
z toho 11 788 tis. K¢ na bézné vydaje a 9 852 tis. K¢ na kapitdlové vydaje. V roce 2019 bylo celkem
pouZito 11 959 tis. K¢ béznych prostiedkl a 1 862 tis. K¢ kapitalovych prostfedkd. Nevycerpané
prostfedky budou vyuZity v nasledujicich letech realizaci projektl. Projekt ,Zkvalitnéni vyukového
prostfedi na VSPJ“ byl k 31. 10. 2019 ukonéen a jeho zavéreéné vyuctovani bylo predano fidicimu
organu (MSMT) v terminu do 31. 12. 2019.

Dale byla v roce 2019 cerpana dotace z Kraje Vysocina ve vysi 4 830 tis. K¢, z toho 1 400 tis. K¢
kapitalovych prostfedkl na realizaci projektu ,Podpora Kraje Vysocina rozvoji Vysoké skoly
polytechnické Jihlava v letech 2017-2021 s cilem zvyseni konkurenceschopnosti studentt skoly na trhu
prace” a 30 tis. K& na realizaci projektu Sportujeme s VSPJ 2019 v rdmci Fondu Vyso¢iny.

Dotace Statutarniho mésta Jihlavy byla cerpana v roce 2019 ve vysi 1 050 tis. K¢ na realizaci projektu
,Podpora Statutarniho meésta lJihlavy persondlnimu rozvoji Vysoké Skoly polytechnické lJihlava
ke zvyseni kvality vzdélavani“. V rdmci tohoto projektu byly také zapojeny nevycerpané financni
prostiedky z pfedchozich let, a to ve vysi 161 tis. KC.

V roce 2019 také pokracovalo financovani nékterych aktivit prostfednictvim Institucionalni podpory,
Centralizovanych rozvojovych projektl, dotace MSMT, Narodni agentury pro evropské vzdélavaci
programy, a grant TACR, GACR, MPO Trio.

Vlastni zdroje z dopliikové cinnosti tvori vynosy z program( celoZivotniho vzdélavani, z cestovni
kancelare, ucelovych zafizeni (koleje, menza), z prondjmu a ostatni vynosy. Na vynosech se nejvyssi
mérou podili menza, kterd tvori 62,2 % celkovych vynosu a ostatni vynosy (28,1 %), které jsou prevaziné
tvofeny vynosy ze smluvniho vyzkumu.

Celkové naklady tvorily 185 018 tis. K¢, z toho osobni naklady tvofily 64 % celkovych naklad(. Investicni
¢innost v roce 2019 c¢inila 154 171 tis. K¢, z toho movité investice tvorily 3,5 % této ¢astky, nemovité
investice 78,6 %, nehmotny majetek 0,3 % a nedokoncené investice 17,6 %.

Kontrolni ¢innost

V roce 2019 byla VSPJ podrobena externimu auditu. Zprava predloZena dne 5. 3. 2019 konstatovala
ve vyroku auditora, Ze predloZend ucetni zavérka r. 2018 je ve vSech podstatnych aspektech vérnd
a poctivé zobrazuje majetek, zavazky, vlastni jméni a financni situaci Vysoké Skoly polytechnické
Jihlava. Vysledek hospodareni za Ucetni obdobi roku 2018 je v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sh.
o UcCetnictvi a pFislusSnymi predpisy.

Dale byl v roce 2019 proveden interni audit na kontrolu ¢erpani financnich prostredk(, které byly
pridéleny VSPJ na Fe$eni Centralizovanych rozvojovych projektd v roce 2018. Audit konstatoval,
Ze cCerpani dotacnich prostfedkld probéhlo v souladu se zdkonnymi normami a poZadavky
poskytovatele dotace MSMT.

Dale byla v roce 2019 provedena finanéni vefejnospravni kontrola dle ustanoveni § 9 odst. 2 a § 11
odst. 4 zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakon(
(zdkon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpisti. Pfedmétem kontroly byla nasledna
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vefejnospravni kontrola na misté projektu ,,Prohloubeni nabidky dal$iho vzdélavéni na VSPJ a SVOSS
v lihlavé”, reg. ¢.: CZ.1.07/3.2.09/03.0015, plnéni podminek udrzitelnosti za obdobi 1. 10. 2014
do 30. 9. 2018 dle Smlouvy o realizaci grantového projektu v ramci globalniho grantu ¢. CZ.1.07/3.2.09.
Protokol o provedené kontrole ¢. 101/19/0RR ze dne 26. 6. 2019 konstatoval, Ze kontrolou nebyly
zjistény nedostatky, grantovy projekt je v rdmci udrzitelnosti realizovan v souladu s podminkami
stanovenymi ve Smlouvé.

6.1.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ pokracovala v pInéni strategii a strategickych cil& stanovenych ve Strategickém zaméru na obdobi
2016-2020 a v projektech Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj, vzdélavani. Cinnost organd, komisi
a poradnich sbord VSPJ pokracovala dle pfijatych pravidel a potteb $koly.

Pro rok 2019 bylo v oblasti finanéniho fizeni naplnéno udrzeni vy$e a poméru zdroji na VSPJ. VSPJ
postupné rozsifuje nabidku kurz{, poradenstvi, zpracovani analyz a studii, které bude schopna nabizet
regionalnim partnerim, a tim zvysit vynosy v dopliikové cCinnosti. Bylo dosaZzeno Sirsi spoluprace
s aplikacni sférou v oblasti smluvniho vyzkumu a zakazek.

V rdmci externi komunikace byla provedena reorganizace Oddéleni marketingu a propagace VSPJ,
které bylo prevedeno do kompetence kvestora, persondlné obménéno a nastavena nova pravidla
pro externi komunikaci.

6.1.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude pokracovat v plnéni strategickych cildl a strategii, bude rozsifovat spolupraci s aplikaéni
sférou na komer¢ni bazi.

Jednozna&nou strategickou prioritou finanéni politiky VSPJ musi byt i nadale zvy$ovani podilu zdrojd
mimo prostfedky MSMT, a to zejména v oblasti vyzkumu a vyvoje, podpory lidskych zdrojd, obnovy
materialné technické zakladny a projektl financovanych ze strukturalnich fond( EU. Bude pokracovat
nastoleny trend sniZovani nakladové naro¢nosti administrativné spravnich proces(l. V neposledni fadé
je nutno pokragovat v nastavovani mechanismd financovani jednotlivych Gtvarl VSPJ v zavislosti
na kritériich vykonu a kvality.

VSPJ bude formalizovat interni komunikaci, ktera podpofi vzajemnou informovanost na véech stupnich
fizeni. Externi komunikaci a spoluprdci se stfednimi Skolami bude koordinovat Oddéleni marketingu
a propagace VSPJ.

6.2 Hodnoceni kvality v marketingovych a PR aktivitach

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality v marketingovych a PR aktivitdch obsahuje:
e hodnoceni vysledkd propagace VSPJ,
e hodnoceni kvality PR,
e hodnoceni kvality marketingovych akci.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSPJ
e Podpora skoly — moZnosti spoluprdce (dary, reklama, sponzorstvi) a jeji ekonomické a pravni
aspekty

Informacni systém
Zprava Oddéleni marketingu a propagace VSPJ

72



6.2.1 Popis hodnocené oblasti

Marketingové aktivity a PR zajistuje Oddéleni marketingu a propagace VSPJ, které si klade za cil zavadét
relevantni principy marketingového mixu se zamérenim na aktivity v oblasti PR, on-line i off-line
marketingu a propagace. Propagaci VSPJ je myslena véasnd komunikace aktivit, Uspéch,
pripravovanych akci a aktualit na studenty a Sirokou verejnost. K tomuto Ucelu jsou vyuzivany dva
mozné propagacni kanaly. On-line propagace, ktera probiha prfes webové stranky skoly, facebookovy
profil a prostrednictvim on-line médii, a off-line propagace, ktera se uskuteciuje prostfednictvim
partnerskych denikd.

6.2.2 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

V pribéhu akademického roku 2019/2020 doslo ke kompletni persondlni obméné Oddéleni
marketingu a propagace VSPJ. Cinnost oddéleni pokracovala se zamérenim na propagaci $koly s cilem
ziskat zajemce o studium a zlepsit povédomi o skole.

V akademickém roce 2019/2020 doslo ke zvySeni poctu sledujicich jak pres webové stranky,
tak pres socidlni sité. U Facebooku doslo k zavedeni planovaného a promysleného zverejhovani
jednotlivych prispévkl v souladu s obsahovym planem, coZ vedlo ke zvySeni organického dosahu
prispévkd. V akademickém roce 2019/2020 vyslo k 26. 8. 2020 celkem 647 ¢lank( tykajicich se VSPJ
(online-386, tisk-244, TV-6, rozhlas-11). Medialni dopad na cilovou skupinu (GRP) se oproti
predchozimu akademickému roku zvysil (2018/2019 = 424, 2019/2020 = 513).

VSPJ aktivné vyuZila tisténou i online inzerci, rozhlasové spoty b&hem kampani pro jednotliva kola
pfijimaciho fizeni, venkovni reklamu u partnerl a v aredlu skoly, tisténé letdky o vysoké skole
a studijnich programech a byly uzavieny smlouvy o reklamé s rznymi firmami.

Public Relations (PR)

V oblasti vztah( s verejnosti doslo k celkovému prohloubeni spoluprace s novinafi a navazovani
i udrZovani dobrych vztahl s dalSimi spolupracujicimi subjekty. Byla udrZzovana medialni partnerstvi
s Hitradiem Vysocina, Ceskym Rozhlasem Vysocina a Jihlava City.

Marketing
Pribéh akademického roku 2019/2020 byl narusen pandemii Covid-19, v jejimZz dasledkd bylo
z dlvodu vladnich opatfeni znemoznéno konani nékterych tradicnich akci, jako je napt. reprezentacni
ples nebo Sportujme s VSPJ. Béhem akademického roku se presto uskutecnily tyto marketingové
a eventové akce:
e Akademicky & absolventsky den VSP)
e JOBStart
e Studenti studentlim aneb Co se délo v listopadu 1989
e Vanoce na VSPJ
e rlznorodé akce (cestovatelska promitani, workshopy, konference aj.)
e marketingové kampané pro jednotliva kola pfijimaciho Fizeni
e prezentace na veletrhu pomaturitniho vzdélavani Gaudeamus
e spoluprace vramci centralizovaného rozvojového projektu sndzvem Partnerska sit
pro posileni spoleCenské odpovédnosti univerzit ve spoluprdci s partnery v regionech, do néhoz
jsou zapojeny verejné vysoké gkoly a univerzity z celé CR
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6.2.3 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ pokraduje ve vyuZivani marketingovych nastrojd pro ziskani studentl a k propagaci $koly,
priCemz je prabéiné sledovana a vyhodnocovana jejich Ucinnost a efektivnost. V ramci organizace
marketingovych a eventovych akci doslo ve vétsi mire k zapojeni student( skoly.

6.2.4 Doporuceni pro dalsi rozvoj oddéleni

Pro bezproblémové fungovani a dalsi rozvoj Oddéleni marketingu a propagace VSPJ je tfeba zajistit
stabilni personalni obsazeni kompetentnimi pracovniky tak, aby oddéleni plsobilo navenek i dovnitt
konzistentné, neztracelo v disledku ¢astych personalnich zmén kredibilitu a neplsobilo tak negativné
na PR vysoké sSkoly. Je Zadouci nastavit ukazatele ucinnosti a efektivnosti u vyuZivanych
marketingovych nastroji a na jejich zakladé aktualizovat a nastavit jednotnou komunikacni
a marketingovou strategii. Je nutné se zaméfit jak na komunikaci interni, tak externi, jelikoZ oboji se
podili na utvdreni pozitivni image vysoké Skoly a budovani jejiho dobrého jména. V souvislosti
s marketingovymi a eventovymi akcemi je Zadouci nejen udrzet vyssi miru zapojeni studentd,
ale zapojit i SirSi verejnost a poradat také akce zamérené na spolecenskou odpovédnost vysoké skoly.

6.3 Hodnoceni kvality knihovnich a informacnich sluzeb

6.3.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality knihovnich a informacnich sluzeb obsahuje:
e hodnoceni poskytovanych knihovnickych sluzeb,
e hodnoceni poskytovanych informacnich sluzeb,
e hodnoceni edi¢nich sluZeb.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSPJ
e Knihovni Fad VSPJ
e RPT 1/2013 — Zaddvdni zakdzek stiedisku reprografie
Informacni systém VSPJ
Hodnotici zprava Centra knihovnickych a edi¢nich sluzeb VSP)

Odpovédna osoba
Prorektor pro tvlrci a projektovou ¢innost, rektor

6.3.2 Popis hodnocené oblasti

Knihovni a informadni sluzby na VSPJ zajistuje Centrum knihovnickych a edi¢nich sluzeb VSPJ,
které zahrnuje Ustiedni knihovnu, Knihovnu cizojazyéné literatury a Ediéni stiedisko. Knihovni fond
tvori knihy, periodika, elektronické zdroje a elektronické databdze. Fond knihovny je zpracovavan
v automatizovaném knihovnicko-informacnim systému Tritius.

Edi¢ni stfedisko vydava dva odborné recenzované casopisy Studia Turistica a Logos Polytechnikos.
Vychazi konferencni sborniky, ucebni texty a dalsi publikace pro potreby vyuky a pro rozvoj tvlrci
¢innosti VSPJ. Vydavany jsou také administrativni, propagacni a informaéni materialy VSPJ.
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6.3.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Knihovnickeé sluzby

Rok 2019

Pocet registraci uzivatell v roce 1070
Pocet navstévnika 4878
Pocet vypljéek (véetné prolongaci) 10676
Pocet vyfizenych rezervaci 219
PtirGstek knihovniho fondu (bez periodik) 4342
Pocet svazku celkem (bez periodik) 40 740
Elektronické knihy ptirGstek 0
Elektronické knihy celkem (bez databazi) 12
Meziknihovni vypujcni sluzba 20
Pocet resersi 5
Pocet titull seridlovych publikaci 43
Ubytky jednotek (bez periodik) 280
Pocet akci 4
Pocet mist ve studovndach 56
Pocet PC pro uzivatele s Internetem 7

Elektronické informacni zdroje

V nadvaznosti na rostouci zajem o elektronické informacni zdroje byl z prostredkl projektu ,,Zkvalitnéni
vyukového prostfedi na VSPJ“ zakoupen trvaly pfistup k vybranym elektronickym knihdm z kolekci
Oxford Handbooks Online. Jedna se o kolekce ,,Business and Management” a ,,Economics and Finance”
z databaze Oxford Handbooks Online, které obsahuji 122 tituld elektronickych knih. VSPJ je rovné?
predplatitelem multioborové databaze EBSCO e-Book Academic Collection, ktera zprostfedkovava
pfistup k dalsim 130 000 titulim elektronickych publikaci.

Knihovna také poskytuje informaéni podporu zdjemciim o pfistup k EIZ Knihovny Akademie véd CR
(https://www.lib.cas.cz/eiz/vzdaleny-pristup/). Na internetovych strankach knihovny jsou rovnéz
dostupné odkazy k volné pfistupnym databazim.

Edi¢ni sluzby

Casopis Studia Turistica vychdzi tfikrdt roné a je zaméFen na oblast cestovniho ruchu. Tematické
zaméFeni ¢asopisu Logos Polytechnikos odraZi potteby odbornych kateder VSPJ a od roku 2019 je
vydavan trikrat rocné.

Kromé sedmi Cisel odbornych ¢asopist byly v roce 2019 vydany tfi konferencni sborniky.

V edi¢ni ¢Ginnosti VSPJ je moZné pozorovat Ustup od vyroby publikaci na hmotnych nosi¢ich. V soucasné
dobé vychazi vétSina produkce v elektronické verzi a pfipadné verze na hmotnych nosicich tvofi pouze
doplnék elektronickych on-line vydani.

6.3.4 PInéni doporuceni ke zlepseni

Centrum knihovnickych a edicnich sluzeb pokracuje v aktualizaci knihovniho fondu a ve vyznamném
rozdifovani nabidky elektronickych informacnich zdroju. V akademickém roce 2019/2020 byla
rozsitena nabidka EIZ o vice nez 76 000 monografii a titull serialovych publikaci.

Elektronickd produkce je v portfoliu nakladatelstvi VSPJ aktualné zastoupena vice ne? produkce
tisténa.

75


https://www.lib.cas.cz/eiz/vzdaleny-pristup/

6.3.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadale pokracovat v aktualizaci knihovniho fondu a rozdifovani nabidky elektronickych
informacnich zdroju.

Doporucenym opatfenim pro dalsi rozvoj je rekonstrukce knihovnich skladu a jejich vybaveni mobilnim
UloZnym systémem. Dale je doporuéena optimalizace skladby titul&l ve volném vybéru Ustfedni
knihovny.

6.4 Hodnoceni kvality v podpuirnych procesech

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality v podp@rnych procesech VSPJ obsahuje:
e hodnoceni spravy a rozvoje informacnich a komunikacnich technologii,
e hodnoceni ¢innosti spravy budov a souvisejicich ¢innosti,
e hodnoceni ucelovych zafizeni.

Zdroje pro hodnoceni
Smérnice VSPJ
e Pravidla fizeni VSPJ a pracovni ndpiné organizacnich utvari a specifickych pracovnich pozic
e Smérnice upravujici provoz informacnich a komunikacnich technologii na VSPJ
e Pravidla vyvoje a sprdvy elektronickych aplikaci VSPJ
o Kolejni fFad
e Provozni rad koleje Brtnickd
e Provozni rad koleje-vila Brtnickd 13
e RR 23/2016 — Ubytovaci stipendium pro rok 2017
e RK 1/2017 - Prispévek zaméstnavatele na stravovdni
e Smérnice k provadéni doplrikové ¢innosti organizacnich utvari

Vyroéni zpravy o hospodareni VSPJ
Hodnotici zpravy organizacnich Utvar( a Ucelovych zafizeni

6.4.1 Popis hodnocené oblasti

Kvalita v podplrnych procesech VSPJ obsahuje hodnoceni sprdvy a rozvoje informacnich
a komunikacnich technologii, hodnoceni ¢innosti spravy budov a souvisejicich ¢innosti a hodnoceni
ucelovych zafizeni.

Sprava a rozvoj informacnich technologii je zaloZena na pouzivani nejnovéjsich a zaroven stabilnich
technologiich, software je ¢astecné reSen dodavatelskym zplsobem, vlastnimi zdroji jsou vyvijeny
elektronické aplikace dle pozadavk( skoly a jejich uzZivatel(l. Hardware je pravidelné planovité
obménovan.

VSPJ sidli ve vlastni budové v Jihlavé na ulici Tolstého 16, kde se nachézi dostateény pocet posluchéren,
odbornych a pocitacovych uceben. Postupné se buduji odborné laboratore.

Vsechna ucelova zafizeni, menza, koleje, cestovni kancelar poskytuji sluzby pro studenty, zaméstnance
a verejnost. Podil sluZeb poskytovanych v hlavni a dopliikové Cinnosti se u jednotlivych uUcelovych
zafizeni liSi a odpovida mozZnostem a kvalité poskytovanych sluzeb. Sluzby cestovni kancelare primarné
sméruji do oblasti spoluprace s Katedrou cestovniho ruchu.
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6.4.2 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Sprava a rozvoj informacnich a komunikacnich technologii
Ve sledovaném obdobi doslo vSW informaéniho systému VSPJ k aktualizaci stavajicich moduld
a doplnéni informacniho systému o nové moduly:
e Hla3eni podstatnych zmén v akreditacich v NAU,
e Autoprovoz,
e Prodej vstupenek na plesy,
e  Statistiky pro potreby vedeni skoly,
e Modul pro fizeni vyvoje SW,
e Systém pro slucovani vyucovanych pfedmétl na tzv. nadpredméty,
e Nova prava soubor( — dokumentace VSPJ,
e Pokracujici elektronizace dokument( studijniho oddéleni — (uznavani predmét(, stipendium
na podporu védy...),
o Nové schvalovani zavérecnych praci + jejich prehledy a filtrovani,
e Optimalizace frontendu — prfevod na webpack, zruSeni zastaralého boweru, zavedeni kontrol
pro kvalitu kodu javascriptu, upgrade bootstrap 4, ktery usnadnuje postupny prechod
k responzivité IS.
Podafilo se nasadit nasledujici serverové systémy:
e CI/CD pro bez-vypadkové nasazovani zmén
e Upgrade verze PHP z verze 5.6 na 7.4 (aktualni verze)

Sprava budov a souvisejici ¢innosti

V roce 2019 pokracovala druhym rokem planovana pfistavba Vyukového centra, velké poslucharny
a rekonstrukce severniho kF¥idla hlavni budovy VSPJ, kterd je financovand z programu Rozvoje a obnovy
materidlné technické zaklady verejnych vysokych skol.

Vizualizace rekonstrukce a pfistavby nové poslucharny
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V rdmci projektu Technicky rozvoj VSPJ (ERDF) pokracovalo zadavani vefejnych zakazek pro dovybaveni
specializovanymi pfistroji.

Ucelova zafizeni
Menza a cestovni kancelaF provozuiji svoji ¢innost v budové VSPJ, ubytovani je poskytovano v pronajaté
budové. Kapacita jidelny je 176 mist a kapacita kuchyné je 800 obéd(. Kapacita koleji je 115 IGzek.

Menza

Pocet vydanych jidel v roce 2019
Struktura stravnik Pocet vydanych jidel
Studenti 18 740
Zameéstnanci 13420
Ostatni 55001

Socialni zatizeni menzy neodpovidaji aktualnim hygienickym standardim.

Koleje
Obsazenost ubytovaci kapacity koleji v roce 2019

Cinnost Pocet obsazenych ltizkodnti
Hlavni ¢innost 30130
Doplfkova Cinnost 1215

6.4.3 PlInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

V oblasti informacnich a komunikacnich technologii byl vyvinut modul v IS pro fizeni vyvoje SW,
ktery slouzi ke strategickému fizeni SW, kjejich zadavani, schvalovani, prioritizaci, monitorovani
a hodnoceni ze strany uzsiho vedeni VSPJ. Oddéleni bylo pfestéhovéno do kancelafe s polohovacimi
stoly pro lepsi udrZitelnost zdravi a vykonu programatord.

V oblasti spravy budov VSPJ byla dokon&ena v investi¢ni akci s ndzvem ,VSPJ — Vystavba vyukového
centra“ rekonstrukce severniho kiidla hlavni budovy VSPJ. Postupné je obnovovadno technické
a technologické vybaveni laboratofi a u¢eben pro vyuku. Byl obnoven vozovy park o novy osobni
automobil.

Diky rekonstrukci severniho kfidla budovy VSPJ doglo k vyméné oken v kuchyni menzy. Pro ubytované
studenty bylo zakoupeno 120 souprav nového povleéeni. Vzhledem k pldnované vystavbé novych
koleji se do pronajatych prostor koleji nebude investovat.

6.4.4 Doporuceni pro dalsi rozvoj

V oblasti informaénich a komunikaénich technologii bude VSPJ udriovat systém na aktualnich verzich
Backend-ovych SW. Bude proveden upgrade na Symfony 5 a PHP 8 vcéetné novych funkcionalit
a aktualizovany dalsi staré ¢asti IS (ZEND) do IS (Symfony). Budou zprovoznény mobilni aplikace
pro ziskani zakladnich informaci do mobilniho telefonu uréené pro studenty a instalovany bezpecnostni
aktualizace jednotlivych systém.

V oblasti spravy budov VSPJ planuje zahdjit opravu venkovnich a vnitinich fasad hlavni budovy $koly,
obnovu interiéru zasedaciho sdlu, rekonstrukci specializované laboratore, elektronické uzamykani
vjezdové brany a obnovu mobilidfe v zrekonstruované ¢asti.
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V ramci technického vybaveni bude vybavena vyrobni vyukové linka, probéhne postupnd obnova
technického, technologického a strojniho vybaveni laboratofi experimentalnich méreni a strojni dilny
specializovanym laboratornim zafizenim pro vyuku avyzkum. VSPJ vyhledové vybuduje koleje
pro ubytovani student(l, sanaci suterénnich prostor, obnovi vozovy park, zptistupni dalsi prostory
pro osoby se snizenou schopnosti pohybu a zrekonstruuje knihovnu a socialni zafizeni menzy.

V oblasti zkvalitnéni ¢innosti Ucelovych zafizeni je dlouhodobym zamérem VSPJ vyuziti aredlu VSP)
v prostorach byvalé nemocnice na vyukovou, socidlni a volnoéasovou infrastrukturu. Pro nejblizsi
obdobi je planovana rekonstrukce socidlnich zatizeni v menze.

V oblasti doplfikové &innosti je tfeba redefinovat ¢innost Cestovni kancelafe VSPJ.
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7 SHRNUTI DOSAZENYCH VYSLEDKU A DOPORUCENI PRO ZLEPSENI
7.1 Shrnuti dosazenych vysledki ve vzdélavaci ¢innosti VSPJ

VSPJ nabizi a uskute¢fiuje akreditované profesné zaméfené bakalafské a magisterské studijni
programy. Obecnym cilem studia v téchto studijnich programech je poskytnout studentdm moznost
ziskat profesné orientované vysokoskolské vzdélani s vyrazné praktickymi vystupy. RGznoroda skala
bakaldrskych studijnich oborl z oblasti ekonomické, zdravotnické a technické odpovidd potfebam
regionalniho trhu prace. K 31. prosinci 2019 méla VSPJ akreditovano deset bakalaiskych studijnich
obor( v prezencni a kombinované formé studia, z toho jeden v magisterském stupni. Nabidku studia
tvofily obory s ekonomickym, technickym a zdravotnickym zamérenim.

Pfiprava akreditace a akreditaéni proces na VSPJ je koordinovan a garantovan Referatem spravy
akreditaci VSPJ, od 1.7.2019 slou¢enym Referatem kvality a spravy akreditaci VSPJ. Hlavni roli
pfi ptipravé a hodnoceni kvality studijniho programu vykondva garant studijniho programu, ktery uzce
spolupracuje s vedoucim odborné katedry a s odborniky z aplika¢ni sféry. Ke kazdé kompletné
pripravené zadosti souvisejici s akreditaci studijniho programu se vyjadruje Interni akreditacni komise
VSPJ, kterd je poradnim orgadnem rektora.

PFijimaci Fizeni na VSPJ po schvéleni Akademickym senatem je vyhla$ovéno rozhodnutim prorektora
pro studium a koordinovéno Studijnim oddélenim VSPJ. Podminky a priibéh pfijimacich zkousek
stanovuji jednotlivé odborné katedry v souladu s akreditaci daného studijniho programu.

K 31. 10. 2019 studovalo na VSPJ 2 492 student(, z toho 1 381 studentd (55 %) v prezenéni formé
studia a 1 111 studentl (45 %) v kombinované formé studia. Ekonomicky zamérené obory studovalo
1224 studentd (49 %), technické obory 491 studentl (20 %) a 777 studentl (31 %)
ve zdravotnickych oborech.

Organizaci a pribéh studia zajistuji odborné katedry VSPJ v souladu se schvéalenou akreditaci studijniho
programu, s harmonogramem akademického roku a vnitinimi predpisy VSPJ.

VSPJ dlouhodobé sleduje studijni Usp&snost a pFiciny studijni netspé$nosti student(. Jsou analyzovéna
data studijni neuspésnosti dle ro¢nik(, studijnich programi a predmétd a na zakladé téchto dat jsou
pfijimana opatfeni vedouci ke snizeni studijni nedspésnosti.

Internacionalizace studia je zajisSténa vyukou cizich jazyk(l, vyukou predmétl v cizim jazyce, studiem
zahrani¢ni studijni literatury, zahrani¢nimi mobilitami studentl a akademickych pracovnikl
a spolupraci se zahrani¢nimi vysokymi Skolami. Ve sledovaném obdobi dochazi ke sniZzovani zajmu
studentl o dlouhodobé zahrani¢ni mobility.

Spoluprace s aplikacni sférou probihda formou zapojovani odbornikd z praxe do vyuky, do vedeni
a oponovani zavérecnych praci, formou povinnych praxi studentd vSech studijnich programd,
spolupraci na vyzkumnych aktivitach, realizaci smluvnich vyzkuma a organizovanim spole¢nych akci.
Spolupraci s praxi zaji$tuje Poradenské a kariérni centrum VSPJ, které je jednotnym kontaktnim mistem
VSPJ pro kontakt s aplika¢ni sférou.

VSPJ vytvorila systém podpory studentll se specifickymi potfebami na odbornych katedrach
a postupné rozsifuje podminky pro studium téchto studentl. Hlavnim garantem podpory studentd je
Poradenské a kariérni centrum VSPJ, které kromé podpory studentl se specifickymi potiebami
zajistuje kariérni a psychologické poradenstvi pro studenty a pofada akce pro studenty zacilené
na posilovani jejich klicovych kompetenci. Nadani studenti jsou podporovani formou prospéchového
a mimoradného stipendia ajsou zapojovani do tvlréi Cinnosti odbornych kateder. Studentim
ze socioekonomicky znevyhodnénych skupin je poskytovano socialni stipendium.

VSPJ ma stabilizovany tym kvalifikovanych akademickych pracovnikd, jejichz kvalifikagni
i vékova struktura odpovidd pozadavkim na kvalitni personaini zajisténi stavajicich studijnich
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programt. VSPJ formou motivaénich néstroj usiluje o ziskavani novych akademickych pracovniki
a kvalifika¢ni a kompetencni rozvoj stavajicich akademickych pracovnik(.

VSPJ kazdoroéné provadi evaluaci studia, jejiz vysledky jsou zdkladem pro zlep$ovani a zkvalitdovani
vyuky a studijniho zazemi VSPJ.

7.2 Doporuéeni pro dalsi rozvoj vzdélavaci ¢innosti VSPJ

VSPJ bude nadéle rozdifovat a zkvalitfovat portfolio studijnich programd, hlavné se zamé¥enim
na rozvoj technickych obor(i a magisterského studia. Zaméfeni studijnich programi bude zohledrovat
potieby rozvoje Kraje Vysocina, ale i SirSiho regionu.

V oblasti procesu akreditace bude VSPJ formalizovat proces navrzeni a schvaleni nového nebo inovaci
stavajiciho studijniho programu.

VSPJ bude sledovat Uspé&$nost a uplatnitelnost absolventd a na zakladé vysledkd koordinovat poéty
pfijimanych studentl do jednotlivych studijnich programi a ovliviiovat strukturu pfijimanych student(
ve prospéch technickych obor(. Vramci pfijimaciho fizeni a zapisu ke studiu bude vysoka skola
pokracovat v elektronizaci procesu.

VSPJ vypracuje a bude implementovat postup pro hodnoceni nové akreditovanych studijnich programt
dle platné akreditace a jejich rozvoj garantem studijnich program{ a bude podporovat zkvalitnéni
kombinované formy studia hlavné v oblasti e-learningu.

VSPJ bude pokracovat ve sledovani studijni Uspé$nosti studentl a roziti analyzy na zjisténi pficin
studijni neuspésnosti. Na zakladé vysledk(l analyz zvoli efektivni ndstroje pro podporu studijni
Uspésnosti. VSPJ bude pokracovat v pravidelném dotazovéni student(i na kvalitu a obtiznost studia.
VSPJ bude dale rozsifovat nabidku predmétl vyucovanych vcizim jazyce, rozdifi propagaci
a pfipravu studentd na dlouhodobé zahrani¢ni mobility a podpofi mezinarodni spolupraci.

Pro zajisténi $irsi a kvalitni spoluprace saplika¢ni sférou VSPJ bude naddle roziifovat pocet
spolupracuijicich firem a vytvofi funkéni systém evidujici formy spolupraci VSPJ s aplikaéni sférou napfi¢
celou skolou.

VSPJ bude rozvijet systém podpory student(l se specifickymi potfebami na odbornych katedrach
a zajisti technické, technologické a materidlni podminky studia student(l se specifickymi potifebami.
Pro kvalitni praci se studenty bude VSPJ zvy$ovat kompetence akademickych pracovnik(i v oblasti
vzdélavani studentl se specifickymi potfebami.

VSPJ vytvoti analyzu a plan potfeby akademickych pracovnikd a jejich ziskavani, aby doplnila sou¢asnou
strukturu a naplnila poZadavky na akreditaci novych studijnich program(. Bude nadale podporovat
kvalifikacni rdst a rozvoj stavajicich akademickych pracovnikG. Pro hodnoceni akademickych
pracovnikd aktualizuje manaZersky nastroj Systém fizeni vykonu a kvality.

VSPJ bude pokracovat v evaluaci studia, do pfisti evaluace zapoji i dalsi skupiny respondentd,
absolventy, zaméstnavatele a pfipadné dalsi partnery.

7.3 Shrnuti dosazenych vysledka tvaréi €éinnosti VSPJ

Tvaréi &innost VSPJ koordinuje Projektové centrum VSPJ, které napomahda rozvoji tvaréi &innosti
a jednotné administruje viechny tvaréi aktivity $koly. VSPJ zavedla nové tviiréi metodiky a motivaéni
programy pro podporu publikacnich aktivit akademickych pracovnik(, individudlnich tvarcich projektl
i strategickych koncepci v oblasti tvlrci prace odbornych kateder, které jsou definovany ve Strategii
védecké, vyzkumné, vyvojové, inovaéni a dalsi tviréi ¢innosti VSPJ a ve Smérnici k oceriovdni
vyznamnych tvidrcich vysledki vytvorenych akademickymi pracovniky VSPJ. Pro posileni a zkvalitnéni
pedagogické, vyzkumné a tvarci ¢innosti akademickych pracovnikd i mensich vyzkumnych tyma je
kazdoroc¢né vyhlasovana Interni grantova soutéz, ktera je jednim z nastrojl Gcelové financ¢ni podpory
reseni projekt(.
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VSPJ se podili na Fedeni vyzkumnych tkol(, které pfispivaji k inovaci technologii i produktd. Jedna se
o vyzkumné projekty financované grantovymi agenturami nebo narodnimi orgdny, inovacni vouchery
a projekty smluvniho vyzkumu.

Akademicti pracovnici Uspésné publikuji své odborné vysledky v casopisech simpakt faktorem,
vydavaji monografie a odborné texty a pro prezentaci svych vysledkl se aktivné ucastni prestiznich
konferenci.

7.4 Doporuéeni pro dalsi rozvoj tviréi ¢innosti VSPJ

VSPJ bude nadale zdokonalovat ndstroje a postupy pro podporu rozvoje tviréich &innosti
akademickych pracovnikd. VSPJ se zaméfi zejména na sladéni internich motivacnich a hodnoticich
metodik s aktudlnimi ndrodnimi metodikami Rady vlady pro vyzkum, vyvoj a inovace.

VSPJ bude i nadéle zd(irazfiovat vyznam tvaréi ¢innosti a podporovat mezikatederni a mezioborovou
spolupréaci, ucast odbornych kateder a akademickych pracovnikl ve védecko-vyzkumnych
mezinarodnich a ndrodnich projektech. Bude prohlubovat spolupraci a partnerstvi s aplikacni sférou
s cilem ziskani zakdzek smluvniho vyzkumu, zpracovani studii a analyz.

VSPJ bude monitorovat konkrétni publikaéni vystupy z vysledk( podpory tviréi ¢innosti a jejich p¥inos
pro hodnoceni skoly jako vyzkumné organizace. Bude podporovat a rozvijet kvalitni publika¢ni ¢innost
akademickych pracovnik(, a to zejména v oblasti publikovani vysledk( v databazi SCOPUS a v databazi
Web of Science.

7.5 Shrnuti dosazenych vysledk v oblasti tieti role VSPJ

VSPJ jako jedind vefejnd vysoka 8kola v regionu plni roli strategického partnera vyznamnym
regionalnim institucim a firmam a pfispiva k rozvoji regionu svymi odbornymi stanovisky. Oboustranné
jsou naplriovany smlouvy o vzajemné spolupréci VSPJ s Krajem Vysocina a statutarnim méstem Jihlava
v oblasti rozvoje akreditovanych studijnich programu a ptipravy novych studijnich programu dle potreb
a pozadavkl zaméstnavatel( regionu.

VSPJ plsobi jako oteviené vzdélavaci centrum a prostfednictvim Centra celoZivotniho vzdélavéni VSPJ
organizuje kurzy dalsiho vzdélavani a zajmové vzdélavani pro seniory, Univerzitu tfetiho véku. Odborné
katedry realizuji odborné prednasky, seminare a workshopy pro studenty a odbornou verejnost
a osvétové vzdélavani pro Sirokou verejnost.

VSPJ prispiva k $ifeni a popularizaci vysledkd védy a vyzkumu, a to mezi odbornou vefejnosti, zaky
a pedagogy strednich Skol a dal$imi zajemci. Popularizace vysledkd védy a vyzkumu probiha formou
odbornych prednasek, konferenci, exkurzi, prohlidek a vyuzivanim laboratofi a pfistroja.

Podpora projektové Cinnosti Skoly se integruje do dvou oblasti, do podpory rozvojovych projektd,
které napomadhaji plnéni strategického rozvoje vysoké Skoly, a do podpory védecko-vyzkumnych
projektd zamérenych na tvarci ¢innost a na spolupraci s regionem a s aplikacni sférou. Projektovou
¢innost na $kole koordinuje Projektové centrum VSPJ.

7.6 Doporuéeni pro dalsi rozvoj v oblasti treti role VSPJ

VSPJ bude nadale rozvijet spolupraci s regionalnimi partnery, rozvijet rGizné formy transferu poznatkd
védeckého bdadani do praxe, bude podporovat spolecné projekty s aplikacni sférou, organizovat
odborné konference a aktivity spojené s popularizaci vysledkd védy a vyzkumu.

VSPJ jako prioritni tkol stanovi definovat priority Centra celoZivotniho vzdélavéni a piipadné upravit
strategii a strategické cile v poskytovani celozZivotniho vzdélavani.

V oblasti projektové podpory VSPJ budou stanoveny a popsdny procesy a nasledné vyvinuta
elektronicka aplikace pro zlepseni a zkvalitnéni fizeni projekt(.
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7.7 Shrnuti dosazenych vysledkd v oblasti souvisejicich ¢innosti VSPJ

VSPJ pravidelné sleduje a vyhodnocuje naplfiovéni strategie stanovené v Strategickém zaméru VSPJ
na obdobi 2016-2020 a v jeho kazdoro¢nich aktualizacich. VSPJ ziskala v roce 2017 dva strategické
projekty financované z OP VVV pro naplfiovani strategickych cild stanovenych v Dlouhodobém zaméru
VSPJ 2016-2020. V oblasti marketingu a PR aktivitdich bylo reorganizovdno a nové personalné
obsazeno Oddéleni marketingu a propagace VSPJ, které nastavuje nové procesy pro plnéni
marketingovych cild a efektivni vyuZiti zdroji. Knihovnické a informacni sluzby pro studenty
a akademické pracovniky zajituje Centrum knihovnickych a edi¢nich sluzeb VSPJ.

Kvalita v podplrnych procesech VSPJ obsahuje hodnoceni spravy a rozvoje informaénich
a komunikacnich technologii, hodnoceni ¢innosti spravy budov a hodnoceni Ucelovych zafizeni. Sprava
a rozvoj informacnich technologii je zaloZena na pouZivani nejnovéjSich a zaroven stabilnich
technologiich. VSPJ md dostate¢ny pocet poslucharen, odbornych a poéitatovych uéeben, postupné se
buduji odborné laboratofe. V rdmci schvaleného investiéniho zaméru ,VSPJ — Vystavba vyukového
centra”, byla dokoncena vystavba poslucharny pro vice jak 300 studentl, a dale rekonstrukce
severovychodni casti hlavni budovy. VSechna uUcelova zafizeni, menza, koleje, cestovni kancelar
poskytuji sluzby pro studenty, zaméstnance i verejnost.

7.8 Doporuéeni pro dalsi rozvoj v oblasti souvisejicich ¢innosti VSPJ

VSPJ bude nadale rozvijet spolupraci se strategickymi partnery jak na regionalni, tak narodni, pfipadné
mezinarodni Grovni. Strategické Fizeni a rozvoj VSPJ bude v souladu s Planem realizace Strategického
zaméru VSPJ 2020, ktery vychézi z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové
a inovacni, umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti VSPJ na obdobi 2016-2020. VSPJ zlepsi a formalizuje interni
a externi komunikaci a vzajemnou informovanost na vSech stupnich fizeni. Externi komunikace bude
podporovdna a rozvijena scilem zvysit povédomi o VSPJ a ziskat nové studenty a partnery
pro spoluprdci. Nadale bude rozvijena spoluprace se stfednimi Skolami. Koordinatorem externi
komunikace je Oddéleni marketingu a propagace, které nové nadefinuje svoji strategii a strategické
cile. Centrum knihovnickych a edi¢nich sluzeb VSPJ bude nadale rozvijet elektronizaci knihovniho fondu
a edi¢nich sluzeb. Pro efektivni praci knihovny je tfeba rekonstruovat knihovni sklady.

V oblasti informaénich a komunikaénich technologii bude VSPJ udrZovat veskeré informaéni systémy
v nejaktudlnéjsich stabilnich verzich s prodlouZzenou dobou podpory a bude pokraovat ve vyvoji
vlastnich elektronickych aplikaci vinformacnim systému podle poZzadavkl a potieb vysoké skoly.
Pracovnici VSPJ budou postupné vybavovani modernimi notebooky, monitory a aplikacemi.

Postupné bude zahdjena oprava vnitfnich fasad hlavni budovy Skoly a obnova interiéru zasedaciho sélu.

Vramci technického vybaveni budou postupné vybavovany laboratofe, strojni dilny a odborna
pracovisté specializovanym zatizenim pro vyuku a vyzkum.

V oblasti zkvalitnéni ¢innosti ucelovych zafizeni je dlouhodobym zamérem VSPJ vyuZiti rozvojového
aredlu VSPJ v prostordch byvalé nemocnice vyukovou, socidlni a volno¢asovou infrastrukturu.
V oblasti doplfikové Cinnosti je tfeba redefinovat ¢innost Cestovni kancelafe VSPJ.
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8 ZAVER

Zprava o vnitfnim hodnoceni kvality vzdéldvaci, tviré a s nimi souvisejicich €innosti VSPJ ukazala,
Ze Vysokd skola polytechnickd Jihlava je vysokou Skolou s jasné formulovanym poslanim a vizi,
které se promitaji do strategie VSPJ ve viech oblastech jeji ¢innosti.

VSPJ ma diverzifikované studijni programy z oblasti ekonomické, zdravotnické, socialni a technické,
které vychazeji z pozadavku praxe a potfeb regionu. Obecnym cilem studia v akreditovanych studijnich
programech je poskytnout studentdm moZnost ziskat profesné orientované vzdélani svyrazné
praktickymi vystupy.

VSPJ mé personalni, finanéni a materialni zazemi pro trvale udrzitelné uskuteériovani vzdélavaci, tvaréi
a s nimi souvisejicich ¢innosti na konkurenceschopné urovni.

VSPJ bude nadéle rozsifovat a zkvalitfiovat portfolio studijnich program(, hlavné se zaméFenim
na rozvoj technickych oborl a magisterského studia. Zaméreni studijnich programi bude zohledriovat
potfeby rozvoje Kraje Vysocina, ale i $ir§iho regionu. VSPJ bude podporovat a vytvaret podminky
pro tvarci ¢innost akademickych pracovnikd a podporovat rozvoj projektové cinnosti se zamérenim
na smluvni vyzkum a rozvoj vysoké koly. VSPJ jako oteviené centrum celoZivotniho vzdélavani bude
nadale poskytovat vzdélavani pro verejnost a rozsifi nabidku o kurzy dalsiho profesniho vzdélavani.
VSPJ jako jedind vysoka Skoly vregionu podporuje a zajistuje aktivity spojené se spolecensky
odpovédnou instituci.

Jihlava 13. 11. 2020

prof. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D.
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