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1 UvoD

Zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti na Vysoké skole
polytechnické Jihlava (dale jen ,VSPJ“) je nedilnou souéasti strategického Fizeni a jejim cilem je postupné
zlep$ovani a zvy$ovani kvality ve viech oblastech ¢innosti, které VSPJ zajistuje.

Dodatek €. 4 Zprdvy o vnitinim hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvirci a s nimi souvisejicich cinnosti Vysoké skoly
polytechnické Jihlava (déle jen ,,Zprdva o kvalité VSPJ“) popisuje procesy a vysledky dosazené v akademickém
roce 2021/2022 a v pfipadé ukazatell spojenych s finanénim rokem dosaZzené vroce 2021. Hodnoceni
zpracované v Dodatku &. 4 Zprdvy o kvalité VSPJ navazuje na vnitini hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaré
a s nimi souvisejicich ¢innosti na VSPJ konané v roce 2018, které zachycovalo vysledky hodnoceni kvality
za obdobi 2014-2018, a na diléi hodnoceni kvality VSPJ, kterd probihala v letech 2019, 2020, 2021.

Cilem zajidtovani a vnitiniho hodnoceni kvality je posouzeni viech oblasti €¢innosti VSPJ (vzdélavaci, tvaréi
a s nimi souvisejicich ¢innosti) ve sledovaném obdobi, ndvrh doporuceni ke zlepseni, vybér priorit dalsiho
zlep$ovani VSPJ a naslednd implementace do €innosti $koly.

V Dodatku €. 4 Zprdvy o kvalité VSPJ jsou vka?dé hodnocené oblasti uvedeny dosaZené vysledky
ve sledovaném obdobi, mira pInéni doporuceni pro zlepseni kvality uvedenych v pfedchozi zpravé o kvalité,
a poté nasleduji doporuceni pro dalsi rozvoj hodnocené oblasti.

Vysledky hodnoceni a doporuceni ke zlepSeni uvedena ve Zprdvé o vnitfnim hodnoceni kvality vzdéldvaci,
tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VSPJ a v jejich dodatcich jsou promitnuty do Strategického zéméru VSPJ
na obdobi 2021+ a do pland realizace strategického zaméru VSPJ pro pfisluiny kalendarni rok.

Zajisténi a vnitini hodnoceni kvality na VSPJ je vymezeno vnitinim predpisem Pravidla systému zajistovdni
kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitrniho hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvircia s nimi
souvisejicich cinnosti Vysoké Skoly polytechnické Jihlava a na néj navazujicimi organizacnimi a fidicimi
normami (dale jen ,ORN), mezi né? patii zejména Systém zajistovdni a vnitiniho hodnoceni kvality vzdéldvaci,
tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti na Vysoké skole polytechnické Jihlava.

Systém zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality na VSPJ obsahuje politiku kvality, z ni definované cile
kvality, identifikované a popsané procesy skoly, k nim stanovena kritéria a standardy pro hodnoceni kvality,
odpovédné osoby, postupy a metody zajitovani a vnitfniho hodnoceni kvality VSPJ.

Systém zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality na VSPJ pokryva viechny oblasti €innosti, které jsou
seskupeny do tfi zakladnich proces(: hlavni procesy, fidici procesy a podplirné procesy. Hlavni procesy
zahrnuji ¢innost vzdélavaci, tvaréi a tieti roli vysoké gkoly. Ridici procesy jsou tvofeny strategickym Fizenim,
financnim ftizenim a fizenim kvality. Podpulrné procesy zahrnuji provoz skoly a ¢innost podplrnych Utvara
a Ucelovych zafizeni VSPJ.

Hodnocenim kvality se rozumi ovéfovani, zda a do jaké miry se VSPJ dafi plnit své poslani, strategicky zamér,
cile a standardy kvality, které si  stanovila, a posouzeni, zda jsou nastaveny
a dodrzovany procesy ve viech oblastech ¢innosti, které VSPJ zajistuje.
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2 VYSOKA SKOLA POLYTECHNICKA JIHLAVA V ROCE 2021

2.1 Zzakladni informace

Nazev Skoly:  Vysoka $kola polytechnickd Jihlava (zkratka: VSP Jihlava, VSPJ)

Sidlo skoly: Tolstého 1556/16, 586 01 Jihlava

IC: 71226401

Webové stranky: https://www.vspj.cz

Vysoka 8kola polytechnicka Jihlava (déle té7 ,VSPJ“) byla zfizena zdkonem &. 375/2004 Sb. ze dne 3. 6. 2004
jako prvni vefejna vysoka $kola neuniverzitniho typu v Ceské republice a je jedinou vefejnou vysokou $kolou
se sidlem v Kraji Vysocina.

Poslani

VSPJ je profesné zamérena verejnd vysoka $kola zaméFend na aplikovanou vzdélanost, jejimZ poslanim
je poskytovat odborné rliznorodé studijni programy vychazejici zejména z potreb regiondalniho trhu prace,
podporovat intenzivni spolupraci a inovacni rozvoj aplikacni sféry, péstovat odpovidajici tvaréi ¢innost
a aplikovany vyzkum, poskytovat programy celozZivotniho vzdélavani a napomdhat kulturnimu a obecné
vzdélanostnimu rozvoji regionu.

Vize

VSPJ chce byt excelentni profesné zaméfenou vysokou $kolou, kterd na zakladé intenzivni spoluprace
s aplikacni sférou pripravuje odborniky v fadé oblasti reflektujicich trendy vyvoje spole¢nosti a know-how,
a rozviji kompetence studentl pro jejich dalsi uplatnéni na globalnim trhu prace.

VSPJ chce byt uzndvanou vysokou $kolou v oblasti aplikovaného vyvoje, je nositelem inovaci, disponuje
modernim technologickym vybavenim a odbornymi znalostmi, které umozni nabizet aplikacnim partnerim
Sirokou vyzkumnou a laboratorni zakladnu véetné transferu znalosti.

VSPJ jako jedina vefejnd vysoka skola v Kraji Vyso&ina chce byt vyznamnou autoritou, kterd se podili
na dlouhodobé udrzitelném rozvoji a konkurenceschopnosti regionu, a centrem vzdélanosti, které prispiva
k rozvoji regionu zvySovanim vzdélanosti a Sifenim technologii a znalosti.

VSPJ chce byt zodpovédnou instituci se sdilenou vnitfni kulturou, podporujici akademickou integritu
a uznavajici hodnoty spolecenské odpovédnosti a principy STEM.

Hodnoty
VSPJ jako polytechnickd vysoka $kola prosazuje principy novodobého konceptu polytechnického vzdélavani
STEM, ktery propojuje Ctyfi oblasti vzdélavani: Science, Technology, Engineering a Mathematics.

Hodnoty VSPJ jsou
S Synergie, spoluprace s aplikaéni sférou
T Transparentnost, tymova prace
E Etické jednani, efektivita, excelence
M Mysleni: kreativni, kritické a nezavislé

Strategické pilife a strategické cile

Na zékladé stavajiciho stupné rozvoje VSPJ a se zietelem k vnéjsim vliviim piichdzejicim z vysokoskolského
prostoru jak v Ceské republice, tak i v evropskych zemich, dale v souladu s potiebami rozvoje regionu i celé
spolecnosti si vysoka sSkola ve svém Strategickém zaméru Vysoké skoly polytechnické na obdobi 2021+
stanovila oblasti rozvoje a strategické cile. VSPJ sleduje kvalitu a rozvoj v péti strategickych pilifich, z nichz tfi
vychazeji ze zakladnich roli verejné vysoké skoly, a to vzdélavaci, tvardi a tzv. treti role, a dalsi dva pilife jsou


https://www.vspj.cz/

horizontalniho charakteru, tedy prochdzeji a podporuji ostatni pilife. Jedna se o pilif Strategického Fizeni,
ktery obsahuje i oblast fizeni zdroj0 a fizeni vztahd, a pilif Internacionalizace.

V téchto strategickych pilitich stanovila VSPJ strategické cile, kterymi $kola sméfuje kvyssi kvalité,
otevrenosti a konkurenceschopnosti.

Pilit I: Vzdélavani

Strategicky cil I: Rozvijet globalni kompetence studentl reagujici na potreby trhu prace a spolecenské vyzvy
a zvysujici uplatnitelnost v 21. stoleti.

Vs ve

Pilif 1l: Tvirci ¢innost
Strategicky cil Il: Zvysit kvalitu, spolecenskou relevanci a mezinarodni rozmér tvlrci ¢innosti a excelenci
vysledkl aplikovaného vyzkumu.

Pili¥ lll: Treti role
Strategicky cil Ill: Posilovat roli VSPJ jako strategického partnera p¥i formovani a naplfiovani regiondlnich
a narodnich strategii. Posilovat aktivity spole¢enské odpovédnosti VSPJ.
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PiliF IV: Strategické fizeni
Strategicky cil IV: Budovat kapacity a posilovat strategické fizeni a fizeni lidskych zdrojd na VSPJ.

Pilif V: Internacionalizace
Strategicky cil V: Zvysit internacionalizaci vzdélavani a dalgich &innosti VSPJ.

Strategické cile jsou ndsledné rozpracovany do cilQi prioritnich, které uréuji priority VSPJ v nasledujicim
obdobi.

Organy skoly
Vysoka Skola polytechnicka Jihlava je vefejna vysoka skola, kterd je podle zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skoldch a o zméné a doplnéni dalSich zakonl (zdkon o vysokych Skolach) fizena samospravnymi
akademickymi organy, kterymi jsou:

e Akademicky senat VSPJ

e rektor VSPJ

e Akademicka rada VSPJ, ktera vykondva plsobnost rady pro vnitfni hodnoceni

e Disciplinarni komise VSPJ

e kvestor VSPJ

e Spravnirada VSPJ.

Vedeni skoly
Rektor

prof. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D. (funkéni obdobi od 24. ¢ervence 2018 do 23. cervence 2022)
doc. Ing. Zdenék Hordk, Ph.D. (funkéni obdobi od 24. ¢ervence 2022 do 23. ¢ervence 2026)

Prorektofi

RNDr. Jana Borlvkova, Ph.D. — prorektorka pro studium

RNDr. Lenka Cimbalnikova, Ph.D., MBA — prorektorka pro strategii a kvalitu

doc. Ing. Zdenék Hordk, Ph.D. — prorektor pro tvarci a projektovou ¢innost (funkéni obdobi do 23.7.2022)
Ing. Miloslav Vilimek, Ph.D. — prorektor po tvirci a projektovou ¢innost (funkéni obdobi od 25.7.2022)

prof. MUDr. Ale$ Roztocil, CSc. — prorektor pro vnitfni, vnéjsi a mezindrodni vztahy (funkéni obdobi
do 23.7.2022)

prof. MUDr. Vaclav Baca, Ph.D. — prorektor pro vnitfni, vnéjsi a mezinarodni vztahy (funkéni obdobi
od 25.7.2022)



Kvestor
Ing. Oldfich Rambousek, Ph.D.

Clenové uzsiho vedeni VSP)
Mgr. Alena Stérbova

Zastoupeni v reprezentaci ceskych vysokych skol

VSPJ je zastoupena v reprezentaci ¢eskych vysokych $kol, kterou tvofi Ceska konference rektor a Rada
vysokych gkol. Rektor VSPJ se tG&astni jednani Ceské konference rektor( v komofte vefejnych vysokych kol.

V Radé vysokych gkol (dale jen ,,RVS“) plisobili v akademickém roce 2021/2022 jako delegati snému RVS:
e doc. Ing. Zdenék Horak, Ph.D., prorektor pro tviréi a projektovou ¢&innost, ¢len Snému RVS, ¢len
predsednictva RVS (funkéni obdobi do 23. éervence 2022)
e prof. MUDr. Véclav Baca, Ph.D., prorektor pro vnitfni, vnéj$i a mezinarodni vztahy, ¢len Snému RVS,
¢len predsednictva RVS (funkéni obdobi od 25. ¢ervence 2022)
e PhDr. Vlasta Dvorakova, Ph.D., vedouci Katedry zdravotnickych studii, ¢lenka snému RVS, ¢lenka
predsednictva RVS.
Ve studentské komore RVS jako delegat v akademickém roce 2021/2022 pGsobil:
¢ Simon Hajnik, ¢len studentské komory Akademického senatu VSPJ
e Petr Wolf (ndhradnik ve studentské komofe RVS), ¢len studentské komory Akademického senatu
VSPJ.

Organizacni struktura

Organizaéni struktura VSPJ odpovida struktufe vysoké neuniverzitni $koly, je maticovd, kombinujici prvky
funkcionalniho, metodického a projektového fizeni.

Pracovni naplné a kompetence jednotlivych organizacnich Utvarl a specifickych pozic se fidi smérnici Pravidla
fizeni VSPJ a pracovni ndplné organizacnich utvart a specifickych pracovnich pozic.

10



Organizaéni struktura VSPJ
ucinna od 1. 2. 2021
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Kvalita

Zaméfeni na kvalitu je zakladni sou&asti strategického Fizeni VSPJ. K naplnéni poslani a vize sestavila
VSPJ svoji politiku kvality a stanovila dlouhodobé cile kvality a postupy pro jejich naplnéni.

Politika kvality na VSPJ vychazi ze sdilené vize a z hodnot $koly, je orientovana na studenty a reaguje
na jejich potieby a na potreby trhu prace. Vytvari prostredi pro silnou motivaci pracovnik(i dosahovat
stanovenych cilll kvality, akcentuje prvky vidcovstvi, efektivni rozhodovani a systémovy pfistup
managementu a vytvari vzajemné prospésny vztah mezi Skolou a jejimi partnery za ucelem zvySovani
efektivnosti a vykonnosti VSPJ.

VSPJ pokraduje v implementaci vnitiniho systému zajistovani a hodnoceni kvality $koly, ktery vychazi
z doporuceni Standard( a smérnic pro zajistovani a vnitini hodnoceni kvality evropského Skolstvi (ESG)
a je vymezen vnitfnim predpisem Pravidla systému zajistovdni kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi
souvisejicich Cinnosti a vnitrniho hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvirci a s nimi souvisejicich cinnosti
Vysoké skoly polytechnické Jihlava. Pravomoci a odpovédnosti za kvalitu vzdélavaci ¢innosti, tvarci
¢innosti a s nimi souvisejicich ¢innosti na vSech urovnich Fizeni jsou jednoznaéné vymezeny smérnici
Pravidla fizeni VSPJ a pracovni ndplné organizacnich dtvari a specifickych pracovnich pozic.
Cely systém Fizeni kvality je intenzivné rozvijen v ramci pétiletého projektu Strategicky rozvoj VSPJ
(OP VVV, ESF).

Zajisténi a vnitfni hodnoceni kvality VSPJ vychazi zfilozofie TQM a procesniho pfistupu k Fizeni
organizace a pokryva vsechny oblasti ¢innosti Skoly. Vnitfni hodnoceni se provadi pro jednotlivé oblasti
¢innosti, kterymi jsou: vzdélavaci ¢innost, tvaréi ¢innost, napliovani treti role, Fidici procesy
a podplrné procesy. Ve vSech procesech jsou postupné stanovovana kritéria a standardy pro zajisténi
a hodnoceni kvality. Pravidelné hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti
se opird o dosazené vysledky v jednotlivych oblastech, o audit procesd, o procesy zpétné vazby
a o data a vystupy z elektronickych aplikaci VSPJ.

2.2 Zakladni statistiky
Data platna ke dni 31. 10. 2021

Pocet akreditovanych a uskutec¢riovanych studijnich programi i obort
bakalatskych studijnich program + obort (P/K) 11/11
magisterskych studijnich programa (P/K) 1/2
Pocet studenti 2338
v prezencni formé studia 1296
v kombinované formé studia 1042
Pocet zahranicnich studentt 139
Pocet absolventt (za kalendarni rok 2021) 330
Data platna ke dni 31. 12. 2021
Pocet pracovnikd celkem 203
Pocet pracovnikl — prepocteny pocet 167,2
z toho akademickych pracovnikd 85,5
Z toho védeckych pracovnik 0,7
z toho ostatni pracovnici 81




Studijni programy
VSPJ uskuteériuje profesné zamérené studijni programy bakalafského a navazujicitho magisterského
stupné v prezenéni i v kombinované formé studia a programy celozivotniho vzdélavani. Obecnym cilem
studia na VSPJ je poskytnout studentim moZnost ziskat profesné orientované vzdélani s vyrazné
praktickymi vystupy.

RGznoroda skala bakalarskych studijnich programi z oblasti ekonomické, zdravotnické a technické
odpovida potfebdm regionalniho trhu prace a je v souladu s nazvem skoly. Slovo polytechnickd

vvvvv

zruénost, obratnost, mistrnost, radu dovednosti.

VSPJ vroce 2021/2022 uskute¢riovala celkem 11 bakalafskych studijnich program@ v prezenéni
i vkombinované formé studia (z toho 2 studijni obory dle plvodnich akreditacnich pravidel),
1 navazujici magistersky studijni program v prezencni formé studia a 2 navazujici magisterské studijni
programy v kombinované formé studia.

Bakala¥ské studijni programy uskuteériované v akademickém roce 2021/2022

Studijni program Studijni obor FPorma stud:(a aII::ae:il::::e
Aplikovand informatika X X 2024
Aplikované strojirenstvi X X 2025
e R
Cestovni ruch X X 2024
Ekonomika a management Cestovni ruch X X 2019*
Ekonomika a management Finance a fizeni X X 2019*

Aplik 3 inf ik
Elektrotechnika a informatika pvl, OYan? N ormatl a/ X X 2019*
Pocitacové systémy

Finance a fizeni X X 2028
Osetrovatelstvi VSeobecna sestra X X 2024
Porodni asistence Porodni asistentka X X 2024
v il ey Zdravotné socialni
Zdravotné socialni péce , X X 2022
pracovnik

Komentar: * studijni programy s ukoncenou akreditaci, ale stdle aktivnimi studenty

Navazujici magisterské studijni programy uskuteériované v akademickém roce 2021/2022

Forma studia Platnost
P K akreditace

Studijni program Studijni obor

- L, Kvalita a bezpecna péce
Specializace ve zdravotnictvi 'p , P X 2020*
ve zdravotnictvi

Aplikovana technika pro

pramyslovou praxi X X 2031

Komentdar: * studijni programy s ukoncenou akreditaci, ale stdle aktivnimi studenty
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Studenti VSPJ

Pocet a struktura studentd VSPJ k 31. 10. 2021

Pocet studentti celkem 2338
z toho forma studia prezenéni 1296 55%
kombinovana 1042 45 %
z toho obory ekonomické 957 41 %
technické 575 25%
zdravotnické 806 34 %
Pocet a struktura absolventt VSPJ k 31. 10. 2021
Pocet absolventt celkem 330
z toho forma studia bakalarské studium 315 95 %
magisterské studium 15 5%
z toho obory ekonomické 138 42 %
technické 31 9%
zdravotnické 161 49 %

Akademicti pracovnici VSPJ

K 31. prosinci 2021 pracovalo na VSPJ 122 akademickych pracovnikd v rozsahu 85,6 prepoctenych
Uvazk( a 3 védedti pracovnici v rozsahu 0,7 prepoctenych tGvazkd.

Struktura akademickych pracovnikd k 31. 12. 2021

Kvalifikace akademickych

Pocet akademickych

Pfepoctena vyse

Vékovy pramér

pracovnikt pracovnikt uvazkd

Profesor 8 4,33 66
Docent 23 14,7 54
Odborny asistent 58 45,44 47
Asistent 32 20,8 46
Lektor 1 0,3 64
Celkem 122 85,6 49
Védecti pracovnici 3 1,88 39
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3 VNITRNi HODNOCENi KVALITY VZDELAVACIi CINNOSTI
VE STUDIJNICH PROGRAMECH VSPJ

Vzdélavaci ¢innost na VSPJ je realizovdna predeviim v ramci akreditovanych studijnich program(
ve dvou typech studia, bakalafském a magisterském, a to pouze v ceském jazyce. Procesy a Cinnosti
spojené se vzdélavaci ¢innosti VSPJ se fidi pfislusnymi organizaénimi a Fidicimi normami, které jsou
postupné hodnoceny a aktualizovany.

3.1 Hodnoceni kvality pfipravy a spravy akreditaci studijnich programu

3.1.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality pfipravy a spravy akreditaci studijnich programd obsahuje:
e sledovani stavu akreditaci studijnich programd,
e sledovani dodrZeni procesniho postupu pro akreditace studijnich program,
e sledovani ¢innosti Interni akreditaéni komise,
e sledovani kvality pfipravy studijniho programu pro akreditaci.

Zdroje pro hodnoceni

Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Pravidla fizeni VSPJ a pracovni ndpiné organizacnich utvar( a specifickych pracovnich pozic
e Smérnice k pfipravé a sprdvé akreditaci studijnich programi na VSPJ
e Smérnice k tvorbé, uskutectiovdni a hodnoceni studijnich program( na VSPJ

Strategie rozvoje flexibilnich forem vzdéldvdni na VSPJ

Akreditacni materialy studijnich program(

Zpravy ze zasedani Interni akreditacni komise

Rozhodnuti a zprdvy ze zasedani Narodniho akreditacniho Ufadu pro vysoké skolstvi

Odpovédna osoba
Garanti studijnich programu, pracovnik Referatu spravy akreditaci, rektor

3.1.2 Popis oblasti hodnoceni

Zakladni pravidla akreditaéniho procesu na VSPJ vychazeji z Nafizeni viddy o standardech
pro akreditace ve vysokém Skolstvi ¢. 274/2016 Sb. a z metodickych materiall Narodniho akreditacéniho
Uradu pro vysoké Zkolstvi (dale jen ,,NAU“). Vnitfni procesy vzniku a Uprav studijnich programi
vymezuji organizacni a Fidici normy VSPJ (dale jen ,ORN“), které upravuji pravidla a podminky
pro tvorbu, uskuteéfiovani, hodnoceni a spravu studijnich program@ na VSPJ, uvadi pGsobnost,
pravomoci a odpovédnost organt VSPJ i jednotlivych osob podilejicich se na tvorbé, uskuteériovani
a hodnoceni studijnich program.

Veskera agenda a vnitfni procesy spojené s pfipravou a spravou akreditaci studijnich program( jsou
v gesci pracovnika pro spravu akreditaci. Hlavni roli pfi pfipravé a hodnoceni kvality studijniho
programu vykonava garant studijniho programu, ktery Uzce spolupracuje s vedoucim odborné katedry.
Ke kazdé kompletné ptipravené Zadosti a ke kazdé kontrolni zpravé souvisejici s akreditaci studijniho
programu se vyjadfuje Interni akreditaéni komise VSPJ (dale jen ,IAK“), kterd je poradnim organem
rektora.

Cinnost a zptisob jednani Interni akreditacni komise se fidi Smérnici k pripravé a sprdvé akreditaci
studijnich programt na VSPJ. Stalymi ¢leny Interni akredita¢ni komise jsou prorektor pro studium,
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ktery je zaroven predsedou komise, prorektor pro strategii a kvalitu a prorektor pro tvarci
a projektovou ¢innost. Dalsim clenem 1AK je jmenovan zdastupce aplikaéni sféry se zamérenim
na oblast, ktera je projedndvana.
Na pFipravé, uskuteéiovani a hodnoceni studijnich programd VSPJ se podileji odbornici z praxe a dalsi
vyznamni zastupci z aplikaéni sféry, mnozi jsou &leny Akademické rady VSPJ.

3.1.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Stav platnosti akreditace studijnich programt/obort

Forma Platnost
Studijni program Studijni obor T
udijni prog aannt studia P akreditace
Aplikovand informatika P/K Bc. 28.02.2024
Aplikované strojirenstvi P/K Bc. 03. 01. 2025
Aplik 3 technik
piikovana technika pro P/K | Bc. | 01.11.2019*
priimyslovou praxi
Aplikovanad technika pro
. . P/K Bc. 30. 08. 2028
priimyslovou praxi
Cestovni ruch P/K Bc. 17.08.2024
Ekonomika a management | Cestovni ruch P/K Bc. 01.11.2019*
Finance a fizeni P/K Bc. 01.11.2019*
Elektrotechnika a
, ehnl Aplikovand informatika P/K | Bc. | 01.11.2019*
informatika
Pocitacové systémy P/K Bc. 01.11.2019*
Finance a fizeni P/K Bc. 27.10. 2028
Osetrovatelstvi VsSeobecna sestra P/K Bc. 31.05. 2024
Porodni asistence Porodni asistentka P/K Bc. 31.05. 2024
Zdravotné socialni péce Zdravotné socialni pracovnik P/K Bc. 31.07.2022
Zdravotné socialni péce P/K Bc. 27.04.2031
Specializace ve Kvalita a bezpecnd péce ve
pecializace v valrta a bezpecna pece v K | Mgr.| 31.05.2020*
zdravotnictvi zdravotnictvi
Aplikovanad technika pro
p°| \% C |' p P/K Megr. 01. 05.2031
pramyslovou praxi

Komentdr: * studijni programy s ukoncenou akreditaci, ale stdle aktivnimi studenty

Akreditace studijnich programu akreditovanych dle novych pravidel a poZadavky kontrolni zpravy

Studijni program FornTa Typ Platrrost Kontl:olnl'
studia akreditace zZpravy
Aplikovand informatika P/K Bc. 28.02.2024 30.06.2021
Aplikovana technika pro priimyslovou praxi P/K Bc. 30. 08. 2028 31.08. 2021
Aplikovana technika pro primyslovou praxi P/K Mgr. 01.5.2031 30. 09. 2023
Aplikované strojirenstvi P/K Bc. 03.01.2025 nepozadovano
Cestovni ruch P/K Bc. 17.08. 2024 31.10. 2022
Finance a fizeni P/K Bc. 27.10.2028 30.09. 2021
T 30. 06. 2022
Zdravotné socialni péce P/K Bc. 27.04.2031 30.06. 2024
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V akademickém roce 2021/2022 byly akreditovany nové studijni programy v prezenéni i kombinované
formé: navazujici magistersky program Aplikovana technika pro primyslovou praxi a bakalarsky
program Zdravotné socialni péce.

V akademickém roce 2021/2022 byla na NAU odeslana kontrolni zprava studijniho programu Finance
a fizeni. Zprava byla ze strany NAU pfijata. Kontrolni zprava studijniho programu Zdravotné socialni
péle byla zpracovana a odeslana v kvétnu 2022. Zprava byla NAU pfijata. Dale byla zpracovana
kontrolni zprava studijniho programu Cestovni ruch, ktera byla odeslana na NAU v fijnu 2022.

Interni akreditacni komise

Interni akreditacni komise je poradnim organem rektora a vyjadfuje se k Zddostem o akreditaci nového
studijniho programu, o rozsifeni akreditace o novou formu studia, o prodlouZeni platnosti akreditace,
k zdvaznym zménam ve studijnich programech a ke kontrolnim zpravam vyzadanym NAU.

Zasedani Interni akreditaéni komise v akademickém roce 2021/2022

Termin zasedani Pfedmét jednani
3.9.2021 Projednani kontrolni zpravy Bc studijniho programu Finance a fizeni
6.4.2022 Projednani kontrolni zpravy Bc studijniho programu Zdravotné socidlni
péce
18. 8. 2022 Posouzeni akreditacni spisu nav. Mgr. studijniho programu Socialni prace
v péci o dusevni zdravi

3.1.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ postupné naplfiuje své poslani a strategicky zamér a rozviji portfolio studijnich programd,
predevsim technicky zamérenych studijnich program( a navazujicich magisterskych studijnich
programl.

Pti rozhodovani o akreditaci novych studijnich program( je provadén prizkum potreb zaméstnavatel(
a zajmu student( o planované studijni programy. VSPJ provedla prizkum potfeb zaméstnavateld
a zajmu studentl o studijni program v oblasti zemédélstvi a projednala jeho podporu ze strany Kraje
Vysocina. Jsou naplanovana dalsi jednani s cilem ziskat financni podporu pro zajisténi potrebného
zazemi a techniky.

Na pfipravé novych studijnich program( se podileji i zastupci zaméstnavatell, odbornici z praxe, ktefi
se vyjadfuji zejména k obsahu vzdélavani, profilu absolventa a jeho uplatnitelnosti v praxi.

Pti pfipravé, zpracovani, posuzovani a hodnoceni akreditacnich material( novych studijnich programi
a kontrolnich zprav uskute¢riovanych studijnich program@ byl dodrien proces popsany v ORN.
Pro hlaseni zmén ve stdvajicich studijnich programech byla vytvofena elektronicka aplikace
v Informaénim systému VSPJ a byly doplnény funkcionality tykajici se zasedani a zprav I1AK.

3.1.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude i nadale rozvijet spoluprdci s aplika¢ni sférou v oblasti rozvoje portfolia studijnich programd
a jejich inovace. VSPJ podpofi pfipravu novych navazujicich magisterskych studijnich programd
pro oblast socidlni a ekonomickou a vytvofi podminky pro jejich akreditaci. VSPJ bude i nadéle vénovat
zvy$enou podporu rozvoji studijnich programa, které budou prochazet kontrolnim procesem NAU.
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3.2 Hodnoceni kvality pfijimaciho Fizeni

3.2.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality ptijimaciho fizeni obsahuje:
e sledovani podminek, pribéhu a vysledkl pfijimaciho fizeni,
e hodnoceni Uspésnosti pfijimaciho fizeni a zapisu ke studiu,
e zajisténi rovného pfistupu k pfijimacimu fizeni.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Studijni a zkusebni fad Vysoké Skoly polytechnické Jihlava
e RP Prijimaci fizeni pro akademicky rok 2021/2022 a s nim souvisejici dokumenty
Studijni agenda VSPJ
Informaéni systém VSPJ
Zprévy o pfijimacim fizeni pro akademicky rok 2021/2022

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium

3.2.2 Popis oblasti hodnoceni

Pfijimaci Fizeni na VSPJ vychazi ze Studijniho a zkusebniho Fddu Vysoké skoly polytechnické Jihlava
a prabéh pfijimaciho fizeni pro nasledujici akademicky rok je vyhlasovan rozhodnutim prorektora
pro studium. Podminky a pravidla pro pftijeti uchazecl ke studiu stanovuji jednotlivé odborné katedry
v souladu s akreditaci daného studijniho programu.

Pfijimaci fizeni plné zajistuje Studijni oddéleni ve spolupraci s odbornymi katedrami. V pripadé,
e soudasti pfijimaciho Fizeni je ptijimaci zkouska, zajistuje ji VSPJ vlastnimi pisemnymi testy a Gstnimi
pohovory dle specifik a poZzadavk( jednotlivych studijnich programu. Testy jsou zamérené na obecné
studijni predpoklady a na provéreni znalosti souvisejicich se zvolenymi studijnimi programy.
U studijniho programu Zdravotné sociadlni pracovnik je vyhodou prokazani predchozich
dobrovolnickych aktivit v socidlni nebo obdobné sfére.

Do 10 dnt od konani pfijimaci zkousky vyda studijni oddéleni rozhodnuti o pfijeti/nepfijeti uchazece.
Rozhodnuti o nepfijeti jsou uchaze¢im zasilana postou do vlastnich rukou, rozhodnuti o pfijeti byla
po souhlasu uchazece dorucovdna prostiednictvim e-pfihlasky.

Prihlasky ke studiu, evidence uchazecu, vysledky prijimacich zkousek, evidence a tisk rozhodnuti jsou
vedeny v Informaénim systému VSPJ. Po vydani rozhodnuti o pfijeti ke studiu byli uchazedi o studium
v e-pfihlasce vyzvani k vybéru zplsobu zapisu (prezencni zapis — v tomto pripadé dale k vybéru terminu
prezencniho zapisu — korespondencni zapis, nebo online zapis).

3.2.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Vyhlaseni prijimaciho fizeni na akademicky rok 2021/2022

Podminky pfijimaciho fizeni na akademicky rok 2021/2022 byly schvaleny Akademickym sendtem VSPJ
dne 16. 12. 2020.

Pro akademicky rok 2021/2022 bylo vyhlaseno pfijimaci Ffizeni pro tyto bakalafské studijni
programy/obory:
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e Aplikovana informatika (prezencni a kombinovana forma studia),

o Aplikované strojirenstvi (prezencni a kombinovana forma studia),

Aplikovana technika pro primyslovou praxi (prezenc¢ni a kombinovana forma studia),
Cestovni ruch (prezenéni a kombinovana forma studia),

Finance a fizeni (prezencni a kombinovana forma studia),

Porodni asistentka (prezen¢ni a kombinovana forma studia): pfijimaci zkouska,

e VSeobecnd sestra (prezenéni a kombinovand forma studia): pfijimaci zkouska,

e Zdravotné socidlni pracovnik (prezenéni a kombinovana forma studia): ptijimaci zkouska.

Pro akademicky rok 2021/2022 bylo vyhlaseno pfijimaci fizeni pro tyto navazujici magisterské studijni
programy:
o Aplikovana technika pro primyslovou praxi (prezencni a kombinovand forma studia): ptijimaci
zkouska.

Podminkou pfijeti na vSechny studijni programy je absolvovani maturitni zkousky, pro zahranicéni
uchazece (mimo Slovensko) také maturitni zkouska z ¢eského jazyka nebo Uspésné absolvovani
pfijimaci zkousky z ¢eského jazyka na VSPJ. Pijimaci zkougka z ¢eského jazyka byla z dGvodu pandemie
realizovana on-line.

Pro bakalarské programy Porodni asistentka, VSeobecnd sestra, Zdravotné socialni pracovnik
a magistersky program Aplikovana technika pro primyslovou praxi bylo dalsi podminkou pfijeti
Uspésné absolvovani pfijimaci zkousky. Pfijimaci zkousky se ve vSech kolech konaly prezencné.

Pro bakalarské programy Porodni asistentka, VSeobecna sestra, Zdravotné socialni pracovnik bylo také
podminkou pfijimaciho fizeni doloZeni |ékarského potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti uchazece.

Vysledky pfijimaciho Fizeni na akademicky rok 2021/2022

P¥ijimaci rizeni celkovy prehled

Pocet Pocet
podanych | platnych
prihlasek prihlasek

Pocet Prijato/ Pocet Zapsano/
prijeti prihlaSeno | zapsanych | pfijato

Celkem 2339 2114 1687 80 % 1221 72 %

Ptijimaci fizeni v akademickém roce 2021/2022 odpovidala parametrim referenéniho roku
(2017/2018).

Pocty podanych pfihlasek, pfrijatych uchazec¢G a zapsanych studentd v jednotlivych kolech
pfijimaciho fizeni

Kolo pfijimaciho | Poéet platnych v e s Prijato/ Pocet Zapsano/
., . Pocet prijeti . ; e
rizeni prihlasek prihlaseno zapsanych pfijato

1. 1309 1058 81% 700 66 %
2. 531 420 79 % 345 82 %
3. 274 209 76 % 176 84 %
Celkem 2114 1687 80% 1221 72%

Pomeéry zapsanych, pfijatych a podanych platnych prihlasek uchazedi o studium se dlouhodobé udrzuji
na stejné urovni.
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Struktura pfihlasek a zapsanych studentti dle stupnt studia

Pocet Pocet prijeti | Prijato/ Pocet Zapsano/
platnych Prihlaseno zapsanych Pfijato
prihlasek
Celkem 2114 1687 80 % 1221 72 %
z toho Bc. studia 2087 1669 80 % 1205 72 %
z toho Mgr. studia 27 18 67 % 16 89 %

Struktura pfihlasek a zapsanych studentt dle zpGsobu prijeti

Pocet Ucast na
platnych | pfijimaci
prihlasek | zkousce

Pocet Prijato/ Pocet Zapsano/
prijeti PrihlaSeno | zapsanych | Pfijato

Celkem 2114 578 1687 80 % 1221 72%
s pfijimaci zkouskou 826 578 353 43 % 295 84 %
bez ptijimaci zkousky 1513 X 1334 88 % 926 69 %

Struktura prihlasek a zapsanych studentt dle forem studia

. v Pocet platnych | Pocet Pfijato/ Podet Zapsano/
Pocet uchazecu vep 12y N L) pax , e
prihlasek prijeti Pfihlaseno | zapsanych | Prijato
Celkem 2114 1687 80 % 1221 72%
Prezencni studium 1297 1037 80 % 699 67 %
Kombinované studium 817 650 80 % 522 80 %

Do akademického roku 2021/2022 bylo nové zapsano ke studiu 1 221 studentl, z toho 699 student(
do prezencni formy studia, tj. 57 % z celkového poctu studenti; 522 studentd do kombinované formy
studia, tj. 43 % z celkového poctu student(.

Struktura prihlasek a zapsanych studentt dle obora

ves v s Ekonomické Zdravotnické Technické
PFijimaci fizeni Celkem
obory obory obory
Pocet platnych pfihlasek 891 42 % 707 33% 516 25% 2114
Pocet pfijatych studentd 861 51% 335 20% 491 29 % 1687
Pocet zapsanych student( 575 48 % 279 23% 367 29 % 1221

Nejvétsi zajem pretrvava o studium ekonomickych obor( (48 %), oproti predchozimu akademickému
roku mirné poklesl zajem o zdravotnické obory (23 %) a naopak se mirné zvysil zajem o technické obory
(29 %).

Zajemci o studium ze zahranici

Do pfijimaciho Ffizeni pro akademicky rok 2021/2022 se ke studiu pfihlasilo 206 zajemcl o studium
ze zahranici (z nich 22 bylo ze Slovenska). Ke studiu bylo pfijato 99 zahrani¢nich uchazecl (z toho
16 ze Slovenska). Ke studiu se zapsalo 65 zahrani¢nich student( (z toho 10 ze Slovenska).

Nejvétsi zdjem o studium méli v akademickém roce 2021/2022 uchazedi z Ruské federace, Ukrajiny,
Kazachstanu a Slovenska.

Odvolaci fizeni

V odvolacim fizeni rektor pfezkoumava soulad vydaného rozhodnuti fizeni, které vydani rozhodnuti
predchazelo, s pravnimi predpisy, vnitfnimi predpisy Skoly, jakoz i s podminkami pfrijeti ke studiu
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stanovenymi Skolou. Rektor na zdkladé podanych odvolani v pfijimacim fizeni pro akademicky rok
2021/2022 piezkoumal 22 rozhodnuti o nepfijeti ke studiu. Na zakladé rozhodnuti rektora VSPJ bylo
6 uchazecl, ktefi se odvolavali proti nepfijeti ke studiu, pfijato ke studiu.

Zapis ke studiu

Po vydani rozhodnuti o pfijeti ke studiu byli uchazeci o studium v e-pfihlasce vyzvani k vybéru zplsobu
zapisu (prezencni zapis/korespondencni zapis/on-line zapis) a terminu prezencniho zapisu.
Korespondenéni formu zapisu vyuZilo 541 uchazecll, prezencni formu zapisu vyuzilo 451 uchazecl,
on-line formu zapisu vyuzilo 328 uchazecu.

Prabéh a vysledky prijimaciho Fizeni jsou shrnuty ve Zprdvé o prijimacim rizeni pro akademicky rok
2021/2022.

Zajisténi rovného pfristupu k prijimacimu fizeni
Proces pfijimaciho fizeni studia zohlednuje rovny pfistup ke vsem zajemcim o studium. Uchazeclm
o studium se specifickymi potfebami byla v ramci pfijimaciho Fizeni poskytnuta adekvatni podpora.

3.2.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

Zakladnim cilem pfijimaciho Fizeni na akademicky rok 2021/2022 bylo udriet poclet pfrijatych
a zapsanych studentl ve srovnani sreferenénim rokem 2017/2018. Prioritou z(stdva rozvoj
technickych obor( a rdst poctu studentld ve zdravotnickych a technicky zaméfenych studijnich
programech. PFijimaci fizeni pro akademicky rok 2021/2022 bylo ve v$ech sledovanych parametrech
Uspésné.

Vysledku pfijimaciho fizeni bylo dosazeno celkovou optimalizaci marketingové strategie a vyuzivanim
inovovanych nastrojl pro efektivni praci s uchazeci o studium.

Prijimaci fizeni bylo plné elektronizovano. Rozvoj systému elektronické komunikace s uchazedi
umoznuje zjednodusit a zefektivnit vzajemnou komunikaci.

3.2.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ jako regionalni vysoka $kola s profesné zamétenymi studijnimi programy je vyhledavanou $kolou
zajemci o studium vybranych studijnich program( a zdjemci z regionu. Pro udrZeni zajmu o studium
na VSPJ je tieba cilené budovat znac¢ku a prestiz VSPJ, rozifovat povédomi o vysoké $kole jako skole
pfipravujici pro praxi, popularizovat dosazené vysledky a nadale rozSifovat aktivity marketingu.
Je tfeba vypracovat marketingovou strategii, ktera bude nejen cilend na zajemce o studium
ze stfednich Skol, ale bude zamérend na aplikac¢ni sféru a bude oslovovat zaméstnance partnert
z aplikacni sféry jako potenciondlni zdjemce o studium.

V oblasti pfijimaciho fizeni bude pokracovat jeho elektronizace.
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3.3 Hodnoceni kvality struktury studijnich programu

3.3.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality struktury studijnich programui obsahuje:
e sledovani a hodnoceni poctu a struktury uskutecriovanych studijnich program a jejich souladu
s poslanim a strategickym zamérem vysoké skoly,
e sledovani a hodnoceni poctu student(l v jednotlivych programech.

Zdroje pro hodnoceni

Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Strategicky zamér Vysoké Skoly polytechnické Jihlava na obdobi 2021+
e Pldn realizace strategického zaméru Vysoké Skoly polytechnické Jihlava pro rok 2021
e Pldn realizace strategického zaméru Vysoké skoly polytechnické Jihlava pro rok 2022
e Strategie rozvoje flexibilnich forem vzdéldvdni na VSPJ

Informacéni systém VSPJ
Studijni agenda VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium

3.3.2 Popis oblasti hodnoceni

VSPJ uskuteéfiuje akreditované studijni programy bakaldiského a magisterského stupné, jejichi
zaméreni do oblasti ekonomické, zdravotnické a technické reflektuje poZadavky predevsim
regionalnich zaméstnavatell a reaguje na poptavku po vysoce kvalifikované a specializované pracovni
sile.

Vétsina studijnich program( je uskute¢novana v prezencnii v kombinované formé studia, aby umoznila
vstup do studia i zdjemclm, ktefi jiz vykonavaji pracovni Cinnosti a potfebuji si doplnit ¢i zvysit
kvalifikaci.

Zakladnim cilem studia je dosahnout u absolvent( pripravenosti pro vykon odbornych cinnosti
poskytnutim profesné orientovaného vysokoskolského vzdélani. Studijni program je koncipovan tak,
aby se absolvent mohl okamzité zaradit do praxe, ale umoznuje i nadanym studentlim pokracovani
v obdobné orientovanych navazujicich magisterskych programech. Magisterské programy jsou
zaméreny na vétsi specializaci v oboru a jsou koncipovany tak, aby umoznily absolventim ziskat
znalosti potfebné uUrovné nezbytné pro samostatny a profesiondlni vykon cinnosti v povolanich
odpovidajicich studovanému programu.

3.3.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tidaje a data

V akademickém roce 2021/2022 uskuteériovala VSPJ celkem 11 bakalafskych studijnich programd
v prezenéni a kombinované formé studia (zapsani studenti) a 2 navazujici magisterské studijni
programy v prezencni a kombinované formé studia. Portfolio studijnich programi je postupné
inovovano a rozsifovano. Tim VSPJ naplfiuje svoje poslani a vizi a rozsifuje portfolio technicky
zamérenych studijnich programu a portfolio magisterskych studijnich program.
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Uskuteériované roéniky studijnich programti/obort v akademickém roce 2021/2022

Bakalarské studijni programy/obory v akademickém roce 2021/2022

. Forma studia
Studijni program / obor b 7 Roéniky
Aplikovand informatika X X 1,2,3
Aplikované strojirenstvi X X 1,2
Aplikovana technika pro primyslovou praxi X X 1,2,3
Cestovni ruch X X 1,2,3
Finance a fizeni X X 1,2,3
PocitaCové systémy X X 3 avyse
Porodni asistentka X 1,2,3
VSeobecna sestra X X 1,2,3
Zdravotné socidlni pracovnik X X 1,2,3
Navazujici magisterské studijni obory v akademickém roce 2021/2022
. Forma studia
Studijni obor _
P K Rocniky
Kvalita a bezpecnd péce ve zdravotnictvi X 2,3
Aplikovana technika pro primyslovou praxi X X 1
Pocty studenti v akademickém roce 2021/2022 (data k 31. 10. 2021)
Pocet studentt dle stupnt studia
Celkem v Bc. stupni V Mgr. stupni
Pocet studentt 2338 2297 41
98 % 2%

Pocet studenti dle formy studia

Celkem Prezencni forma studia Kombinovana forma studia
Pocet studenta 2338 1296 1042
55 % 45 %

Poéet zahraniénich studentu

Celkem studenti

Studentt ze zahranici

z toho ze Slovenska

Pocet studenti 2 338 119 21
Pocet studenti dle obort

Obor Pocet studentii

Ekonomické obory 957 41 %
Technické obory 575 25%
Zdravotnické obory 806 34 %
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Pocet studentd dle studijnich program(/obort

Bakalafsky studijni program/obor Pocet studentu
Aplikovana informatika 364 16 %
Aplikované strojirenstvi 77 3%
Aplikovana technika pro primyslovou praxi 111 5%
Cestovni ruch 503 21,5%
Finance a fizeni 454 19 %
Pocitacové systémy 23 1%
Porodni asistentka 58 2%
VSeobecna sestra 411 17,5%
Zdravotné socialni péce 296 13%
Celkem Bc. 2297 98 %

Magistersky studijni program/obor Pocet studenti
Specializace ve zdravotnictvi 27 1,5%
Aplikovana technika pro primyslovou praxi 14 0,5%
Celkem NMgr. 41 2%

3.3.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

Uskuteériované studijni programy VSPJ jsou v souladu s poslanim a vizi VSPJ a s prioritnimi cili
Strategického zéméru VSPJ na obdobi 2021+, nebot jsou zaméfeny jak na intenzivni spolupraci
s aplikac¢ni sférou, tak na uspokojovani potreb regiondlniho trhu prace a zvySovani vzdélanosti v Kraji
Vysocina. VSPJ nadale vytvari podminky pro rozvoj portfolia studijnich programd a jejich inovaci. Byl
vytvoren a akreditovan novy navazujici magistersky program technického zaméreni a inovovan a nové
akreditovan bakalafsky studijni program ze zdravotné socialniho oboru. Postupné se zvysuje pocet
student(l ve spolecensky potfebnych studijnich programech, hlavné v oblasti technické.

3.3.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadale pokracovat v inovaci a v rozvoji portfolia studijnich program(. Strategickym cilem
VSPJ je akreditace dal$iho navazujiciho studijniho programu a piiprava nového studijniho bakalaiského
studijniho programu v nové oblasti vzdélavani, ve které VSPJ jesté nepisobi. Pocet studentl
v jednotlivych studijnich programech by se mél zvySovat ve prospéch programi spolecensky
potiebnych, tj. technickych a zdravotnickych.

3.4 Hodnoceni kvality organizace a prtibéhu studia

3.4.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality organizace a pribéhu studia obsahuje:

e sledovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd studia,
e sledovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledk( statnich zavéreénych zkousek,
e zajisténi rovného pfistupu ke studiu a dodrZovani pravidel etického jednani a chovani.
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Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Strategie rozvoje flexibilnich forem vzdéldvdni na VSPJ
e VP 2/2022 Studijni a zkusebni Fdd VSPJ
e VP 1-3/2022 Stipendijni féd VSPJ
e Smérnice pro vedeni, vypracovdni a zvefejiovdni zdvére&nych praci na VSPJ
e Smérnice ke statnim zdvérecnym zkouskdam
e Smérnice k zamezeni plagidtorstvi na VSPJ
e Smérnice k pfizndvdni a vypldceni stipendii na VSPJ
e VP/2021 Disciplindrni Fad pro studenty VSPJ
e SD 2022 Eticky kodex VSPJ
e SD/2022 Strategie rozvoje flexibilnich forem vzdéldvdni VSPJ
e 1/2021 Smérnice pro vedeni, vypracovdni a zverejiiovéni zdvéreénych praci na VSPJ
e SP2/2021 Smérnice k pripravé a spravé akreditaci studijnich programi na VSPJ
e MP&2/2021 Metodicky pokyn k organizaci vyuky v akreditovanych studijnich programech VSPJ
e RPS ¢.2/2020 Uprava podminek pro udéleni zdpoctu a sloZeni zkousky
Akreditacni materialy studijnich program(
Studijni agenda VSPJ
Informacéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium, rektor

3.4.2 Popis oblasti hodnoceni

VSPJ ma implementovany kreditni systém ECTS. Celkovy rozsah bakaldiského studia je 180 ECTS
kredit(, magisterského studia 120 ECTS kredit0. Pfi pFipravé, realizaci a hodnoceni studijnich program
je vyuzZivdna metodika vysledk( uceni (learning outcomes) v souladu s Ramcem kvalifikaci
vysokogkolského vzdélavani Ceské republiky.

Prabéh studia, prdva a povinnosti studentli, podminky pro skladani zkousek a ukonceni studia jsou
upraveny ve Studijnim a zkugebnim Fédu VSPJ a v dalich dil¢ich studijnich ptedpisech.

Studijni programy VSPJ jsou organizaéné zajistovany prislusnymi odbornymi katedrami VSPJ,
které prostfednictvim garanta studijniho programu odpovidaji za kvalitu studijniho programu.
Z Grovné VSPJ je zajisfovdna podpora vzdélavaci &innosti provozem jednotného informaéniho
studijniho systému a e-learningového systému Moodle, spravou vyukovych prostor, sestavenim
rozvrhu vyuky a vyhodnocenim kvality vzdélavaci ¢innosti.

Zasadni dliraz ve vsech studijnich programech je kladen na praktickou pouZitelnost ziskanych poznatkd,
tj. na propojeni odbornych znalosti s aplikacné orientovanymi znalostmi a dovednostmi.

Odborny zaklad studijniho programu tvofi povinné pfedmeéty. Povinné volitelné pfedméty umoziuji
studentlm zacileni na jejich predpokladané profesni uplatnéni a hlubsi zvladnuti zvolené problematiky.
Na podporu individualizace vyuky je nabizena Sirokd skala volitelnych predmétd, pfi jejichz vybéru
student dotvari svlj profil dle vlastnich zajm a preferenci. Obecné zpUsobilosti studentl z hlediska
jejich budouciho uplatnéni jsou podporeny vyukou cizich jazykd a zafazenim pfedmétl podporujicich
manazerské kompetence v podobé prezentacnich a komunikacnich dovednosti, tymové prace
a projektového fizeni.

Statni zavéreéné zkousky (dale jen ,52Z“) na VSPJ se skladaji ze dvou &asti: z obhajoby zavére¢né prace
a statni zkousky ze studijniho programu. Student ma pravo pfihlasit se k jednotlivym ¢astem SZZ
samostatné, neni ur¢ena podminénost absolvovani jednotlivych ¢asti SZZ. Jednotlivé casti SZZ jsou
klasifikovany samostatné. Absolventem se stava student, ktery Uspésné absolvoval obé ¢asti SZZ.
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3.4.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Podminky, prabéh a vysledky studia

Organizace a prabéh studia v akademickém roce 2021/2022 probihala v souladu s harmonogramem
akademického roku a dil¢ich smérnic VSPJ a Fidila se pravidly jednotlivych odbornych kateder, zejména
rozsahem, zafazenim a strukturou povinné praxe.

Akademicky rok 2021/2022 byl ¢astecné ovlivnén doznivajici pandemii Covid-19. Akademicti pracovnici
a studenti vyuZivali nadale podplirné prostfedi LMS Moodle, vyuka a ovérovani vysledk( uceni
probihaly prevainé prezencné. Vzhledem k obcasnému vysokému poctu student( v karanténé byla
prezencni vyuka v nékterych studijnich skupinach prenasena on-line pro studenty, ktefi se nemohli
ucastnit prezencéni vyuky, tzv. hybridni vyuka.

Kromé standardni vyuky zajistuji odborné katedry dalsi odborné aktivity pro studenty, které slouzi
k rozsiteni nebo prohloubeni znalosti a dovednosti ziskanych pfi vyuce.

Podminky, prabéh a vysledky zavérecnych praci a statnich zavérecnych zkousek

Statni zavérecné zkousky se konaly v mésicich leden/unor, ¢erven a srpen/zafi 2021.

Vsechny statni zdvérecné zkousky probihaly ve standardni prezenéni formé a jejich pribéh byl
prizplisoben aktudlnim nafizenim vlady CR a predpisdim pfislunych ministerstev CR.

Vysledky statnich zavérecnych zkousek za rok 2021 (dle udajli v matrice ke dni 31. 10. 2021)

L i Odevzdané | Obhajené | Neobhajené | Prihlaseni | Uspésniu .
Katedra | Stupen | Studijni program 7p 7p 7p k SZ sz Absolventi
celkem leden / Ginor 2021 45
KTS g, | Aplikovana 2 1 0 0 0 1
informatika
KTS Be. ApllkO\Q/ana technika . 1 0 1 1 0 0
pro prdmyslovou praxi
KCR Bc. Cestovni ruch 16 14 0 15 14 12
KES Bc. Finance a fizeni 12 11 1 15 13 13
Kzs | mgr. | Komunitnipecev 1 1 0 0 0 1
porodni asistenci
Kzs | wmgr. | KValitaabezpecnd 1 1 0 0 0 1
péce ve zdravotnictvi
KTS Bc. Pocitacové systémy 1 0 1 0 0 0
KZS Bc. Porodni asistentka 2 2 0 3 2 3
KZS Bc. VSeobecna sestra 9 9 0 4 3 9
KSP Be. Zdravotr)e socialni 3 3 0 3 3 5
pracovnik
celkem cerven 2021 196
KTS g, |Aplikovand 17 13 0 20 17 11
informatika
KTS Be. ApI|k0\°/ana technika . 4 3 0 3 3 3
pro primyslovou praxi
KCR Bc. Cestovni ruch 43 40 0 43 41 41
KES Bc. Finance a fizeni 39 36 0 35 34 33
Kzs | mgr. |KValitaabezpecna 11 11 0 18 18 11
péce ve zdravotnictvi
KZS Bc. Porodni asistentka 15 15 0 17 17 16
KZS Bc. VSeobecna sestra 64 60 0 73 70 60
KSP g, | Zdravotné socidlni 30 26 1 46 33 21
pracovnik
celkem srpen / za¥i 2021 89
kts | Bc |Aplikovand 5 7 1 10 9 9
informatika
KTS Be. ApllkO\n/ana technika . 9 9 0 9 7 7
pro prdmyslovou praxi
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KCR Bc. Cestovni ruch 11 12 1 18 14 14
KES Bc. Finance a fizeni 20 19 2 28 26 25
Kzs | mgr. |KValitaabezpecna 2 2 0 0 0 2
péce ve zdravotnictvi
KTS Bc. PocitaCové systémy 0 0 0 1 1 0
KZS Bc. Porodni asistentka 1 0 1 0 0 0
KZS Bc. Vseobecna sestra 9 11 1 10 9 12
KSP g, |Zdravotné socidlni 16 16 3 18 13 20
pracovnik
Celkem rok 2021 330

Zajisténi rovného pfristupu ke studiu

Proces pribéhu studia a statnich zavérecnych zkousek zohledriuje rovny pfistup ke viem studentim.
VSPJ v akademickém roce 2021/2022 dale prohlubovala podptrny systém pro studenty se specifickymi
potiebami. Vysledky této Cinnosti jsou uvedeny v kapitole Studenti se specifickymi potfebami.
Akademicti pracovnici $koly se fidi Souborem etickych zdsad VSPJ, studenti Disciplindrnim Fddem
pro studenty VSPJ (v roce 2021 probéhla jeho novelizace) a Smérnici k zamezeni plagidtorstvi.

3.4.4 PlInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ postupné analyzuje tcelnost studijnich predpisCi a zpracovava jejich aktualizace tak, aby byly
v souladu s poZadavky na moderni organizaci vyuky. Soucasné jsou analyzovdny, popisovany
a upravovany studijni procesy, které zefektivni organizaci studia a podpofi Uspésnost studentd.
V roce 2021 byla zpracovéna Strategie rozvoje flexibilnich forem vzdéldvéni na VSPJ, ktera vytvorila
rdmec pro probihajici inovace kurikula pfedmét(, zamérené na obsah vzdélavani a na inovaci metod
vzdélavani a metod ovérovani vysledk(l uceni véetné metod pro distancni a online vyuku. Bylo
vytvoreno portfolio metod vzdélavani a metod ovérovani vysledkl uceni vhodnych pro vysokoskolskou
vyuku. Akademiéti pracovnici zapojeni do inovace kurikula se zUcastnili vzdélavacich webinard a byli
metodicky vedeni kinovaci kurikula dle metodiky vysledkd uceni. Do inovace kurikula studijnich
programd se v akademickém roce 2021/2022 zapojilo 8 studijnich programd, bylo vytvofeno 10 novych
elektronickych materidll a pom(cek pro distancni a online vyuku. Byly aplikovany dil¢i nastroje
pro podporu motivace akademickych pracovnikd inovovat kurikula a vyuZivat flexibilni metody
vzdélavani. Vramci systému podpory implementace e-learningu do vyuky jsou hodnoceny nové
zpracované distancni opory a e-learningové kurzy a prlbézné ziskdvana zpétna vazba. Vyuclujici
prabézné prochazeji Skolenimi zamérenymi na vyuziti distanéni formy studia, online studia a blended
learningu.

Pro tvorbu rozvrhu je vyuzivana inovovana aplikace na tvorbu rozvrhu a pokracuji prace na nové verzi
databanky volitelnych pfedmétl. Byl zahajen monitoring volitelnych pfedmétl a jejich pfinosu
pro profil absolventa. Poradenské a kariérni centrum pfipravilo a pilotné ovéfilo 4 nové volitelné
predméty zamérené na kariérni rozvoj a zvyseni uplatnitelnosti studentd na trhu prace.

VSPJ vydala novy Eticky kodex, ktery ma za ukol podporovat etické jednani a chovani studentl
a zaméstnancd VSPJ.

3.4.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude i nadale vytvaret podminky pro rozvoj flexibilnich forem vzdélavani véetné online
vzdélavani. Budou aktualizovany procesy a pravidla uvedena v Metodickém pokynu k organizaci vyuky
v akreditovanych studijnich programech VSPJ.

VSPJ bude nadile rozvijet kompetence akademickych pracovnik{ v oblasti vyuZivani flexibilnich forem
vzdélavani, bude pokracovat podpora aktualizace obsahu vzdélavani a inovace vyukovych metod

27



a metod ovérovani vysledkd uceni v jednotlivych predmétech, budou zarazovany flexibilni metody
vzdélavani a zkvalithovana vyuka vyuzivanim modernich technologii.

VSPJ bude rozvijet a zkvalitiovat prostiedi pro rozvoj kompetenci studenttl a absolventd VSP, rozvijet
poradenstvi pfi jejich vstupu na trh prace a vytvaret vhodné postupy a ndstroje kariérniho poradenstvi
reagujici na ménici se ekonomicko-socialni sloZeni studentl. Bude pokraCovat proces testovani spravy
databanky volitelnych pfredmétl a priprava souboru predmétli zamérenych na rozvoj obecnych
kompetenci studentl vychazejicich z profilu absolventa.

Na zakladé monitoringu a uskutecnéné evaluace odbornych praxi v jednotlivych studijnich programech
bude pFipravena smérnice pro zajiténi, uskuteénéni a hodnoceni odbornych praxi student( na VSPJ.
VSPJ ptipravi metodiku hodnoceni studijnich program@ dle Smérnice pro tvorbu, uskutecriovdni
a hodnoceni studijnich program( na VSPJ.

VSPJ bude nadéle vytviret podminky pro rovné piileZitosti studentl, pro individualizaci vyuky
a pro studentské a odborné aktivity nad rdmec studia.

3.5 Hodnoceni studijni Gspésnosti
3.5.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni studijni Uspésnosti obsahuje:
e sledovani a hodnoceni Uspésnosti studia,
e sledovani a hodnoceni nastroju pro zvyseni studijni Uspésnosti,
e sledovani uplatnitelnosti absolvent( studijnich programu.

Zdroje pro hodnoceni
Studijni agenda VSPJ
Informaéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium, rektor

3.5.2 Popis oblasti hodnoceni

VSPJ dlouhodobé monitoruje a vyhodnocuje studijni Gspésnost student(l, odhaluje pFiciny studijni
neuspésnosti studentll a uplatiuje opatfeni pro snizeni studijni nedspésnosti.
Uskuteénovana opatieni pro sniZeni studijni nedspésnosti je mozné rozdélit do tfi skupin:

e Preventivni opatfeni, kterd vychazeji ze zjisténi véasnych informaci ze studijni oblasti.

e Zajisténi konkrétnich opatfeni pro snizeni studijni neuspésnosti.

e Vytvareni podminek pro inovace predméti smérem ke zpUsobu a pfistupu k vyuce.

Pro nové nastupujici studenty prezencniho i kombinovaného studia jsou zajistény prednasky o pribéhu
studia na VSPJ iz p¥i zapisu do studia, je vyddvana informaéni broZura, ve které jsou uvedeny
nejdulezitéjsiinformace o studiu a provozu skoly a o organizaci studia a v neposledni fadé zodpovézeny
nejobvyklejsi a nejcastéjsi otazky studentl. Pro nové a stavajici studenty jsou zajistovany vyrovnavaci
kurzy a prazdninové skoly jako pfiprava ke studiu naro¢nych predmeéta.

Uplatnitelnost absolventld VSPJ na trhu prace je sledovédna prostiednictvim zpétné vazby
od poskytovatelll odborné praxe studentl a zaméstnavatell. ZvySeni uplatnitelnosti studentd
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a absolventd na trhu prace zajistuje té7 Poradenské a kariérni centrum VSPJ, které organizuje kurzy
osobniho rozvoje a poskytuje kariérni i psychologické poradenstvi.

Udaje o (ne)zaméstnanosti absolventl Eerpa VSPJ z celostatniho Setieni, jeho? vysledky jsou
kazdoro¢né uverejnény prostiednictvim zprav Ministerstva prace a socidlnich véci CR.

3.5.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Studijni uspésnost
Pocet studentq, ktefi zahajili studium v akademickém roce 2021/2022 a tGispésnost studia

Rocniky Pocet studentt SIS LR X TSy Uspésnost studia
AR 2020/2021 - AR 2021/2022

1. rocnik 1048 1. a 2. ro¢nik 43 %

2. rocnik 493 2. a 3. ro¢nik 86 %

3. rocnik 482 1. a 3. ro¢nik 42 %

VSPJ dlouhodobé vykazuje nizkou studijni Uspé$nost v 1. roéniku studia, kterd je zpUsobena
nepripravenosti studentl na podminky a naroky vysokoskolského studia, zahdjenim studia na vice
vysokych Skoldch najednou nebo nastup studenta na vysokou Skolu pouze za Ucelem ziskani statutu
studenta. VSPJ vyuziva nékolik ndstroj pro zvyseni Uspé$nosti studia, z nichz hlavni jsou zaméreny
na zvyseni Uspésnosti pfi vstupu na vysokou Skolu a na zvyseni Uspésnosti absolvovani 1. ro¢niku.

Pocty zapsanych studentd v akademickém roce 2021/2022 a studijni ispésnost dle formy studia

Pocet . .
Rocniky Forma studia zapsan\'/coh ARP;:;:;:(r;;lst_n::lz:;cln;:gz2 Uspésnost studia
studentti
1 Prezenéni 602 1. a 2. rocnik 42 %
' Kombinovana 446 1. a 2. roénik 44 %
5 Prezencni 266 2. a 3. rocnik 86 %
’ Kombinovand 227 2. a 3. roénik 84 %
3 Prezencni 281 1. a 3. rocnik 45 %
’ Kombinovand 201 1. a 3. roénik 39 %

Studijni Uspésnost v kombinované i prezencni formé studia je témér vyrovnand. V akademickém roce
2021/2022 se znatelné zvysila prostupnost mezi 1. a 3. ro¢nikem v prezencni i v kombinované formé
studia.

Poéty zapsanych studentl v akademickém roce 2021/2022 a studijni ispésnost dle stuprili studia

Pocet
Rocniky Stupen studia zapsanych AU e (il Uspésnost studia
~ |AR 2020/2021 - AR 2021/2022
studentu
1 Bakalarsky 1032 1. a 2. roénik 42 %
' Navazujici magistersky 16 1. a 2. rocnik 95 %
5 Bakalarsky 475 2. a 3. rocnik 88 %
' Navazujici magistersky 18 2. a 3. rocnik 32%
3 Bakalarsky 476 1. a 3. roénik 42 %
' Navazujici magistersky 6 1. a 3. rocnik 32%
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Nastroje pro zvyseni studijni tspésnosti

Vyrovnavaci kurzy matematiky

Tyto kurzy jsou uréeny predeviim pro nové zapsané studenty VSPJ, ktefi maji zdjem si jesté
pred zacatkem vyukového obdobi zopakovat partie stfedoskolské matematiky, na které vyuka
matematiky na VSPJ navazuje. Konaji se zpravidla vzafi v rozsahu 18-20 vyulovacich hodin.

V akademickém roce 2021/2022 se uskutecnily 3 terminy vyrovnavaciho kurzu matematiky (online
i prezencni formou) pro 47 ucastnik(.

Prazdninové skoly matematiky

Jsou uréeny studentdm VSPJ, kterym se nepodafilo v daném semestru Uspéiné absolvovat
matematicky predmét. Jsou organizovany ve zkouskovém obdobi po zimnim i letnim semestru
vrozsahu cca 20 vyucovacich hodin. Do prazdninové Skoly se mohou zapsat i studenti,
ktefi si chtéji pouze zopakovat a procvicit latku v ramci daného pfedmétu, nebo studenti, ktefi predmét
teprve absolvovat budou.

V akademickém roce 2021/2022 se uskutecnily 3 terminy online prazdninové skoly pro 65 ucastnika.

Prazdninovy kurz webovych technologii PHP Symfony
Kurz je uréen studentdim studijniho programu Aplikovana informatika v rozsahu 10 vyucovacich hodin.
V akademickém roce 2021/2022 se uskutecnil 1 online kurz pro 8 studentd.

Prazdninovy kurz Mechaniky

Kurz je uréen studentlm 2. roc¢niku studijniho programu Aplikované strojirenstvi a Aplikovana technika
pro primyslovou praxi pro zvyseni Uspésnosti absolvovani predmétu Mechanika I. Kurz je organizovan
v rozsahu 20 vyucovacich hodin.

V akademickém roce 2021/2022 se uskutecnil 1 prezenéni kurz pro 11 studentd.

Prazdninové kurzy anglictiny

Kurzy jsou urceny studentim studijniho programu Cestovni ruch. Kurzy jsou zaméreny na opakovani
anglické gramatiky a na konverzaci v rozsahu 10-30 hodin formou intenzivni vyuky.

V akademickém roce 2021/2022 se uskuteénilo 5 kurz( online formou pro 77 studentd.

Absolventi VSPJ
Pocet absolventli v roce 2021 dle studijnich programti/obor ke dni 31. 10. 2021
Studijni program/obor Stupen Pocet absolventi
Aplikovanad informatika Bc. 21
Aplikovana technika pro priimyslovou praxi Bc. 10
Cestovni ruch Bc. 67
Finance a fizeni Bc. 71
Pocitacové systémy Bc. 0
Porodni asistentka Bc. 19
VSeobecna sestra Bc. 81
Zdravotné socialni pracovnik Bc. 46
Celkem v bakalarském stupni 315
Komunitni péce v porodni asistenci NMgr. 1
Kvalita a bezpecnd péce ve zdravotnictvi NMgr. 14
Celkem v magisterském stupni 15
Celkem absolventti v roce 2021 330
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V kalendafnim roce 2021 Uspé&$né absolvovalo studium na VSPJ 330 student(, z toho 95 % studentd
v bakalarském stupni a 5 % student(l v magisterském stupni.

Uplatnitelnost studentti a absolventl

V akademickém roce 2021/2022 ovlivnila aktivity ke zvyseni uplatnitelnosti studentl a absolventd
doznivajici pandemie Covid-19. | pfes nepfiznivou situaci byly ve spoluprdci s odborniky z aplikaéni
sféry planovany a organizovany aktivity, které vedly ke zvyseni uplatnitelnosti student( a absolventt
na trhu prace.

Aktivity ke zvySeni uplatnitelnosti Pocet Pocet Pocet POCEt., ,

studentii a absolventt akci studentl | absolvent( spol.uprz.:mcu”uch
instituci

Od ndpadu k byznys planu 1 3 1 1

Kariérni . poradenstvi — testovani 5 16 0 0

osobnosti

JOBstart 2021 1 342 11 32

Workshop Jak se spravné rozhodnout 1 13 0 0

Workshop Jak zvladat stres 1 6 0 0

Workshop Relaxace 1 7 0 0

3.5.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ dlouhodobé sleduje vyvoj studijni Uspésnosti a priciny studijni nedspésnosti studentd. Na zakladé
vysledk( analyz jsou pfijimana potfebna opatreni.

Pro studenty 1. ro¢nik( byly nové pripraveny akce usnadnujici adaptaci na vysokoskolské prostredi,
a to spole&na tvorba rozvrhu véetné seznameni se s budovou VSPJ a On-line den pro prvdky.

Za Ucelem snizeni studijni nedspésnosti byly v akademickém roce 2021/2022 pro studenty opakované
organizovany podplrné kurzy predmétli Matematika a Anglicky jazyk, které byly identifikovany jako
nejobtiznéjsi predméty. Ze stejného dlvodu byl uspofadan podplrny kurz se zamérenim na informacni
technologie.

Jsou podporovany iniciativy akademickych pracovnikl v oblasti inovace pfedmétd, inovace metod
a zpUsobu vyuky a zavadéni novych postupd, a to zejména podporou akademickych pracovnik(i formou
kazdoro¢né vyhlaované Interni grantové soutéze VSPJ.

Katedra socidlni prace, Katedra technickych studii a Katedra cestovniho ruchu maji stanoveny
ro¢nikové vedouci, ktefi s kazdym studentem individudIné resi studijni nedspésnost a pripadné divody
prodluZovani studia.

Pro zvyseni zaméstnatelnosti studentl a absolventl je veden kontinudlni dialog s aplikaéni sférou,
prostfednictvim povinnych praxi studentd vSech studijnich programd/obori je ziskdvana zpétna vazba
na skladbu a obsahovou naplf vyu¢ovanych piredmétd a na znalosti a dovednosti absolvent(i VSPJ.

3.5.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude pokracovat ve sledovani studijni Uspé$nosti studentl a roziifi analyzy na zjisténi pficin
studijni nedspésnosti. Na zakladé vysledkd analyz budou voleny dalsi efektivni nastroje pro podporu
Uspésnosti studia. Bude zavedeno pravidelné dotazovani studentl na kvalitu a obtiZznost studia.

Budou nadéle modernizovany a inovovany sluzby poskytované studentdm na Studijnim oddéleni VSPJ
av Poradenském a kariérnim centru VSPJ. VSe bude doprovizeno podplrnymi zménami
vinformacnim systému, aby rdzné skupiny uZivateld mély dobie pristupnd data a informace,
na zakladé kterych je mozné Iépe fesit Uspésny prlichod studiem ¢i navrhovat dalsi opatreni ke snizeni
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studijni neuspésnosti. V kazdém predmétu bude pravidelné dochdzet k vyhodnocovani efektivity
pouzivanych vyukovych metod s ohledem na Uroven dosazeni poZzadovanych vysledk( uceni a celkové
Uspésnosti studentd. U studentl poslednich ro¢nikd budou pfipraveny a implementovany dalsi
podplirné nastroje, které umozni studentlim Uspésné ukonceni studia.

VSPJ bude pokracovat v aktivitich vedoucich ke zvy$eni uplatnitelnosti studentd v praxi.
Bude rozsirovat kariérni poradenstvi pro studenty, aby se dokazali [épe orientovat na sou¢asném trhu
préce a ziskdvali po absolvovani VSPJ zajimavé pracovni uplatnéni.

3.6 Hodnoceni kvality internacionalizace studia

3.6.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality internacionalizace studia obsahuje:
e hodnoceni kvality vyuky cizich jazyk( a vyuky pfedmétl vyucovanych v cizim jazyce,
e hodnoceni zahrani¢nich mobilit student,
e hodnoceni mobilit akademickych pracovnikl a zapojeni zahrani¢nich vyucujicich do vyuky,
e hodnoceni spoluprace se zahrani¢nimi VS, vyzkumnymi organizacemi a jinymi institucemi,
e podpora zahranic¢nich student.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Studijni a zkusebni réd VSPJ
e Internacionalizace vzdéldvdni na VSPJ
e MPE2/2021 Metodicky pokyn k organizaci vyuky v akreditovanych studijnich programech VSPJ
Studijni agenda VSPJ
Informaéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro vnitfni, vnéjsi a mezinarodni vztahy; rektor

3.6.2 Popis oblasti hodnoceni

Internacionalizace studia na VSPJ obsahuje vyuku cizich jazyk@ a vyuku pfedmétil vyuéovanych v cizim
jazyce, zahrani¢ni mobility studentli, akademickych a provoznich pracovnikl, spolupraci
se zahrani¢nimi vysokymi Skolami a jinymi institucemi, mezindrodni projekty a dalsi mezindrodni
aktivity pro studenty.

Na realizaci a koordinaci aktivit internacionalizace studia na VSPJ se aktivné podili Mezindrodni
oddéleni VSPJ, které ve spolupréci s garanty zahraniénich mobilit na odbornych katedrach zajistuje
informovanost a realizaci zahrani¢nich mobilit studentd, akademickych a provoznich pracovnik( VSPJ.
Odborné katedry garantuji soulad ziskaného studia v zahranici se studijnim planem odpovidajiciho
studijniho programu VSPJ.

Vyuka cizich jazykl a vyuka predmétl vyucovanych v cizim jazyce je dana studijnim planem daného
studijniho programu. Obecné plati, Ze student musi v rdmci vyuky povinnych predmétll ve vétsiné
studijnich programi absolvovat alespon jeden cizi jazyk, kromé toho si mUzZe rozsifit své znalosti
a dovednosti studiem dalsiho ciziho jazyka z nabidky volitelnych predméti. Studentlim je nabizena
moznost ovéreni ziskanych kompetenci anglického jazyka formou mezinarodné uznavané zkousky PET,
FCE, CAE a CPE v ramci Zkouskového centra British Council pfi VSPJ.
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Béhem studia musi student prezenc¢ni formy studia absolvovat alespon jeden predmét v cizim jazyce
dle aktualni nabidky cizojazy¢nych predmétd. V nové akreditovanych studijnich programech maji tuto
povinnost i studenti kombinované formy. V cizim jazyce jsou nabizeny i nékteré z povinnych predméta.
VSPJ ziskala v roce 2021 rozhodnutim Evropské komise listinu Erasmus Charter for Higher Education
2021-2027 (ECHE), kterd ji opravnuje k Ucasti v programu Erasmus+ v celém dalSim programovacim
obdobi.

Inter-institucionalni smlouvy se zahranic¢nimi partnerskymi vysokymi Skolami jsou uzavirany s ohledem
na shodu ¢i podobnost studijnich program( a vytvareni Zadouci nabidky pro pfijizdéjici studenty.
Spolupriace se neomezuje pouze na mobility, zdmérem je aktivity prohlubovat i o dalsi formy
spoluprace, networking, mezindrodni projekty, workshopy a konference.

Kritéria a zdsady vybérovych fizeni na ucast v mobilitdch jsou v souladu s podminkami programu
Erasmus+. VSPJ navic poskytuje finanéni ptispévek na kratkodobé zahraniéni studijni pobyty s cilem
vytvoreni rovnych pfilezitosti pro studenty ze socioekonomicky znevyhodnéného prostredi.

Kromé studijnich pobytl zajistuje VSPJ i zahrani¢ni praktické staze pro studenty viech studijnich
programti VSPJ.

Mobility a odborné zahrani¢ni plisobeni akademickych pracovnikil jsou soucasti planu dalsiho rozvoje
a jsou jednim z kritérii pro hodnoceni vykonu akademickych pracovnik(. Mobilita a odborné zahranic¢ni
plUsobeni akademickych pracovnik( zahrnuje vyukové pobyty a Skoleni, vystoupeni na mezinarodnich
konferencich a seminéfich, spolupraci v mezinarodnich projektech a vyzkumech, plsobeni ve funkcich
odbornych komisi nebo recenzent(l zahranicnich odbornych ¢lank( a publikaci.

Ptijati zahrani¢ni akademicti pracovnici se podileji na vyuce pfedmétll vyucovanych v cizim jazyce,
vedou oteviené prednasky a Ucastni se odbornych aktivit pofadanych jednotlivymi katedrami.

VSPJ uplatfiuje mimoradny pfistup i ke studentdm ze zahrani¢i. Nabidka pfedmétd v cizim jazyce
se v poslednim obdobi ustalila, coZ neni zcela optimalni, nicméné se pracuje na rozsifeni. Dale jsou
organizovany dalsi akce pro studenty — uvitaci akce s obcerstvenim, vylety, neformalni rozhovory
se studenty VSPJ — , Speed Talking” apod.

3.6.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

K 31.12. 2021 méla VSPJ uzavieno 67 partnerskych smluv se zahrani¢nimi vysokymi $kolami v ramci
mobilit programu Erasmus+ a se 6 zahraniénimi institucemi ma VSPJ uzavieny S$irdi dohody
o spolupraci.

Zahrani¢ni mobility studentti v kalendafnim roce 2021

Zahraniéni mobility studentt Pocet studenti
Vyslani studenti VSPJ na studium do zahrani¢i 26
International Business Week, studenti VSPJ 17
Pfijati zahraniéni studenti ke studiu na VSPJ 14

Propady v poctech ucastniki vSech typd mobilit byly zavinény doznivajici pandemii Covid-19
a souvisejicimi restrikcemi, které mobility ¢aste¢né nebo zcela znemoznily. V kalendarnim roce 2021
se tydennich mezinarodnich workshopU International Business Week Ucastnilo 17 studentdl, vSechny
probéhly distan¢ni formou.

Zahraniéni mobility akademickych pracovniki v kalendainim roce 2021

Zahranicni mobility akademickych pracovniki Pocet AP
Vyslani akademicti pracovnici 0
Ptijati akademicti pracovnici 2
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Vroce 2021 nebylo mozné uskutecnit zahraniéni mobility pfijizdéjicich akademickych pracovniki
v takovém méfitku, v jakém jsme byly realizovany v dobé pred pandemii. Diky omezenim vyplyvajicim
z predpisti VSPJ nebyly realizovany 74dné vyjezdové mobility.

Pribéznym vyhodnocovanim dat ze zahrani¢nich mobilit i¢astnikd (prostfednictvim zavérecnych zprav
a dotaznikll) je ziskavana zpétnd vazba pro naslednou Upravu cild a postupl pfi uplatinovani
internacionalizace vzdélavani na VSPJ.

Mezindrodni spoluprace a projekty

VSPJ je élenem mezindrodni sité SocNet98 (European Network of Social Work), v jejimZ rdmci VSPJ
vysila tymy akademickych pracovnikd a studentl Katedry socidlni prace na mezinarodni workshopy.
| tyto aktivity byly v akademickém roce 2021/2022 ¢aste¢né omezeny z divodu pandemie Covid-19.

Aktivity pro studenty
VSPJ v akademickém roce 2021/2022 organizovala v ramci projektu Erasmus+ workshopy a seminare
formou online prenosi z divodu pretrvavajicich restrikci souvisejicich s pandemii Covid-19.

3.6.4 PlInéni doporuceni za ucelem zlepsovani

VSPJ vytvari podminky pro kontinualni vzdélavani a rozvoj jazykovych kompetenci student
i akademickych pracovnik(. Akademicti pracovnici v souladu s akreditacemi novych studijnich
programU pripravuji vyuku novych pfedmétd v cizim jazyce. Postupné je pro studenty rozSifovana
nabidka volitelnych predmétd vyucovanych v cizim jazyce a nabidka cizich jazyka.

V rdmci programu Erasmus+ byly ucinény dalsi motivacni kroky vedouci ke zvySeni zajmu a Ucasti
studentll na dlouhodobych zahrani¢nich mobilitach. Byl zaveden jednodussi systém vybéru predméta
a uznavani vysledkd studia ze zahraniénich mobilit, ktery bude garantovat uznani pfedem schvalenych
a uspésné absolvovanych predmétll na partnerskych institucich.

V rdmci rozvoje a hodnoceni akademickych pracovnikl podporuje VSPJ odborné plsobeni svych
zaméstnanc( v zahranici, na jehoZz zakladé ocekdva pfinosy, které pracovnici uplatni pti tvorbé
spole¢nych vyzkumnych a vzdéldvacich projekt(l i daldich mezinarodnich aktivit. Zapojeni VSPJ
do mezinadrodnich vzdélavacich a vyzkumnych projektl je prozatim omezeno nizkou nabidkou
akreditovanych magisterskych studijnich programd, na jejim# roziteni VSPJ intenzivné pracuje.

3.6.5 Doporuceni pro dalSi rozvoj

VSPJ bude déle roziifovat nabidku pfedmétd vyugovanych v cizim jazyce, co? povede ke zvyieni
jazykovych kompetenci studentl. Nabidka predmétl vyucovanych v cizim jazyce by méla v budoucnu
zcela vyhovovat pozadavklm partnerskych zahrani¢nich vysokych skol.

Pro zvysSeni zdjmu o dlouhodobé zahrani¢ni mobility bude pribéziné vyhodnocovana kvalita
zahrani¢nich mobilit a jejich pfinos. Adekvatné k vysledklim hodnoceni budou implementovany dalsi
motivacéni nastroje jako napr. databaze kompatibilnich vyukovych pfedmétl partnerskych zahranicnich
instituci s predméty akreditovanych studijnich program@ VSPJ. Tyto pak budou studentdm VSPJ
po Uspésném absolvovani v plném rozsahu uznavany.

VSPJ bude nadale podporovat zapojeni akademickych pracovnikii do mezindrodnich projektd,
a to v oblastech shodnych ¢i podobné zamérenych se stavajicimi akreditovanymi studijnimi programy
VSPJ. VSPJ bude nadale vytvaret podminky a podporovat studentské aktivity v zahranici.

VSPJ bude zlep$ovat podminky pro studium zahrani¢nich studentd ve studijnich programech v ¢eském
jazyce, stejné tak i podminky pro dlouhodobé piisobeni zahrani¢nich odbornik( na VSPJ.
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Pro koordinaci a administraci vSech ¢innosti spojenych s internacionalizaci vzdélavani bude nové
popsana koncepce a rozvijena ¢innost Mezinarodniho oddéleni VSPJ, stanoveny oblasti spoluprace
a kompetence spolupracujicich organizacnich atvar(. Nadale bude probihat elektronizace procest
a evidence dat v Informaénim systému VSPJ. Takové procesy budou v nasledujicich letech propojovény
i vramci ndrodni a nadnarodni sité vSech vzdélavacich instituci, které jsou zapojeny do programu
Erasmus+ a v jeho pozdéjsi modifikaci po roce 2021, kdy se stane sdileni pfedem stanovenych
informaci povinné minimalné pro vzdélavaci instituce.

3.7 Hodnoceni kvality spoluprace s aplikacni sférou, praxe studentt

3.7.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality spoluprace s aplikaéni sférou a praxi studentli obsahuje:
e hodnoceni zapojeni odbornikld aplikacni sféry do pripravy a uskutecnovani studijnich
programd,
e hodnoceni kvality studentskych praxi a stazi,
e hodnoceni spoluprace na vyzkumnych ukolech a rozvojovych tématech,
e hodnoceni spoluprdce s absolventy.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Smérnice k odborné praxi pro studenty VSPJ
e Rdmcovd smlouva o spoluprdci pfi realizaci odborné praxe studentd
e Smérnice k odborné praxi oboru Zdravotné socidlni pracovnik
e Smérnice k odborné praxi pro studenty oboru Finance a fizeni
e Smérnice k odborné praxi pro studenty obort VSeobecnd sestra a Porodni asistentka
e  Pravidla pro odbornou praxi studentii oboru Cestovni ruch
e Interni pokyn vedouciho katedry k odborné praxi pro studenty Katedry technickych studii
e Spoluprdce studentt s Cestovni kanceldfi VSPJ
Akreditacni materialy studijnich program(
Studijni agenda VSPJ
Informacni systém VSPJ
Portdl praxi
Odpovédna osoba
Prorektor pro studium, rektor

3.7.2 Popis oblasti hodnoceni

VSPJ se profiluje jako profesné zaméiena verejna vysoka skola a spolupréce s aplikaéni sférou je a bude
i nadale jednou z jejich priorit. Spoluprace s aplikacni sférou probiha formou zapojovani odborniki
z praxe do pripravy a tvorby studijnich program, do vyuky, do vedeni a oponovani zavérecnych praci,
formou povinnych praxi studentl vsech studijnich programd, spolupraci na vyzkumnych aktivitach
a projektech a organizovanim spolecnych akci.

Ptiprava a tvorba studijnich program( je zaloZena na prlzkumu potfeb zaméstnavatell v regionu
a na stanoveni, monitorovani a vyhodnoceni kompetenci studentl ziskanych pfi studiu. Zapojeni
odbornikl z praxe do pripravy a tvorby studijnich programi je zajisténo Ucasti odbornika z praxe
v tymu, ktery pod vedenim garanta studijniho programu zpracovava obsah studijniho programu.
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Dalsi zastupce aplikacni sféry je ¢lenem Interni akredita¢ni komise, které posuzuje a hodnoti kvalitu
pfipraveného studijniho programu.

Odbornici z praxe se podileji na pravidelné vyuce, vedou nebo oponuji zdvérecné prace a vedou
jednorazové prednasky nebo workshopy.

Viechny studijni programy realizované na VSPJ maji stanovenu povinnost absolvovani odborné
dlouhodobé praxe. Na kazdé odborné katedfe je ustanoven garant praxi, ktery zajistuje kontinualni
kontakt s aplikacni sférou v dané oblasti studia a zaroven garantuje kvalitu odborné praxe. Online
platformou pro zprostfedkovani a hodnoceni praxi je Portdl praxi. DoleZitou soucasti praxi
je hodnoceni studentl zaméstnavateli, hodnoceni pribéhu a vysledkll praxe ze strany studentd
a v nékterych studijnich programech i vefejné studentské prezentace dosazenych vysledkd i ziskanych
zkuSenosti.

Portal praxi zprostfedkovava i nabidku pracovnich pfileZitosti. Kazdy rok VSPJ poradd veletrh
pracovnich prilezitosti JOBStart, kterého se U¢astni zaméstnavatelé z verejného i soukromého sektoru
a nabizeji moZnosti praxi, brigadd i zaméstnani studentdim a absolventiim VSPJ.

Spoluprace s absolventy se postupné rozviji. S absolventy je udrzovdn kontakt pomoci Klubu
absolventd.

Akademicti pracovnici Uzce spolupracuji s aplikaéni sférou v oblasti vyzkumu a vyvoje, kdy tato
spoluprace je realizovana ve formé reseni vyzkumnych projekt a smluvniho vyzkumu.

3.7.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

V akademickém roce 2021/2022 méla VSPJ 82 podepsanych ramcovych smluv o spolupraci se subjekty
soukromého i vefejného sektoru.

Priprava a uskutecnovani studijnich programi ve spolupraci s aplikacni sférou

Jako odezva na regiondlni poptavku a prazkum potreb trhu byly GUspésné akreditovany nové studijni
programy, které respektuji potreby trhu prace. Jedna se o bakaldrsky studijni program Zdravotné
socidlni pracovnik a o navazujici magistersky studijni program Aplikovana technika pro primyslovou
praxi.

Odbornici z praxe jsou zapojeni do vyuky, vedeni a oponovani zavérecnych praci, vedou jednorazové
prednasky a workshopy. Na zakladé zpétné vazby od odbornik( z praxe je pribézné inovovana vyuka
a aktualizovany obsahové naplné vybranych pfedmétd.

V akademickém roce 2021/2022 bylo do vyuky a dalsich ¢innosti souvisejicich se studiem zapojeno
295 odbornikl z praxe.

Soucasti kazdého studijniho programu na VSPJ je absolvovani odborné praxe v rozsahu stanoveném
akreditaci.

Odborné praxe

Rozsah praxe v jednotlivych studijnich programech/oborech v akademickém roce 2021/2022

Nazev studijniho programu/oboru R?Iz:;:nzrcahxe R:zhs::i:z;‘(e
Aplikovand informatika 14 560
Aplikovana technika pro primyslovou praxi 14 560
Aplikované strojirenstvi 14 560
Cestovni ruch 22/14* 560
Finance a fizeni 15 600
Pocitacové systémy 14 560
Zdravotné socialni pracovnik 20 1000
Porodni asistentka 46 2300
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VSeobecna sestra 46 2 300
Komunitni pécée v porodni asistenci NMgr. 12 480
Kvalita a bezpecna péce ve zdravotnictvi NMgr. 11 440
Aplikovana technika pro primyslovou praxi NMgr. 12 480

Komentdr: * studijni obor Cestovni ruch/studijni program Cestovni ruch

Zprostfedkovani pracovnich nabidek

V akademickém roce 2021/2022 VSPJ pofadala 10. ro¢nik veletrhu pracovnich ptileZitosti JOBStart,
ktery se poprvé uskutecnil v prostorach nového vyukového centra a jednalo se o prvni veletrh
tematicky rozdéleny pro technické, ekonomické a zdravotnické obory. Ve tfech pracovnich dnech
zde vystavovaly vice nez tfi desitky zaméstnavatell nejen z Kraje Vysocina. Veletrh navstivilo okolo ¢tyf
set student( a absolvent(l. Do Portalu praxi bylo zadano 315 nabidek zaméstnani a brigad.

Webovy portal praxi VSPJ je technicky propojen s internim Informacnim systémem VSPJ tak, aby
se nabidky praxi/stazi efektivnéji dostavaly ke studentim. Pfistup do téchto systémd maji také
absolventi VSPJ. Celkem bylo pies Poradenské a kariérni centrum VSPJ v akademickém roce 2021/2022
studentdim a absolventlim zprostfedkovano vice nez 100 nabidek od zaméstnavateld.

Spoluprace na vyzkumnych ukolech a rozvojovych tématech

Spoluprace firem a odbornikd z praxe na vyzkumnych uUkolech a rozvojovych tématech dokladuji
realizované vyzkumné projekty a zpracované prizkumy, analyzy a studie, které jsou uvedeny v Casti
Tvarci ¢innost.

Prace s absolventy

V akademickém roce 2021/2022 nebyl z divodu pandemie Covid-19 realizovan Den absolventd
zaméreny na predavani zkusenosti Uspé$nych absolvent( stavajicim studentm VSPJ. Prabézné
probihd aktualizace a rozsifovani databaze absolventll. V aktualni chvili ma Klub absolventl
1561 ¢lend. Pravidelné jsou ziskavana data a informace od absolvent(, je vyvhodnocovana zpétna vazba
na prubéh studia i na nasledné uplatnéni na trhu prace.

3.7.4 PInéni doporuceni ke zlepseni

Pro zvySeni zaméstnatelnosti absolventl je veden kontinudlni dialog s aplikacéni sférou,
prostfednictvim povinnych praxi student( vSech studijnich programi/obord je ziskavana zpétna vazba
na skladbu a obsahovou naplfi vyucovanych predmét(i a na znalosti a dovednosti absolvent(i VSPJ.
Jako odezva na regionalni poptavku firem byl nové akreditovan bakalarsky profesné zaméreny studijni
program Zdravotné socialni péce a navazujici magistersky studijni program Aplikovana technika
pro pramyslovou praxi.

Odborné katedry a odborna pracovisté postupné rozviji spolupraci s aplikacni sférou. Pocet odborniki
zapojenych do vyuky a dalSich ¢innosti souvisejicich se studiem stéle roste, a tim se zvySuje profesni
zaméreni a uplatnéni absolventl. Kazda odborna katedra pribéziné sleduje vytvareni vztahu student
s jednotlivymi firmami a organizacemi v ramci dlouhodobych i kratSich praxi. Podpora kvalitnich praxi
u dlouhodobéjsich poskytovatelll praxi je motivovana zkuSenosti, Ze pokud se student béhem
semestralni praxe ve firmé ¢i organizaci osvédc¢i svymi znalostmi, dovednostmi a vSeobecnymi
kompetencemi, je mu po ukonceni vysoké skoly nabidnuto velmi ¢asto zaméstnani jako jiz ovéfenému
uchazeéi s dobrou referenci. VSPJ rozdifuje pocet firem, které nabizi moznost odbornych praxi.
V Portdlu praxi jsou upravovany funkcionality tak, aby poskytoval potfebna statisticka data v podobé
umoznujici dalsi zpracovani a vyhodnocovani.
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Probiha rozvoj spoluprace s absolventy VSPJ, je aktualizovana databaze a postupné vytvafena nabidka
akci pro absolventy. Tuto cestu bude proto V3PJ i nadale v maximalni mozné mife podporovat.

3.7.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

Pro zajisténi Sirsi a kvalitni spoluprace s aplikacni sférou je tfeba nadale rozsifovat pocet firem
s uzavienymi smlouvami o spoluprdci a jiz ziskané kontakty udrzovat. Je tfeba vytvofit funkéni systém
evidence spoluprdce a komunikace VSPJ s aplikaéni sférou napfi¢ celou VSP. Rozvoj spoluprace
s aplikacni sférou by mél byt zajistén i prostfednictvim organizovani pracovniho veletrhu JOBstart,
ktery se v roce 2021 pordadal jiz podesaté, ziskava svoji prestiz a je idedlnim ndstrojem pro navazovani
nové spoluprace a rozvoj stavajici spoluprace.

VSPJ bude zvy3ovat pocet odbornikl zapojenych do vyuky v akreditovanych studijnich programech,
zvysi pocet bakalarskych praci na konkrétni téma z aplikacni sféry a pocet bakalarskych praci vedenych
odbornikem z aplikaéni sféry. Ve spolupraci s prorektorem pro studium bude pravidelné
vyhodnocovana zpétna vazba od zaméstnavatell. Tyto informace budou vyuZivany pro inovaci
predmétd a tim nasledné pro zvysovani uplatnitelnosti absolventd VSPJ na trhu prace.

VSPJ bude nadale modernizovat Portal praxi se systémem vyhodnocovani pribéhu a kvality praxi
studentt ve vSech akreditovanych programech.

Spoluprace s absolventy a cinnost Klubu absolventl bude nadale prohlubovana a formalizovana.
Pro koordinaci a administraci vSech Cinnosti spoluprdce s aplika¢ni sférou bude podporovana ¢innost
Poradenského a kariérniho centra VSPJ a ¢innost Klubu absolvent.

3.8 Hodnoceni podpory studentli se specifickymi potifebami, nadanych
studentl a studenti ze socioekonomicky znevyhodnéného prostredi

3.8.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality podpory studentl se specifickymi potfebami, studentd nadanych a studentd
ze socioekonomicky znevyhodnéného prostredi obsahuje:

e hodnoceni podpory studentl se specifickymi potfebami,

e hodnoceni podpory nadanych studentd,

e hodnoceni podpory studentl ze socioekonomicky znevyhodnéného prostredi.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e VP 1/2022 Stipendijni Féd VSPJ
e SR 1-3/2022 Smérnice k pfizndvdni a vypldceni stipendii na VSPJ
e SP4/2021 Smérnice k poskytovdni podpory studentim se specifickymi potfebami na VSPJ
e RR ¢ 42/2020 Zvléstni stipendium
e RR ¢ 50/2020 Ubytovaci stipendium pro rok 2021
e RP¢.3/2021 Prospéchové stipendium pro rok 2021
e RP ¢&.24/2021 Studijni stipendium za vyznamnou ¢innost a spoluprdci s VSPJ
e RR¢.3/2021 Stipendijni komise VSPJ
e RR ¢&25/2021 Vyhldseni podminek pro ziskdni stipendia na podporu védecké cinnosti
na obdobi kvéten 2021—-brfezen 2022
Studijni agenda VSPJ
Informacni systém VSPJ
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Odpovédna osoba
Prorektor pro studium, rektor

3.8.2 Popis oblasti hodnoceni

VSPJ postupné vytvafi systém cilené podpory student se specifickymi potfebami, nadanych studentd
a studentl ze socioekonomicky znevyhodnéného prostiedi. Pro vyrovnani pfrilezitosti a moznosti
studentl studovat na VSPJ slouzi Stipendijni Fdd a nova Uprava $ir$iho okruhu stipendii, ktera jednak
zaji$tuji motivaci vynikajicich studentd VSPJ a podporuji zapojeni studentd do tvirdi a projektové
¢innosti VSPJ, na druhé strané tedi existenéni ¢&i finanéni problémy socidlné slabgich studentd
a pfispivaji na ubytovani studentd ze vzdalenéjsich mist.

Garantem aktivit na podporu student( se specifickymi potfebami je specializované pracovisté
Poradenské a kariérni centrum VSPJ, které poskytuje podporu studentdim a uchazeédim o studium
se specifickymi potfebami a v pfipadé potfeby zajistuje sluzby prostfednictvim treti strany.
Na odbornych katedrach pracuji koordindtofi pro praci se studenty se specifickymi potfebami.
Koordindtor spolupracuje s odbornym tymem pfi posuzovani dopadu zdravotniho postiZzeni na aktivity
nezbytné pro studium zvoleného studijniho programu, spolupracuje pfi nastaveni a zajisténi servisnich
a organizacnich opatreni a je kontaktni osobou pro studium student(l se specifickymi potfebami
na odborné katedre.

Nadani studenti jsou podporovani formou prospéchového stipendia a jsou zapojovani do tvarci
¢innosti odbornych kateder, spolupracuji na vyzkumnych tkolech a Géastni se Interni grantové soutéze.
Studentlim ze socioekonomicky znevyhodnéného prostfedi je poskytovano socidlni stipendium.
Studentlim prezencni formy studia, ktefi dojizdéji z jinych okresli neZz okres lJihlava, je vyplaceno
ubytovaci stipendium. Pfiznani stipendii fedi Stipendijni komise VSPJ.

3.8.3 Dosazené vysledky za akademicky rok 2021/2022, relevantni tidaje a data

Poradenské a kariérni centrum pomaha vytvaret bezpecné prostfedi pro studium a praci, zajistuje
Akademickou poradnu, podporuje rozvoj studentl a jejich uplatnitelnost na trhu préace, zajistuje
podporu nadanych a socialné znevyhodnénych student(, zajistuje rovné podminky v pfistupu ke studiu
pro studenty se SVP, podili se na aktivitach pro absolventy.

Sluzby byly studentlim a absolventim do tfi let od ukonceni studia poskytovany zdarma. Akce
pro studenty byly realizovany online i prezenéni formou, poradenstvi se dafilo poskytovat v mésicich
bez nouzového stavu osobné, jinak také prevazné online.

Celkem bylo Poradenskym a kariérnim centrem VSPJ v kalenda¥nim roce 2021 zaji$téno:
e 124 konzultaci pro studenty a absolventy, 16 jich bylo zaméfeno na kariérové poradenstvi,
75 na psychologické poradenstvi a 33 na poradenstvi pro SSP.
e Workshop na téma Jak pecovat o své dusevni zdravi, kterého se tGcastnilo 12 studentd.
V rdmci spoluprace akademickych pracovnikl s Poradenskym a kariérnim centrem pokracovala ¢innost
koordinatora podpory studentl se specifickymi potiebami na vsech odbornych katedrach,
ktery zajistuje komunikaci a vytvari podminky pro studenty se specifickymi potfebami uvnitf katedry.

Podpora studentt se specifickymi potfebami

V akademickém roce 2021/2022 byla podpora realizovana 20 studentiim se specifickymi potfebami.
V prdbéhu pfijimaciho Fizeni akademického roku 2021/2022 vyznacilo v elektronické prihlasce
specifické potfeby 25 uchazecl vsech oborl, u pfijimacich zkousek byla poskytnuta podpora
8 uchazeclim.
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Podpora pro uchazece o studium se SVP béhem pfijimaciho fizeni Pocet uchazecu
Funkéni diagnostika / poskytnuta podpora 8
Pocty uchazecu celkem 25
Kategorie Zrakové postizeni 0
Sluchové postizeni 2
Télesné postizeni 1
Specifické poruchy uceni 18
Jiné obtiZe 4
Podpora se studenty se SVP béhem studia na VSPJ Pocet studenta
Funkéni diagnostika / poskytnuta podpora 22
Realizace servisnich a organizacnich opatreni 22
Kategorie Al: uZivatel zraku 1
(vCetné B1: uZivatel mluveného jazyka 1
l;z;:x;::;;e C2: s postizenim hornich koncetin 2
D: se specifickymi poruchami uceni 14
F: s jinymi obtizemi 8

VSPJ v roce 2021 ziskala finanéni pFispévek od MSMT CR k financovéni zvy$enych nakladd na celkovou
podporu studentl se specifickymi potfebami pfi studiu ve vysi 657 000 K¢. Do konce kalendafniho roku
2021 vycerpala pouze 102 881 K¢.

VSPJ v roce 2022 ziskala finanéni pFispévek od MSMT CR k financovéni zvy$enych nakladd na celkovou
podporu studentll se specifickymi potfebami pfi studiu ve vysi 585 000 K¢, ktery je postupné Cerpan
na Upravu podminek pro studenty se specifickymi potrebami.

Podpora nadanych studentt

V souladu se Stipendijnim Fddem VSPJ jsou studentim za vynikajici studijni vysledky vyplacena
prospéchova stipendia a maji moznost vyuZiti tzv. zvyhodnéni pfi tvorbé rozvrhu. Studenti s vybornym
studijnim primérem si mohou tvofit rozvrh s ¢asovym predstihem, takZze maji potom lepsi mozZnosti
pri sestaveni pro sebe vhodného rozvrhu i pti vybéru volitelnych predmétd.

Pocty nadanych studentt a studentl pobirajicich prospéchové stipendium v kalendarnim roce 2021

Studijni pramér Pocet studenti se stipendiem
Prospéchové stipendium 124

Dalsi podpora nadanych studentd a ostatnich aktivnich student( je zajisSténa zapojovanim studentd
do tvlrci a dalSich Cinnosti odbornych kateder, popfipadé i na pracovistich jinych vysokych skol,
se kterymi VSPJ uskuteéfiuje rdzné formy spoluprace.

VSPJ poskytuje stipendia na podporu tviréi &innosti studentd a studijni stipendia, ¢&im# umoZfiuje
poskytnout stipendia nadanym a nejaktivnéjSim studentlm v kazdém studijnim programu. Snahou
VSPJ je stanoveni optimalnich a zejména operativné vyuZitelnych kritérii pro pfiznavani prospéchovych
stipendii vedoucich k maximalni stimulaci studentl pfi dosahovani co nejlepsich studijnich vysledk.
Vramci této snahy doslo ke stanoveni spolec¢nych hranic studijniho priméru u vsech studijnich
programU a prohloubeni spoluprace student(l a Gc¢asti studentl na uskutecnovani béznych i tvlrcich
¢innosti VSPJ. | nadale bylo moZno ocenit pomocné védecké &innosti studenttl v rdmci interni soutéze
student(l prostfednictvim studentskych odbornych projektd.
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Dalsi podpora studentl
Pocet studentt se socialnim nebo ubytovacim stipendiem v kalendafnim roce 2021

Forma stipendia Pocet studenti se stipendiem
Ubytovaci stipendium 436
Socialni stipendium 3

Vyse stipendii vyplacenych v kalendainim roce 2021

Forma stipendia Celkovy objem vyplaceného stipendia v tis. K¢
Prospéchové stipendium 931

Mimoradné stipendium 285

Ubytovaci stipendium 1796

Socialni stipendium 99

3.8.4 PInéni doporuceni ke zlepseni

Poradenské a kariérni centrum bylo vroce 2021 doplnéno o pozici psychologa na plny Uvazek,
jehoz napIni je zejména poskytovani poradenskych sluzeb studentim a zaméstnanclm Skoly,
a to predevsim v oblasti osobnich, studijnich a profesnich zalezitosti. Jedna se o individudlni formu
poradenstvi iskupinovou formu poradenstvi, a to prostfednictvim workshopl a prednéasek.
V akademickém roce 2021/2022 byly workshopy zamérfeny na prevenci studijni neulspésnosti
a zvySovani psychické odolnosti. Portfolio sluzeb akademické psychologické poradny bylo rozsifeno
o nabidku metody kouc¢inku pro studenty a zaméstnance VSPJ. Psycholog nadale spolupracuje
pfi realizaci funkcnich diagnostik studentl se specifickymi potfebami a nasledném nastavovani
podpurnych opatfeni do vyuky.

Procesy a pravidla podpory studentl se specifickymi potfebami byly formalizovany a popsany v interni
dokumentaci VSPJ. Od roku 2021 jsou data o studentech se specifickymi potfebami zpracovavana
v Informacénim systému, kde jsou pro zainteresované akademické pracovniky dostupné informace
o opatrenich pro individualizované studium téchto student.

Fyzickd pristupnost bezbariérovych prostor je fesena pfti tvorbé rozvrhu, a to dvéma nastroji. Studenti
s vaznym pohybovym nebo smyslovym postizenim jsou zahrnuti do tzv. nulté viny tvorby rozvrhu,
ktery je nasledné rozvrhafem upraven do bezbariérovych prostor VSPJ. VSPJ postupné zabezpeduje
technické pomlcky pro studenty se specifickymi potfebami.

V ramci zmén Stipendijniho fadu byla také nové vytvofena moZnost vyhodnoceni nadanych
a nejaktivnéjsich studentd, ktefi se podili na tviréi &innosti VSPJ. Z diivodu moznosti ocenéni pomocné
védecké c¢innosti studentl byly jiZz v roce 2020 upraveny podminky pro zapojeni studentl do Interni
grantové soutéze VSPJ.

3.8.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude i nadéle podporovat rozvoj akademické poradny, sluzeb pro studenty se specifickymi
potfebami a spolupraci s absolventy. Bude podporovdna stabilita a vyhodnocovany persondlni
a odborné potreby poradenského tymu, a to s ohledem na predpokladany narlist komplexnich potreb
ve viech oblastech. VSPJ postupné zajisti technické, technologické a materialni podminky studia
pro studenty se specifickymi potfebami sméfujici k zajiSténi principu rovnych pfileZitosti a pfistupnosti
vysokoskolského studia. Nadale bude pokracovat podpora nadanych studentli, a to jak formou
prospéchovych stipendii, tak formou zapojovani do tvircich ¢innosti a dalSich aktivit Skoly.
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Studentlim bude nadéle poskytovana adekvatni podpora, ktera jim zpfistupni Uc¢ast na zahranicnich
aktivitach a dalsich odbornych ¢innostech VSPJ. Bude vytvofena koncepce préce s absolventy a Klubu
absolventd.

3.9 Hodnoceni kvality akademickych pracovnikt VSPJ

3.9.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality akademickych pracovnik(i obsahuje:
e hodnoceni soucasného stavu akademickych pracovnikd,
e hodnoceni podminek pro rozvoj akademickych pracovnikd,
e hodnoceni systému fizeni cili akademickych pracovnikd.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Strategicky ramec rozvoje lidskych zdroji Vysoké skoly polytechnické Jihlava
e Strategie rozvoje, karierni fdd a hodnoceni akademickych pracovniki VSPJ
e SK¢& 6/2019 - Pracovni Fad VSPJ
e Vnijtfni mzdovy predpis
e Rdd vybérového Fizeni pro obsazovdni mist akademickych pracovniki VSPJ
e SP¢& 3/2021 - Smérnice k dlouhodobé podpore tvirdi cinnosti a jeji kvality VSPJ
e SP 2017 - Nakldddni s vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci na VSPJ
e SR & 1/2019 Zdsady pro udélovdni medaili VSPJ
e Pravidla hospodafeni Fondu rozvoje lidskych zdrojii VSPJ
Akreditacni materialy studijnich program(
Studijni agenda VSPJ
Informaéni systém VSPJ
Systém Fizeni vykonu a kvality

Odpovédna osoba
Prorektor pro tvarci a projektovou ¢innost; rektor

3.9.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ systematicky usiluje jak o ziskavani novych akademickych pracovnik(, tak i o kvalifika¢ni rozvoj
stavajicich akademickych pracovnikd. VSPJ nabizi nové pFichozim perspektivnim akademickym
pracovnikiim zajimavé platové podminky upravené Vnitfnim mzdovym prfedpisem a Fondem rozvoje
lidskych zdroji VSPJ.

VSPJ ma propracovany motivaéni systém, ktery vychazi ze SP & 3/2019 Strategie rozvoje, kariérniho
fédu a hodnoceni akademickych pracovniki VSPJ.

Motivacni systém obsahuje podporu vzdéldvani a rozvoje akademickych pracovnikl, motivacni
odmény v tviréi oblasti dané Smérnici k dlouhodobé podpore tviréi ¢innosti a jeji kvality VSPJ
a podporu pracovnik(l smérujicich ke zvyseni kvalifikace pfi dosaZeni titulu Ph.D. nebo Uspésného
habilitacniho a profesorského fizeni. Podpora pro zvyseni kvalifikace je sméfovana predevsim k hrazeni
naklad pfimo souvisejicich se studiem a k podpore vyzkumné a publika¢ni ¢innosti akademickych
pracovnikd.
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Vzdélavani a rozvoj akademickych pracovnik( je koordinovan a financovan v ramci projektu Strategicky
rozvoj VSPJ, OP VVV a sméfuje do oblasti pedagogicko-didaktickych kompetenci, jazykového
vzdélavani, IT kompetenci a odborného vzdélavani.

Ke standardizované a kvalitni tvaréi praci jsou akademicti pracovnici motivacné vedeni také
prostfednictvim Interni grantové soutéze, v jejimz rdmci fesi na projektové bazi pedagogicko-rozvojové
i védeckovyzkumné ukoly.

VSPJ ¥idi a koordinuje ¢innosti akademickych pracovnikG a jejich profesni a kvalifikaéni rozvoj
manazerskym systémem fizeni vykonu a kvality (dale jen , SRVK“). Jedna se o dvoulroviiovy proces
planovani a hodnoceni klicovych kvantitativnich i kvalitativnich indikatorl v oblastech: vzdélavani,
tvardi ¢innost, externi vztahy a vnitfni rozvoj a sluzby. V soucasné dobé aplikovana varianta zahrnuje
celoskolské planovani, planovani na urovni katedry, planovani na Urovni akademickych pracovnik,
periodickou revizi vysledk( spojenou s pfipadnymi fidicimi zasahy a zavérec¢né vyhodnoceni.

3.9.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Soucasny stav a struktura akademickych pracovnikd
Pocty a struktura akademickych pracovnik( v roce 2021 (ke dni 31.12.2021)

Kvalifikace akademickych Pocet akademickych Pfepoctend vySe | Vékovy priimér
pracovnikui pracovniku uvazkt
Profesor 8 4,33 66
Docent 23 14,7 54
Odborny asistent 58 45,44 47
Asistent 32 20,8 46
Lektor 1 0,3 64
Celkem 122 85,6 49
Védecti pracovnici 3 1,88 39

Do kategorie védeckych pracovnikl a prepoctené vyse Uvazku jsou zapocitany i Gvazky akademickych
pracovnikd, ktefi se podileji na védé a vyzkumu.

Kvalifikacni rozvoj akademickych pracovniku

Podpora akademickych pracovnikl, ktefi sméfuji ke zvySovani kvalifikace, byla realizovana
z Institucionalniho planu VSPJ. Vroce 2021 mélo kvalifikaéni dohodu uzavfeno 7 akademickych
pracovnikd, z nichz 5 sméfuje k ziskani akademického titulu docent a 2 aktivné studuji v rdmci
doktorskych studijnich programa. V roce 2021 byla jedna akademicka pracovnice habilitovana a ziskala
akademicky titul docent.

Vzdélavani a rozvoj akademickych pracovniku

Vzdélavéani a rozvoj akademickych pracovnik(l bylo v akademickém roce 2021/2022 koordinovano
a financovano zejména z projektu ESF Strategicky rozvoj VSPJ. Vramci vzdéldvani a rozvoje
akademickych pracovnikd VSPJ je organizovéno interni vzdélavani a finanéné podporovéno externi
odborné vzdélavani i aktivni Ucast na konferencich. Vzdélavani pracovnikli v akademickém roce
2021/2022 probihalo prezencni i online formou.
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Ucast akademickych pracovniki na vzdélavani v akademickém roce 2021/2022

Interni vzdélavani Pocet Pocet Pocet Pocet
akademickych pracovnika akci ucastnikt nabizenych absolvovanych
hodin hodin vzdélavani
vzdélavani celkem
Interaktivni vzdfelavanl (Inovace kurikula, PDC 3 42 9 124
Moodle, Kauzalita)
Jazykové vzdélavani (obecna AJ 2 kurzy,
odborna Al 4 kurzy) 6 25 185 695
ManaZerské dovednosti (Dané, HR) 2 40 4 80
Celkem interni 11 107 198 899
Odborné externi vzdélavani Pocet Pocet Pramérny Pocet Pocet
akademickych pracovnik akci ucastnika pocet nabizenych absolvovanych
hodinna 1 hodin hodin vzdélavani
akci vzdélavani celkem
Celkem externi 12 17 31 372 412
Pocet Pocet Pocet nabizenych Pocet
vzdélavacich akci Ucastnika hodin vzdélavani absolvovanych
celkem celkem celkem hodin vzdélavani
celkem
Celkem 23 124 570 1311

Systém fizeni cili akademickych pracovnika

Pro fizeni cild a dosazenych vysledk(l akademickych pracovnikd je vyuZivan e-nastroj Systém fizeni
vykonu a kvality. Zacatkem kazdého akademického roku probiha vyhodnoceni plnéni cili planovanych
a dosazenych v pfedchozim akademickém roce. Po vyhodnoceni jsou zadavana data do modulu
planovani, kde na zakladé stanovenych celoskolskych cil(i urcuji vedouci kateder cile svych oddéleni
a na zakladé dohody s akademickymi pracovniky jsou stanoveny i cile jednotlivca.

3.9.4 PInéni doporuceni ke zlepseni

V akademickém roce 2021/2022 VSPJ zahajila pFipravné prace na vytvoreni podminek pro strategické
Fizenf lidskych zdrojd a zadala externi firmé zpracovani analyzy personalnich proces(i na VSPJ. Cilem
analyzy a nasledného doporuceni k optimalizaci procest je primarné vytvoreni systému pro ziskavani
novych perspektivnich akademickych pracovnik a pro tvorbu personalnich rezerv, proces adaptace
novych pracovnik( a podpory perspektivnich akademickych pracovnikd.

Soucasné probihaly prace na tvorbé nového Etického kodexu VSPJ a na Pldnu genderové rovnovdhy
VSPJ na obdobi 2022-2024. Oba tyto dokumentu stanovuji principy rovnych pfileZitosti pfi ziskavani,
vybéru a rozvoji pracovniké VSPJ.

Systém interniho vzdélavani byl rozsifen o rozvoj kompetenci akademickych pracovnikd a metodickou
podporu pfi inovaci kurikula studijnich program. V této oblasti probihalo vzdélavani a cilena podpora
ze strany didaktika vysokoskolské vyuky.

Systém fizeni vykonu a kvality VSPJ byl aktualizovdn a nové funkcionality byly ovéreny pfi hodnoceni
dosazenych vysledk( akademickych pracovnikd.
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3.9.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude postupné vytvafet a aktualizovat procesy persondlnich &innosti, zejména systémové
personalni planovani, které je podkladem pro ziskdvani novych perspektivnich akademickych
pracovnikl a pro tvorbu persondlnich rezerv, proces adaptace novych pracovnikl a podpory
perspektivnich akademickych pracovnika.

V oblasti kvalifikacniho rozvoje akademickych pracovnikl je tfeba vyhodnotit vysledky podpory
akademickych pracovnik(l smérujicich ke zvyseni kvalifikace a jejich efektivitu a navrhnout cilené&jsi
podporu.

VSPJ pro daldi obdobi vytvofi koncepci interniho vzdélavani a jeho zafazeni do cinnosti Centra
celoZivotniho vzdélavani. Je tfeba vytvorit ramec spoluprace organizacnich Gtvard v oblasti interniho
vzdélavani a stanovit kompetence a odpovédnosti.

VSPJ bude nadale rozvijet manazersky systém fizeni vykonu a kvality tak, aby zahrnoval i moznost
stanoveni a hodnoceni cili akademickych pracovnik(l v oblasti inovace a modernizace vyuky. V rdmci
systému fizeni vykonu a kvality budou vytvoreny metodiky pro planovani a hodnoceni cil(l na vSech
drovnich tizeni VSPJ.

3.10 Hodnoceni evaluace studia

3.10.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni evaluace studia obsahuje:
e hodnoceni pfedmétl v zimnim semestru akademického roku 2021/2022,
e prlzkum moznych problém pfi on-line studiu,
e zajem o dobrovolnickou ¢innosti v dobé pandemie,
e hodnoceni vyuky v letnim semestru akademického roku 2021/2022.

Zdroje pro hodnoceni
Informaéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro studium

3.10.2 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data
V akademickém roce 2021/2022 byla provedena evaluace studia na zakladé zpétné vazby studentd,

a to jak v zimnim semestru (ZS), tak v letnim semestru (LS).

Hodnoceni vyuky v ZS 2021/2022

Anketu vyplnilo 654 respondentl z 2 194 student( studujicich v ZS 2021/2022 na VSPJ, tj. 29,8 %
student(l. Celkem bylo hodnoceno 350 predmétd.
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Jsou studijni materidly v e-learningu dostacujici k tomu, abyste zvlddali priibéZné samostudium?
3500
3000
2500
2000
1500

1000

0 [ [ —

Ano SpiSe ano  Primér Spise ne Ne Predmét Nevim,
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predmét

Studenti méli ohodnotit studijni materidly, které jsou jim poskytnuty prostfednictvim e-learningu
a odpovédét na otazku, zda jsou studijni materidly dostacujici ktomu, aby zvladali pribéiné
samostudium. Z grafu je patrné, Ze vétSina student( studijni materidly za dostatecné povaiZuje,
vysledky jsou srovnatelné se ZS 2020/2021. Pokud budeme brat v Uvahu pouze predméty,
kde odpovédélo alespori 10 respondent(, pak mezi ty nejlepsi patfily pfedméty: Kurz technické
prostiedky sebeobrany, Paliativni péce, Sport — Sebeobrana a Vyvojova psychologie. V prvni dvacitce
takto nejlépe hodnocenych predmétd se nejcastéji objevovaly predméty garantované Katedrou
zdravotnickych studii a Katedrou socialni prace.

Tento semestr jiz probihal prezencné. V ZS byla zavedena hybridni vyuka, kdy studenti, ktefi byli
v karanténé nebo onemocnéli, se mohli pfipojit do vyuky online. Ostatni studenti absolvovali vyuku
prezencné. Tento typ vyuky je samoziejmé ndrocnéjsi pro vyucujici. Nicméné studenti ho pfijimali
kladné a uvitali by ho i v dalSich semestrech.

Studenti vétSinou ve slovnich komentafich ocefiovali zaznamy pfednasek a cvieni, které vznikly béhem
online vyuky, a néktefi vyucujici je nechali studentdim k dispozici i vtomto semestru. Studenti by uvitali
dalsi vyukova videa. Néktefi studenti, obzvlast ti v kombinované formé studia, by i nadale radéji
pokracovali vonline vyuce. lJini zase uvadi, Ze jsou radi za ndvrat prezenéni vyuky, protoZe
tak probiranou latku lépe pochopi.

Studenti ddle hodnotili komunikaci s vyucujicimi prostfednictvim znamek 1 az 5, stejné jako ve $kole.
Byla hodnocena komunikace prostfednictvim e-mailu a pfipadné zajiSténi vyuky pomoci ZOOM.
V prvni dvacitce (opét bereme v Gvahu pouze vyucujici, které hodnotilo alespor 10 respondentd) byla
nejlépe hodnocena komunikace s vyucujicimi z Katedry zdravotnickych studii a Katedry ekonomickych
studii.

Studenti hodnotili kladné jak komunikaci s vyucujicimi, tak ptipravené studijni materialy v e-learningu.
Néktefi by ale uvitali vice materidlli, napf. prikladd k samostatnému feseni nebo cvicné testy
v e-learningu. Ve slovnich komentafich studenti vétSinou kladné hodnotili bezproblémovou
e-mailovou komunikaci s vyucujicimi a jejich ochotu a vstficnost. Nicméné u nékterych vyucujicich
si stéZovali, Ze komunikace vazla a museli dlouho ¢ekat na zpétnou vazbu nap¥. u odevzdanych ukold.
Jednalo se vsak spiSe o vyjimky.
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Jak hodnotite komunikaci s vyucujicimi v dobé, kdy studujete on-line (komunikace prostrednictvim
e-maild, pripadné zajisténi vyuky s vyuZitim ZOOM)?
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V rdmci ankety studenti hodnotili znamkami 1 az 5 své vynaloZené Usili. V tomto pfipadé vychazely
primérné hodnoty pro intenzitu studia a kontinuitu studia 2,2. Nepatrné Iépe s hodnotou 2,1 dopadl
dosazeny pokrok.

Hodnoceni vyuky v LS 2021/2022

Anketu vyplnilo 368 respondent(i z 1591 studentd studujicich v LS 2021/2022 na VSPJ, tj. 23,1 %
studentd. Celkem bylo hodnoceno 267 predmétd.

Studenti hodnotili studijni materialy, poskytnuté prostfednictvim e-learningu, zda jsou dostacujici
k tomu, aby zvladali pribéziné samostudium. Pokud vezmeme v Uvahu pouze predméty, které
hodnotilo alespon 10 respondentl, pak mezi nejlépe hodnocené predméty patfily: Anglicky jazyk
1/2SP, Dané, Pokrocilé programovaci techniky a Znakova fec. V prvni dvacitce nejlépe hodnocenych
predmétd (opét poclitdme pouze ty, které hodnotilo alespor 10 respondentt) se nejcastéji objevovaly
predméty vyucované Katedrou zdravotnickych studii, Katedrou socidlni prace a Katedrou technickych
studii.

Jsou studijni materidly v e-learningu dostacujici k tomu, abyste zviddali priibéZzné samostudium?

1800
1600
1400
1200
1000

800

600

400
200 III
0 | | -

Ano Spise ano  Primér Spise ne Ne Predmét Nevim,
nema kurz v nestudoval
e-learningu jsem tento

predmét

47



U oteviené otazky, tykajici se negativnich a pozitivnich poznatkl k jednotlivym pfedmétlim, studenti
obecné hodnotili e-learningové opory kladné, oceniovali predevsim vysvétlujici videa a dostatek
kontrolnich otazek. Objevovaly se nazory, Ze by bylo vhodné napt. u cizich jazyk( doplnit testy
ze slovicek a ke vsem prikladidm v e-learningu uvadét také vysledky, aby méli studenti kontrolu
pfi samostudiu. Pfedevsim studenti kombinované formy studia by pfivitali vice materiald, které budou
vysvétlovat probiranou latku.

Studenti dale hodnotili komunikaci s vyucujicimi prostfednictvim zndmek 1 az 5, opét se jedna
o hodnoceni zndmkami jako ve Skole. V prvni dvacitce (opét bereme v Uvahu pouze vyucujici, které
hodnotilo alespori 10 respondentl) byla nejlépe hodnocena komunikace s vyucujicimi z Katedry
socidlni prace, Katedry zdravotnickych studii, Katedry technickych studii a Katedry ekonomickych
studii.

Jak hodnotite komunikaci s vyucujicimi v dobé, kdy studujete on-line (komunikace prostrednictvim
e-maild, pripadné zajisténi vyuky s vyuZitim ZOOM)?
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Ve slovnich komentarich studenti vétsinu vyucujicich hodnoti kladné, jen upozornuji, Ze u nékterych
vyucujicich museli na e-mailovou odpovéd cekat pomérné dlouho. Studenti, predevsim pak
ti v kombinované formé studia, ocenuji, Ze néktefi vyucujici nabizi studentim online konzultace.

V rdmci ankety studenti hodnotili zndmkami 1 az 5 (jako ve Skole) své osobni nasazeni. Nejlépe vychazi
dosazeny pokrok s primérnou hodnotou 2,0. Jak intenzita studia, tak kontinuita studia dosahly
po zaokrouhleni praméru 2,2.

3.10.3 Hlavni zavéry

Pocet respondentl podilejicich se na evaluaci neustdle klesa. Pokud porovname s predchozim
akademickym rokem, tak v ZS 2020/2021 se ankety zU¢astnilo témér 34 % studentd. V ZS 2021/2022
to bylo uZ jen necelych 30 % studentl. Pokles muiZeme pozorovat i v letnich semestrech.
V LS 2020/2021 se ankety zucastnilo 25 % studentd, v LS 2021/2022 to bylo pouhych 23 % studentd.
Vysledky dotaznikového Setfeni ukazuji na celkovou spokojenost student(l se vSemi aspekty studia
na VSPJ. Nicméné pokud se nékteré negativni reakce na predmét objevuji opakované, jsou feseny
s vyucujicimi.
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3.10.4 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadale pokracovat v evaluaci studia, pfiéemz v rdmci inovace evaluaénich nastroj zapoji
do hodnoceni i dalsi skupiny respondent(, tj. akademické pracovniky, absolventy, zaméstnavatele
a ptipadné dalsi partnery VSPJ. V ramci pravidelnych revizi dotaznikovych formulatfi budou prabézné
upravovany a konkretizovany jednotlivé polozky.

VSPJ vyuiije ziskané vysledky evaluace vzdélavani k dal$imu rozvoji a propagaci studijnich programa
mezi Sirokou verejnosti.
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o b4

4 VNITRNI HODNOCENI KVALITY V OBLASTI TVURCI CINNOSTI VSPJ

ve

4.1 Hodnoceni kvality podpory a rozvoje tvlrci cinnosti akademickych

pracovniki

4.1.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality podpory a rozvoje tvarci ¢innosti akademickych pracovnikl obsahuje:
e hodnoceni strategického zaméru a cild v tvlrci ¢innosti,
e hodnoceni forem podpory tvirci ¢innosti akademickych pracovnik.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Strategicky zamér Vysoké Skoly polytechnické Jihlava na obdobi 2021+
e Strategie védecké, vyzkumné, vyvojové, inovaéni a dalsi tviréi ¢innosti VSPJ
e Pldn realizace Strategického zaméru Vysoké skoly polytechnické Jihlava pro rok 2021
e SP¢& 3/2021 - Smérnice k dlouhodobé podpore tvirdi cinnosti a jeji kvality VSPJ
e SP 2017 — Nakldddni s vysledky vyzkumu, vyvoje a inovaci na VSPJ
e RRC 6/2021 - Vyhldseni Interni grantové soutéze pro rok 2021
e RR (. 7/2021 - Jmenovdni Grantové komise pro rok 2021
e RRE 9 /2021 - ProdlouZeni terminu pro odevzddni a vyhodnoceni pfihldsek projekti v ramci
IGS 2021,
e RR(C. 10/2021 - Doplnéni ¢lena Grantové komise pro rok 2021
e RR ¢ 18/2021 - Viyhldseni druhého kola Interni grantové soutéze pro rok 2021
e RPC.9/2021 - Podporené projekty tvirci podpory kateder 2021

Informaéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro tvarci a projektovou ¢innost; rektor

4.1.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ v souladu se Strategickym zdmérem Vlysoké skoly polytechnické Jihlava na obdobi 2021+ a Plédnem
realizace Strategického zaméru Vysoké Skoly polytechnické Jihlava pro rok 2021 vytvati podminky
pro rozvoj tvarci ¢innosti, motivuje a ocenuje akademické pracovniky za vysledky dosazené v tvarci
¢innosti.

VSPJ jako vyzkumna organizace ziskava finanéni prostiedky na rozvoj vyzkumné organizace, které jsou
prerozdélovany na podporu tvirdi ¢innosti. Tvaréi metodiky a motivaéni programy pro podporu tvarci
¢innosti akademickych pracovnikd jsou postupné upravovany a vyvijeny v souvislosti s postupnou
implementaci dle Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni program( ucelové podpory
vyzkumu, vyvoje a inovaci (dale jen ,M2017+"). Jedna se o podporu publikaénich aktivit, podporu
individualnich tvarcich projektli a podporu strategickych (rozvojovych) koncepci odbornych kateder
nebo viceoborovych tvircich tymU. Podpora tvlrci ¢innosti je poskytovana také formou vnitfni soutéze
VSPJ.

Pro podporu publikaénich aktivit akademickych pracovniki vydava VSPJ dva odborné ¢asopisy, Logos
Polytechnikos a Studia Turistica, které jsou zarazeny na seznamu recenzovanych odbornych
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a védeckych casopist ERIH PLUS — European Reference Index for the Humanities and the Social
Sciences.

Akademicti pracovnici jsou za tviréi ¢innosti ocefiovani nékolika formami. Skola finanéné odmériuje
akademické pracovniky VSPJ, ktefi uspéli se svymi publikacemi v prestiznich védeckych ¢asopisech.
Déle je jiz tradi¢né vyhlaovéna cena rektora VSPJ Opus optimum, kterd je interni soutéi VSPJ
o nejlepsi védeckou ¢i odbornou praci a kazdy akademicky pracovnik muZe pfihlasit svoji praci
za uplynuly kalendaini rok. Vroce 2021 doslo krozsifeni ocenéni tvlréi prace akademickych
pracovnikdl o Cenu prorektora pro tviréi a projektovou c¢innost. Navrhy na udéleni tohoto ocenéni
mohou podat vedouci kateder a €lenové uzsiho vedeni VSPJ.

Metodickou a administrativni podporu pro pripravu a realizaci tvlrci ¢innosti akademickych pracovnik
poskytuje Projektové centrum VSPJ.

4.1.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Vyse institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace pro VSPJ &inila
v roce 2021 2 509 925. K¢.

Vroce 2021 byla vydana 3 cisla casopisu Logos Polytechnikos a 3 ¢isla ¢asopisu Studia Turistica
a byla vyhlasena 2 kola vnit¥ni soutéZe Interni grantova soutéz VSPJ.

Interni grantova soutéz (IGS)

Pro podporu tvarci a publikaéni ¢innosti akademickych pracovnikd je kazdoro¢né vyhlasovana Interni
grantova soutéz (dale jen ,1GS“). V roce 2021 byla vyhlasena 2 kola IGS. Jedno kolo bylo zaméreno
na projekty na podporu pedagogicko-rozvojové ¢innosti a druhé kolo bylo uréeno pro projekty v oblasti
tvardi ¢innosti.

Financni prostfedky alokované na IGS a dosaZené vystupy v roce 2021

Rok Rozpocet IGS Pocet reSenych projektti | Pocet dosazenych vystupt
2019 . U
1962 tis. K¢ 158
2020 18
2021 774 tis. K¢ 13 114

Individualni tvarci projekty a tvarci podpora kateder

I v roce 2021 ovlivnila situace pandemie Covid-19 realizaci aktivit, zejména téch na mezinarodni Grovni.
Presto v roce 2021 pokracdovala tvlrcéi podpora na Urovni individuaini i na Grovni kateder a akademicti
pracovnici se snazili nalézt vhodné aktivity pro rozvoj tvarci Cinnosti i pres omezeni souvisejici
s omezujicimi opatfeni.

Rok Pocet fesSenych projektt Prostiedky (tis.)
Individualni 20 560 tis. K¢
2021 ~ ——
Katederni 3 230 tis. K¢

Ocenéni vyznamnych tvircich vysledku

V roce 2021 byly za publikovani 28 ¢lankl v ¢asopise s IF a 11 ¢lankd v ¢asopise se SIR vyplaceny
odmeény akademickym pracovnikiim v celkovém objemu 1 324 tis KC. V této Castce je zahrnuta i vyplata
odmény v celkové wvysi 720 tis. K¢ za excelenci ¢lankG v ¢asopisech, které jsou ve WOS
v 1. nebo 2. kvartilu (dle IF nebo AIS).
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Opus optimum
Cena Opus optimum nebyla za rok 2021 udélena, do finale postoupilo 5 vysledkd.

Cena prorektora pro tvarci a projektovou ¢innost
Za rok 2021 byly 2 akademické pracovnice odménény Cenou prorektora pro tviréi a projektovou
¢innost.

4.1.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepsovani

Komplexni administrativni a metodickou podporu pro veskerou tvirdi ¢innost na VSPJ poskytuje
Projektové centrum VSPJ. VSPJ ma zavedeny metodiky a motivaéni programy pro podporu publika¢nich
aktivit, individudlnich projektd i strategickych koncepci kateder, které jsou popsany
ve Strategii védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacéni a dal$i tviréi &innosti VSPJ a ve Smérnici
k dlouhodobé podpofe tviréi cinnosti a jeji kvality VSPJ. Viechny podplrné nastroje jsou
vyhodnocovany a aktualizovany tak, aby slouZily k motivaci akademickych pracovnikl k tvaréi ¢innosti
a byly vhodné zacileny na podporu kvalitnich védeckych vysledkd, které jsou uplatnitelné a pozitivhé
hodnocené v rdmci M 2017+.

4.1.5 Doporuceni pro dalSi rozvoj

VSPJ bude aktualizovat svoji strategii tv(iréi ¢innosti a inovovat vnitini systém podpory védy a vyzkumu.
Bude nadale zdokonalovat nastroje pro podporu rozvoje tvirci ¢innosti akademickych pracovnikd,
odbornych kateder a mezioborovych tym(. VSPJ se zaméfi zejména na sladéni internich motivaénich
a hodnoticich metodik s aktualnimi narodnimi metodikami Rady vlady pro vyzkum, vyvoj a inovace.
VSPJ bude pribézné vzdélavat akademické pracovniky v metodice vyzkumné a tvaréi ¢innosti véetné
dovednosti pro poddvani zadosti o védecké a vyzkumné granty, bude monitorovat konkrétni vystupy
z vysledk( podpory tvlrdi ¢innosti a jejich pfinos pro hodnoceni skoly jako vyzkumné organizace.
VSPJ bude podporovat vznik mezioborovych tym pro teSeni vyzkumnych témat
na regionalni, narodni, ale i mezinarodni Urovni.

VSPJ postupné vytvofi prostfedi pro transfer znalosti, technologii, a pro popularizaci vysledkd
dosaZzenych pracovniky VSPJ.

ve

4.2 Hodnoceni kvality tvarci ¢innosti v oblasti projektd a smluvniho vyzkumu
4.2.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality tvaréi ¢innosti v oblasti projekti a smluvniho vyzkumu obsahuje:
e hodnoceni tvlrci ¢innosti v oblasti vyzkumnych projektd,
e hodnoceni tvirci ¢innosti v oblasti smluvniho vyzkumu,
e hodnoceni transferu znalosti, technologii a popularizace védy.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Smérnice k ochrané a realizaci prdv dusevniho viastnictvi jako vysledku vyzkumu, vyvoje
a inovaci nebo vytvoreného jinak na VSPJ
e SP3/2021 Smérnice k dlouhodobé podpore tviiréi ¢innosti a jeji kvality VSPJ
e SP5/2019 Smérnice k fizeni projektové ¢innosti VSPJ
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Informaéni systém VSPJ
Hodnotici zprava Projektového centra VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro tvlrci a projektovou ¢innost; rektor

4.2.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ se podili na Fedeni vyzkumnych ukol(i, které pfisp&ji k inovaci technologii i produkt.
Jednd se ovyzkumné projekty financované grantovymi agenturami nebo ndrodnimi organy
a vyzkumné ukoly ve spolupraci s aplikacni sférou. Jedna se o projekty inovacnich voucherd, smluvniho
vyzkumu nebo smluvnich zakazek. Komplexni agendu tviiréi a projektové ginnosti VSPJ Fesi Projektové
centrum.

VSP) kaidoro¢né organizuje konference za Ucasti odbornikG zcelé Ceské republiky
i ze zahranidi, které slouzi k transferu poznatk( z oblasti teoretickych badani do praxe a sdileni dobrych
praxi. VSPJ pfispiva k $ifeni a popularizaci vysledk(i védy a vyzkumu formou odbornych prednasek,
konferenci, exkurzi, prohlidek a vyuZivdnim laboratofi a pfistroji. Popularizace vysledkl védy
a vyzkumu je cilena na odbornou verejnost, navstévniky Skoly, studenty a pedagogy stfednich Skol
i na Sirokou verejnost.

4.2.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Tvurci ¢innosti v oblasti vyzkumnych projektt

Poskytovatel Technologicka agentura Ceské republiky (dale jen , TA CRY)

e TL02000124 ,Nové pristupy, metody a technologie v oblasti diagnostiky a korekce sluchovych
vad u seniorl v pobytovych zafizenich socialnich sluzeb”, partner Domov dlichodci Onsov,
obdobi reseni 2019-2021, financni ¢astka 2 214 215 K¢.

e FWO01010292 ,Vyvoj inovativnich komponent elektromembranovych moduld pomoci
aditivnich technologii“ ve spolupraci s firmami MEGA, a.s., MemBrain, s. r. o. a Technickou
univerzitou Liberec, obdobi feseni 2020-2022, finan¢ni ¢astka 1 148 289 K¢.

Poskytovatel Ministerstvo priimyslu a obchodu Trio (dale jen ,,MPO Trio“)

e FV 03270 ,Vyvoj kol a brzd pro podvozky malych a stfednich letadel”, spoluprace Jihlavan,

Vyzkumny zkusebni letecky Ustav, obdobi feSeni 2018-2021, financni ¢astka 1 992 000 K¢.

Poskytovatel Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy
e LTAB 19021 ,Cesko-némecké preshrani¢ni kritické infrastruktury, navrh sdileného situaéniho
povédomi“, obdobi feseni 2019-2021, financ¢ni ¢astka 917 000,- K¢

Tvardi ¢innosti v oblasti smluvniho vyzkumu a zakazek
Ve sledovaném obdobi byla realizovana vyzkumna cinnost pro verejnou i soukromou sféru,
ktera probihala formou smluvniho vyzkumu a smluvnich zakazek.

Smluvni vyzkum v roce 2021
e Analyza klientely socidlnich pracovnikd na obcich v Kraji Vysocina, projektu ,Aplikace
inovativnich postupld v ramci socidlni ochrany a prevence v Kraji Vysocina,
reg. ¢. CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0015546", zadavatel: Kraj vysoc¢ina 2020-2022
e Vyvoj znalostniho modelu pro mésto Strmilov, zadavatel: Mésto Strmilov, obdobi
feSeni 2020-2022
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e Metodika rozvoje znalosti a dovednosti zak( vzdélavaciho programu P-TECH; zadavatel: IBM
Ceska republika, spol. s r.o., obdobi feseni 2020-2022

e Navrhinovace vyrobnich procesi a zafizeni pro vyrobu prstovych dlah, zadavatel: Erilens s.r.o.,
obdobi feSeni 2020-2021

e Analyza trhu zdicich materialQ, zadavatel: CEEC Research, s.r.o., obdobi feseni 2021

e Potencial cestovniho ruchu v Gzemi Kraje Vyso€ina s vazbou na uzkokolejnou trat JindfichQv
Hradec — Obratan a CBA analyza uzkokolejné trati JindfichGv Hradec—Obratan, zadavatel:
Vysocina Tourism, p.o., obdobi feseni 2021

e Zavérecné shrnuti vysledkl k profilu tuzemského turisty v Kraji Vysocina v letech 2019-2020,
zadavatel: Vysocina Tourism, p.o., obdobi reseni 2021

Popularizace védy a vyzkumu

| pfes omezeni spojend s opatienimi souvisejicimi s pandemii Covid-9 se v roce 2021 VSPJ podafilo
nové zapojit do akci popularizace védy a vyzkumu, které jsou pordddny na narodni drovni. Jednalo
se o akci Tyden mozku, kterou porada Akademie véd CR, déle o akci Noc védcd, ktera je tradi¢ni akci
napfi¢ republikou, a také do Tydne Akademie véd CR.

4.2.4 PlInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ vytvéii a zlepSuje podminky pro tvGréi ¢innost v oblasti projektdl a smluvniho vyzkumu. VSPJ
zvysila Uspé$nost v programech GA CR, TA CR a podala dal$i mezindrodni vyzkumné projekty.

VSPJ udriuje a rozsifuje partnerstvi s podnikatelskym sektorem ve vyzkumnych &innostech a ziskava
zakazky smluvniho vyzkumu a zakazky na zpracovani studii a analyz od externich subjekt(.
Akademicti pracovnici jsou motivovani k podavani tvaréich projektd do vyzev vyhlasovanych
na ndrodni Urovni a jsou informovani i o moznostech mezindrodni spoluprace.

4.2.5 Doporuceni pro dalSi rozvoj

VSPJ bude i nadéle zddraziiovat vyznam tviréi projektové &innosti a podporovat Uéast odbornych
kateder a akademickych pracovniki ve védecko-vyzkumnych projektech. Cilem VSPJ je zvysit Gspé&$nost
v programech GA CR, TA CR, piipadné u dalsich vyhlaSovatelG vyzkumnych grantd a ziskat dalsi
mezinarodni vyzkumné projekty.

VSPJ bude i nadale uzavirat a rozdifovat partnerstvi s aplikaéni sférou ve vyzkumnych &innostech
a v ramci svého odborného zaméreni bude vstupovat do technologickych platforem s podnikatelskymi
subjekty, popfipadé s organy verejné spravy. Bude nadale usilovat o ziskavani zakazek smluvniho
vyzkumu, zpracovani studii a analyz.

VSPJ bude podporovat rozvoj komplexnich podptrnych ¢innosti Projektového centra VSPJ v oblasti
tvlrcich i rozvojovych projektl a projektl smluvniho vyzkumu véetné elektronické aplikace.

VSPJ aktualizuje Smérnice k ochrané a realizaci prév dusevniho vlastnictvi jako vysledku vyzkumu,
vyvoje a inovaci nebo vytvoreného jinak na VSPJ a postupné vytvori systémové prostfedi pro transfer
znalosti, technologii, sdileni informaci a pro popularizaci vysledk( dosazenych pracovniky VSPJ.

ve

4.3 Hodnoceni kvality vysledki tvirci Cinnosti
4.3.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality vysledk tvarci ¢innosti obsahuje:

54



e hodnoceni publikacni ¢innosti akademickych pracovnikd,

e hodnoceni zapojeni akademickych pracovnikl do védeckych a odbornych komisi, ¢lenstvi
ve védeckych radach jinych vysokych sSkol, zapojeni do redakéni Cinnosti tuzemskych
i zahrani¢nich odbornych periodik, clenstvi vtuzemskych i zahrani¢nich odbornych
a védeckych spolecnostech.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e SP3/2021 Smérnice k dlouhodobé podpore tviiréi éinnosti a jeji kvality VSPJ
e Smeérnice k ochrané a realizaci prdv duSevniho vlastnictvi jako vysledku vyzkumu, vyvoje
a inovaci nebo vytvoreného jinak na VSPJ
Informaéni systém VSPJ
Systém Fizeni vykonu a kvality VSPJ
Rejstfik informaci o vysledcich (RIV)

Odpovédna osoba
Prorektor pro tvarci a projektovou ¢innost; rektor

4.3.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ se v souladu s Metodikou 17+ systematicky orientuje na zvy$ovani kvality své tviréi ¢innosti,
jejimz vystupem je kvalitni publikacni ¢innost. Akademicti pracovnici publikuji své odborné vysledky
v Casopisech s impakt faktorem, vydavaji monografie a odborné texty a pro prezentaci svych vysledku
se aktivné Ucastni prestiznich konferenci. Pro podporu publikaéni ¢innosti je nastaven systém internich
projektl, jejichz vysledky jsou prezentovany na konferencich a jsou zakladem pro publikovani
ve védeckych casopisech.

Akademicti pracovnici jsou ve znacné mite zapojeni do redakcni ¢innosti tuzemskych i zahranicnich
odbornych periodik, jsou ¢leny v tuzemskych i zahrani¢nich odbornych a védeckych spolecnostech
a podili se na ¢innosti védeckych a odbornych komisi.

4.3.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Publikacni ¢innost a jeji vystupy
Vysledky tvaréi ¢innosti nahlasené do databaze RIV v roce 2021 (zdroj: Databdze RIV k 8.10.2022)

Typ Pocet publikacnich
vystupl
Clanek v databazi SCOPUS 13
Clanek v databazi Web of Science 31
Cldnek ve sborniku v databazi Web of Science 13
Clanek ve sborniku v databazi SCOPUS 1
Kapitola v odborné knize 4
Odborna kniha 2
Ostatni ¢lanky ve sbornicich 4
Ostatni vysledky 4
Ostatni odborné ¢lanky v recenzovanych periodikach 11
Prototyp nebo funkéni vzorek 1

Uzitny vzor nebo primyslovy vzor
Patent 1
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Software 3

Metodika schvalena pfislusSnym orgdnem statni spravy, do jehoz
kompetence dand problematika spada

Souhrnna vyzkumna zprava

Usporaddani konference

Uspordadani workshopu
Celkovy pocet vysledkti pfredanych do RIV 95

Pocet publikovanych ¢élankd evidovanych v databazi SCOPUS a WOS dle kateder v roce 2021
(Zdroj: Databdze SCOPUS a WOS k 7/2022)

Pocet vystupl Pocet vystupu

Odborné pracovisté SCOPUS WOos
KCR 2 2

KES 3,5 5,92
KZS 2 10
KSP 3 0

KTS 2 11,5

KM 3,5 5,58
celkem 16 35

Organizace konferenci
V pribéhu akademického roku 2021/2022 se na VSPJ uskutecnila fada konferenci, seminaiQ
a workshopU. Celkovy pocet akci byl ovlivnén doznivajici pandemickou situaci Covid-19.

Ucast/organizace konferenci dle kateder v akademickém roce 2021/2022
Katedra cestovniho ruchu
e 16. mezindrodni konference Aktudlni problémy cestovniho ruchu na téma ,Krizova reseni
pro cestovni ruch” (KCR)
Katedra ekonomickych studii
e 13, ro¢nik mezinarodni védecké konference Konkurence/Competition 2021
e 14. ro¢nik mezinarodni védecké konference Konkurence/Competition 2022
Katedra socidlni prace
e Blyskani na lepsi Casy pfi fesSeni sluchovych vad u senior(
e HUMANITAS 2021
Katedra technickych studii
e Digitalizace MSP 2022: Primyslovd automatizace v praxi
e Trendy a technologie 2022
e Informatika 2022
Katedra zdravotnickych studii
e 10. jihlavska konference fetomaterndlni a perinatalni mediciny , Ultrazvukové porodnické
otazky“
e 13.jihlavskd mezinarodni onkogynekologicka konference: ,,KARCINOM PRSU“
e 16. jihlavskd mezindrodni konference ,,Poruchy panevni statiky a urogynekologie”
e 12, jihlavskd konference porodnich asistentek
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Clenstvi v redakénich radach odbornych €asopist a v prestiznich profesnich organizacich

Do oblasti tvlrcich aktivit akademickych pracovnikll ndlezZi clenstvi ve védeckych radach jinych
vysokych skol, zapojeni do redakéni Cinnosti tuzemskych i zahrani¢nich odbornych periodik, ¢lenstvi
v tuzemskych i zahrani¢nich odbornych a védeckych spole¢nostech atd.

Clenstvi akademickych pracovnikd v redakénich radach odbornych €asopist
e Acta Informatica Pragensia, vydavatel Vysoka skola ekonomicka v Praze
e Anatomy Research International, Velka Britanie
e Anatomy, International Journal of Experimental and Clinical Anatomy, Turecko
e Auspicia, vydavatel Vysoka $kola evropskych a regionalnich studii, z.u., Ceské Budéjovice
e Automa, vydavatel Automa-Casopis pro automatizacni techniku, s. r. o.
e Bosnia Journal of Basic Medical Sciences, Bosa a Hercegovina
e Czech Journal of Tourism, vydavatel ESF MU Brno
e European Journal of Tourism, Hospitality and Recreation, Portugalska republika
e Journal of Mathematical Inequalities, Ele-math, Zahteb, Chorvatsko
e Journal of Morphological Sciences, Brazilie
e LOGOS POLYTECHNIKOS, vydavatel Vysoka Skola polytechnicka Jihlava
e Mathematics
e Media4U Magazine, vydavatel Ing Jan Chromy, Ph.D., Praha
e Osettovatelské perspektivy, vydavatel Fakulta verejnych politik Slezska univerzita v Opavé
e Revista Argentina de Anatomia Clinica, Artentina
e Studia Turistica, vydavatel Vysoka Skola polytechnicka Jihlava
e Surgical Radiologic Anatomy, Némecko
e Systémovd integrace, vydavatel Ceskd spole¢nost pro systémovou integraci
e Védecka edi¢ni rada vydavatelstvi Extrasystem Praha, o.s.
e Veédecka redakce nakladatelstvi Computer Media s.r.o.
e Zdravotnicke Studie, vydavatel Fakulta zdravotnictva Katolickej univerzity v Ruzomberku

Spoluprace a Clenstvi v prestiznich profesnich organizacich na mezinarodni urovni
e ACM (Association for Computing Machinery)
e AES (Agricultural Economics Society)
e AIEST (Association international d experts scientifiques du tourisme)
e AS—International (Actuator-Sensor)
e Audio Engineering Society
e Central European Association of Computational Mechanics
e ETNA - European Transcultural Nursing Association
e European Association of Clinical Anatomy (EACA)
e European Association of School of Social Work (EASSW)
e European Society of Biomechanics
e Federative International Programme of Anatomical Terminologies (FIPAT)
e International Academy of Clinical Anatomy (IACA)
e International Committee of Symposia on Morphological Sciences
e International Federation of Associations of Anatomists (IFAA)
e International Society of Biomechanics
e International Society for Development and Sustainability, Japan
e International Symposium of Clinical and Apolied Anatomy (ISCAA)
e Mezinarodni sit univerzit a VS plsobicich na poli vzdélavani v socidlni praci SocNet98.
e Nature Research Sustainability Community
e Organisation for Computational Neuroscience
e Slovenska lekarska spole¢nost pedagogickych pracovnikov
e Tourism 2030: DestiNet Services
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4.3.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

Systémova podpora tvardi ¢innosti pFinasi vysledky i v publikaéni ¢innosti akademickych pracovnikd.
Zménou metodiky hodnoceni tvlrcich vysledkd dochazi i ke zméné hodnoceni kvality publikac¢nich
vystupud. V rdmci motivacnich nastrojli podpory publikacni ¢innosti akademickych pracovnik(l jsou
posilovany ty nastroje podpory, které vedou k publika¢ni ¢innosti v nejlépe hodnocenych ¢asopisech
dle databazi Web of Science a SCOPUS. DosaZzené vysledky v publikac¢ni ¢innosti jsou pravidelné
hodnoceny a oceriovany.

4.3.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadéale podporovat a rozvijet kvalitni publikaéni &innost akademickych pracovnik,
a to zejména v oblasti publikovani vysledkid v databazi SCOPUS a v databazi Web of Science. Zaroven
vytvofi dals$i motivacni nastroje pro akademické pracovniky, aby svoji publikacni ¢innost smérovali
do kvalitn& hodnocenych ¢asopisti dle standardnich metrik uvedenych databazi. VSPJ bude hledat nové
nastroje pro zapojeni vétiiho poctu akademickych pracovniki do publikaéni ¢innosti VSPJ.
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5 VNITRNi HODNOCENI KVALITY V OBLASTI TRETI ROLE VSP)J

5.1 Hodnoceni kvality spoluprace s partnery na regionalni Grovni

5.1.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality spoluprace s regiondlnimi partnery obsahuje:
e hodnoceni kvality podpory ¢innosti Skoly partnery na regionalni Grovni,
e hodnoceni ¢innosti pro region.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Podpora skoly — moZnosti spoluprdce (dary, reklama, sponzorstvi) a jeji ekonomické a prdvni
aspekty
Informaéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro vnitini, vnéjsi a mezinarodni vztahy; rektor

5.1.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ jako jedinad vefejnad vysoka $kola v regionu pini roli strategického partnera vefejné spravé
a vyznamnym regionalnim sdruzenim a pfispiva k rozvoji regionu svymi odbornymi stanovisky k tvorbé
regionalnich strategii a rozvojovych zamér(. Oboustranné dochazi k naplfiovani smlouvy o vzajemné
spolupraci VSPJ s Krajem Vysocina a statutdrnim méstem Jihlava v oblasti rozvoje akreditovanych
studijnich program( a pfipravy novych studijnich program( dle potieb a poZadavkd zaméstnavatell
regionu. VSPJ plisobi jako oteviené vzdélavaci centrum a uskutecfiuje oteviené prednasky a dalsi
aktivity pro verejnost, Ucastni se celospolecensky vyznamnych akci a popularizacnich aktivit.

Zastupci VSPJ jsou &leny regiondlnich sdruZeni a podileji se na tvorbé strategii a politik v oblastech
svého puUsobeni.

5.1.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

V rdmci vzdjemné dlouhodobé spoluprace s Krajem Vysocina obdriela VSPJ vroce 2017 od Kraje
Vysocina verejnou finanéni podporu z rozpoctu kraje ve vysi 16 675 000 K¢ na realizaci akce ,,Podpora
Kraje Vysolina rozvoji Vysoké Skoly polytechnické lJihlava vletech 2017-2021 scilem zvySeni
konkurenceschopnosti studentd skoly na trhu prace”.

Vrdmci dlouhodobé spoluprace se statutdrnim méstem Jihlava obdriela VSPJ vroce 2017
od statutdrniho mésta Jihlava Ucelovou verfejnou finanéni podporu zrozpoctu mésta ve vysi
5512 500 K¢ na pétileté obdobi na realizaci akce ,Podpora statutarniho mésta Jihlava personalnimu
rozvoji Vysoké skoly polytechnické Jihlava ke zvySeni kvality vzdélavani.

VSPJ v akademickém roce 2021/2022 organizovala nebo se podilela na uskuteéfiovani akci, které slouzi
ke zvyseni prestize skoly, rozvoji regionu a popularizaci vysledk.

Uskuteénéné akce na VSPJ v akademickém roce 2021/2022

Zari 2021
e Seminar Data jako zéklad digitalizace (VSPJ, Kraj Viyso&ina, NC Primysl 4.0)
e Online den pro 1. ro¢niky student(i VSPJ
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e Vzpominkové setkani u sochy T. G. Masaryka
e Jmenovani rektora VSPJ, prof. V. Ba¢i, Ph.D., do funkce Honorary President EACA
e Zahajeni festivalu Mahler Jihlava — Hudba tisic(
e Noc védcli na téma CAS
Rijen 2021
e Cena Nadace pro rozvoj architektury a stavitelstvi pro stavbu Vyukového centra V5PJ
e 9. rocnik soutéze Opus optimum
e 103 let od vzniku samostatného Ceskoslovenska
Listopad 2021
e Studentsky veletrh JOBStart 2021
¢ Vyhodnoceni projektu Nadani studenti ze zdravotnich, ekonomickych a technickych obor(.
e 15, rocnik slavnostniho ocenéni dobrovolnik(
e Vzpominkové a pietni akce v Jihlavé, na Narodni tfidé, u Hlavkovy koleje a v Zitné ulici v Praze
—vyroci 17. listopadu.
e Vyhlaeni soutéZe STARTupUJ NA VYSOCINE
e 2. odborné online diskusni setkani k aktudlnim problém&m CR ,NA SLOVICKO“, téma —
Podnikani v CR v pandemii
e Terénni $etfeni KCR VSPJ v Jihoceském kraji
Prosinec 2021
e Tyden dobrovolnictvi na VSPJ
e 17.roénik charitativni akce Vanoce na VSPJ pro jihlavskou Charitu
Leden 2022
e 8.ro¢nik Ucetni soutéze , Uctovdni versus tcetnictvi®
e Ucténi studenta Jana Palacha u pamatniku Klice v Jihlavé
e Navitéva mistopredsedy Poslanecké snémovny Parlamentu CR Jana Skopecka
e Navitéva predsedy Sendatu Parlamentu Ceské republiky Miloge Vystréila
Unor 2022
e 10. ro¢nik tradi¢ni kampané Suchej Unor
e Zahajeni ¢innosti filmového klubu VSPJ POLYFiK
e Den otevfenych dvefi VSPJ — online formou
e Oslavy Mezindrodniho dne priivodct — bezplatné komentované prohlidky mésta Jihlavy (KCR)
4. rocnik soutéze Skol v simulacni hfe Unisim "Vybuduj uspésnou firmu 2022"
Bfezen 2022
e Prednaska predsedkyné Statniho Uradu pro jadernou bezpecnost Dany Drabové
e Terénni $etfeni KCR VSPJ v Jihomoravském kraji, Kraji Vyso¢ina a v Rakousku
e 4. rocnik soutéZe ve hie Unisim ,Vybuduj Uspésnou firmu 2022“
Duben 2022
e IX. roénik kampané ,Cesko sviti modie”
e Ucténi pamatky EvZiena Plocka na Masarykové namésti
e 5. ro¢nik akce Sportujme s VSPJ
e Diskuze se zastupci Institutu regiond Evropy (IRE)

e Oslavy Dne Zemé
e Ocenéni VSPJ Cenou hejtmana Kraje Vysocina za spole¢enskou odpovédnost
Kvéten 2022
e Navstéva norského mésta Bergen Cleny realizacniho tymu projektu Inovace a rozvoj predmét
zamérenych na dusevni zdravi
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Cestovatelské promitani organizované Katedrou cestovniho ruchu VSPJ

Oslavy Mezinarodniho dne sester

Navstéva a prednaska predsedy Senatu Parlamentu Ceské republiky Miloge Vystréila
Materidlni sbirka na podporu partnerské vysoké skoly — Uzhorodské narodni univerzity
ZaloZenf a ¢lenstvi VSPJ v Meziregionalni univerzitni radé

Cerven 2022

6. reprezentacni ples Vysoké Skoly polytechnické Jihlava s podtitulem Do svéta
Jmenovani doc. Z. Horaka, Ph.D. rektorem VSPJ prezidentem CR Milo§em Zemanem
Ucténi pamatky popravenych jihlavskych obcan(

Cestovatelské promitani ,,Putovani za poldrni zari“.

Delegace zastupitelského GFadu Tchaj-wanu v Ceské republice na VSPJ

Setkdni zaméstnancd s vedenim VSPJ

Organizace rakousko-¢eského seminare ,Muzeum a cestovni ruch”

Ucast v organech, vyborech a komisich regionalniho charakteru
Zastupci vysoké skoly pracuji v mnoha odbornych pracovnich skupinach, komisich a vyborech,
kde ptispivaji svymi odbornymi stanovisky k rozvoji regionu:

Hodnotici komise Kraje Vysocina soutéze Zlaty Erb

Komise lesnické ekonomiky OLH CAZV

Krajska koordinaéni sit pro nadané zaky Vysociny pfi Narodnim pedagogickém institutu
Narodni odbornad tematickd skupina pro konfiguraci ,Information and Communication
Technologies” programu Horizon 2020

Narodni ustav pro vzdélavani — odborna skupina pro podporu vzdélavaciho oboru Zemépis
Poradni sbor Ministra spravedinosti CR

Platforma Kraje Vysocina v rdmci ESF ,,Implementace politiky starnuti na krajskou aroven”
Platforma Kraje Vysocina v rdmci ESF ,Krajska rodinna politika“

Pracovni skupina pro vzdélavani a konkurenceschopnost v ramci Integrovaného planu rozvoje
Uzemi jihlavské aglomerace

UZIS - Pracovni skupina SHNU

Zapojeni VSPJ v regionalnich sdruzeni

Rada Brany Jihlavy

Krajska hospodarska komora

Krajska rodinna platforma

Rada pro inovace Kraje Vysocina

Rada pro rozvoj lidskych zdroji Kraje Vysocina

Rada pro Strategii cestovniho ruchu v Kraji Vysocina na obdobi 2017-2025

Rada pro védu, vyzkum a vzdélavani Platformy kybernetické bezpecnosti KYBEZ
Regionalni stala konference pro uzemi Kraje Vysocina, pracovni skupina ,Cestovni ruch”
Regionalni stala konference pro Uzemi Kraje Vysocina, pracovni skupina ,Vzdélavani”
Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR, pracovni skupina pro tvorbu metodik
Védecka rada Nemocnice Jihlava
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5.1.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ rozviji spolupraci s regionalnimi partnery a naplfiuje dlouhodobou spolupraci s Krajem Vysoéina
a statutdrnim méstem Jihlava. Zastupci VSPJ nadale ptsobi jako odbornici v rGznych regiondlnich
uskupenich a podili se tak na formulovani strategii rozvoje regionu.

VSPJ organizuje oteviené seminafe pro verejnost a osvétové prednasky, vystavy, prednasky
k vyznamnym osobnostem a uddalostem v regionu, které zajistuji odborné katedry ve spolupraci
s odborniky zregionu i zcelé republiky, podili se na organizaci neziskovych, dobrovolnickych
a charitativnich projektech a aktivitach, které slouzi ke zvySeni prestize Skoly, rozvoji regionu
a popularizaci vysledka.

5.1.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadale rozvijet spolupréci s regionalnimi partnery, dodriovat naplfiovani uzavienych smluv
o vzajemné spolupraci a uzavirat smlouvy nové. Bude udrZovat a rozvijet Cinnosti pro region
jak v oblasti Ucasti v orgdnech a komisich regionu, tak porfadanim otevienych akci pro verejnost.
VSPJ bude rozvijet neziskové a dobrovolnické aktivity a tim pFispivat ke zvy$eni prestize $koly a k rozvoji
regionu.

Pro evidenci a hodnoceni kvality v této oblasti je vyvijena elektronicka aplikace v Informacénim systému
VSPJ.

5.2 Hodnoceni kvality celoZivotni vzdélavani

5.2.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality celoZivotniho vzdélavani obsahuje:
e hodnoceni kvality profesniho vzdélavani a certifikovanych zkousek,
e hodnoceni kvality zajmového vzdélavani,
e hodnoceni kvality osvétového vzdélavani.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a Fidici normy VSPJ
e Rdd celoZivotniho vzdéldvani

Informaéni systém VSPJ
Informacni systém AU3V

Odpovédna osoba
Prorektor pro strategii a kvalitu; rektor

5.2.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ jako jediné vysokoskolské vzdélavaci centrum se sidlem v regionu nabizi a realizuje i programy
celoZivotniho vzdélavéni. Organizaci programi celoZivotniho vzdélavani na VSPJ zajistuje Centrum
celozivotniho vzdélavani, které nabizi programy profesniho i zajmového vzdélavani.

V oblasti profesniho vzdélavani je nejvyznamnéjsim realizovanym programem profesni kurz
Arteterapie, ktery byl akreditovan v ramci systému dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(
v roce 2015.
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Profilujici oblasti je zajmové vzdélavdni, zejména Univerzita tfetiho véku, kterd je kaZdorocné
realizovana ve 3—5 méstech kraje Vysocina.

Centrum celoZivotniho vzdélavani funguje jako autorizované zkouskové centrum, které ve spolupraci
s The British Council zajistuje certifikované zkousky cizich jazyk(, predevsim Cambridgeské zkousky
z anglického jazyka.

5.2.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

V akademickém roce 2021/2022 byla nabidka celoZivotniho vzdélavani omezena z dlivodu vyhlasenych
protiepidemickych opatieni v CR v diisledku pandemie Covid-19. Seminafe, zkougky British Council
a dalsi vzdélavaci akce byly vzimnim semestru akademického roku 2021/2022 realizovany
v minimalnim poctu.

Profesni vzdélavani

Centrum celoZivotniho vzdélavani ve spolupraci s Katedrou socialni prace organizovalo v akademickém
roce 2021/2022 profesni kurz Arteterapie.

Arteterapie je dvoulety kurz v rozsahu 334 hodin vyuky + 16 hodin praxe, ktery je uréen pro pedagogy,
specialni pedagogy, psychology, pracovniky v socidlnich a zdravotnickych zafizenich, pfipadné
i pro laickou verejnost. CCV planuje v roce 2022/2023 zahdjit inovaci tohoto kurzu a akreditovat kurz
v modulovém systému u MPSV CR. CCV dale pfipravuje roziteni 2letého kurzu o nabidku vikendovych
seminard se zamérenim na praci se seniory, postiZzenymi détmi a muzikoterapii.

Vyuka kurzu v akademickém roce 2021/2022 se po predeslé covidové situaci vratila zpét do prezenéni
formy. Dne 15. 5. 2022 se konaly zavérecné zkousky a obhajoby zavérecnych praci 7 uUcastnic,
které vSechny Uspésné absolvovaly.

Ve spolupraci s Katedrou socidlni prace ziskala V5PJ akreditaci profesné zaméreného kurzu Principy
zotaveni a jejich uplatnéni v praxi u MPSV pod C. j. MPSV-2021/142934-224/2. Kurz v roce 2021/2022
nemél dostatek zdjemcu pro jeho otevreni.

Centrum celozivotniho vzdélavani zajistuje pripravné kurzy k jazykovym zkouskam British Council
raznych drovni (KEY, PET, FCE, CAE a CPE). V akademickém roce 2021/2022 absolvovalo kurzy celkem
8 Ucastnik(l. Samotné Cambridge zkousky rliznych urovni pak absolvovalo 138 kandidata.

Zajmové vzdélavani

Pro Diakonii CCE — stfedisko MysliboFice zpracovala VSPJ nabidku k podani projektu na Ministerstvo
kultury v programu Podpora kulturnich aktivit osob se zdravotnim postizenim a senior( v roce 2021.
Projekt byl podporen a od dubna 2021 pro 20 klientl probihaji seminare kurzu , Arteterapie pro klienty
Diakonie CCE Myslibofice a Barevného svéta“.

Univerzita tfetiho véku v akademickém roce 2021/2022

Univerzita tretiho véku (dale jen , U3V*) byla realizovana ve 3 méstech Kraje Vysocina. Nabidka U3V
obsahovala 48 kurz( a vyuky se v akademickém roce 2021/2022 ztcastnilo 566 Gcastnikd.

Kromé kurzli v jednotlivych akademickych rocich porada U3V pro své posluchace rlizné exkurze
do terénu a oteviené seminare pro verejnost.

Vzhledem k epidemiologické situaci Covid-19 v akademickém roce 2021/2022 probéhla v omezené
mife.

Aktivity U3V Pocet

Pocet kurzi U3V 48

Pocet Ucastnikd kurzd U3V 566

Exkurze a dalsi akce zruseno (Opatieni Covid-19)
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PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ zahdjilo reorganizaci Centra celoZivotniho vzdélavani s cilem profesionalizovat jeho sluzby
a pfizplsobit nabidku poZadavkim regionu a spolecenské potfebé. Centrum bylo persondlné posileno
a vytvoren ramec hlavnich ¢innosti. Podpora Cinnosti celoZivotniho vzdélavani bude primarné uréena
rozvoji profesniho vzdélavani.

Akademicky rok 2021/2022 v kurzech celozivotniho vzdélavani a U3V probéhl jesté v disledku Covid-
19 v ¢astecné omezenych podminkach, byly zruseny planované doprovodné aktivity (exkurze, verejné
seminare).

5.2.4 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ zamé&fi pozornost na vytvoreni podminek pro rozvoj profesniho vzdélavani a profesionalizaci
vzdélavani. Centrum celoZivotniho vzdélavani ptipravi nové programy dalSiho profesniho vzdélavani
v souladu se zaméFenim studijnich programt VSPJ, ve véech programech bude podporovat a rozvijet
flexibilni a online metody. VSPJ podpof¥i aktualizaci elektronické aplikace pro Fizeni a administraci kurzd
celozivotniho vzdélavani a vybudovani uceben pro interaktivni vyuku.

VSPJ bude nadéle podporovat organizaci kurzd a daldich aktivit Univerzity tfetiho véku, vyuZije
elektronickou aplikaci na prihlasovani a evidenci zajemcd U3V. U3V bude vytvaret podminky
pro moznost socidlniho kontaktu, mistem navazovani novych pratelstvi, prekonavani pocitu
osameélosti, izolovanosti ¢i nepotrebnosti.

5.3 Hodnoceni kvality projektové Cinnosti

5.3.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality projektové Cinnosti obsahuje:
e hodnoceni podpory projektové ¢innosti,
e sledovani a hodnoceni podanych a ziskanych rozvojovych projektd.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a Fidici normy VSPJ

e Smérnice k Fizeni projektové ¢innosti VSPJ
Informacni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro projektovou a tvlrci ¢innost; rektor

5.3.2 Popis hodnocené oblasti

Podpora projektové Cinnosti Skoly se integruje do dvou oblasti — rozvojové projekty, které napomahaji
plnéni strategického planu $koly, a védecko-vyzkumné projekty zamérené na tvaréi ¢innost VSPJ
i v oblasti spoluprace s regionem a aplikac¢ni sférou.

Projektové centrum jako samostatny organizacni Gtvar VSPJ garantuje veskerou projektovou a tvaréi
¢innost VSPJ, poskytuje poradenstvi, konzultace, metodickou a administrativni pomoc ve fazich
pfipravy, realizace i ukoncovani projektd, zajistuje udrZitelnost projektli, metodicky vede projektové
tymy, monitoruje vSechny cinnosti, vede dokumentaci a evidenci projekt(.
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5.3.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Re3ené rozvojové projekty v roce 2021

Strategicky rozvoj VSPJ, OP VVV, obdobi Fedeni 2017-2022, finanéni ¢astka 49 955 406 K&
Technicky rozvoj VSPJ, OP VVV, obdobi fedeni 20172022, finanéni ¢astka 64 035 377 K¢
Podpora Kraje Vysocina rozvoji Vysoké Skoly polytechnické Jihlava v letech 2017-2021 s cilem
zvySeni konkurenceschopnosti studentl Skoly na trhu prace, Kraj Vysocina, obdobi reseni
2017-2021, finan¢ni ¢astka 16 675 000 K¢

Podpora statutdrniho mésta Jihlavy persondlnimu rozvoji Vysoké skole polytechnické Jihlava
ke zvySeni kvality vzdélavani, mésto lJihlava, obdobi feSeni 2017-2022, financni ¢astka
5512 500 K¢

Projekt nadani studenti 2020-2021, Kraj Vysocina, obdobi feseni 2020-2021, finanéni ¢astka
1 200 000 K¢

Vytvoreni stfednédobého planu rozvoje socidlnich sluzeb pro ORP Jihlava, obdobi
Fedeni 2020-2022, ¢astka VSPJ 1 132 500 K¢

Centralizované rozvojové projekty, obdobi FeSeni 2021, financni ¢astka 3 102 000 K¢

Optimalizace a automatizace procesu EIS v siti vysokych kol

Technicky rozvoj spravnich studijnich agend a wvyuziti jejich nezastupitelné role
pro elektronizaci VS

Zvyseni Urovné kybernetické bezpeénosti v prostiedi VS

Rozvoj standard( pro zajistovani kvality vzdélavaci ¢innosti pro rizné formy studia s ohledem
na aktudlni metody a zkuSenosti se vzdélavanim na dalku

NOC VEDCU jako systematicka koordinovana celoroéni prezentace a popularizace védy,
vyzkumu a tvaréi ¢innosti vysokych $kol v CR

Distancni vzdélavani jako nastroj rozvoje vysokych skol

Mezindrodni projekty v roce 2021

Pfripravenost pamatek na némecky mluvici klientelu, obdobi feseni 2020-2021, financni ¢astka
VSPJ 23 472€

Partnerstvim mést k posileni pfeshrani¢niho regionalniho rozvoje, obdobi feseni 2021-2022,
finanéni &astka VSPJ 23 496€

Spolupréce instituci na Vysoc¢iné a v Hornim Rakousku pfi podpore zvySovani kvalifikace
v oblasti digitalizace v kulturnim cestovnim ruchu, obdobi feseni 2020-2022, finan¢ni ¢astka
VSPJ 100 105€

Cross-cultural communication network, obdobi fedeni 2021-2022, finanéni &astka VSPJ
36 967€

Sitovani Ceskych a rakouskych testbedd pro primysl 4.0, obdobi feseni 2021-2022, finanéni
¢astka VSPJ 49 771€

Tourism for All. Best Practise of V4 Countries, obdobi feSeni 06/21-07/22, International
Visegrad Fund, financni ¢astka 4 000 €

Inovace a rozvoj predmétl zamérenych na dusevni zdravi, obdobi feSeni 2021-2023, ¢astka
VSPJ) 83 036 €

Jiné projekty v roce 2021

Podpora studentd s mimoradnou sportovni vykonnosti, MSMT, obdobi Fedeni 2021, ¢astka
VSPJ 375 180 K¢
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Projekty v obdobi udrzitelnosti v roce 2021
e Zkvalitnéni vyukového prostfedi na VSPJ, OP VVV, realizace 2018-2019, udrZitelnost 2019—
2024

5.3.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ vytvofilo podminky pro &innost Projektového centra VSPJ a rozsifila kompetence pracovnik(
Projektového centra tak, aby administrativni zatiZeni feSitell a odbornych pracovnikl projektd bylo
minimalni. Do gesce Projektového oddéleni pfibyla administrace projektl Institucionalniho planu
pro rok 2021 a agenda Centralizovanych rozvojovych projektl pro rok 2021. Pro koordinaci
a administraci projekt( byl vytvofen modul v Informaénim systému VSPJ.

5.3.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadéle podporovat projektovou ¢innost odbornych pracovist a rozvijet ¢innost Projektového
centra VSPJ s cilem systematicky podporovat akademické pracovniky v ptipravé tviréich a rozvojovych
grantll. Projektové centrum bude i nadale tvofit podplrny pilif nejen akademickym pracovnikiim
pfi vyhledavani, zpracovani a Uspésné realizaci projektu.

Je tfeba vytvorit motivacni nastroje pro vétsi aktivitu akademickych pracovnikli v podavani projektt
a redefinovat oblasti podpory pfi Feseni projektd.
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6 VNITRNi HODNOCENiIi KVALITY V OBLASTI SOUVISEJICICH
CINNOSTI VSPJ

6.1 Hodnoceni kvality v oblasti Fidicich procesi (hodnoceni je provedeno
za rok 2021)

6.1.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality v oblasti Fidicich procest obsahuje:
e hodnoceni tvorby a napliiovani strategie,
e hodnoceni ¢innosti organt, komisi a poradnich sbori skoly,
e hodnoceni finan¢niho fizeni (rozpocet, investi¢ni ¢innost, kontrolni systém),
e hodnoceni fizeni interni a externi komunikace.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Statut VSPJ
e Statut Sprdvni rady VSPJ
e Strategicky zémér VSPJ na obdobi 2021+
e Pldn realizace Strategického zéméru VSPJ pro rok 2021
e Strategie védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvirci cinnosti Vysoké Skoly
polytechnické Jihlava
e Strategie rozvoje, kariérni fdd a hodnoceni akademickych pracovniki VSPJ
e InstituciondlIni pldn VSPJ pro rok 2021
e VWyrocni zprdva o ¢innosti Vlysoké skoly polytechnické Jihlava pro rok 2021
e Vyrocni zprdva o hospodareni Vysoké skoly polytechnické Jihlava pro rok 2021
e  Pravidla fizeni VSPJ a pracovni ndpiné organizacnich dtvari a specifickych pracovnich pozic
e RR 34/2015 - Kolegium rektora
e Jednaci Fdd Akademického sendtu VSPJ
e Volebni fdd Akademického sendtu VSPJ
e Jednaci fdd Akademické rady VSPJ
e SK 2/2020 SocidlIni fond VSPJ
e SR 3/2019 Vnitini kontrolni systém
e RK 8/2017- Postup pfi externi finanéni kontrole na VSPJ
e RR 4/2007 — Krizové fizeni
Informacni systém
Zapisy z jednani organu Skoly, komisi a poradnich sbor(

Odpovédna osoba
Prorektor pro strategii a kvalitu, kanclér, kvestor

6.1.2 Popis hodnocené oblasti

VSPJ pravidelné sleduje a hodnoti naplfiovani strategie $koly stanovené ve strategickém zaméru VSPJ
a v jeho kazdoroénich planech realizace. Strategie VSPJ je vytvéiena na urovni vrcholového vedeni
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a je komunikovana uvnitf $koly na jednanich kolegia rektora, schvalovana Akademickym senatem VSPJ
a Spravni radou VSPJ. Naplfiovani strategie je koordinovano prorektorem pro strategii a kvalitu. Pro
podporu naplfiovani strategickych cilli stanovenych ve strategickém zaméru vyuZivd VSPJ Fadu
nastrojli, zejména rozvojové projekty ESF, Instituciondlni plan VSPJ a dalsi pFispévky a dotace.

Cinnost a hospodareni VSPJ je pravidelné hodnocena ve Vyro¢ni zpravé o ¢innosti VSPJ za uplynuly rok
a ve Vyroéni zpravé o hospodareni VSPJ za uplynuly rok.

Cinnosti a zaseddni organti, komisi a poradnich sbort VSPJ probihaji dle schvélenych vnitinich norem,
ze zasedani prislusnych organ( jsou pofizovany zapisy.

VSPJ naklada s prostfedky pFispévk(l a dotaci v souladu s pravidly statniho rozpoctu i ES/EU
pro poskytovani verejné podpory tak, aby nedoslo k naruseni ani k hrozbé naruseni hospodarské
soutdze. Vysledky hospodateni VSPJ jsou pravidelné zvefejfiovany ve vyroéni zpravé o hospodateni
Skoly za uplynuly rok.

Komunikaci VSPJ zajistuje kancelaF rektora a Oddéleni marketingu a propagace VSPJ, vedouci téchto
Utvarl dohlizi na spravnost, objektivnost a pravdivost informaci.

6.1.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Tvorba a napliovani strategie

V roce 2021 VSPJ pokracovala v naplfiovani strategickych cilCi stanovenych v Strategickém zdméru VSPJ
na obdobi 2021+ a v Pldnu realizace strategického zéméru VSPJ pro rok 2021.

Vyhodnoceni naplfiovani strategickych cild probihd formou porovnani dosazenych cil(, opatfeni
a vystupl s planovanymi cili stanovenymi v planu realizace strategického zaméru na pfislusny rok.

VSPJ vroce 2021 vytvorila Uelny, efektivni a Gcinny systém odbornych pracovnikd pro strategii
a krizové fizeni na drovni vedeni Skoly a na drovni stfedniho managementu. Byly zfizeny pozice
tajemnikU pro strategii a krizové fizeni na Urovni kancelare rektora (Uvazek 1) a na Urovni odbornych
kateder (odpovidajici vysi tvazku 0,1), ktefi jsou odbornymi pracovniky pro tvorbu analyz, pfipravu,
implementaci a evaluaci strategii a nastroji krizového fizeni na Urovni stfedniho managementu.
Tito pracovnici byli rozvijeni v manazerskych a koncepcnich kompetencich potiebnych pro
vykon ¢innosti.

Dale VSPJ vytvofila finanéni ndstroj pro implementaci kli¢ovych strategickych priorit na tGrovni VSPJ,
ktery je zaméren na podporu inovaci a rozvoje studijnich programi ve formé interni soutéze, jejimz
smyslem je cilena podpora konkrétnich projektd zamérenych na inovace a rozvoj studijnich program.
V roce 2021 bylo podporeno 8 projektld zamérenych na inovace studijnich program.

Naplfiovani strategie a strategickych ciléi VSPJ napomédhaji dva strategické projekty programu OP VVV,
projekt Strategicky rozvoj VSPJ, reg. & €Z.02.2.69/0.0/0.0/16_015/0002389 s dobou feseni 20172022
a projekt Technicky rozvoj VSPJ, €Z.02.2.67/0.0/0.0/16_016/0002403 s dobou feseni 2017-2022,
centralizované rozvojové projekty pro rok 2021 a Program instituciondini podpory MSMT pro rok 2021.

Cinnosti organ, komisi a poradnich sbor $koly v roce 2021

Vedeni VSPJ
Porady uzsiho vedeni se konaji pravidelné kazdy tyden. Z porad je pofizovan zapis o pridélenych
ukolech.
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Akademicka rada VSPJ

V roce 2021 prosla Akademicka rada VSPJ (déle ,Akademickd rada“) jako poradni organ rektora
persondlni obménou. SloZeni Akademické rady je zvefejnéno na internetovych strankach VSPJ.
S Gginnosti od 15. ledna 2021 doslo k novelizaci Jednaciho fadu Akademické rady VSPJ.

K 31. prosinci 2021 méla Akademicka rada celkem 31 ¢len(, z toho 18 internich a 13 externich,
coz splriuje zakonem pozadovanou minimalni jednu tfetinu z celkového poctu clend.

V roce 2021 se konala celkem tfi zasedani akademické rady.

Na prvnim zasedani, které probéhlo dne 2. bfezna 2021 online distan¢ni formou vzhledem k aktudlni
pandemické situaci, byli schvaleni novi ¢lenové komisi pro statni zavérecné zkousky, byl projednan
Strategicky zdmér VSPJ na obdobi 2021+, Pldn realizace Strategického zéméru VSPJ pro rok 2021 a Pldn
investi¢nich aktivit VSPJ pro roky 2021-2030.

Na druhém zasedani, které probéhlo dne 11. kvétna 2021 rovnéZ online distanéni formou, byl
projednan navrh Vyroéni zpravy o ¢innosti VSPJ za rok 2020.

Na tfetim zasedani dne 19. fijna 2021 byli schvaleni novi ¢lenové komisi pro statni zavérecné zkousky
a byl projednan Plan realizace Strategického zaméru VSPJ pro rok 2022 spole¢né s Dodatkem ¢&. 3
Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvdiréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VSPJ za akademicky
rok 2020/2021.

Zapisy z jednani Akademické rady jsou zvefejnény na internetovych strankach VSPJ.

Spravni rada
Do 31. kvétna 2021 pracovala deviti¢lenna Spravni rady VSPJ (dale téZ ,spravni rada“) ve stejném
sloZzeni jako v roce 2020. K uvedenému dni rezignoval na pozici ¢lena sprdvni rady jeden clen
a od 1. ¢ervna 2021 a7 do konce roku 2021 pracoval organ Spravni rady VSPJ v osmiélenném slozeni.
V roce 2021 se konala celkem tti zasedani sprdvni rady:

e 15, bfezna 2021 online distan¢ni formou

e 13.73fi 2021 online distanc¢ni formou

e 3. listopadu 2021 prezencni formou
V roce 2021 celkem ve Ctyfech pfipadech spravni rada hlasovala korespondenéné.
Zapisy z jednani organu jsou v elektronické verzi k dispozici na webovych strankach Skoly.

Akademicky senat

S Gginnosti od 15. ledna 2021 doslo k novelizaci Jednaciho fadu Akademického senatu VSPJ. Hlavnimi
tématy roku 2021 byly volby do Akademického sendtu VSPJ (déle té7 ,akademicky senat”) a dale
vyhldgeni voleb kandidéta na funkci rektora VSPJ a harmonogram voleb.

Akademicky sendt pracoval az do novych voleb ve stejném sloZeni jako ke dni 31. prosinci 2020.
Radné volby nového akademického senétu na tiileté funkéni obdobi od 23. kvétna 2021 do 22. kvétna
2024 se vzhledem k aktudlni pandemické situaci konaly elektronickou formou prostfednictvim
informacniho systému VSPJ, a to ve dnech 4. a 5. kvétna 2021. Voleb se zt&astnilo 27,8 % opravnénych
voli¢d (125 akademickych pracovnikl a 1 727 student(). Po volbach pracoval akademicky senat
v novém patnacti¢lenném sloZeni. Clenové nového AS také zvolili své delegéty do Rady vysokych $kol.
Druhym duleZitym tématem pro novy akademicky senat bylo vyhlaseni voleb kandidata na funkci
rektora VSPJ dne 27. 10. 2021 s datem konanim volby dne 12. 1. 2022 od 13:30 hodin.

Béhem roku 2021 se uskutecnilo celkem 7 zasedani akademického senatu. V roce 2021 akademicky
senat ve tfech pfipadech rozhodoval korespondencné.

Zapisy z jednani Akademického sendtu jsou zvefejnény na internetovych strankach VSPJ.
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Disciplinarni komise VSPJ

Disciplindrni komise VSPJ (dale jen ,Disciplinarni komise®) je samospravnym orgdnem vefejné vysoké
Skoly, ktery projednava disciplindrni prestupky studentl skoly a predklada navrh na rozhodnuti
rektorovi.

Kompetence Disciplinarni komise urcuje zdkon ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné
a doplnéni dalSich zakonl (zdkon o vysokych Skolach), jednani se fidi Disciplinarnim fadem
pro studenty VSPJ. S G&innosti od 15. ledna 2021 doslo k novelizaci Disciplinarniho fadu pro studenty
VSPJ.

Cleny Disciplinarni komise VSPJ jmenuje a odvolava rektor z Fad ¢lenti akademické obce vysoké gkoly
po predchozim souhlasu Akademického senatu VSPJ. Disciplinarni komise se sklddd ze tfi akademickych
pracovnik( a tFi student. Disciplinarni komise VSPJ si ze svych &len( voli a odvolava svého predsedu.
Funkéni obdobi ¢lent Disciplindrni komise VSPJ je nejvy$e dvouleté.

A7 do 3. srpna 2021 pracovala Disciplinarni komise VSPJ (déle jen , disciplinarni komise“) ve stejném
sloZeni jako ke dni 31. prosinci 2020. S ucinnosti od 4. srpna 2021 byli novymi ¢leny disciplinarni komise
jmenovani 2 novi studenti, ktefi nahradili stavajici, jejichz radné funkcni obdobi skoncilo.

V roce 2021 disciplinarni komise projednala celkem 2 disciplinarni prestupky studentd VSPJ.

Na zakladé navrhu DK VSPJ ze dne 22. za¥i 2021 rozhodl rektor o podminéném vylouéeni studenta
ze studia na VSPJ pro plagidtorstvi seminarni prace.

Na zakladé navrhu DK VSPJ ze dne 22. listopadu 2021 rozhod| rektor o podminéném vylouéeni ze studia
studentky z dlivodu padélani potvrzeni o vysledku antigenniho testu na priikaz antigenu SARS-COV-2.

Financni fizeni v roce 2021

VSPJ hospodafi na zakladé schvaleného rozpoctu, jehoi priority vychazeji z Planu realizace
strategického zdméru vzdélavaci a tvaréi €innosti VSPJ pro rok 2021, jeho? soucasti je Plan investi¢nich
aktivit na rok 2021.

Hlavnimi zdroji financovani byly v roce 2021 pfispévky a dotace na uskutecnovani akreditovanych
studijnich program, na stravovani a ubytovani studentl, na mezindrodni mobility a na plnéni
Instituciondlniho pldnu VSPJ.

Dalsimi disponibilnimi financnimi prostfedky byly vlastni ptfijmy dosazené v ramci hlavni ¢innosti Skoly,
pfijmy z doplfikové Cinnosti a pfijmy v rdmci realizovanych projekta.

Vysledek
Rok 2021 Vynos Naklady hospodareni pred
zdanénim
Hlavni ¢innost Skoly (tis. K¢) 189 417 188 743 744
Doplnkova ¢innost (tis. K¢&) 1380 1583 -203
Celkem (tis. K¢&) 190 797 190 326 541

Za rok 2021 bylo dosazeno vysledku hospodareni po zdanéni v hlavni i dopliikové Cinnosti (Skola +
koleje a menzy) v celkové vysi 1 522 tis. K. Celkové vynosy Cinily 197 312 tis. K¢ (z toho hlavni ¢innost
193 386 tis. K¢, dopliikova ¢innost 3 926 tis. K&). Naklady véetné dané z pfijmu v celkovém objemu
dosahly vyse 195 790 tis. K¢ (hlavni ¢innost 191 768 tis. K¢, doplikova ¢innost 4 022 tis. K¢).
Nejvyznamnéjsi ndkladovou polozkou VSPJ byly vroce 2021 osobni naklady, které tvofily
67 % celkovych nakladd. Na VSPJ pracovalo vroce 2021 celkem 167 prepoctenych pracovnikd,
z toho 86 akademickych pracovniki a 81 ostatnich pracovnik( v ramci vysoké Skoly a spravy ucelovych
zafizeni (kolej a menza).
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V roce 2021 realizovala VSPJ investiéni ¢innost v celkové hodnoté 18 098 tis. K&. Movité investice tvofily
53,9 % této castky, nemovité investice 1,9 %, nehmotny majetek 3,9 % a nedokoncéené investice
39,3 %.

V roce 2021 byly ¢erpany dotace z OP VVV v ramci projektd Technicky rozvoj VSPJ a Strategicky rozvoj
VSPJ. Déle byla v roce 2021 ¢erpana dotace z Kraje Vysocina na realizaci projektu ,Podpora Kraje
Vysocina rozvoji Vysoké Skoly polytechnické Jihlava v letech 2017-2021 s cilem zvySeni
konkurenceschopnosti studentl Skoly na trhu prace” a také dotace ze strany Statutarniho mésta
Jihlavy na realizaci projektu ,,Podpora Statutarniho mésta Jihlavy personalnimu rozvoji Vysoké skoly
polytechnické Jihlava ke zvyseni kvality vzdélavani“.

V roce 2021 také pokracovalo financovani nékterych aktivit prostfednictvim Instituciondlniho planu,
Institucionalni podpory, Centralizovanych rozvojovych projekt(, Grant TA CR, Fondu rozvoje lidskych
zdrojd VSPJ, Fondu malych projekt, preshrani¢nich projekt(i v ramci programu Interreg, Operaéniho
programu zaméstnanost a také programu Antivirus, ktery byl vyuZit ke kryti osobnich nakladd Spravy
Ucelovych zafizeni z divodl mimoradnych opatfeni zplsobenych pandemii Covid-19.

subjekty ne? VSPJ. Vostatnich vynosech tvofi hlavni ¢astky vynosy ze smluvnich vzajemnych
reklamnich a propagacnich aktivit a vynosy ze smluvnich vyzkumu.

Kontrolni ¢innost

V roce 2021 byla VSPJ podrobena externimu auditu, ktery provedla Ing. lJitka Brychtova. Zprava
predlozend dne 13. 4. 2021 konstatovala ve vyroku auditora, ze predlozena uUcetni zdvérka roku 2020
je ve vSech podstatnych aspektech vérna a poctivé zobrazuje majetek, zdvazky, vlastni jméni a financni
situaci Vysoké skoly polytechnické Jihlava. Vysledek hospodareni za ucetni obdobi roku 2020
je v souladu se zdkonem ¢. 563/1991 Sb. o Ucetnictvi a pFislusSnymi predpisy.

Déle v roce 2021 byl proveden interni audit na kontrolu ¢erpani financnich prostredkdl, které byly
pridéleny VSPJ na fedeni Centralizovanych rozvojovych projektli roku 2020. Audit provedla
Ing. Pavlina Kucerova, kdy konstatovala, Ze cerpani dotacnich prostfedkd probéhlo v souladu
se zakonnymi normami a pozadavky poskytovatele dotace MSMT.

V roce 2021 byl také proveden interni audit pani Ing. Evou Souckovou na kontrolu ¢erpani financnich
prostiedkl r. 2020 s cilem zjiSténi spravnosti vypoctu mzdovych nakladd u pracovnik( zapojenych
v projektu Strategicky rozvoj VSPJ (ESF). Zprava ze dne 10. 12. 2021 konstatovala, 7e nebyla zji$téna
Zadna pochybeni.

Také probéhl interni audit na kontrolu cerpani financnich prostredkd r. 2020 projektu Technicky rozvoj
VSPJ (ERDF) s cilem spravnosti vypo&tu mzdovych nakladii u pracovnikil zapojenych v projektu ERDF
a kontrola spravnosti Uctovani uplatnénych nakladl na tento projekt. Interni audit provedla Ing. Eva
Souckova. Zprava ze dne 13. 12. 2021 konstatovala, Ze nebyla zjisténa zddna pochybeni. Kontrolované
doklady byly zauctovany v souladu s uvedenymi predpisy a povinnosti vykazovat naklady na projekt
ERDF v souladu poZadavky stanovenymi v zaddni tohoto projektu.

V roce 2020 byl zapocat externi audit na ovéreni projektu ¢. FV30270 v letech 2019, 2021 a celé obdobi
realizace projektu 2018-2021 ,Vyvoj kol a brzd pro podvozky malych a stienich letadel”, kde VSPJ
je dalsim ucastnikem projektu. Prijemcem podpory je JIHLAVAN, a.s. Audit na dodrZovani podminek
o poskytovani ucelové podpory na zakladé smlouvy o poskytnuti Gcelové podpory na feSeni projektu
formou dotace z vydaji statniho rozpoc¢tu na vyzkum, vyvoj a inovace provedla Ing. Jitka Brychtova.
Zpravy predloZena dne 4. 1. 2021 (audit 2019) a 21. 12. 2021 (audit 2021 a 2018-2021) konstatovaly
ve vyroku auditora, Ze projektové ucetnictvi ve vSech vyznamnych ohledech vérné zobrazuje zpUsobilé
vydaje projektu v souladu se smluvnimi podminkami.
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6.1.4 PInéni doporuceni za ucelem zlepSovani

VSPJ vroce 2021 vytvofila Glelny, efektivni a G&inny systém odbornych pracovnikd pro strategii
a krizové fizeni na urovni vedeni Skoly a na Urovni stfedniho managementu. Byly zfizeny pozice
tajemnik( pro strategii a krizové fizeni, ktefi jsou odbornymi pracovniky pro tvorbu analyz, pfipravu,
implementaci a evaluaci strategii a nastroji krizového fizeni na Urovni stfedniho managementu.
Tito pracovnici byli rozvijeni v manaZerskych a koncepcnich kompetencich.

Dale VSPJ vytvofila finanéni ndstroj pro implementaci kli¢ovych strategickych priorit na Grovni VSPJ,
ktery je zaméren na podporu inovaci a rozvoje studijnich programi ve formé interni soutéze, jejimz
smyslem je cilena podpora konkrétnich projektl zamérenych na inovace a rozvoj studijnich program.
V oblasti hospodareni bylo pro rok 2021 stanoveno nékolik cili. Jednim z nich bylo zvysit podil zdroja
mimo prispévky a dotace MSMT, ktery se z diivodu pandemii Covid-19 nepodafilo naplnit.

V rdmci strategie VSPJ v oblasti vztahG ke komer¢ni sféfe je nadale prioritou rozsifeni portfolia
moznych kurzd a oblasti poradenské &innosti, které bude VSPJ schopna regionalnim partneriim
nabidnout. V souladu s touto strategii byly ¢aste¢né v roce 2021 VSPJ ve spolupraci s regionalnimi
subjekty poradany odborné prednasky, seminafe, workshopy a konference za ucasti odbornik(
z aplikacni sféry. Dle pozadavku regionalnich partner( zpracovali akademicti pracovnici z jednotlivych
oborovych kateder VSPJ studie, analyzy, prizkumy a aplikaéné zaméfené vyzkumné projekty.
Tato priorita zGstava aktivni i pro nasledujici obdobi.

6.1.5 Doporuceni pro dalSi rozvoj

VSPJ bude i nadéle rozvijet vnitini kapacity a technologické nastroje pro tvorbu analyz, pfipravu,
implementaci a evaluaci strategii a nastroj( krizového fizeni na trovni stfedniho managementu VSPJ.
Bude podporovat a vyuZivat zavedeny systém tajemnikl pro strategické a krizové fizeni, vytvaret
podminky pro jejich ¢innost a dalsi rozvoj.

Financovani VSPJ bude i nadale navézdno a podfizeno strategickym cildm VSPJ vyjadienym
ve Strategickém zdméru VSPJ na obdobi 2021+ a v jeho pravidelnych aktualizacich (déle jen
,dlouhodoby zamér“). Jednoznaénou strategickou prioritou finanéni politiky VSPJ musi byt i nadale
zvy$ovani podilu zdroj& mimo prostiedky MSMT, a to zejména v oblasti vyzkumu a vyvoje, podpory
lidskych zdrojli, obnovy materialné technické zdkladny a projektl financovanych ze strukturalnich
fondd EU. Musi rovnéz pokracovat nastoleny trend snizovani nakladové naroénosti administrativné
spravnich procesl. V neposledni fadé je nutno pokracovat v nastavovani mechanism@ financovani
jednotlivych atvart VSPJ v zavislosti na kritériich vykonu a kvality.

6.2 Hodnoceni kvality v marketingovych a PR aktivitach

6.2.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni
Hodnoceni kvality v marketingovych a PR aktivitdch obsahuje:
e hodnoceni vysledkd propagace VSPJ,
e hodnoceni poctu a prinosu marketingovych akci,
e hodnoceni aktivit pro rozvoj socialni integrace studentu.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e Podpora skoly — moZnosti spoluprdce (dary, reklama, sponzorstvi) a jeji ekonomické a pravni
aspekty
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Informacni systém

6.2.2 Popis hodnocené oblasti

Marketingové a PR aktivity zajituje Oddéleni marketingu a propagace VSPJ, které si klade za cil zavadét
relevantni principy marketingového mixu se zaméfenim na aktivity v oblasti PR, on-line i off-line
marketingu a propagace. Propagaci VSPJ je myslena véasnd komunikace aktivit, Uspéchd,
pfipravovanych akci a aktualit smérem ke vSem cilovym skupinam (studenti, uchazeci o studium,
absolventi, zaméstnanci, média a Sirokd verejnost). Ktomuto Ucelu jsou vyuZivany dva moZné
propagacni kanaly: on-line propagace, ktera probiha primarné pres webové stranky a socidlni sité skoly
a prostfednictvim on-line médii, a off-line propagace, ktera se uskuteénuje predevsim prostrednictvim
partnerskych denik( a dalsich tiskovin.

Marketingové akce a aktivity pro rozvoj socidlni integrace studentli sméruji ke zvySovani povédomi
o VSPJ, k posilovani sdilené identity a pro socidlni integraci a rozvoj socialniho kapitalu studentgi.
Cilem VSPJ je podporovat rizna spoleéna setkani student(i, akademickych i ostatnich pracovnikg,
a to nejen v prostordch vysoké Skoly, ale i na verejnych prostranstvich mésta Jihlavy, i spole¢né
pfipominky zastupct akademické obce VSPJ a Siroké vefejnosti vyznamnych vyroéi v pribéhu roku.

6.2.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data

Oddéleni marketingu a propagace pracuje pod gesci prorektora pro vnéjsi, vnitfni a mezinarodni
vztahy, byla zde rozsifena Cinnost oddéleni o aktivity pro rozvoj integrace studentl a o aktivity
popularizujici vysledky VSPJ.

V akademickém roce 2021/2022 doslo ke zvySeni poctu sledujicich jak pres webové stranky,
tak pres socidlni sité Skoly. Oproti predchozimu akademickému roku doslo ke zvyseni informovanosti
o déni na VSPJ prostfednictvim webu a socidlnich siti. V p¥ipadé Facebooku a Instagramu pokracovalo
promyslené zverejiiovani jednotlivych pfispévkd v souladu s obsahovym planem, zvyseni organického
dosahu prispévkid a zvyseni obsahu generovaného uZivateli a jeho nasledné sdileni.

VSPJ stejné jako v predchozich letech aktivné vyuZila tisténou i on-line inzerci, rozhlasové spoty béhem
kampani pro jednotliva kola pfijimaciho fizeni, venkovni reklamu u partner( a v arealu skoly, tisténé
letaky o vysoké Skole a studijnich programech a byly uzavieny smlouvy o reklamé s rdznymi firmami.

PR

V akademickém roce 2021/2022 vyslo celkem 966 &lankd tykajicich se VSPJ (online-732, tisk-226, TV
a rozhlas-8), které jsou sledovany v rdmci monitoringu médii. Oproti pfedchozimu akademickému roku
doslo k navyseni celkového poctu ¢lankl o vice nez 50 %.

Marketing

Pribéh akademického roku 2021/2022 byl stejné jako prfedchozi akademicky rok ¢aste¢né narusen
pandemii Covid-19, v jejimz dusledkd bylo z divodu vladnich opatfeni znemoznéno konani nékterych
tradi¢nich akci, nebo byly odloZeny na ,netradicni dobu”, jak tomu bylo napf. v pfipadé
reprezentacniho plesu VSPJ. Z tradi¢nich eventovych a marketingovych akci probéhly Vanoce na VSPJ,
RGZe pro sestry, Sportujme s VSPJ, 6. reprezentacni ples VSPJ, Den otevienych dvefi, dale napt.
rtznorodé workshopy, konference, prednasky, vystavy, marketingové kampané pro jednotlivd kola
pfijimaciho fizeni.

VSPJ prezentovala moznosti studia na evropském veletrhu pomaturitniho a celoZivotniho vzdélavani
Gaudeamus, ktery po pauze zplsobené pandemickymi opatfenimi probéhl opét prezencné.
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Aktivity podporujici integraci studentt

Socialni integrace student( VSPJ byla ve sledovaném obdobi roku 2021 podpoiena nékolika aktivitami.
Jednalo se o tradi¢ni charitativni akci Vanoce na VSPJ, v rdmci které studenti a zaméstnanci VSPJ
podpofili formou materialni sbirky organizaci, s niz Skola dlouhodobé spolupracuje. Tradi¢ni Vanoce
na VSPJ doplnila z iniciativy Studentské komory AS VSPJ tematicky také nové zavedend akce Mikulas
na VSP.

Druhou akci na podporu socialni integrace studentl byla unikova, pti niz méli Gcastnici moZnost
pfirozenym a zadbavnym zplsobem objevit svoji inovativnost a kreativitu, poznat vyhody tymové
spoluprdce, odreagovat se a socializovat. Vzhledem k pandemické situace bylo mozné v daném obdobi
realizovat produkt pouze online.

Nové byla od unora 2022 zavedena pro studenty, zaméstnance i Sirokou verejnost pravidelnd
promitani filmového klubu POLYFiK, ktery uvadi dokumentarni filmy z festivalu Jeden svét.

Populariza¢ni akce

Cilem popularizaénich akci je rozvijet aktivity, kde VSPJ propaguje aktudlni vysledky vzdélavani,
vyzkumu a vyvoje, a zpfistupnit je mladé generaci a Siroké laické verejnosti. V akademickém roce
2021/2022 VSPJ uporadala nebo se zapoijila do nasledujicich aktivit:

e Podcast Polytechnicast — jednd se o zvukové zaznamy rozhovort s akademickymi pracovniky
VSPJ, ktefi predstavuji zajimava témata ze své védecké prace. Zaznamy jsou umistény na www
strankach skoly i na socialnich sitich. V akademickém roce 2021/2022 bylo zvefejnéno celkem
10 epizod podcastu Polytechnicast.

e Tyden mozku — jednd se o festival nejnovéjsich objevl a trendld ve vyzkumu mozku
a neurovédach, ktery je soucasti Brain Awareness Week (BAW) — celosvétové kampané
na zvy$eni povédomi vefejnosti o Uspésich a pFinosech vyzkumu mozku. V CR se tyden mozku
kona pod hlavi¢kou AV CR.

e Tyden AVCR — jednd se o tradi¢ni akci AV CR, do které je VSPJ zapojena od roku 2021.

e Noc védcd — v CR se Noc vé&dcl kond od roku 2005 a je zastoupena Eeskymi univerzitami,
védeckymi Ustavy, hvézdarnami a dalSimi institucemi.

e Spoluprace se stiednimi kolami (SS) — navazani spolupréce se SS v regionu, kdy se studenty SS
Fedi konkrétni téma akademicti pracovnici VSPJ. Témata jsou v soucasné dobé vypisovéana
ze strany VSPJ a jsou SS nabizena k vybéru. ZpGsob feseni jednotlivych projektd pak zavisi
na tematickém zaméreni.

Spolecenska odpovédnost

V souvislosti se spolecenskou odpovédnosti vysoké sSkoly probéhly tfi materidlni sbirky na podporu lidi
zasazenych valeénym konfliktem na Ukrajiné (sbirka mobil(i ve spolupraci s Vodafone, materialni sbirka
ve spolupraci s Potravinovou bankou Vysocina, z.s., sbirka materidlni pomoci pro Uzhorodskou narodni
univerzitu).

6.2.4 PlInéni doporuceni za ucelem zlepsovani

VSPJ pokraduje ve vyuzivani marketingovych nastroji pro ziskani studenttl a k propagaci $koly,
pficemz je prUbéiné sledovdna a vyhodnocovdna jejich uUcinnost a efektivnost. V souvislosti
se zlepsenim interni a externi komunikace doilo ke zvy$eni informovanosti o déni na VSPJ
prostfednictvim webu a socidlnich siti.

Cinnost oddéleni marketingu a propagace byla roziiteno o marketingové aktivity sméfujici na rozvoj
integrace studentt, na popularizaci vysledk( a spole¢enskou odpovédnost VSPJ.
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V ramci organizace marketingovych a eventovych akci doslo ke zvySeni miry zapojeni studenti
do aktivit $koly (Vystava na stromech, Vanoce na VSPJ, POLYFiK aj) a vznikla i samostatna studentska
aktivita Mikulas na VSP).

6.2.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj oddéleni

Pro dalSi rozvoj Oddéleni marketingu a propagace je tfeba vzhledem k Sifi pouzivanych marketingovych
nastroji a nardstu pozadavk(, které prinesl prechod na alternativni formy komunikace v souvislosti
s pandemickou situaci, vyhodnotit realizované aktivity a jejich pfinos pro VSPJ a aktualizovat koncepci
Oddéleni marketingu a propagace véetné personalniho zajisténi. V souvislosti s marketingovymi
a eventovymi akcemi je Zadouci nadale nejen zvySovat miru zapojeni student( a zaméstnancd, ale také
zapojovat Sirsi verejnost v ramci regionu a vice se zamérovat na akce podporujici spoleéenskou
odpovédnost vysoké skoly.

6.3 Hodnoceni kvality knihovnich a informacnich sluzeb

6.3.1 Hodnotici ramec

Obsah hodnoceni

Hodnoceni kvality knihovnich a informacnich sluzeb obsahuje:
e hodnoceni poskytovanych knihovnickych sluzeb,
e hodnoceni poskytovanych informacnich sluzeb,
e hodnoceni edi¢nich sluZeb.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ

e Knihovni Fad VSPJ

e RPT 1/2013 - Zaddvdni zakdzek stredisku reprografie
Informaéni systém VSPJ

Odpovédna osoba
Prorektor pro tvlrci a projektovou cinnost; rektor

6.3.2 Popis hodnocené oblasti

Knihovni a informaéni sluzby na VSPJ zajituje Centrum knihovnickych a ediénich sluzeb VSPJ,
které zahrnuje Ustfedni knihovnu, Knihovnu cizojazy&né literatury a Ediéni stfedisko. Knihovni fond
tvofi knihy, periodika, elektronické zdroje a elektronické databdze. Fond knihovny je spravovan
v automatizovaném knihovnicko-informacnim systému Tritius.

Centrum knihovnickych a edi¢nich sluzeb VSPJ zajistuje redakci odborného recenzovaného ¢asopisu
Logos Polytechnikos a technickou redakci odborného recenzovaného casopisu Studia Turistica,
dale technicky zajistuje vydavani konferenénich sbornikd, uéebni text( a dalsich publikaci pro potteby
vyuky a pro rozvoj tviréi ¢innosti VSPJ, navrhuje grafickou podobu administrativnich, propagacnich
a informacnich material& VSPJ a podili se na jejich vyrobé.
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6.3.3 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni tdaje a data

Knihovnické sluzby 2021/2022

Pocet registraci uzivatell v roce 546
Pocet navstévnika 2 380
Pocet vypljéek (véetné prolongaci) 6189
Pocet vyfizenych rezervaci 46
PtirGstek knihovniho fondu (bez periodik) 348
Pocet svazku celkem (bez periodik) 45091
Elektronické knihy ptirGstek 153
Elektronické knihy celkem (bez databazi) 167
Meziknihovni vypujcni sluzba 19
Pocet resersi 3
Pocet titull seridlovych publikaci 43
Ubytky jednotek (bez periodik) 0
Pocet akci 3
Pocet mist ve studovndach 56
Pocet PC pro uzivatele s internetem 4

Elektronické informacni zdroje

Aktudlné je zajistén trvaly pfistup k vybranym elektronickym knihdm a odbornym ¢lankim z kolekci
,Business and Management” a ,, Economics and Finance” v databazi Oxford Handbooks Online. Kolekce
obsahuji 153 titulG elektronickych knih a pfes 3900 odbornych €lanké. VSPJ je rovné? predplatitelem
multioborové databaze EBSCO e-Book Academic Collection. Databdze aktudlné obsahuje vice nez
180 000 kniznich titulll od vydavateld odborné a védecké literatury. Je zajistén také pristup k Databazi
dél nedostupnych na trhu, ktera je souédsti narodni DigitdIni knihovny Kramerius.

Centrum knihovnickych a edi¢nich sluZzeb poskytuje informacéni podporu zajemclim o pfistup
k EIZ Knihovny Akademie véd CR. Na internetovych strankach knihovny jsou rovné? dostupné odkazy
k volné pfistupnym databdzim.

Edicni sluzby

Casopis Studia Turistica vychdzi t¥ikrt roéné a je zaméFen na oblast cestovniho ruchu. Tematické
zaméfeni ¢asopisu Logos Polytechnikos odraZi potfeby kateder VSPJ. Od roku 2019 je vydavan t¥ikrat
ro¢né. Ve sledovaném obdobi 2021/2022 byl vydan jeden titul uebnice a Sest konferenénich sbornik.
V ediéni ¢innosti VSPJ je nadale moZné pozorovat Ustup od vyroby publikaci na hmotnych nosicich.
V soucasné dobé vychazi vétsina produkce v elektronické verzi a pfipadné verze na hmotnych nosicich
tvofi pouze doplnék elektronickych on-line vydani.

6.3.4 PInéni doporuceni ke zlepSeni

V souladu s predchozim doporucenim pokracuje optimalizace skladby tituld ve volném vybéru
Ustiedni knihovny. Ve sledovaném obdobi doslo k fyzické i evidenéni reorganizaci fondu Knihovny
cizojazy€né literatury. Centrum knihovnickych a edi¢nich sluzeb nadale pokracuje v aktualizaci
knihovniho fondu a ve vyznamném rozsifovani nabidky elektronickych informacnich zdroju.
V akademickém roce 2021/2022 byla rozsitena nabidka EIZ o pfiblizné 25 000 zahrani¢nich odbornych
a védeckych monografii, titul seridlovych publikaci a odbornych ¢lankd.
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Zpfistupnénim ndarodni Digitdlni knihovny Kramerius DNNT byla rozSifena rovnéZz nabidka
digitalizovanych dokumentud ceskych nakladatell. Aktualné se jedna o vice nez 150 000 monografii
z kategorie DNNT, 2 400 tituld seridld a dalSich pfiblizné 37 000 autorskopravné nechranénych
dokumentd.

6.3.5 Doporuceni pro dalsi rozvoj

VSPJ bude nadale pokracovat v aktualizaci knihovniho fondu a rozdifovani nabidky elektronickych
informacnich zdroju.

Pretrvavajicim doporu¢enym opatfenim pro dalsi rozvoj je rekonstrukce knihovnich skladd a jejich
vybaveni mobilnim Uloznym systémem.

6.4 Hodnoceni kvality v podptlirnych procesech (hodnoceni je provedeno
za rok 2021)

Obsah hodnoceni

Hodnocenf kvality v podp@rnych procesech VSPJ obsahuje:
e hodnoceni spravy a rozvoje informacnich a komunikacnich technologii,
e hodnoceni ¢innosti spravy budov a souvisejicich ¢innosti,
e hodnoceni ucelovych zafizeni.

Zdroje pro hodnoceni
Organizaéni a fidici normy VSPJ
e  Pravidla Fizeni VSPJ a pracovni ndplné organizacnich utvari a specifickych pracovnich pozic
e Smérnice upravujici provoz informaénich a komunikaénich technologii na VSPJ
e Pravidla vyvoje a sprdvy elektronickych aplikaci VSPJ
e Kolejni rad (novelizace zari 2022)
e Provozni rad koleje Brtnickd
e Provozni rdd koleje-vila Brtnicka 13
e Ubytovaci stipendium pro rok 2020
e Prispévek zaméstnavatele na stravovdni
e Smérnice k provdadéni doplrikové Cinnosti organizacnich utvari

6.4.1 Popis hodnocené oblasti

Kvalita v podpdrnych procesech VSPJ obsahuje hodnoceni spravy a rozvoje informaénich
a komunikacnich technologii, hodnoceni ¢innosti spravy budov a souvisejicich ¢innosti a hodnoceni
ucelovych zafizeni.

Sprdva a rozvoj informacnich technologii je zaloZena na pouZivani nejnovéjSich a zaroven stabilnich
technologiich, software je ¢astecné reSen dodavatelskym zplsobem, vlastnimi zdroji jsou vyvijeny

elektronické aplikace dle pozadavk( skoly a jejich uZivatelll. Hardware je pravidelné planovité
obménovan.

VSPJ sidli ve vlastni budové v Jihlavé na ulici Tolstého 16, kde se nachdzi dostateény pocet poslucharen,
odbornych a pocitacovych uceben. Postupné se buduji nové odborné laboratore.
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VSechna Ucelova zatizeni, menza, koleje a cestovni kanceldf poskytuji sluzby pro studenty,
zaméstnance a verejnost. Podil sluzeb poskytovanych v hlavni a doplfikové ¢innosti se u jednotlivych
ucelovych zatizeni |iSi a odpovidd moZnostem a kvalité poskytovanych sluzeb. Sluzby cestovni
kanceldre primarné sméruji do oblasti spoluprace s Katedrou cestovniho ruchu.

6.4.2 Dosazené vysledky za sledované obdobi, relevantni udaje a data
Sprava a rozvoj informacnich a komunika¢nich technologii

VSPJ prabéZné modernizuje a doplfiuje vybaveni ainfrastrukturu pro praktickou vyuku,
pro interaktivni vyuku a distancni vzdélavani, udriuje a inovuje e-prostrfedi pro podporu studia,
administraci studia a fizeni vysoké Skoly.
V roce 2021 byla provedena analyza soucasného technického a ICT vybaveni pro distancni vzdélavani
a online vyuku a pofizena pozadovana infrastruktura pro soucasné i budouci potireby a vyukové
prostiedi pro distan¢ni a online vzdélavani na VSPJ.
V oblasti informacnich a komunika¢nich technologii se VSPJ zaméfila na systematizaci sbéru a analyzu
informaci o ¢innosti a kvalité VSPJ. Byl proveden upgrade na Symfony 5 a PHP 8 vietné novych
funkcionalit, byly aktualizovany nékteré staré ¢asti IS (ZEND) do IS (Symfony). Soustavné se vyviji
mobilni aplikace pro ziskani zdkladnich informaci do mobilniho telefonu, uréené predevsim
pro studenty. PrlibéZné se instaluji bezpecnostni aktualizace jednotlivych systémd.
Ve sledovaném obdobi pokracoval v SW VSPJ vyvoj nebo priibéind inovace stavajicich moduld IS:
e Modul celozivotniho vzdélavani
e Modul pro specifické potreby
e Modul pfijimaci fizeni
e Modul evidence pracovni doby — validace kolizi, import pfimé vyuky AP, verzovani
e  Probihajici vyvoj mobilni aplikace
e  Modul projekty —nové interni projekty, zpravy o realizaci a schvalovaci proces, zména rozpoctu
a validace vstupnich dat + zmény v Ul
e  Modul tvlrci ¢Cinnost — exporty dat —zména Ul
e Erasmus — vyjezd/ptijezd studentl — EWP IlIA (uzavreni elektronické smlouvy mezi vysokymi
Skolami)
e Modul uznavani predméti — rozsireni o predmeéty praxe, u kterych se dokladaji jiné dokumenty
e Validace elektronickych dokument( v ptijimacim fizeni — rozsifeni o moZnosti data odevzdani
v rliznych zavislostech a definovani rlznych typ( povinnych ¢i nepovinnych typa dokumentt
e Jobstart.vspj.cz — nova verze
e  Portdl praxi — optimalizace a Uprava Ul
e Modul akreditace — optimalizace procest a export spis(
e Modul pro systémové API IS

Sprava budov a souvisejici ¢innosti

Cilem VSPJ je zvysit kvalitu infrastruktury pro interaktivni a inovativni vyuku, pro distanéni a online
vzdélavani, zlepsit vnitini prostiedi VSPJ pro individudlni a tymovou praci studentd a pro vycvikové
a praktické cinnosti v€etné zkvalitnéni zazemi pro studenty.

Na zakladé analyzy vytiZzenosti soucasné infrastruktury, pozadavkl praktické vyuky a online vyuky
a dalSich rozvojovych trend( byly modernizovany ucebny, dilny a laboratofe pro praktickou vyuku, bylo
inovovano materialni, pfistrojové a didaktické vybaveni pro individualni i tymovou vyuku v online
prostiedi a rozvijena fyzicka i digitalni infrastruktura pro integraci studentd.

e Pocet modernizovanych uceben, laboratofti a dilen pro praktickou vyuku: 5
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e Pocet modernizovanych uéeben pro online a hybridni vyuku: 24

e Pocet modernizovanych vypocetnich stanic: 21

e Procento obménénych zafizeni umozZiujicich vyssi mobilitu a interaktivitu vyuky: 20
e Technologie usnadiujicich hybridni vyuku a online zkousky: 1

V pribéhu roku 2021 probihaly pfipravné prace na investicni akce, které byly souédsti investi¢niho
planu r. 2021, napt. Studie na stavbu vysokoskolskych koleji.

Ucelova zafizeni
Menza a cestovni kancelaF provozuji svoji ¢&innost v budové VSPJ, ubytovani je poskytovano v pronajaté

budové a v malé budové v blizkosti VSPJ. Kapacita jidelny je 176 mist a kapacita kuchyné je 800 obé&da.
Kapacita pronajaté koleje je 118 ltzek, vlastni kapacita je 27 lGzek.

Menza
Pocet vydanych jidel v roce 2021

Struktura stravnika Pocet vydanych jidel
Studenti 8814
Zaméstnanci 8 458
Ostatni 34720
Koleje
Obsazenost ubytovaci kapacity koleji v roce 2021
Cinnost Poéet obsazenych ltuzkodnl
Hlavni ¢innost 23 646
Doplrkova c¢innost 557

Obsazenost koleji v prvni poloviné roku 2021 byla okolo 36 %. Nizkd obsazenost byla ovlivnéna
nepfiznivou pandemickou situaci Covid-19 v CR i zahrani¢i. V jarnich mésicich roku 2021 byla
studentlim nafizena distan¢ni vyuka a studenti méli zdkaz pobytu na koleji, vyjma zahranicnich
studentl a studen(l vykondvajicich praxi. Na VSPJ se to tykalo studentt zdravotnickych obor(i.

6.4.3 PInéni doporuceni za ucelem zlepsSovani

Sprava a rozvoj informacnich a komunikacnich technologii postupné naplfiuje cile a opatfeni stanovené
ve Strategickém zdméru VSPJ na obdobi 2021+ a konkretizované v jednotlivych planech realizace
na kalendarni rok. PokraCovaly prace na elektronizaci proces, na sbéru dat a sdileni dat
pro hodnoceni ¢innosti a kvality V5PJ, aby dochazelo ke snizovani administrativni zatéze pracovnikdi.
Sprava budov zajistuje prabéznou udrzbu budov a zkvalitiovani prostredi pro vyuku, tvarci ¢innost a dalsi
podplrné ¢innosti. Planované investicni aktivity byly v roce 2021 ovlivnény doznivajici pandemii Covid-19.
Byla zpracovdna projektova ptiprava vystavby vysokogkolského komunitniho centra/koleji VSPJ.
Také cinnost Ucelovych zafizeni byla ovlivnéna pandemii Covid-19, v dobé uzavieni menzy byla
provedena rekonstrukce socidlniho zafizeni menzy.

6.4.4 Doporuceni pro dalsi rozvoj

Spradva a rozvoje informacnich a komunikacnich technologii bude nadale rozvijet a inovovat ICT
infrastrukturu a sluzby za Ucelem systematizace a elektronizace procesl, zvysSeni bezpecénosti
provozovanych systému a zlepseni nabizenych ICT sluZeb pro studenty a zaméstnance. Bude zlepSovat
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komunikaci, dostupnost a obéh informaci pomoci pokracujici elektronizace agend ve vSech oblastech
¢innosti VSPJ a zjednodusi preddvani informaci vefejné spravé vytvorenim centralniho mista pro sbér,
analyzu a zpracovani informaci urc¢enych pro verejnou spravu.

V oblasti rozvoje vnitfni infrastruktury bude pokracovat rozsireni technického vybaveni laboratofi,
dilen a ostatnich vyukovych prostor, budou vybudovany nové laboratore a odborné uéebny. Rozvoj
infrastruktury bude podpoten projektem VSPJ z Narodniho programu obnovy.

Investi¢nim zamérem VSPJ je oprava fasad budovy vysoké Zkoly, rekonstrukce knihovny, vystavba
centralni spisovny a vybudovani zdénych garaZi pro 6 sluzebnich vozidel.

Dlouhodobym zamérem VSPJ v oblasti investic je revitalizace parku Republiky — vyuZiti arealu VSPJ
v prostorach byvalé nemocnice na vyukovou, socidlni a volnocasovou infrastrukturu a stavba
vysokoskolskych koleji.
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7 SHRNUTI DOSAZENYCH VYSLEDKU A DOPORUCENI PRO ZLEPSENI

7.1 Shrnuti dosazenych vysledk ve vzdélavaci ¢innosti VSPJ

VSPJ nabizi a uskuteéfiuje akreditované profesné zamérené bakalaiské a navazujici magisterské studijni
programy. Obecnym cilem studia v téchto studijnich programech je poskytnout studentim mozZnost
ziskat profesné orientované vysokoskolské vzdélani s vyrazné praktickymi vystupy. Riznoroda skala
bakalarskych studijnich oborl z oblasti ekonomické, zdravotnické a technické odpovida potfebam
regionalniho trhu prace. K 31. 10. 2021 méla VSPJ akreditovéno a uskuteéfiovala jedendact bakalaFskych
studijnich program(/oborl v prezenéni a kombinované formé studia, jeden navazujici magistersky
program v prezencni formé studia a dva navazujici magisterské studijni programy v kombinované
formé studia. Nabidku studia tvofily studijni programy s ekonomickym, technickym a zdravotnickym
zamérenim.

Pfiprava akreditace a akreditaéni proces na VSPJ je koordinovéan a garantovan Referatem kvality
a spravy akreditaci VSPJ. Hlavni roli pfi pfipravé a hodnoceni kvality studijniho programu vykonava
garant studijniho programu, ktery Uzce spolupracuje s vedoucim odborné katedry a s odborniky
z aplikacni sféry. Ke kazdé kompletné pfipravené zadosti souvisejici s akreditaci studijniho programu
se vyjadiuje Interni akredita¢ni komise VSPJ, kterd je poradnim organem rektora.

PFijimaci Fizeni na VSPJ po schvaleni Akademickym senatem je vyhlasovano rozhodnutim prorektora
pro studium a koordinovano Studijnim oddélenim VSPJ. Podminky a priibéh pfijimacich zkou$ek
stanovuji jednotlivé odborné katedry v souladu s akreditaci daného studijniho programu. Pfijimaci
fizeni bylo vyhlaseno pro devét studijnich programi, z toho jeden navazujici magistersky studijni
program. Podminkou pro pfijeti na vSechny studijni programy je Uspésné absolvovani maturitni
zkousky, u ¢tyf program bylo dalsi podminkou Gspésné absolvovani pfijimaci zkousky.

Do akademického roku 2021/2022 bylo zapsdno 1221 studentl, ztoho 699 (57 %) studentd
do prezencni formy studia, 522 (43 %) studentl do kombinované formy studia. Do ekonomicky
zamérenych program( se zapsalo 48 % studentd, do technickych 29 % student(l a do zdravotnickych
23 % studentl z celkového poctu zapsanych student(.

K 31.10. 2021 studovalo na VSPJ 2 338 studentd, z toho 1296 (55 %) studentd v prezenéni formé
studia a 1 042 (45 %) studentl v kombinované formé studia. Ekonomicky zamérené obory studovalo
957 studentl (41%), technické obory 575 studentd (25 %) a 806 studentl (34 %)
ve zdravotnickych oborech.

Organizaci a priibéh studia zajistuji odborné katedry VSPJ v souladu se schvalenou akreditaci studijniho
programu, s harmonogramem akademického roku a vnit¥nimi pfedpisy VSPJ, za kvalitu uskute&riovani
studijniho programu odpovida odborny garant studijniho programu. Akademicky rok 2021/2022 byl
¢astecné poznamenan pandemii Covid-19, vétsina vyuky probihala v béZném reZimu.

VSPJ dlouhodobé sleduje studijni Gspésnost a priciny studijni nedspé$nosti studentd. Jsou analyzovana
data studijni neuspésnosti dle ro¢nik(, studijnich programi a predmétd a na zakladé téchto dat jsou
pfijimana opatteni vedouci ke sniZeni studijni nedspésnosti. Uskuteciiovana opatfeni pro snizeni
studijni nedspésnosti, ktera VSPJ dlouhodobé uplatfiuje, je mozné rozdélit do tfi skupin:

e Preventivni opatfeni, kterd vychazeji ze zjiSténi v€asnych informaci ze studijni oblasti.

e Zajisténi konkrétnich opatfeni pro snizeni studijni nedspésnosti.

e Vytvareni podminek pro inovace predméti smérem ke zpUlsobu a pfistupu k vyuce.
Internacionalizace studia je zajisténa vyukou cizich jazyk(, vyukou predmeétl v cizim jazyce, studiem
zahrani¢ni studijni literatury, zahrani¢nimi mobilitami studentll a akademickych pracovniki
a spolupraci se zahrani¢nimi vysokymi skolami. Akademicky rok 2021/2022 byl jesté poznamenan
doznivajicimi pandemickych opatieni Covid-19, ale mobility student( se zacaly postupné obnovovat.
Spoluprace s aplikacni sférou probihd formou zapojovani odbornikd z praxe do vyuky, do vedeni
a oponovani zavérecnych praci, formou povinnych praxi studentd vsSech studijnich programd,
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spolupraci na vyzkumnych aktivitach, realizaci smluvnich vyzkumd a organizovanim spoleénych akci.
V roce 2021 pripravila VSPJ pravidla pro podporu zapojeni odbornikl z praxe do vyuky a zahdjila
¢innosti spojené se systémovym fesenim odbornych praxi studentd ve firmach.

VSPJ inovovala systém podpory studentdl se specifickymi potfebami ustanovenim koordinatord
pro praci se studenty se specifickymi potfebami na odbornych katedrach a postupné rozsifuje
podminky pro studium téchto studentl. Hlavnim garantem podpory studentl se specifickymi
potfebami je Poradenské a kariérni centrum VSPJ, které kromé podpory student( se specifickymi
potfebami zajistuje kariérni a psychologické poradenstvi pro studenty a porada akce
pro studenty zacilené na posilovani jejich klicovych kompetenci.

Nadani studenti jsou podporovani formou prospéchového a mimoradného stipendia a jsou zapojovani
do tvlréi ¢innosti odbornych kateder. Studentim ze socioekonomicky znevyhodnénych skupin
je poskytovano socialni stipendium.

VSPJ méa stabilizovany tym kvalifikovanych akademickych pracovnikd, jejichz kvalifika&ni
i vékova struktura odpovidd pozadavkim na kvalitni personaini zajisténi stavajicich studijnich
programtl. VSPJ formou motivaénich ndstrojl usiluje o ziskavani novych akademickych pracovnik(
a kvalifika¢ni a kompetenéni rozvoj stavajicich akademickych pracovnik.

VSPJ kazdoro¢né provadi evaluaci studia, jejiz vysledky jsou zdkladem pro zlep$ovani a zkvalitiovani
vyuky a studijniho zazemi VSPJ.

7.2 Doporuéeni pro dalsi rozvoj vzdélavaci ¢innosti VSPJ

VSPJ bude nadéle rozvijet portfolio profesné zaméfenych studijnich program@ s akcentem
na spolecensky potiebné studijni programy a navazujici magisterské studijni programy. Zaméreni
studijnich program( bude zohledriovat potieby rozvoje Kraje Vysocina, ale i Sirsiho regionu.

VSPJ bude rozvijet kvalitu profesné zamérenych bakaldiskych a magisterskych studijnich programa
inovaci kurikula stavajicich studijnich programi reflektujici pozadavky aplikacni sféry a rozvoj
technologii ve vzdélavani a vedouci k vyssi uplatnitelnosti absolventa.

VSPJ bude nadale podporovat profesni profil studijnich programt a ve spolupraci se zaméstnavateli
zvySovat jeho prestiz.

VSPJ bude podporovat rozvoj kompetenci akademickych pracovnikil pro vyuku a tvorbu studijnich
program( a vytvofi podminky pro zavadeéni flexibilnich forem vzdélavani do vyuky.

VSPJ bude nadéle rozvijet kompetence studentd pfimo relevantni pro Zivot a praxi 21. stoleti,
a to zamérenim na obecné kompetence potfebné pro naplnéni profilu absolventa a kompetence
zvysujici uplatnitelnost na trhu prace.

VSPJ bude pokracovat ve sledovéni studijni Gspé$nosti studentd a roziti analyzy na zjisténi pficin
studijni neuspésnosti. Na zakladé vysledk( analyz zvoli efektivni nastroje pro podporu studijni
Uspégnosti. VSPJ bude pokracovat v pravidelném dotazovéni student(i na kvalitu a obtiZnost studia.
VSPJ bude dale rozsifovat nabidku predmétd vyucovanych v cizim jazyce, rozdifi propagaci
a pfipravu studentd na dlouhodobé zahrani¢ni mobility a podpofi mezinarodni spolupraci.

VSPJ bude rozvijet systém podpory nadanych student( a studentd se specifickymi potfebami a zajisti
technické, technologické a materidlni podminky pro rozvoj studentd.

VSPJ vytvofi analyzu a plan potteby akademickych pracovnika a jejich ziskavani, aby doplnila sou¢asnou
strukturu a naplnila pozadavky na akreditaci novych studijnich program(. Bude nadale podporovat
kvalifikacni rlGst a rozvoj stavajicich akademickych pracovnikll. Pro hodnoceni akademickych
pracovnikd aktualizuje manaZersky nastroj Systém fizeni vykonu a kvality.

VSPJ bude pokracovat v evaluaci studia, do pFisti evaluace zapoji i dalsi skupiny respondent,
absolventy, zaméstnavatele a pfipadné dalsi partnery.
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7.3 Shrnuti dosazenych vysledkd tviiréi ¢innosti VSPJ

VSPJ zavedla strategii podpory tviréi ¢innosti a priibézné aktualizuje vnitini systém podpory tviréi
¢innosti a motivaéni programy pro podporu védecko-vyzkumnych aktivit akademickych pracovnikd,
individualnich tvlrcich projekt( i strategickych koncepci v oblasti tviréi spoluprace odbornych kateder.
Pro posileni a zkvalitnéni pedagogické, vyzkumné a tvirci cinnosti akademickych pracovnikd i mensich
vyzkumnych tymU je kazdoro¢né vyhlasovana Interni grantova soutéz, kterd je jednim z nastrojd
Ucelové finanéni podpory fedeni projekt(. VSPJ cilené podporuje excelenci a spolecenskou relevanci
vyzkumu a podili se na feseni vyzkumnych tkold, které pfispivaji k inovaci technologii i produktt. Jedna
se o vyzkumné projekty financované grantovymi agenturami nebo ndrodnimi organy, inovacni
vouchery a projekty smluvniho vyzkumu.

Akademicti pracovnici Uspésné publikuji své odborné vysledky v Casopisech simpakt faktorem,
vydavaji monografie a odborné texty a pro prezentaci svych vysledkl se aktivné uUcastni prestiznich
konferenci.

Tvaréi ¢innost VSPJ centralné podporuje, eviduje a administruje Projektové centrum VSPJ.

7.4 Doporuceni pro dalsi rozvoj tviiréi ¢innosti VSPJ

VSPJ bude pokracovat v komplexni promé&né prostfedi a nastaveni proces VaV. Bude aktualizovat
strategii tvlrci ¢innosti a nadale zdokonalovat motivacni nastroje pro podporu rozvoje tvlrcich ¢innosti
akademickych pracovnikd. VSPJ se zaméfi zejména na sladéni internich motivacnich a hodnoticich
metodik s aktualnimi narodnimi metodikami Rady vlady pro vyzkum, vyvoj a inovace.

VSPJ bude i nadale zd@razriovat vyznam tvaréi ¢innosti a podporovat mezikatederni a mezioborovou
spolupraci, ucast odbornych kateder a akademickych pracovnikll ve védecko-vyzkumnych
mezinarodnich a ndrodnich projektech. Bude prohlubovat spoluprdci a partnerstvi s aplikacni sférou
s cilem ziskani zakdzek smluvniho vyzkumu, zpracovani studii a analyz.

VSPJ bude monitorovat konkrétni publikaéni vystupy z vysledk( podpory tviréi ¢&innosti a jejich p¥inos
pro hodnoceni skoly jako vyzkumné organizace. Bude podporovat a rozvijet kvalitni publikaéni ¢innost
akademickych pracovnikd, a to zejména v oblasti publikovani vysledk( v databazi SCOPUS a v databazi
Web of Science. Excelentni tv(irc¢i vysledky budou ocerovany.

VSPJ se v nasledujicim obdobi zamé&fi na vytvoreni prostiedi pro transfer znalosti a technologii,
pro sdileni vysledk( tvirci ¢innosti a jejich popularizaci.

VSPJ posili systém projektové podpory pracovnikd VaV formou metodické a administrativni podpory
pti informovdni o prilezitostech, pfi pfipravé, tvorbé, feseni a hodnoceni tvircich projektd.

7.5 Shrnuti dosazenych vysledki v oblasti tieti role VSPJ

VSPJ jako jedind vefejnd vysokd 8kola vregionu pini roli strategického partnera vyznamnym
regionalnim institucim a firmam a pfispiva k rozvoji regionu svymi odbornymi stanovisky. Oboustranné
jsou napliiovany smlouvy o vzajemné spolupraci VSPJ s Krajem Vysocina a statutdrnim méstem Jihlava
v oblasti rozvoje akreditovanych studijnich programu a ptipravy novych studijnich programu dle potieb
a pozadavkl zaméstnavatell regionu.

Pracovnici VSPJ se podileji na rozvoji regionu plisobenim v regionalnich sdruZenich a spolupraci
na vytvareni regionalnich strategii. VSPJ podporuje Géast a spolupodili se na regionalnich aktivitach,
dobrovolnickych aktivitach a obecné prospésnych akcich.

VSPJ plisobi jako oteviené vzdélavaci centrum a prostiednictvim Centra celozivotniho vzdélavani VSPJ
organizuje kurzy dalsiho vzdélavani a zajmové vzdélavani pro seniory, Univerzitu tfetiho véku. Odborné
katedry realizuji odborné prednasky, seminare a workshopy pro studenty a odbornou verejnost
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a osvétové vzdélavani pro Sirokou vefejnost. Aktivity vramci celoZivotniho vzdélavani byly
v akademickém roce 2021/2022 vyznamné omezeny z ddvodu doznivajici pandemické situace
Covid-19.

VSPJ podporuje neziskové, dobrovolnické a charitativni projekty a spolupraci se stiednimi $kolami,
pfispiva k Sifeni a popularizaci vysledkd védy a vyzkumu, a to mezi odbornou verejnosti, Zaky
a pedagogy stfednich Skol a dalSimi zajemci. Popularizace vysledkl védy a vyzkumu probiha formou
odbornych prednasek, konferenci, exkurzi, prohlidek a vyuZivanim laboratofi a pfistroju.

Podpora projektové cinnosti Skoly se integruje do dvou oblasti, do podpory rozvojovych projekt(,
které napomdhaji plnéni strategického rozvoje vysoké Skoly, a do podpory védecko-vyzkumnych
projektd zamérenych na tvirci ¢innost a na spolupraci s regionem a s aplikacni sférou. Projektovou
¢innost VSPJ koordinuje Projektové centrum VSPJ.

7.6 Doporuéeni pro dalsi rozvoj v oblasti tfeti role VSPJ

VSPJ bude i nadale posilovat svoji prestiz jako vyznamné autority v regionu, kterd se podili na vytvareni
regionalnich strategii a je soucasti vyznamnych regionalnich partnerstvi a aktivit. VSPJ bude nadale
rozvijet spoluprdci se strategickymi partnery jak na regiondlni, tak ndrodni, pfipadné mezinarodni
urovni regionalnimi partnery, podporovat spolecné projekty saplikacni sférou a podilet
se na regionalnich, dobrovolnickych a jinak prospésnych aktivitach.

VSPJ bude vytvaret podminky a pFispivat k trvale udrZitelnému rozvoji regionu, zejména k udrzeni
kvalifikovanych osob v regionu.

VSPJ zaméfi pozornost na vytvoreni podminek a profesionalizaci Centra celozivotniho vzdélavani
a na rozvoj programd profesniho vzdélavani véetné rozvoje flexibilnich a online metod vzdélavani. VSPJ
bude nadale podporovat organizaci kurz( a dalSich aktivit Univerzity tfetiho véku.

V oblasti projektové podpory VSPJ bude aktualizovdna koncepce Projektového centra, stanoveny
oblasti kompetenci zainteresovanych Gtvarl a implementovana elektronicka aplikace pro zlepseni
a zkvalitnéni fizeni projekta.

7.7 Shrnuti dosazenych vysledk v oblasti souvisejicich ¢innosti VSPJ

VSPJ pravidelné sleduje a vyhodnocuje naplfiovani cild stanovenych ve Strategickém zéméru VSPJ
na obdobi 2021+ a v jeho kaidoroénich pldnech realizace. Strategie VSPJ je vytvéifena na udrovni
vrcholového vedeni a je komunikovdna uvnitf Skoly na jednanich kolegia rektora, setkanich
se zaméstnanci a studenty, schvalovana Akademickym senatem VSPJ a projednana Spravni radou VSPJ.
Naplfiovani strategie je koordinovano prorektorem pro strategii a kvalitu. VSPJ vytvofila podptirné
prostiedi a systémové ndstroje pro implementaci strategickych priorit VSPJ formou podpory ¢innosti
tajemnikd pro strategické a krizové fizeni na katedrach a vyuzivdnim ndstroji pro implementaci
a vyhodnoceni strategickych priorit.

Cinnosti a zasedani organd, komisi a poradnich sbor( VSPJ probihaji dle schvalenych vnitinich norem,
ze zasedani pfislusnych organd jsou pofizovany zapisy.

VSPJ nakldda s prostfedky pFispévk( a dotaci v souladu s pravidly statniho rozpoétu i ES/EU
pro poskytovani verejné podpory tak, aby nedoslo k naruseni ani k hrozbé naruseni hospodarské
soutéze. Vlysledky hospodateni VSPJ jsou pravidelné zvefejiiovany ve vyroéni zpravé o hospodareni
Skoly za uplynuly rok.

Komunikaci VSPJ zajistuje kancelar rektora a Oddéleni marketingu a propagace VSPJ, vedouci téchto
Utvard dohlizi na spravnost, objektivnost a pravdivost informaci. Cinnost Oddéleni marketingu
a propagace byla rozSifena o marketingové aktivity sméfujici na rozvoj integrace student
a popularizaci vysledk( VSPJ.
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Kvalita v podplrnych procesech VSPJ obsahuje hodnoceni sprdvy a rozvoje informacnich
a komunikacnich technologii, hodnoceni ¢innosti spravy budov a hodnoceni tcelovych zafizeni. Sprava
a rozvoj informacnich technologii je zaloZena na pouZivani nejnovéjSich a zaroven stabilnich
technologiich. Pokracuji prace na elektronizace procesd, na sbéru dat a sdileni dat
pro hodnoceni ¢innosti a kvality VSPJ, aby dochazelo ke snizovani administrativni zatéze pracovnikdi.
VSPJ méa dostateény pocet poslucharen, odbornych a poéitacovych uéeben, postupné se buduji
odborné laboratore. VSechna ucelova zafizeni, menza, koleje a cestovni kancelar poskytuji sluzby
pro studenty, zaméstnance i vefejnost.

7.8 Doporuéeni pro dalsi rozvoj v oblasti souvisejicich ¢innosti VSPJ

Strategické fizeni a rozvoj VSPJ bude v souladu se Strategickym zémérem Vysoké skoly polytechnické
Jihlava na obdobi 2021+. VSPJ bude nadale podporovat rozvoj kapacit pro strategické a krizové fizeni
formou systémové podpory tajemnik(l pro strategické a krizové fizeni a dalSich technologickych
nastrojl pro tvorbu analyz, pfipravu, implementaci a evaluaci strategii.

VSPJ posili strategické Fizeni lidskych zdrojG a zpracuje strategii fizeni lidskych zdroj na VSPJ s principy
otevirené personalni politiky podporujici ziskavani a udrzeni kvalitnich pracovnikd. VSPJ bude rozvijet
vnitfni systém zajistovani a hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VSPJ,
ktery bude reflektovat strategické zaméry VSPJ a rozsifi portfolio nastrojii a evaluacnich metod
ve vzdélavani.

VSPJ postupné vytvofi fungujici systém interni a externi komunikace. Externi komunikace bude
podporovdna a rozvijena scilem zvysit povédomi o VSPJ a ziskat nové studenty a partnery
pro spolupraci. Nadale bude rozvijena spoluprace se stfednimi Skolami. Koordindtorem externi
komunikace je Oddéleni marketingu a propagace, které nové nadefinuje svoji strategii a strategické
cile. Kancelar rektora bude zajistovat interni komunikaci a stane se centralnim mistem pro kontakt
s firmami a verejnosti.

Centrum knihovnickych a edi¢nich sluzeb VSPJ bude rozvijet elektronizaci knihovniho fondu a edi¢nich
sluZeb. Pro efektivni praci knihovny je tfeba rekonstruovat knihovni sklady.

V oblasti informacnich a komunikacnich technologii bude pokracovat elektronizace procesl
a digitalizace dat. VSPJ bude udrzovat veskeré informaéni systémy v nejaktualngjsich stabilnich verzich
s prodlouZzenou dobou podpory a bude pokracovat ve vyvoji vlastnich elektronickych aplikaci
v informacnim systému podle pozadavkl a potieb vysoké skoly.

Bude zahajena dalsi faze opravy fasad hlavni budovy Skoly véetné vymény oken. V ramci Upravy prostor
a technického vybaveni budou postupné vybavovany laboratore, strojni dilny a odbornd pracovisté
se specializovanym zafizenim pro vyuku a vyzkum.

V oblasti zkvalitnéni ¢innosti U¢elovych zafizeni je dlouhodobym zamérem VSPJ vyuZiti rozvojového
aredlu VSPJ v prostorach byvalé nemocnice pro vyukovou, socialni a volnogasovou infrastrukturu. VSPJ
bude pokracovat v projektové pripravé na vystavbu vysokoskolskych koleji v tomto aredlu.
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8 ZAVER

Dodatek &. 4 Zprdvy o vnitfnim hodnoceni kvality vzdéldvaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VSPJ
prokazal, Zze Vysoka skola polytechnickd Jihlava je vysokou Skolou s jasné formulovanym poslanim
a vizi, které se promitaji do strategie VSPJ ve viech oblastech jeji ¢&innosti. Strategické cile, které jsou
stanoveny ve Strategickém zdméru VSPJ na obdobi 2021+ a konkretizovany v planech realizace
strategického zaméru na kalendarni rok, jsou postupné napliovany.

VSPJ mé diverzifikované profesné zaméfené studijni programy z oblasti ekonomické, zdravotnické
a technické, které poskytuji studentim moZnost ziskat profesné orientované vzdélani s vyrazné
praktickymi vystupy. VSPJ bude nadale rozsifovat a zkvalitfiovat portfolio studijnich program, hlavné
se zamé&Fenim na rozvoj technickych obord a magisterského studia. VSPJ bude nadale posilovat prestiz
profesné zamérenych studijnich program( a podporovat zapojeni aplika¢ni sféry do Cinnosti vysoké
Skoly.

VSPJ jako vyznamny partner v oblasti aplikovaného vyvoje bude vytvafet podminky pro zvy$ovani
kvality, spolecenskou relevanci a mezindrodni rozmér tvaréi cinnosti, podporovat excelenci
v aplikovaném vyzkumu a publikacni ¢innost akademickych pracovnik(.

VSPJ je uzndvanou autoritou v regionu, podili se na jeho rozvoji a jako jedind verejna vysoka $kola
Vv regionu je vyznamnym vzdéldvacim centrem. VSPJ jako oteviené centrum celoZivotniho vzdélavani
bude nadale poskytovat vzdélavani pro verejnost, rozsifi nabidku programl profesniho vzdélavani
a zajmového vzdélavani, véetné Univerzity tretiho véku.

VSPJ podporuje a zajistuje aktivity spojené se spole€ensky odpovédnou instituci.

VSPJ ma koncepéni, persondlni, finanéni a materialni zazemi pro trvale udrZitelné uskute¢rovani
a rozvoj vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti. Zdmérem VSPJ je postupné zlepSovani
a zvySovani kvality ve vSech oblastech ¢innosti, které zajistuje.

Jihlava dne 24. listopadu 2022

doc. Ing. Zdenék Hordk, Ph.D.
rektor

86



